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ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល
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ខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០២៣



ព្រះ�ះករុណុាព្រះ�ះបាទសម្តេ�េចព្រះ�ះបរមនាថ នរោ�ត្តតម សីីហមុុនីី 
ព្រះ�ះមហាក្សសត្រ� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា និិងសម្តេ�េចព្រះ�ះមហាក្សសត្រី�ីយ៍៍  

នរោ�ត្តតម មុុនីីនាថ សីីហនុុ ព្រះ�ះវររាជមាតាជាតិិខ្មែ�ែរ 
ព្រះ�ះប្រ�ទានព្រះ�ះរាជទ្រ�ព្យយព្រះ�ះអង្គគ ដើ�ើម្បី �ីឧបត្ថថម្ភភការប្រ�យុទ្ធធ 

នឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩។



ព្រះ�ះករុណុាព្រះ�ះបាទសម្តេ�េចព្រះ�ះបរមនាថ នរោ�ត្តតម សីីហមុុនីី 
ព្រះ�ះមហាក្សសត្រ� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា  

និិងសម្តេ�េចព្រះ�ះមហាក្សសត្រី�ីយ៍៍ នរោ�ត្តតម មុុនីីនាថ សីីហនុុ 
ព្រះ�ះវររាជមាតាជាតិិខ្មែ�ែរ ព្រះ�ះរាជានុុញ្ញាា តឱ្យយថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំក្រ�សួងសុុខាភិិបាល 

ថតរូបូអនុុស្សាាវរីយ៍ី៍។



សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន  សែ�ន 
នាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា 

សម្តេ�េចតេ�ជោ� បាននាំំមកនូូវសន្តិិ�ភាព និិងការអភិិវឌ្ឍឍ 
ដើ�ើម្បី �ីភាពរីកីចម្រើ��ើននៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា។



សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន  សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុ�ជា និិង  
សម្តេ�េចកិិត្តិិ�ព្រឹ�ទ្ធធបណិ្ឌិ�ត  បុ៊ុ�ន រ៉ាានីី ហុ៊ុ�នសែ�ន ប្រ�ធានកាកបាទក្រ�ហមកម្ពុ�ជា ឥស្សសរជនឆ្នើ�ើ�ម 
ថ្នាាក់ ជាតិ នៃ�ផែ�នការសកម្មមភាពរួមួអគ្គគលេ�ខាធិិការអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិ ដើ�ើម្បី �ីសុខភាពស្រ្តី�ី� និិងកុុមារ 

និិងជាឥស្សសរជនឆ្នើ�ើ�មថ្នាាក់ ជាតិ នៃ�វេ�ទិិកាភាពជាអ្ននកដឹកនាំំតំំបន់់អាសុីី�-ប៉ាា សុីី�ហ្វិិ�ក ឆ្លើ�ើ�យតបមេ�រោ�គអេ�ដស៍ 

ជំំងឺអេ�ដស៍នៅ�កម្ពុ�ជា ទទួលវ៉ាាក់់សាំងំការពារជំំងឺកូូវីដី-១៩។



សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន អញ្ជើ�ើ�ញពិិនិិត្យយមើ�ើលវឌ្ឍឍនភាពនៃ�ការសាងសង់ 
«មនី្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ តេ�ជោ�សន្ដិ�ភាព» សម្តេ�េចមានប្រ�សាសន៍ថា សុុខុុមាលភាពរបស់់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ 

ជាគោ�លដៅ�ចម្បបងរបស់់រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុ�ជា។



សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន  សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុ�ជា និិង 

សម្តេ�េចកិិត្តិិ�ព្រឹ�ទ្ធធបណិ្ឌិ�ត  បុ៊ុ�ន រ៉ាានីី ហុ៊ុ�នសែ�ន ប្រ�ធានកាកបាទក្រ�ហមកម្ពុ�ជា ឥស្សសរជន
ឆ្នើ�ើ�មថ្នាាក់ ជាតិ នៃ�ផែ�នការសកម្មមភាពរួមួអគ្គគលេ�ខាធិិការអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិ  

ដើ�ើម្បី �ីសុខភាពស្រ្តី�ី� និិងកុុមារ និិងជាឥស្សសរជនឆ្នើ�ើ�មថ្នាាក់ ជាតិ នៃ�វេ�ទិិកាភាពជាអ្ននកដឹកនាំំ 
តំំបន់់អាសុីី�-ប៉ាា សុីី�ហ្វិិ�ក ឆ្លើ�ើ�យតបមេ�រោ�គអេ�ដស៍ ជំំងឺអេ�ដស៍ នៅ�កម្ពុ�ជា អញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួមួក្នុុ�ង

ពិិធីីប្រ�គល់-ទទួលវ៉ាាក់់សាំងំ អំំណោ�យដ៏៏ថ្លៃ�ៃថ្លាាពី សាធារណរដ្ឋឋប្រ�ជាមានិិតចិន។



អារម្ភភកថា

សមិិទ្ធធផល និិងវឌ្ឍឍនភាព ដែ�លវិស័ិ័យសុខុាភិិបាលសម្រេ��ចបានរហូតូមកដល់ពេ�លនេះ�ះ នឹឹង 
មិិនអាចកើ�ើតឡើ�ើងបានឡើ�ើយ បើ�ើសិិនកម្ពុុ�ជាគ្មាា នសន្តិិ�ភាពពេ�ញលេ�ញ។ នយោ�បាយឈ្នះះ�-ឈ្នះះ� 
របស់ សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា  
បានបញ្ចចប់់សង្គ្រា�ា មរ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃ ជាច្រើ��ើនទសវត្សសរ៍ន៍ៅ�កម្ពុុ�ជា និិងបាននាំំមកនូូវសន្តិិ�ភាពពេ�ញលេ�ញកាលពីី 
ឆំ្នាំ �១៩៩៨។ ការរក្សាាបាននូវសន្តិិ�ភាព ស្ថិិ�រភាពនយោ�បាយ និិងសន្តិិ�សុុខសង្គគម គឺឺជាមូូលដ្ឋាាន
គ្រឹះ�ះ�នៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ឱ្យយក្លាា យជាប្រ�ទេ�សចំំណូូលមធ្យយមកម្រិ�តទាប នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៥ 
តាមរយៈៈការរក្សាាបាននូវកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរឹងឹមាំ ំ និិងមានសង្គគតិភាព ដែ�លដើ�ើរតួួចម្បបង ក្នុុ�ងការ 
កាត់់បន្ថថយយ៉ាា ងលឿ�ឿននៃ�ភាពក្រី�ីក្រ� និិងការធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងជាលំំដាប់នៃ�ជីីវភាពរស់់នៅ� និិង
សុខុភាពរបស់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋកម្ពុុ�ជា។ 

ការដឹឹកនាំំប្រ�កបដោ�យស្មាា រតីីបុរេ�សកម្មម ចក្ខុុ�វិស័ិ័យវែ�ងឆ្ងាា យ ឈ្លាា សវៃ� ម៉ឹឹ�ងម៉ាា ត់់ និិងការ
សម្រេ��ចចិិត្តតត្រឹ�មត្រូ�វូទាន់់ពេ�លវេ�លារបស់ សម្តេ�េចតេ�ជោ�នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកម្ពុុ�ជាទទួលួ 
ជោ�គជ័យក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដោ�យបានការពារអាយុជុីីវិតិប្រ�ជាជន
កម្ពុុ�ជា និិងសង្គគមកម្ពុុ�ជាឱ្យយជៀ�ៀសផុុតពីីគ្រោះ��ះមហន្តតរាយនៃ�វិបិត្តិិ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងបានបើ�ើកប្រ�ទេ�ស 

 និិងបើ�ើកដំំណើ�ើ រការសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចពេ�ញលេ�ញឡើ�ើងវិញិក្នុុ�ងគ្រ�ប់វិស័ិ័យ ចាប់់តាំំងពីី
ដើ�ើមខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២១ រហូតូមកដល់ពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ ជាមួួយនឹឹងសញ្ញាា វិជិ្ជជមាននៃ�ការងើ�ើប 
ឡើ�ើងវិញិនៃ�កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។ 



ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលការងារក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាលនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ បានបង្ហាា ញអំំពីី
វឌ្ឍឍនភាពគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ នៅ�ក្នុុ�ងការកែ�លម្អអសុខុភាពបន្តតពូជ ការកាត់់បន្ថថយអត្រា�មរណភាព
មាតា ទារក និិងកុុមារ និិងការកាត់់បន្ថថយអត្រា�ឈឺ និិងអត្រា�ស្លាា ប់់បណ្តាា លមកពីីជំំងឺឆ្លលងចម្បបងៗ 
ដូូចជាមេ�រោ�គអេ�ដស៍/ជំំងឺអេ�ដស៍ ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ និិងជំំងឺរបេ�ង ជាដើ�ើម ខណៈៈដែ�លអន្តតរាគមន៍
នៃ�សេ�វាបង្កាា រ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺមិិនឆ្លលងចម្បបងៗ ត្រូ�វូបានពង្រឹ�ង និិងពង្រី�ីកការគ្រ�បដណ្តតប់ ។ រីឯី
គុុណភាពសេ�វាក៏៏ត្រូ�វូបានកែ�លម្អអ ជាប្រ�ចាំំ តាមរយៈៈការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពនៃ�ការងារគ្រ�ប់គ្រ�ង 
និិងគុុណភាពនៃ�សេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពប្រ�ចាំំត្រី�ីមាស។ ទោះ�ះជាដូូច្នេះ�ះ�ក្តីី� ការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩  
បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់់ដល់ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពជាទូូទៅ�របស់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ ជាពិិសេ�ស 
នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ និិងបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយយឺឺតយ៉ាា វដល់វឌ្ឍឍនភាពនៃ�អន្តតរាគមន៍សុខុភាពមួួយចំំនួន។ 

ការពង្រឹ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាលនៅ�ឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត ត្រូ�វូផ្តោ�ោ តលើ�ើអាទិិភាពចម្បបង៖ ទីី១.  
កែ�លម្អអស្ថាាន ភាពសុខុភាពប្រ�ជាជនទូទូៅ�ឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង តាមរយៈៈការបន្តតកាត់់បន្ថថយអត្រា� 
ឈឺឺ និិងស្លាា ប់់ ដោ�យសារជំំងឺមិិនឆ្លលង (ជំំងឺទឹកឹនោ�មផ្អែ�ែម លើ�ើសសម្ពាាធឈាម  មហារីកី ជំំងឺផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�ម 
រ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃ) និិងជំំងឺសុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តតនិិងការបំំពានគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន កែ�លម្អអសុុខភាពបន្តតពូជ កាត់់បន្ថថយ
មរណភាពមាតា ទារក កុុមារ និិងកែ�លម្អអកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភលើ�ើកុុមារ និិងកាត់់បន្ថថយអត្រា�ឈឺ 
និិងស្លាា ប់់ដោ�យសារជំំងឺឆ្លលងចម្បបងៗ និិងបញ្ហាា សុុខភាពសាធារណៈៈដទៃ�ទៀ�ៀត ទីី២. ពង្រឹ�ងភាព
ធន់នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល ដោ�យផ្តោ�ោ តលើ�ើការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពប្រ�ព័័ន្ធធសន្តិិ�សុខុសុខុភាព ប្រ�ព័័ន្ធធ
ផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពប្រ�កបដោ�យនវានុុវត្តត ជាពិិសេ�ស សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពបថម និិងគុុណភាព 
និិងសុុវត្ថិិ�ភាពនៃ�សេ�វា ការពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធហិិរញ្ញញប្បបទានសុុខាភិិបាល និិងប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារសុុខភាព
សង្គគម ប្រ�ព័័ន្ធធបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនិិងគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានមនុស្សស ប្រ�ព័័ន្ធធផ្គគត់ផ្គគង់ឱសថ សម្ភាារៈ�  បរិកិ្ខាា រ
ពេ�ទ្យយ ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិង ទីី៣ ពង្រឹ�ងយន្តតការអភិិបាលកិិច្ចច និិងនិិយ័័តកម្មម ប្រ�ព័័ន្ធធ 
តាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃស្នាាដៃ �ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល និិងការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វសុុខាភិិបាល។ ក្នុុ�ង
ន័័យនេះ�ះ អង្គគភាពសុុខាភិិបាលថ្នាាក់ ជាតិិ រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងអង្គគភាពសុុខាភិិបាលថ្នាាក់  
ក្រោ��មជាតិិត្រូ�វូរៀ�ៀបចំំ និិងអនុុវត្តតផែ�នការសកម្មមភាព ដោ�យស្មាា រតីីទទួួលខុុសត្រូ�វូខ្ពពស់ ដើ�ើម្បីី�
សម្រេ��ចបាននូវសមិិទ្ធធផល និិងវឌ្ឈឈនភាពថ្មីី�ៗបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ក្នុុ�ងការពង្រឹ�ងភាពធន់នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ
សុុខាភិិបាល និិងការលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាពប្រ�ជាពលរដ្ឋឋកម្ពុុ�ជា។
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១.	សេ� ចក្តីី�ផ្តើ�ើ�ម
១.១. សន្តិិ�ភាពជាមូូលដ្ឋាានគ្រឹះ�ះ� នៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ

ការធានាបាននូវសន្តិិ�ភាពពេ�ញលេ�ញ ស្ថិិ�រភាពនយោ�បាយ និិងសន្តិិ�សុុខសណ្តាាប់ ធ្នាាប់ សង្គគម តាមរយៈៈនយោ�
បាយឈ្នះះ�-ឈ្នះះ�របស់ សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា 
គឺឺជាមូូលដ្ឋាានគ្រឹះ�ះ�ដ៏ រឹងឹមាំនំៃ�ដំំណើ�ើ រការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងជាង ៣ ទសវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមកនេះ�ះ និិងក្នុុ�ង  
អំំឡុុងពេ�លប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩។ ការរាតត្បាាតជាសកលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ កាលពីីដើ�ើមឆំ្នាំ�២០២០ បានបង្កកផល 
ប៉ះះ�ពាល់់ធ្ងងន់ធ្ងងរលើ�ើសុខុភាពសាធារណៈៈ ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល ការរស់់នៅ�របស់ប្រ�ជាជន និិងសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច 
នៅ�ស្ទើ�ើ�រគ្រ�ប់ប្រ�ទេ�សទាំំងអស់់ក្នុុ�ងពិិភពលោ�ក ក្នុុ�ងនោះ�ះមានទាំំងកម្ពុុ�ជាផងដែ�រ។ 

ព្រះ�ះរាជសកម្មមភាពចូូលរួមួដ៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់បំំផុត និិងព្រះ�ះរាជប្រ�ទានព្រះ�ះរាជទ្រ�ព្យយផ្ទាាល់ របស់ ព្រះ�ះករុណុាព្រះ�ះបាទ 
សម្តេ�េចព្រះ�ះបរមនាថ នរោ�ត្តតមសីហមុនីី ព្រះ�ះមហាក្សសត្រ� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា និិង សម្តេ�េចព្រះ�ះមហាក្សសត្រី�យ៍៍
នរោ�ត្តតមមុនិិនាថសីីហនុ ព្រះ�ះវររាជមាតាជាតិិខ្មែ�ែរ ជាទីីគោ�រពសក្កាា រៈ�ដ៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់បំំផុត ជាពិិសេ�សការដឹឹកនាំំប្រ�កប
ដោ�យស្មាា រតីីបុរេ�សកម្មម ចក្ខុុ�វិស័ិ័យវែ�ងឆ្ងាា យ ឈ្លាា សវៃ� ម៉ឺឺ�ងម៉ាា ត់់ និិងការសម្រេ��ចចិិត្តតដ៏ត្រឹ�មត្រូ�វូរបស់ សម្តេ�េចតេ�ជោ�នាយក
រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា ធិិការជាតិិប្រ�យុទុ្ធធជំំងឺកូូវីដី-១៩ បានដាក់ចេ�ញវិធិានការឆ្លើ�ើ�យតបជាបន្តតបន្ទាាប់ ទាំំង
វិធិានការសុុខាភិិបាល រដ្ឋឋបាល និិងច្បាាប់់ក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដើ�ើម្បីី�ការពារអាយុជុីីវិតិប្រ�ជាជន រក្សាាកិិច្ចច
ដំំណើ�ើ រការផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពសារវន្តតជាប្រ�ចាំំជូនប្រ�ជាជនទូទូៅ� រក្សាាកិិច្ចចដំំណើ�ើ រការសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
ក្នុុ�ងវិស័ិ័យ/អនុុវិស័ិ័យជាអាទិិភាព និិងអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីជំំនួយសង្គគម ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យការលំំបាករបស់ប្រ�ជាជនរហូតូធ្វើ�ើ�
ឱ្យយ កម្ពុុ�ជាគ្រ�ប់គ្រ�ងបានជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងបានបើ�ើកប្រ�ទេ�ស និិងបើ�ើកដំំណើ�ើ រការសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចឡើ�ើងវិញិ
ប្រ�កបដោ�យសុវុត្ថិិ�ភាព និិងនិិរន្តតរភាព ចាប់់តាំំងពីីដើ�ើមខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២១ រហូតូមកដល់ពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន។

១.២. ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា

យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុុកោ�ណ ដើ�ើម្បី �ី កំំណើ�ើន  ការងារ 
សមធម៌៌ និិង ប្រ�សិទ្ធធភាព៖ កសាងមូូលដ្ឋាា នគ្រឹះ�ះ�ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �សម្រេ��ច
ចកុ្ខុ�វិស័ិ័យកម្ពុ�ជា «ប្រ�ទេ�សចំំណូលមធ្យយមកម្រិ�តខ្ពពស់នៅ�ឆំ្នាំ�២០៣០  
និិងជាប្រ�ទេ�សចំំណូលខ្ពពស់នៅ�ឆំ្នាំ�២០៥០»

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងនីីតិកាលទីី៦ នៃ�រដ្ឋឋសភាជាតិិ បានកំំណត់គោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត៤ នៅ�ក្នុុ�ងយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត
ចតុុកោ�ណ ដំំណាក់់កាលទីី៤ ដើ�ើម្បីី�តម្រ�ង់ទិិសការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ទេ�ស កម្ពុុ�ជា ប្រ�កបដោ�យចីីរភាពនៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមធ្យយម 
ទៅ�រយៈៈពេ�លវែ�ងដោ�យផ្តោ�ោ តលើ�ើការលើ�ើកកម្ពពស់ប្រ�សិិទ្ធធភាពនិិងសក្តិិ�សិទ្ធធភាពនៃ�ស្ថាាប័ នសាធារណៈៈ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ធនធាន។  គោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�តទាំំងនោះ�ះគឺឺ៖ 

	` រក្សាាកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�ចាំំឆំ្នាំ �នៅ�ក្នុុ�ងរង្វវង់ ៧%

	` បង្កើ�ើ�តការងារបន្ថែ�ែម ទាំំងបរិមិាណនិិងគុុណភាព ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់យុវុជន
	` កាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�ឱ្យយនៅ�ក្រោ��ម ១០% និិងបង្កាា រការធ្លាា ក់់ចូូលក្នុុ�ងភាពក្រី�ីក្រ�
	` ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពស្ថាាប័ នសាធារណៈៈ ដើ�ើម្បីី�ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈ
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១.៣.	និិន្នាា ការវិជិ្ជជមាននៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច
ការរក្សាាបាននូវស្ថិិ�រភាពម៉ាា ក្រូ�សូេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងសារពើ�ើពន្ធធប្រ�កបដោ�យការប្រុ�ងុប្រ�យ័័ត្នន បានដើ�ើរតួួ

ចម្បបង  ក្នុុ�ងការរក្សាាកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរឹងឹមាំនិំិងមានសង្គគតិភាព ការធ្លាា ក់់ចុះះ�យ៉ាា ងលឿ�ឿននៃ�ភាពក្រី�ីក្រ� និិងការកែ�លម្អអជា
លំំដាប់នូូវជីីវភាពរស់់នៅ� និិងស្ថាាន ភាពសុុខភាពរបស់ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា។ ក្នុុ�ងបណ្តាាទ សវត្សសរ៍៍ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ កម្ពុុ�ជា 
សម្រេ��ចបានសមិិទ្ធធផលធំំធេ�ង ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច សង្គគម និិងសុុខភាព ដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ជាាក់ ដោ�យសូូចនាករ
គន្លឹះះ��សម្រា�ប់វាស់់វែ�ងកម្រិ�តនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ ដូូចតទៅ�៖ 

កំំណើ�ើនសេ�ដ្ឋ ឋកិិច្ចចរឹងឹមាំំ និិងមានសង្គគតិិភាពបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយអត្រា�នៃ�ភាពក្រី�ក្រ�ធ្លាាក់ ចុះះ� 
យ៉ាា ងលឿ�ឿន

កម្ពុុ�ជាបានក្លាា យជាប្រ�ទេ�សចំំណូូលមធ្យយមកម្រិ�តទាប នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៥ ។ មុុនការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ កំំណើ�ើ ន 
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកម្ពុុ�ជាប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� ជាមធ្យយម ៧,៧% រវាងឆំ្នាំ�១៩៩៨-២០១៩  និិងស្ថិិ�តក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សដែ�លមានកំំណើ�ើ ន 
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចលូូតលាស់់លឿ�ឿន នៅ�ក្នុុ�ងពិិភពលោ�ក។ កំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរឹងឹមាំ ំ និិងមានសង្គគតិភាព បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយអត្រា�
ភាពក្រី�ីក្រ�នៅ�កម្ពុុ�ជាបានធ្លាា ក់់ចុះះ�យ៉ាា ងលឿ�ឿនពីី ៤៧,៨% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០០៧ មកនៅ� ១៣,៥% នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៤ ស្រ�ប
ពេ�លជាមួួយគ្នាា ដែ�លភាពក្រី�ីក្រ�នៅ�ប្រ�ទេ�សកំំពុងអភិិវឌ្ឍឍ ក្នុុ�ងតំំបន់ អាស៊ីី�បូព៌ាា ក៏៏បានធ្លាា ក់់ចុះះ�យ៉ាា ងលឿ�ឿនផង ដែ�រ។ 
រវាងឆំ្នាំ�២០០៩-២០១៩/២០ អត្រា�ភាពក្រី�ីក្រ�នៅ�កម្ពុុ�ជាបានធ្លាា ក់់ចុះះ� ១,៦% ក្នុុ�ងមួយួឆំ្នាំ�។1 ផលិិត​ផល​សរុបុក្នុុ�ងស្រុ�កុ
សម្រា�ប់ប្រ�ជាជនម្នាាក់ ក្នុុ�ងមួួយ ឆំ្នាំ� គឺឺ ១.៣៩៩,៧៨ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ  នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១​។2 ការងើ�ើបឡើ�ើងវិញិនៃ�សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចត្រូ�វូ
បានព្យាាករណ៍៍ថាមានកំំណើ�ើ ន ៤,៨% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ និិង ៦,២% នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២៣ ដោ�យងើ�ើបឡើ�ើងវិញិពីី -៣,១% 
ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ ។3

និិន្នាា ការវិជិ្ជជមាននៃ�សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍមូូលធនមនុស្សស (HDI)
នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍមូូលធនមនុស្សសនៅ�កម្ពុុ�ជាគឺឺ ០,៥៩៤ ហើ�ើយកម្ពុុ�ជាត្រូ�វូបានចាត់់ចំំណាត់់ថ្នាាក់  ជា

ប្រ�ទេ�សអភិិវឌ្ឍឍមូូលធនមនុស្សសកម្រិ�តមធ្យយម។ រវាងឆំ្នាំ�១៩៩០-២០១៩ កម្ពុុ�ជាជាប្រ�ទេ�សមួួយក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�ស 
១៥ ក្នុុ�ងពិិភពលោ�ក និិងប្រ�ទេ�ស ៥ ក្នុុ�ងតំំបន់ដែ�លបានអភិិវឌ្ឍឍមូូលធនមនុស្សសមានភាពល្អអប្រ�សើ�ើរ។ ក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�ល

 ដូូចគ្នាានេះ� ះ សន្ទទស្សសន៍៍អភិិវឌ្ឍឍមូូលធនមនុស្សសកម្ពុុ�ជាបានកើ�ើនឡើ�ើង ៦១,៤% អាយុកុាលរស់់នៅ�រំពឹំឹងទុកុបានកើ�ើនឡើ�ើង  
១៦,២ឆំ្នាំ�។4

ភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនៃ�ស្ថាាន ភាពសុខភាព
កម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបានសមិិទ្ធធផលធំំធេ�ង ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច សង្គគម និិងសុុខភាព នៅ�ក្នុុ�ងបណ្តាាទ សវត្សសរ៍ ៍

ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ។ ស្ថិិ�រភាពម៉ាា ក្រូ�សូេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងសារពើ�ើពន្ធធប្រ�កបដោ�យការប្រុ�ងុប្រ�យ័័ត្នន បានដើ�ើរតួួចម្បបង 
ក្នុុ�ងការរក្សាាកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចរឹងឹមាំ ំ និិងមានសង្គគតិភាព ការធ្លាា ក់់ចុះះ�យ៉ាា ងលឿ�ឿននៃ�ភាពក្រី�ីក្រ� ភាពរឹងឹមាំនំៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ
សុុខាភិិបាល ការពង្រី�ីកប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារសង្គគម ភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនៃ�កត្តាា សង្គគមដែ�លមានបច្ច័័�យលើ�ើសុុខភាព។ល។  
វឌ្ឍឍនភាពទាំំងអស់់នេះ�ះបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយអត្រា�រស់់រានមានជីីវិតិរបស់កុុមារកើ�ើនឡើ�ើង (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ១.១) និិងមនុស្សសចាស់់
រស់់នៅ�អាយុកុាន់់តែ�វែ�ង (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ  ១.២) ដែ�លឆ្លុះះ��បញ្ចាំំ �ងពីីភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងជាលំំដាប់នៃ�គុណភាពជីីវិតិនិិង
ភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនៃ�ស្ថាាន ភាពសុខុភាពរបស់ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា។
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ១.១. និិ ន្នាា ការធ្លាាក់ ចុះះ�នៃ�អត្រា�មរណភាពមាតា  (ក្នុុ�ងចំណោ�មទារកកើ�ើតរស់់ ១០០.០០០នាក់) និិង  
មរណភាពកុុមារ និិងទារក (ក្នុុ�ងចំណោ�មទារកកើ�ើតរស់់ ១.០០០នាក់) រវាងឆ្នាំំ� ២០០០ ២០២១-២០២២ 
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មរណភាពទារក (០-២៨ ៃថ�)
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ១.២. និិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�អាយុុកាលរស់់នៅ�រំពំឹឹងទុុក (ចំំនួួនឆ្នាំំ� ) របស់ប្រ�ជាជនកមុ្ពុ�ជារវាងឆ្នាំំ� ២០០៨ 
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វឌ្ឍឍនភាពនៃ�ការគាំពំារសុុខភាពសង្គគម និិងដំំណើ�ើ រឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �កាន់់ការគ្រ�បដណ្តត ប់់
សុុខភាពសកល

កម្ពុុ�ជាបានអនុុវត្តតអភិិក្រ�មអាទិិភាពវូបូនីីយកម្មមប្រ�ជាជនជាគោ�លដៅ�សម្រា�ប់ប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារសុុខភាពសង្គគម។  
មូូលនិិធិិសមធម៌៌សុខុាភិិបាលបានកំំណត់យកគ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�ជាគោ�លដៅ�  តាមរយៈៈយន្តតការជាតិិ អត្តតសញ្ញាា ណគ្រួ�សួារ
ក្រី�ីក្រ�។ កម្មមវិធិីីនេះ�ះបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មដំំបូងនៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈ (មណ្ឌឌ លសុុខភាពនិិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក)  
ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ពីីរ នៅ�ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប នាឆំ្នាំ�២០០០ និិងត្រូ�វូបានពង្រី�ីកជាបន្តតបន្ទាាប់ រហូូតគ្រ�ប ដណ្តតប់ មូូលដ្ឋាាន
សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស ទាំំងថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ នាឆំ្នាំ�២០១៥។ ដោ�យឡែ�កបេ�ឡាជាតិិ
សន្តិិ�សុុខសង្គគមផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុុខភាពបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មដំំបូងសម្រា�ប់កម្មមករ-និិយោ�ជិិត ក្នុុ�ងវិស័ិ័យឯកជននៅ�ឆំ្នាំ�២០១៦ 
និិងបានពង្រី�ីកដល់មន្រ្តី�ី�រាជការសាធារណៈៈ អតីីតមន្រ្តី�ី�រាជការ និិងអតីីតយុុទ្ធធជននៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨។ គិិតត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ� 
ឆំ្នាំ �២០២២ មូូលនិិធិិសមធម៌៌ និិងបេ�ឡាជាតិិសន្តិិ�សុខុសង្គគមផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុខុភាពបានគ្រ�បដណ្តតប់  ប្រ�មាណ ៤០% នៃ�
ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាសរុបុប្រ�មាណ ១៦ លាននាក់់។ គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា កម្មមវិធិីីមូូលនិិធិិសមធម៌៌បានពង្រី�ីកការដណ្តតប់
លើ�ើប្រ�ជាជនជាគោ�លដៅ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀតកាលពីីឆំ្នាំ�២០១៨ និិងលើ�ើអ្ននករស់់នៅ�ជាមួួយមេ�រោ�គអេ�ដស៍ដែ�លបាន និិងកំំពុង
ចុះះ�បញ្ជីី�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអត្តតសញ្ញាា ណកម្មម គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។

១.៤.	 រចនាសម្ព័័�ន្ធធរដ្ឋឋបាល និិងប្រ�ជាសាស្រ្ត�ត
ដែ�នដីីនៃ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាត្រូ�វូបានបែ�ងចែ�កជា រាជធានីី ខេ�ត្តត ក្រុ�ងុ ស្រុ�កុ ខណ្ឌឌ  និិងឃុំំ�-សង្កាា ត់់។ ការបែ�ងចែ�ក

រដ្ឋឋបាលនេះ�ះត្រូ�វូបានរៀ�ៀបចំំអនុុលោ�មតាមច្បាាប់់រៀ�ៀបចំំអង្គគការ (Organic Law)។ គិិតត្រឹ�មខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០១៩ 
មានរាជធានីីចំំនួន១ ខេ�ត្តតចំំនួន២៤ ក្រុ�ងុចំំនួន២៧ ខណ្ឌឌ ចំំនួន១៤ ស្រុ�កុចំំនួន១៦៣ សង្កាា ត់់ចំំនួន២៣៧ ឃុំំ�
ចំំនួន១.៤០៩ និិងភូូមិិចំំនួន១៤.៥៤៥​។5 ចំំនួនប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ១៣,៤ លាននាក់់ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០០៨ 
ដល់១៥.៥៥២.២១១ លាននាក់់ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៩ (មិិនរាប់់បញ្ចូូ�លពលករចំំណាកស្រុ�កុទៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស) ក្នុុ�ងនោះ�ះជិិត 
៣០% មានអាយុកុ្រោ��ម១៥ឆំ្នាំ�។ ចន្លោះ�ះ�ពីី ឆំ្នាំ �២០០៨ និិងឆំ្នាំ�២០១៩ អត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ជាជននៅ�កម្ពុុ�ជាមានការ
ធ្លាា ក់់ចុះះ� ០,១% គឺឺពីី១,៥% មក ១,៤% បណ្តាា លមកពីីការធ្លាា ក់់ចុះះ�នៃ�អត្រា�កំំណើ�ើ ត។ អត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ជាជន
ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�ប្រែ��ប្រួ�លួគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់រវាងទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិងជនបទ ៧,៨% ក្នុុ�ងទីីប្រ�ជុំំ�ជន និិង១,២% នៅ�ជនបទ។6 ទោះ�ះបីី
មានការធ្លាា ក់់ចុះះ�អត្រា�កំំណើ�ើ តប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� ចំំនួនប្រ�ជាជននៅ�តែ�បន្តតកើ�ើនឡើ�ើងខាងលើ�ើសរសេ�រថាអត្រា�កំំណើ�ើ នប្រ�ជាជន
ធ្លាា ក់់ចុះះ� អាស្រ័�យដោ�យសន្ទុះះ��ប្រ�ជាជន (population momentum)។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០៣០ ចំំនួនប្រ�ជាជនសរុបុត្រូ�វូបាន
ព្យាាករថានឹងកើ�ើនដល់ ១៨,៩៦២ លាននាក់់ រួមួទាំំងមនុស្សសចាស់់អាយុលុើ�ើសពីី៦០ឆំ្នាំ� ចំំនួន ៣,៣២៣ លាននាក់់ 
(ឬ១៧,៥%)។ គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ១.៣ បង្ហាា ញទិិន្ននន័យប្រ�ជាសាស្រ្ត�តគន្លឹះះ�� ដែ�លមានសារៈ�សំំខាន់់សម្រា�ប់រៀ�ៀបចំំផែ�នការ
សេ�វាសុខុាភិិបាល7។ 
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ១.៣. ទិិន្ននន័័យប្រ�ជាសាស្រ្ត�តគន្លឹះះ�� និិងការបែ�ងចែ�កប្រ�ជាជន (%) (ផែ�នទីី) ២០១៩

ប្រ�ជាជន (មីីនា 2019) 
-	 សរុុប 	 15,552,211
-	 ប្រុ�សុ	 7,571,837 (48.7%)
-	 ស្រី�ី	 7,980,374 (51.3%) 
-	 ធៀ�ៀបភេ�ទ	 95 ប្រុ�សុ ចំណោ�មស្រី�ី100
-	 ប្រ�ជុំំ�ជន	 6,135,194 (39.4%)
-	 ជនបទ	 9,417,017 (60.6%)
-	 អត្រា�កំណើ�ើនប្រ �ចាំឆំ្នាំំ� 	 1.4%
-	 ចំំនួួនគ្រួ�សួារ	 3,553,021
-	 % មេ�គ្រួ�សួារជាស្រ្តី�ី�	 25.6
-	 ដង់ស៊ីី�តេ�ប្រ�ជាជន 87នាក់/គ.ម2 (ប្រ�ជុំំ�ជន874 ជនបទ 55)
-	 ចំំណាកស្រុ�កុក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស
ជនបទទៅ�ទីីប្រ�ជុំំ�ជន 34% (ប្រុ�សុ 32.4%, ស្រី�ី 35.7%)
ប្រ�ជុំំ�ជនទៅ�ជនបទ 7.0% (ប្រុ�សុ 7.6%, ស្រី�ី 6.3%)

ប្រ�ជាជនតាមក្រុ�មុអាយុុ
-	 60ឆ្នាំំ�ឡើ�ើង 		 1,378,688 (8,9%)
-	 15-59ឆ្នាំំ� 	 	 9,602,383 (61.7%)
-	 0-14ឆ្នាំំ� 	 	 4,571,140 (29.4%)

គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា ការគណនាលទ្ធធផល ឬវឌ្ឍឍនភាពនៃ�សូូចនាករសុុខភាព/ទាក់់ទងនឹឹងសុុខភាពដែ�លវិស័ិ័យ 
សុុខាភិិបាលសម្រេ��ចបានរវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ នៅ�ក្នុុ�ងរបាយការណ៍៍នេះ�ះ គឺឺប្រើ��ើប្រា�ស់មូូលដ្ឋាានទិ ិន្ននន័យនៃ�ជំំរឿ�ឿន
ទូូទៅ�ប្រ�ជាជននៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា (ខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០១៩)។ នាយកដ្ឋាានផែ�ន ការនិិងព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាល 
នៃ�ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានធ្វើ�ើ�ការកែ�សម្រួ�លួប្រ�វត្តិិ�ទិិន្ននន័យនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៩ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ 
នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលតាមគេ�ហទំំព័រ (Health Management Information System/HMIS) 
ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័យដែ�លផ្តតល់ដោ�យវិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិនៃ�ក្រ�សួងួផែ�នការ។ 

១.៥.	យុ ទ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល
ដើ�ើម្បីី�រួមួចំំណែ�កសម្រេ��ចគោ�លដៅ�នៃ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�តរបស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-

ខេ�ត្តត និិងអង្គគភាពសុុខាភិិបាលគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់ កំំពុងអនុុវត្តតយ៉ាា ងសកម្មមផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល ២០១៦- 
២០២០ ដែ�លគោ�លដៅ�នៃ�ផែ�នការនេះ�ះ មានសង្គគតិភាពជាមួួយគោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុុកោ�ណ
របស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ១.៤)។ 
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ១.៤. គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល និិងគោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុុកោ�ណ 

ការផ្សាាភ្ជាាប់ រវាងគោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល ទៅ�នឹឹងគោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�យុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុុកោ�ណ

លើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពនិិងសុុខមាលភាព
ប្រ�ជាជន ដើ�ើម្បី �ីចូលរួមួអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច-សង្គគម

ប្រ�កបដោ�យចីីរភាព

លើ�ើកស្ទួួ�យសុុខភាពបន្តតពូជ កាត់់បន្ថថយ
មរណភាព មាតា ទារក កុុមារ និិង 

កែ�លម្អអកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភ

កាត់់បន្ថថយការឈឺឺ និិងស្លាាប់  
បណ្តាា លមកពីីជំងឺឺឆ្លលង

កាត់់បន្ថថយការឈឺឺនិិងស្លាាប់ បណ្តាា ល
មកពីីជំងឺឺមិិនឆ្លលង និិងបញ្ហាា សុុខភាព

សាធារណៈៈ

ពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលកាន់់តែ�
ឆ្លើ�ើ�យតប នឹឹងតម្រូ�វូការផ្នែ�ែកសុុខភាព

របស់ប្រ�ជាជន

គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនៃ�យុទ្ធធសាស្រ្ត�តចតុុកោ�ណ 
ដើ�ើម្បី �ី កំំណើ�ើន  ការងារ សមធម៌៌ និិងប្រ�សិទ្ធធភាព

បង្កើ�ើ�តការងារបន្ថែ�ែម ទាំងំបរិមិាណនិិង
គុុណភាព ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់យុុវជន

កាត់់បន្ថថយភាពក្រី�ីក្រ�ឱ្យយនៅ�ក្រោ��ម 
១០% និិងបង្កាា រការធ្លាាក់ ចូូលក្នុុ�ង 
ភាពក្រី�ីក្រ�

ពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពស្ថាាប័័ន សាធារណៈៈ 
ដើ�ើម្បីី�ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការផ្តតល់សេ�វា
សាធារណៈៈ

រក្សាាកំំណើ�ើនសេ� ដ្ឋឋកិិច្ចចប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  
នៅ�ក្នុុ�ងរង្វវង់ ៧%

ការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល និិងអន្តតរាគមន៍សុុខភាពសាធារណៈៈ មានគុណភាព សុុវត្ថិិ�ភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាព 
ប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌ គឺឺជាមុុខងារស្នូូ�លនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាគ្រ�ប់រូបូ។ 
ក្នុុ�ងន័័យនេះ�ះ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល បានកំំណត់អាទិិភាពជាយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តពីីរ សម្រា�ប់អន្តតរាគមន៍នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល៖ 

១.	ពង្រី� កការគ្រ�បដណ្តតប់   និិងការទទួលបានសេ�វាថែ�ទាំំសុខភាពគ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ ដោ�យប្រ�ជាជនគ្រ�ប់រូបូនៅ�
ក្នុុ�ងគ្រ�ប់ភូូមិិសាស្ត្រ�រទូទាំងំប្រ�ទេ�ស និិង

២.	 បង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�ការគាំំពារសុុខភាពសង្គគមដើ�ើម្បី �ីបង្កាា រហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាថែ�ទាំំ
 សុុខភាពសម្រា�ប់ប្រ�ជាជនគ្រ�ប់រូបូ ជាពិសេ�សគ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�និិងជនងាយរងគ្រោះ��ះ

គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា អាទិិភាព គោ�លដៅ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាលត្រូ�វូបានពិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃ និិង
សម្រិ�តសម្រាំ�ំងឡើ�ើងវិញិនៅ�ក្នុុ�ងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រសុុខាភិិបាល ២០២៣ -២០៣៣ ដែ�លត្រូ�វូបានអភិិវឌ្ឍឍ 
ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាាន សមិិទ្ធធផល និិង វឌ្ឍឍនភាពដែ�លសម្រេ��ចបាន បញ្ហាា ប្រ�ឈម និិងកាលានុុវត្តតភាព ដែ�លមាន 
ក្នុុ�ងពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងក្នុុ�ងពេ�លអនាគត ។ 

អង្គគភាពសុុខាភិិបាលគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល (គំំនូូរបំំព្រួ្ញ�ញ�ញ ១.៥) បានអនុុវត្តតយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត
សុុខាភិិបាល រហូូតមកដល់ឆំ្នាំ�២០២២ ដែ�លផ្តោ�ោ តជាចម្បបងលើ�ើផ្នែ�ែកយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តចំំនួនប្រាំ�ំពីីរ ដែ�លប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡាគ្នាា ៖ 
(១.) ផ្តតល់សេ�វាសុខាភិិបាល (២.) ហិិរញ្ញញប្បបទានប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល (៣.) អភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សសសុុខាភិិបាល 
(៤.) ប្រ�ព័័ន្ធធគាំំទ្រ�ជាសារវន្តត (៥.) អភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសុុខាភិិបាល (៦.)  ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាល និិង 
(៧.) អភិិបាលកិិច្ចចប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ក្នុុ�ងគោ�លដៅ�៖



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 8

	` ធានាឱ្យយប្រ�ជាជនទទួួលបានសេ�វាសុុខភាពគ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ មានគុណភាព សុុវត្ថិិ�ភាព និិងសក្តិិ�សិទ្ធធភាពនៅ�
មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈនិិងឯកជន។

	` ហិិរញ្ញញប្បបទានសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពមានស្ថិិ�រភាព និិងនិិរន្តតរភាព ព្រ�មទាំំងបង្កើ�ើ�នការបង្កាា រហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ង
ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាព។ 

	` ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលមានបុគ្គគលិកបានទទួួលការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លត្រឹ�មត្រូ�វូមានសមត្ថថភាព ពហុុជំំនាញទទួួលបាន
ការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតសមស្រ�ប និិងមានក្រ�មសីីលធម៌៌វិជិ្ជាា ជីីវៈៈ។

	` មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈបានទទួលួការផ្គគត់ផ្គគង់គ្រ�ប់គ្រា�ន់នូូវឱសថសម្ភាារៈ�បរិ កិ្ខាា រ និិងគាំំទ្រ�ដោ�យសេ�វាជា
សារវន្តតមានប្រ�សិិទ្ធធភាព។

	` មូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ មានហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមូលូដ្ឋាាន សមស្រ�ប ក្នុុ�ងនោះ�ះមានឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ បច្ចេ�េកវិទិ្យាា 
វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រទំំនើ�ើប និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មានវិទិ្យាា។

	` ធានាមានទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលឬទាក់់ទងសុខុាភិិបាល មានគុណភាពខ្ពពស់ ត្រឹ�មត្រូ�វូនិិងទាន់់ពេ�លវេ�លា
ត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ រួមួជាមួួយលទ្ធធផលនៃ�ការស្រា�វជ្រា�វសុខុាភិិបាល។

	` អភិិវឌ្ឍឍស្ថាាប័ នសុខុាភិិបាលគ្រ�ប់ជាន់់ថ្នាាក់ រឹងឹមាំ ំក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមានសមត្ថថភាពដឹឹកនាំំ គ្រ�ប់គ្រ�ង និិយ័័តកម្មម និិងពង្រឹ�ង
គណនេ�យ្យយភាពលើ�ើសុខុភាពនៅ�មូូលដ្ឋាាន ។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ១.៥. ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈកមុ្ពុ�ជា 

មណ្ឌឌ លសុុខភាព/ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាព 
(កន្លែ�ែងជួបគ្នាា ដំំបូូងរវាងប្រ�ជាជន និិងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល)

១

២

៣

មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ-ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ

មន្ទី�រពេ�ទ្យយរាជធានីី-ខេ�ត្តត

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ

ប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល ៣ ថ្នាាក់
ថ្នាាក់ ជាតិិ (ថ្នាាក់ ទីី ៣) 
ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិ
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានបណ្តុះះ � �បណ្តាា ល
ឃ្លាំំ�ង ឱសថកណ្តាា ល
សាលាមធ្យយមសិិក្សាាបច្ចេ�េកទេ�ស
សុុខាភិិបាលភូូមិិភាគ

សេ�វាព្យាាបាលថែ�ទាំំ កម្រិ�ត ៣
ផ្តតល់សេ�វាសំណុំំ� សកម្មមភាពបង្គ្រ�រប់កម្រិ�ិត ៣ +៖ សេ�វា
ឯកទេ�ស/អនុុឯកទេ�សនិិងសេ�វាទូទៅ�ច្រើ��ើនប្រ�ភេ�ទ

សេ�វាព្យាាបាលថែ�ទាំំ កម្រិ�ត ២
មន្ទី�រពេ�ទ្យយរាជធានីី-ខេ�ត្តត ផ្តតល់សេ�វាសំណុំំ�

សកម្មមភាពបង្គ្រ�រប់កម្រិ�ិត ៣+ ឬ ៣  
មួួយចំនួួន ឬ កម្រិ�ិត ២ (ខេ�ត្តតតូច)

មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ-ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ ផ្តតល់សេ�វា
សំំណុំំ� សកម្មមភាពបង្គ្រ�រប់កម្រិ�ិត ២ ឬ កម្រិ�ិត១ 

(ភាគច្រើ��ើន)៖ សេ�វាទូទៅ�

សេ�វាព្យាាបាលថែ�ទាំំ  
កម្រិ�តបឋម ឬកម្រិ�ត ១

ផ្តតល់សេ�វាសំណុំំ� សកម្មមភាពអប្បបបរិមិា៖ 
សេ�វាព្យាាបាលជាសារវ័័ន្ទទ សេ�វាប ង្កាា រ 
និិងលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព ប៉ុុ�ន្តែ�ែគ្មាាន

សេ�វាសម្រា�កព្យាាបាលថ្នាាក់ ស្រុ�កុប្រ�តិបត្តិិ� (ថ្នាាក់ ទីី ១)
អនុុប្រ�ព័័ន្ធធដែ�លមាន ២ ថ្នាា ក់់៖ (១). មណ្ឌឌ លសុុខភាព/ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាព និិង 
(២). មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ-ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ  ចំណុះះ � ការិយិាល័័យសុុខាភិិបាល

ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិ� ក្រោ��មការគ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់់រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត

ប្រ�ព័ន្ធធផ្តតល់់សេ�វាសុុខភាព ៣ កម្រិ�ត

ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត 
(ថ្នាាក់ ទីី ២)
រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត
មន្ទី�រសុុខាភិិបាលនិិង 
មន្ទី�រពេ�ទ្យយរាជធានីី-
ខេ�ត្តត 



២.១.	ដំ ណាក់់កាលនៃ�ការប្រ�យុទ្ធធ និិងការទប់ស្កាា ត់់ការឆ្លលងជំំងឺឺកូូវីដី-១៩	

២.២.	ការពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតមេ�រោ�គកូវីដី-១៩ ចត្តាា ឡីីស័័ក និិងព្យាាបាល	

២.៣.	ការចាក់់វ៉ាាក់់សាំងំបង្កាា រជំំងឺឺកូូវីដី-១៩

ការប្រ�យុទ្ធធជំំងឺឺកូូវីដី-១៩២



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 10

២.	ការប្រ�យុទ្ធធជំំងឺកូូវីដី-១៩
ក្នុុ�ងស្មាា រតីីបុរេ�សកម្មម ប្រ�កបដោ�យការទទួួលខុុសត្រូ�វូខ្ពពស់ និិងចក្ខុុ�វិស័ិ័យវែ�ងឆ្ងាា យ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាក្រោ��ម

ការដឹឹកនាំំដ៏ប៉ិិ�នប្រ�សប់់ ឈ្លាា សវៃ� និិងម៉ឺឺ�ងម៉ាា ត់់របស់ សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� 
នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា បានដាក់ចេ�ញនូូវយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត យន្តតការ និិងវិធិានការចាំំបាច់់នានា ដែ�លមានលក្ខខណៈៈគ្រ�ប់ 
ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ ដើ�ើម្បីី�គ្រ�ប់គ្រ�ង និិងទប់ស្កាា ត់់ការចម្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ នៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍ ជាពិិសេ�សសម្រា�ប់
ការរស់់នៅ� និិងបើ�ើកដំំណើ�ើ រការសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចឡើ�ើងវិញិជាជំំហានៗ តាមគន្លលងប្រ�ក្រ�តីីភាពថ្មីី�។ កម្ពុុ�ជា 
សម្រេ��ចជោ�គជ័យក្នុុ�ងយុទុ្ធធនាការជាតិិចាក់់វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺកូូវីដី-១៩ ទាំំងដូូសមូូលដ្ឋាាន  ទាំំងដូូសជំំរុញុ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�ត
នូូវភាពស៊ាំំ �សហគមន៍រឹងឹមាំំពិតប្រា�ដកមួួយ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងបានល្អអកម្រិ�តហានិិភ័័យលើ�ើសុខុភាពសាធារណៈៈ ទោះ�ះបីី
ការឆ្លលងរាលដាលក្នុុ�ងសហគមន៍នៅ�តែ�បន្តតកើ�ើតមានក៏ដោ�យ។ ការវិនិិិយោ�គធនធានរបស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល នៅ�ក្នុុ�ង
បណ្តាា ឆំ្នាំ�កន្លលងមក រហូតូមកដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ លើ�ើការពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសន្តិិ�សុខុសុខុភាពជាតិិ (ប្រ�ព័័ន្ធធអង្កេ�េតតាមដាននិិង
ឆ្លើ�ើ�យតបជំំងឺឆ្លលង និិងគ្រោះ��ះអាសន្ននសុខុភាពសាធារណៈៈ) ការពង្រឹ�ងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធមន្ទីី�រពេ�ទ្យយនិិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព
ការរក្សាានិិរន្តតភាពនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពសារវន្តតជាប្រ�ចាំំ នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការរាតត្បាាតដោ�យជំំងឺឆ្លលង បានធ្វើ�ើ�
ឱ្យយប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាមានសមត្ថថភាពឆ្លើ�ើ�យតបនឹងកូូវីដី-១៩។

កម្ពុុ�ជាក៏៏ដូូចប្រ�ទេ�សជាច្រើ��ើនក្នុុ�ងតំំបន់ និិងក្នុុ�ងពិិភពលោ�កដែ�រ បានរងផលប៉ះះ�ពាល់់ផ្នែ�ែកសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចពីីការ
រាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។ កម្ពុុ�ជាកំំពុងវិលិត្រ�ឡប់មករកមាគ៌ាា កំំណើ�ើ ន និិងការអភិិវឌ្ឍឍវិញិ ដោ�យបានបើ�ើកប្រ�ទេ�ស 
និិងបើ�ើកដំំណើ�ើ រការឡើ�ើងវិញិនូូវសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច នៅ�ក្នុុ�ងខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២១ ខណៈៈដែ�លកម្ពុុ�ជា បាន
គ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដោ�យជោ�គជ័យ។ 

យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�មករា  ឆំ្នាំ�២០២៣ ប្រ�ជាជនក្នុុ�ង
ពិិភពលោ�កជាង ៦៥៦ លាននាក់់ បានឆ្លលងជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិង ជាង ៦,៦ លាននាក់់ បានបាត់់បង់ជីីវិតិ8។ ជំំងឺកូូវីដី- 
១៩ បានបង្កកផលវិបិាកធ្ងងន់ធ្ងងរដល់វិស័ិ័យសង្គគមនិិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ទូូទាំំងប្រ�ទេ�សកំំពុងអភិិវឌ្ឍឍ និិងប្រ�ទេ�សអភិិវឌ្ឍឍ។ 
ដូូចបណ្តាាប្រ �ទេ�សទាំំងអស់់នោះ�ះដែ�រ កម្ពុុ�ជាបានរងផលប៉ះះ�ពាល់់ពីីវិបិត្តិិ�នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។ គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� 
ឆំ្នាំ �២០២២ កម្ពុុ�ជាមានអ្ននកឆ្លលងជំំងឺកូូវីដី-១៩ ចំំនួន ១៣៨.៥៨៤នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះ ៣.០៥៦នាក់់ បានបាត់់បង់អាយុជុីីវិតិ។ 

២.១.	ការគ្រ�ប់គ្រ�ងការឆ្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩
ក្រោ��មការដឹឹកនាំំប្រ�កបដោ�យគតិបណ្ឌិិ� ត ឈ្លាា សវៃ� ម៉ឺឺ�ងម៉ាា ត់់ និិងការសម្រេ��ចចិិត្តតដ៏ត្រឹ�មត្រូ�វូទាន់់ពេ�ល

វេ�លារបស់ សម្តេ�េច តេ�ជោ�នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងជាប្រ�ធានគណៈៈកម្មាា ធិិការជាតិិប្រ�យុទុ្ធធជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងការចូូលរួមួ
អនុុវត្តតយ៉ាា ងសកម្មមនូវយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តនិិងវិធិានការដោ�យគណៈៈប្រ�ចាំំការនៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការជាតិិប្រ�យុុទ្ធធជំំងឺកូូវីដី-១៩ 
គណៈៈកម្មមការអន្តតរក្រ�សួងួប្រ�យុទុ្ធធជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងយន្តតការពាក់់ព័័ន្ធធ ក្រ�សួងួ-ស្ថាាប័ ន រដ្ឋឋបាល/អាជ្ញាា ធរមានសមត្ថថកិច្ចច
គ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  មន្ត្រី�ី�រាជការសុុខាភិិបាល ក្រុ�មុគ្រូ�ពូេ�ទ្យយស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត ជាពិិសេ�ស សមាគមគ្រូ�ពូេ�ទ្យយស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតយុវុជន
សម្តេ�េចតេ�ជោ� (TYDA) ប្រ�ជាជន សហគមន៍ សាធារណជនគ្រ�ប់មជ្ឈឈដ្ឋាាន  និិងវិស័ិ័យឯកជន គួួបផ្សំំ�នឹឹងការជួួយ
ឧបត្ថថម្ភភគាំំទ្រ�ជាបច្ចេ�េកទេ�ស និិងសម្ភាារៈ�  ឧបករណ៍៍ចាំំបាច់់ពីីបណ្តាាប្រ �ទេ�សជាមិិត្តត បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចបាន
លទ្ធធផលធំំធេ�ងក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី១៣ ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ �២០២០ 
សម្តេ�េចតេ�ជោ�នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� ក្នុុ�ងស្មាា រតីីប្រ�កបដោ�យមនុស្សសធម៌៌ដ៏ជ្រា�លជ្រៅ�� បានអនុុញ្ញាា តឱ្យយនាវាទេ�សចរណ៍៍ MS 

Westerdam ដែ�លផ្ទុុ�កអ្ននកដំំណើ�ើ រចំំនួន ២.២៥៧នាក់់ ចូូលចតនៅ�កំំពង់់ផែ�ក្រុ�ងុព្រះ�ះសីីហនុ បន្ទាាប់ ពីីនាវានោះ�ះបាន 
ធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រលើ�ើផ្ទៃ�ៃសមុុទ្រ�ប្រ�ហែ�លពីីរសប្តាាហ៍  ៍ហើ�ើយមិិនត្រូ�វូបានប្រ�ទេ�សណាអនុុញ្ញាា តឱ្យយចូូលចត។ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៤ ខែ�កុម្ភៈៈ�  



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត11

នៃ�ឆំ្នាំ�ដដែ�ល សម្តេ�េចតេ�ជោ�នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� បានអញ្ជើ�ើ�ញទៅ�ទទួួលស្វាាគមន៍ អ្ននកដំំណើ�ើ រទាំំងនោះ�ះ នៅ�កំំពង់់ផែ�ក្រុ�ងុ
ព្រះ�ះសីីហនុ និិងបានជួយសម្រ�បសម្រួ�លួដល់ចាកចេ�ញពីីនាវា ការស្នាាក់ នៅ� និិងការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រចេ�ញពីីកម្ពុុ�ជាទៅ�កាន់់
ប្រ�ទេ�សខ្លួួ�នវិញិ។ 

	` ចាប់់ពីីខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០២០ រហូូតដល់ដំំណាច់់ខែ�តុុលា ឆំ្នាំ�២០២០ កម្ពុុ�ជាបានទប់ស្កាា ត់់ការនាំំចូលមេ�រោ�គ  
កូូវីដី-១៩ ពីីក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស បញ្ចៀ�ៀ�សបានការឆ្លលងរាលដាលក្នុុ�ងសហគមន៍ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លជិិត១ឆំ្នាំ� ព្រ�មទាំំងរក្សាា
បានការរស់់នៅ�របស់ប្រ�ជាជន និិងកិិច្ចចដំំណើ�ើ រការជាប្រ�ក្រ�តីីនៃ�សកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច លើ�ើកលែ�ងតែ�វិស័ិ័យ
ទេ�សចរណ៍៍ និិងការធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រជាអន្តតរជាតិិ ថ្វីី�ត្បិិ�តកម្ពុុ�ជា ជាប្រ�ទេ�សតូូចតែ�ជាប្រ�ទេ�សមួួយដែ�លមានប្រ�មុុខដឹឹកនាំំគឺឺ 
សម្តេ�េចតេ�ជោ�នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� មានបេះ�ះដូូងធំំទូលូាយ និិងសណ្តាានចិ ត្តតសប្បុុ�រសធម៌៌ដ៏ជ្រា�លជ្រៅ�� ដោ�យនាថ្ងៃ�ៃទីី១៣ 
ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ �២០២០ កម្ពុុ�ជាបានអនុុញ្ញាា តឱ្យយនាវា MS Westerdam ដែ�លមានផ្ទុុ�កអ្ននកដំំណើ�ើ រចំំនួន ២.២៥៧នាក់់ 
និិងកំំពុងអណ្តែ�ែ តលើ�ើផ្ទៃ�ៃសមុុទ្រ�ប្រ�ហែ�លពីីរសប្តាាហ៍ ៍ ដោ�យពុំំ�មានប្រ�ទេ�សណាអនុុញ្ញាា តឱ្យយចូូលចតឡើ�ើយ ព្រោះ��ះ
បារម្ភភពីីការឆ្លលងចូូលប្រ�ទេ�សគេ�នូវមេ�រោ�គកូវីដី-១៩។ ទោះ�ះយ៉ាា ងនេះ�ះក្តីី�នាថ្ងៃ�ៃទីី១៤ ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ �២០២០ ចំំទិិវានៃ� 
ក្តីី�ស្រ�ឡាញ់់ សម្តេ�េចតេ�ជោ�នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� បានទៅ�ទទួលួស្វាាគមន៍ អ្ននកដំំណើ�ើ រចុះះ�ពីីនាវាដោ�យផ្ទាាល់ ។ ដោ�យមាន
កិិច្ចចសហការជាមួយួភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជាបានគ្រ�ប់គ្រ�ងប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាពនូូវហានិិភ័័យសុខុភាព
សាធារណៈៈពីីការទទួលួស្វាាគមន៍ អ្ននកដំំណើ�ើ រចុះះ�ពីីនាវាទាំំងអស់់។

	` ចាប់់ពីីខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២០ រហូូតដល់ថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ�២០២១ កម្ពុុ�ជាគ្រ�ប់គ្រ�ងបានការឆ្លលងចូូល 
ក្នុុ�ងសហគមន៍ជាលើ�ើកដំំបូង (ថ្ងៃ�ៃទីី៣ ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២០) និិង “ព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍សហគមន៍ ២៨ វិចិ្ឆិិ�កា ២០២០” 
និិង បានបិិទបញ្ចចប់់ព្រឹ�ត្តតការណ៍៍នេះ�ះ ត្រឹ�មរយៈៈពេ�ល ១ ខែ� ដោ�យគ្មាា នប្រ�ជាជនណាម្នាាក់ បាត់់បង់អាយុុជីីវិតិ។ 
នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនេះ�ះ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានសម្រេ��ចចិិត្តតយ៉ាា ងត្រឹ�មត្រូ�វូ និិងទាន់់ពេ�លក្នុុ�ងការបើ�ើកយុុទ្ធធនាការ
ជាតិិចាក់់វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺកូូវីដី-១៩ តាមអភិិក្រ�មផ្កាា រីកី ជំំហានទីី១ នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១០ ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ �២០២១ ដល់
ប្រ�ជាជនអាយុពុីី១៨ ឆំ្នាំ�ឡើ�ើង។

	` ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�កុុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ�២០២១ រហូូតដល់ដំំណាច់់ខែ�តុុលា ឆ្នាំំ� ២០២១ ការឆ្លលងរាលដាលជាទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំ
លើ�ើកដំំបូងក្នុុ�ងសហគមន៍(ព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍សហគមន៍ ២០កុុម្ភៈៈ� ២០២១) បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយប៉ះះ�ពាល់់ធ្ងងន់ធ្ងងរដល់សុុខភាព 
សាធារណៈៈ ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ជីីវភាពរស់់នៅ�របស់ប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ និិងសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។ នៅ�ចំំពោះ�ះ 
មុុខបញ្ហាា ប្រ�ឈមធ្ងងន់ធ្ងងរនេះ�ះ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានដាក់ចេ�ញនូូវវិធិានយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តគន្លឹះះ��ជាបន្តតបន្ទាាប់  សំំដៅ�ការពារ
អាយុជុីីវិតិប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ និិងបន្ថថយល្បឿ�ឿ�ននៃ�ការឆ្លលងរាលដាល។ ជាលទ្ធធផល បានទប់ស្កាា ត់់មិិនឱ្យយកម្ពុុ�ជាធ្លាា ក់់
ចូូលទៅ�ក្នុុ�ងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ និិងបានកាត់់បន្ថថយការឆ្លលងរាលដាលនៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍មួួយកម្រិ�តធំំ ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយ
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលសម្រេ��ចបន្ធូូ�របន្ថថយវិធិានការស្រ�បតាមកម្រិ�តហានិិភ័័យជាក់់ស្តែ�ែងនៅ�តាមភូមិិសាស្រ្ត�ត។ 

	` ចាប់់ពីីថ្ងៃ�ៃទីី១ ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២១ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើវឌ្ឍឍនភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងបាននូវការឆ្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺ
កូូវីដី-១៩ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា បានបិទបញ្ចចប់់ព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍សហគមន៍ ២០ កុុម្ភៈៈ� ២០២១ និិងបានប្រ�កាស
បើ�ើកប្រ�ទេ�ស និិងបើ�ើកដំំណើ�ើ រការសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចឡើ�ើងវិញិលើ�ើគ្រ�ប់វិស័ិ័យ ជាបណ្តើ�ើ� រៗ ដោ�យការ 
ទទួលួខុុសត្រូ�វូសុវុតិ្ថថ�ភាព និិងនិិរន្តតរភាព សំំដៅ�ស្តាា រ និិងជំំរុញុកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចឡើ�ើងវិញិតាមគន្លលងប្រ�ក្រ�តីីភាពថ្មីី�។

	` ចាប់់ពីីខែ�មករា ឆំ្នាំ�២០២២ ទោះ�ះបីីមានការលេ�ចឡើ�ើងនូូវមេ�រោ�គកូវីដី-១៩បំំប្លែ�ែងខ្លួួ�ន Omicron ដែ�លមាន
សមត្ថថភាពឆ្លលងលឿ�ឿន និិងប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើប្រ�សិិទ្ធធភាពវ៉ាាក់សាំំងក្តីី� ក៏៏រាជរដ្ឋាា ភិិបាលនៅ�តែ�បន្តតគ្រ�ប់គ្រ�ងការឆ្លលងរាតត្បាាត 
នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងហានិិភ័័យសុុខភាពសាធារណៈៈទូូទាំំងប្រ�ទេ�សឱ្យយស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងកម្រិ�តទាប និិងបានដកចេ�ញ
ទាំំងស្រុ�ងុវិធិានការសុខុាភិិបាលចាប់់ពីីពាក់់កណ្តាា លឆំ្នាំ�២០២២ រហូតូមកដល់ពេ�លនេះ�ះ។

គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា នៅ�ពេ�លដែ�លការឆ្លលងរាលដាលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ កំំពុងមានសភាពខ្លាំំ �ងក្លាា  រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបាន
ប្រ�កាសឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់ ច្បាាប់់ស្តីី�ពីវិធិានការទប់ស្កាាត់ ការឆ្លលងរាលដាលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវ 
និិងប្រ�កបដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ធ្ងងន់ធ្ងងរផ្សេ�េងទៀ�ៀត នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១១ ខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០២១ ដើ�ើម្បីី�ជំំរុញុឱ្យយប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ និិងគ្រ�ប់



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 12

ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធអនុុវត្តតឱ្យយបានខ្ជាាប់ ខ្ជួួ�ន នូូវវិធិានការចាំំបាច់់នានាសំំដៅ�ការពារអាយុជុីីវិតិ និិងសុវុត្ថិិ�ភាពសហគមន៍នៅ�ក្នុុ�ង 
ទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស។ 

២.២.	ការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតមេ�រោ�គកូវីដី-១៩ ចត្តាាឡី ស័័ក និិង
ព្យាាបាល
នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងឆំ្នាំ�២០២១ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលក៏៏បានបង្កើ�ើ�នការចំំណាយ និិងការវិនិិិយោ�គយ៉ាា ងច្រើ��ើន លើ�ើការពង្រឹ�ង

សមត្ថថភាពប្រ�ព័័ន្ធធសន្តិិ�សុខុសុខុភាព  និិងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល។  គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ�២០២១៖

	` សមត្ថថភាពធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត PCR ត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�ន រួមួជាមួួយការប្រើ��ើប្រា�ស់តេ�ស្តតរហ័័សរកអង់់ទីីហ្សែ�ែនមេ�រោ�គកូវីដី-១៩ 
យ៉ាា ងទូលូំំទូលូាយទាំំងក្នុុ�ងវិស័ិ័យសាធារណៈៈ និិងឯកជន។ មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតសំំណាកនៅ�ក្នុុ�ង ១៦ រាជធានីី-
ខេ�ត្តត មានលទ្ធធភាពធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតពីី ៧.០០០-៨.០០០តេ�ស្តត ក្នុុ�ងមួួយថ្ងៃ�ៃ និិងពីី ១០.០០០-១២.០០០តេ�ស្តត ក្នុុ�ង
មួួយថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងករណីីមាន ការផ្ទុះះ��ឆ្លលងរាលដាលទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំ។ 

	` បណ្តាា ញមណ្ឌឌ លចត្តាាឡីីស័ កត្រូ�វូបានពង្រី�ីក ជាពិិសេ�ស នៅ�បណ្តាាខេ�ត្តត ជាប់់ព្រំ�ំដែ�នភាគខាងលិិចប្រ�ទេ�ស រួមួ
ជាមួួយនឹឹងការពង្រី�ីកទីីតាំំងចត្តាាឡីីស័ កនៅ�ទីីតាំំងឯកជន និិងចត្តាាឡីីស័ កតាមផ្ទះះ�។

	` មន្ទីី�រពេ�ទ្យយព្យាាបាលជំំងឺកូូវីដី-១៩ មានចំំនួន ៧៩កន្លែ�ែង និិងមណ្ឌឌ លព្យាាបាលជំំងឺកូូវីដី-១៩ ចំំនួន ១៤៥កន្លែ�ែង 
ដែ�លផ្ទុុ�កគ្រែ��កម្រិ�តស្រា�ល ៤៣.៧៦៤គ្រែ�� (ក្នុុ�ងនោះ�ះ ២៧.៧៩៤គ្រែ�� នៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ/មណ្ឌឌ លព្យាាបាលមិិនមែ�នជា
សាលារៀ�ៀន និិង ១៥.៩៧០គ្រែ�� ជាសាលារៀ�ៀន) និិងបានត្រៀ��ៀមបម្រុ�ងុទុកុ ១៣.១៧៩គ្រែ��។ រីឯីគ្រែ��សង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់ 
កម្រិ�តធ្ងងន់ ICU មានចំំនួនសរុបុ ១.៦២៦គ្រែ�� នៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ/មណ្ឌឌ លព្យាាបាលរដ្ឋឋ និិងគ្រែ��ត្រៀ��ៀមបម្រុ�ងុទុុកចំំនួន 
៧០២គ្រែ��។ នៅ�ពេ�លហានិិភ័័យសុខុភាពសាធារណៈៈត្រូ�វូបានគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងក្រោ��យការបើ�ើកដំំណើ�ើ រការប្រ�ទេ�សឡើ�ើង
វិញិគ្រ�ប់វិស័ិ័យ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលនិិងយន្តតការពាក់់ព័័ន្ធធបានប្រ�គល់សាលារៀ�ៀន និិងទីីតាំំងឯកជនទាំំងនោះ�ះ ជូូន
ក្រ�សួួងអប់់រំ ំយុវុជន និិងកីីឡា និិងម្ចាាស់ ទីីតាំំងវិញិជាបន្តតបន្ទាាប់  ព្រ�មទាំំងបានធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មមការព្យាាបាល
ថែ�ទាំំអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-១៩ ទៅ�ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស ព្រ�មទាំំងអនុុញ្ញាា តឱ្យយសេ�វាឯកជន 
ទទួលួព្យាាបាលអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-១៩ សម្រា�កព្យាាបាលនៅ�តាមផ្ទះះ� ស្រ�បតាមបទដ្ឋាានបច្ចេ�េ កទេ�ស
ដែ�លបានកំំណត់។

	` ឧបករណ៍៍តេ�ស្តត ឱសថ បរិកិ្ខាា រ ឧបករណ៍៍ការពារខ្លួួ�ន អុុកស៊ីី�ហ្សែ�ែន/ម៉ាា ស៊ីី�នផលិិតអុុកស៊ីី�ហ្សែ�ែន និិងសម្ភាារៈ�
ឧបករណ៍៍ចាំំបាច់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត សម្រា�ប់ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតរោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ ការព្យាាបាលថែ�ទាំំអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-១៩ ត្រូ�វូបានផ្គគត់ផ្គគង់
ទាន់់ពេ�ល និិងបានត្រៀ��ៀមបម្រុ�ងុទុកុសម្រា�ប់ករណីីចាំំ បាច់់និិងបន្ទាាន់ ។ 

	` គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ-បុុគ្គគលិកបម្រើ��ើការងារនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយនិិងមណ្ឌឌ លព្យាាបាលមានចំំនួន ២១.០១៩នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន៖ វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� ត 
ឯកទេ�ស/វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� ត ១.៤៨៦នាក់់ គិិលានុុបដ្ឋាា ក/ឆ្មមប និិងបុុគ្គគលិកជំំនាញសុខុាភិិបាលផ្សេ�េងទៀ�ៀត ៤.៥៧៧នាក់់ 
មន្រ្តី�ី�-បុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលដទៃ�ទៀ�ៀត ៦.០៦៣នាក់់។ គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ-បុុគ្គគលិក ប្រ�មាណ ៣.០០០នាក់់ ត្រូ�វូបានត្រៀ��ៀម
បម្រុ�ងុទុកុសម្រា�ប់ករណីីមាន ការផ្ទុះះ��ឆ្លលងរាលដាលក្នុុ�ងទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំ។

	` ឱសថព្យាាបាលជំំងឺកូូវីដី-១៩ (Molnupiravir និិង Paxlovid) ត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ក្នុុ�ងការព្យាាបាលនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ/
មណ្ឌឌ លព្យាាបាល និិងជួួយសម្រួ�លួឱ្យយប្រ�ជាជនអាចរកទិិញឱសថនេះ�ះបានក្នុុ�ងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប ព្រ�មទាំំងបានធ្វើ�ើ�
បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមនីីតិវិធិីីប្រ�តិិបត្តិិ�ស្តតង់ដារស្តីី�ការព្យាាបាល និិងថែ�ទាំំជំំងឺកូូវីដី-១៩។

	` ផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លអំំពីីការវិភិាគហានិិភ័័យ និិងការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យ ដល់មន្រ្តី�ី� និិងក្រុ�មុអ្ននកឆ្លើ�ើ�យតបបន្ទាាន់
នៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព សរុបុ ២៥០នាក់់ និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល
អំំពីីជំំនាញប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងហានិិភ័័យ នៅ�ពេ�លមានវិបិត្តិិ�ដល់ក្រុ�មុមន្រ្តី�ី�អ្ននកនាំំពាក្យយបានចំំនួន ៨៩នាក់់ (ស្រី�ី 
១៨នាក់់) និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ�បូង្គោ�ោ លស្តីី�ពីីការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងហានិិភ័័យ និិងវិធិានការណ៍៍ឆ្លើ�ើ�យតបជំំងឺ



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត13

កូូវីដី-១៩ ដល់ក្រុ�មុឆ្លើ�ើ�យតបបន្ទាាន់ នៅ�មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាពបាន
ចំំនួន ១០២នាក់់ (ស្រី�ី១៧នាក់់)។

	` ផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លរំលឹំឹកដល់មន្ត្រី�ី�ស្វែ�ែងរកអ្ននកប៉ះះ�ពាល់់ នឹឹងករណីីវិ ជិ្ជជមានកូវីដី-១៩ និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  លមន្រ្តី�ី�
គ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដល់ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តតនិិងអនុុគណៈៈកម្មមការស្រា�វជ្រា�វរកអ្ននកប៉ះះ�ពាល់់។ 

	` ប្រ�ជុំំ�ក្រុ�មុការងារស្រា�វជ្រា�វរក និិងតាមដានអ្ននកប៉ះះ�ពាល់់ ជារៀ�ៀងរាល់់ថ្ងៃ�ៃ និិង/ឬសប្តាាហ៍  ៍ ទៅ�តាមស្ថាាន ភាពនៃ�ការ
រាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។

២.៣.	ការចាក់់វ៉ាាក់់សាំំងបង្កាា រជំំងឺកូូវីដី-១៩
យុទុ្ធធនាការជាតិិចាក់់វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដែ�លបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី១០ ខែ�កុម្ភៈៈ� ឆំ្នាំ �២០២១ រហូូតដល់

ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ បានកត់់ត្រា�ទិិន្ននន័យចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ងការ
ចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ សរុបុចំំនួន ៤៥.២២៦.៥៧៦ ដូូស (ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលចាក់់បាន ៣៧.៨៥៤.៦៥៣ដូស 
និិងក្រ�សួងួការពារជាតិិចាក់់បាន ៧.៣៧១.៩២៣ដូូស)ក្នុុ�ងនោះ�ះ ដូូសទីី១ មានចំំនួន ១៥.២៤២.៣៦៨ដូូស ដូូសទីី២ 
ចំំនួន ១៤.៦០៧.៥០៤ដូូស ដូូសទីី៣ ចំំនួន ១០.៤២៦.៤៨០ដូូស ដូូសទីី៤ ចំំនួន ៤.៧៧០.៧៤២ដូូស និិងដូូសទីី៥ 
ចំំនួន ១.២៣២.៦៣៣ដូូស (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ  ២.១)។ បើ�ើគិិតជាអត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�ការចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ លើ�ើ
ប្រ�ជាជនគោ�លដៅ�អាយុពុីី៣ឆំ្នាំ�ឡើ�ើង ធៀ�ៀបនឹងចំំនួនប្រ�ជាជនសរុបុ ប្រ�មាណ ១៦ លាននាក់់ សម្រេ��ចបាន៖

	` ដូូសទីី១ ចំំនួន ១៥.២៤២.៣៦៨នាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ៩៥,២៦% នៃ�ប្រ�ជាជនសរុបុ ១៦ លាននាក់់
	` ដូូសទីី២ ចំំនួន ១៤.៦០៧.៥០៤នាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ៩៥,៨៣% នៃ�ចំំនួនអ្ននកបានចាក់់ដូូសទីី១ 
	` ដូូសទីី៣ ចំំនួន ១០.៤២៦.៤៨០នាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ៧១,៣៨% នៃ�ចំំនួនអ្ននកបានចាក់់ដូូសទីី២ 
	` ដូូសទីី៤ ចំំនួន ៤.៧៧០.៧៤២នាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ៤៥,៧៦% នៃ�ចំំនួនអ្ននកបានចាក់់ដូូសទីី៣ 
	` ដូូសទីី៥ ចំំនួន ១.២៣២.៦៣៣នាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ២៥,៨៤% នៃ�ចំំនួនអ្ននកបានចាក់់ដូូសទីី៤

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ២. ១. ចំនួួនដូសនៃ�វ៉ាាក់់សាំងំកូវីដី-១៩ ដែ�លបានចាក់់ គិិតត្រឹ�ឹមថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆ្នាំំ� ២០២២ 

4,770,742 

15,242,368 14,607,504
10,426,480

1,232,633 

45,226,576 

ដូសទី១ ដូសទី៣
ចំនួនវា�ក់សំាងែដល�នចាក់

ដូសមូលដា� នេពញេលញ
ដូសទី៥ ដូសទី៤

ប្រ�ព័័ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មានសម្រា�ប់ការកត់់ត្រា�ព័ត៌៌មានអ្ននកចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ ដែ�លគ្រ�ប់គ្រ�ងដោ�យ គណៈៈ
កម្មមការចំំពោះ�ះកិច្ចចចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ ត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�តឡើ�ើង និិងបានដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣ ខែ�មីីនា  
ឆំ្នាំ�២០២១ ដើ�ើម្បីី�សម្រួ�លួដល់ការកត់់ត្រា�ឱ្យយមានភាពរលូូន។ ប្រ�ព័័ន្ធធនេះ�ះត្រូ�វូបានរៀ�ៀបចំំកែ�សម្រួ�លួ ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព 
និិងថែ�ទាំំជាប្រ�ចាំំ ទាំំងដំំណើ�ើ រការ (Performance) មុុខងារ (Functionality) និិងសុុវត្ថិិ�ភាព ព្រ�មទាំំងបានដំំឡើ�ើង



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 14

កម្លាំំ �ងម៉ាា ស៊ីី�នមេ� (Server Capacity) និិង ដំំឡើ�ើង version ប្រ�ព័័ន្ធធមូូលទិិន្ននន័យ SQL Server ពីី Standard Edition 
ទៅ�ជា Enterprise Edition ដែ�លអាចធ្វើ�ើ�ប្រ�តិិបត្តិិ�ការបានលឿ�ឿន និិងបានដំំណើ�ើ រការដោ�យរលូូនមកដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នន 
នេះ�ះ។ ក្រៅ��ពីីមុុខងាររបស់ក្រុ�មុគ្រូ�ពូេ�ទ្យយកត់់ត្រា�ព័ត៌៌មានចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ ប្រ�ព័័ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាននេះ�ះក៏៏មាន 
មុុខងារសម្រា�ប់ឱ្យយប្រ�ជាជនស្វែ�ែងរកព័័ត៌៌មានផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ន (ទោះ�ះបីីព័ត៌៌មានរបស់ខ្លួួ�នបានកត់់ត្រា�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធរបស់ក្រ�សួួង

 សុុខាភិិបាល ឬក៏៏ក្រ�សួួងការពារជាតិិក៏៏ដោ�យ) ព្រ�មទាំំង អាចស្នើ�ើ�សុំំ�កែ�តម្រូ�វូទិិន្ននន័យបើ�ើមានកត់់ត្រា�ខុស ស្នើ�ើ�ភ្ជាាប់  
ជាមួួយ QR Code Stop COVID-19 អាចស្នើ�ើ�សុំំ�ឌីីជីីថលកាតចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ របស់ក្រ�សួួងការពារជាតិិ 
និិងអាចស្នើ�ើ�វិញិ្ញាា បនបត្រ�ឌីីជីីថលចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ តាមអនឡាញ បន្ទាាប់ មកព័័ត៌៌មាន និិងវិញិ្ញាា បនបត្រ� 
នឹឹងផ្ញើ�ើ�ដោ�យផ្ទាាល់ ទៅ�អ្ននកស្នើ�ើ�សុំំ�ដោ�យផ្ទាាល់ តែ�ម្តតង។ រយៈៈពេ�លមួួយឆំ្នាំ� (ខែ�ធ្នូូ�២០២១-ធ្នូូ�២០២២) បន្ទាាប់ ពីីការ
ដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ ការការស្នើ�ើ�សុំំ�វិញិ្ញាា បនបត្រ�ឌីីជីីថលចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ មានអ្ននកស្នើ�ើ�សុំំ�វិញិ្ញាា បនបត្រ�ឌីីជីីថលចាក់់
វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ ចំំនួន ៨២.១៨៤នាក់់ ឬជាមធ្យយមជិត ៧.០០០នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយខែ�។

២.៤.	ការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងសាធារណៈៈអំំពីហានិិភ័័យ និិងការអប់់រំំ
អំំំ�ឡុុងពេ�លនៃ�ការផ្ទុះះ��រាតត្បាាតក្នុុ�ងសហគមន៍នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ ប្រ�ពន្ធ័័�ទូូរសព្ទ័័�ទាន់់ហេ�តុការណ៍៍

លេ�ខ១១៥ របស់ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានដើ�ើរតួួនាទីីយ៉ាា ងសំំខាន់់ ក្នុុ�ងការទទួលួព័័ត៌៌មានទាន់់ហេ�តុការណ៍៍ អំំពីីករណីី
សង្ស័័�យជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីសាធារណៈៈជន។ ក្រៅ��ពីីការរាយការណ៍៍ ប្រ�ពន្ធ័័�នេះ�ះក៏៏បានដាក់បញ្ចូូ�លសារជាសំំឡេ�ង សម្រា�ប់
ណែ�នាំំសាធារណៈៈជនស្ថាាន ការណ៍៍ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងវិធិានចាំំបាច់់នានាដែ�លត្រូ�វូអនុុវត្តតដើ�ើម្បីី�បង្កាា រ និិងទប់ស្កាា ត់់ការ
ការចម្លលង។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ ប្រ�ព័័ន្ធធទូរូស័័ព្ទទ ១១៥ បានទទួលួការហៅ�ចូូល សរុបុ ៥៦៧.៥៧៤ លើ�ើក។ ក្រៅ��ពីីប្រ�ព័័ន្ធធទូរូសព្ទ័័�
ទាន់់ហេ�តុការណ៍៍១១៥ រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តតក៏បានបង្កើ�ើ�តប្រ�ពន្ធ័័�ទូរូសព្ទ័័�ទំំនាក់់ទំំនងសម្រា�ប់ប្រ�ជាជនក្នុុ�ងភូូមិិសាស្រ្ត�ត 

 
រាជធានីី-ខេ�ត្តតសាមីីរាយការណ៍៍ និិងជូូនព័ត៌៌មានដល់ប្រ�ជាជន។ ទន្ទឹឹ�មគ្នាានេះ� ះ សកម្មមភាពសំំខាន់់ៗ ដែ�លបានអនុុវត្តត
ក្នុុ�ងការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងសាធារណៈៈអំំពីីហានិិភ័័យស្តីី�ពីីជំំងឺកូូវីដី-១៩ រួមួមាន៖

	` ការចេ�ញសេ�ចក្ដីី�ប្រ�កាសព័័ត៌៌មាននានា ដែ�លទាក់់ទងនឹឹងស្ថាាន ភាពនៃ�ការឆ្លលងរាតត្បាាត ការអនុុវត្តតវិធិានការបង្កាា រ 
និិងទប់ស្កាា ត់់ការចម្លលងនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ជាពិិសេ�សវិធិានការ ៣ ការពារ ៣ កុំំ� របស់ សម្តេ�េចតេ�ជោ�នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� 
ការពង្រឹ�ងការធ្វើ�ើ�ចត្តាាឡីីស័ ក នីីតិវិធិីីនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់តេ�ស្តតរហ័័សរកមេ�រោ�គកូវីដី-១៩ ការព្យាាបាលជំំងឺកូូវីដី-១៩ 
តាមផ្ទះះ� តាមការណែ�នាំំរបស់ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល។ល។

	` ការចេ�ញសេ�ចក្តីី�ជូនព័ត៌៌មានច្រា�នចោ�លការចុះះ�ផ្សាាយព័័ត៌៌មានបំំផ្លើ�ើ�ស ឬព័័ត៌៌មានក្លែ�ែងក្លាា យនានាពីីជំំងឺកូូវីដី-១៩ 
ដែ�លធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�ជាជនមានការភ័័ន្តតច្រ�ឡំំ ឬភ័័យខ្លាា ច។ 

	` ចេ�ញសេ�ចក្ដីី�ជូនព័ត៌៌មានស្តីី�ពីីយុុទ្ធធនាការជាតិិក្រោ��មប្រ�ធានបទ «រួមួគ្នាាទទួ ួលខុុសត្រូ�វូទប់ស្កាា ត់់ការចម្លលងវីរីុសុ  
កូូវីដី-១៩»។

	` ចុះះ�អប់់រំតំាមសហគមន៍ និិងមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល តាមរយៈៈការប្រ�ជុំំ�ជាក្រុ�មុតូចៗ ដោ�យមានការចូូលរួមួពីីរដ្ឋឋ
បាលថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ដូូចជា ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាឃុំំ� មេ�ភូមិិ និិងក្រុ�មុទ្រ�ទ្រ�ង់សុខុភាពភូូមិិ មន្ទីី�រពាក់់ព័័ន្ធធនានា ដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ង
ការឆ្លើ�ើ�យតបនឹងការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងការអនុុវត្តតវិធិានចត្តាាឡីីស័ កនៅ�ផ្ទះះ�។

	` ពង្រឹ�ងការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងស្តីី�ពីីជំំងឺកូូវីដី-១៩ របស់មណ្ឌឌ លសុុខភាព ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាឃុំំ�/សង្កាា ត់់ មេ�ភូមិិ អនុុភូូមិិ 
គណកម្មមការគ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងនគរបាលនៅ�ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាាន ។

	` ចុះះ�អភិិបាលលើ�ើការអប់់រំផំ្សសព្វវផ្សាាយ ការចូូលរួមួរបស់ស្ថាាប័ នផ្សេ�េងៗ ផ្នែ�ែកពាក់់ព័័ន្ធធនានា ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាឃុំំ�/សង្កាា ត់់ 
ភូូមិិ និិងប្រ�ជាជនតាមមូូលដ្ឋាាន  និិងគាំំទ្រ�ដល់ក្រុ�មុឆ្លើ�ើ�យតបបន្ទាាន់  ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតវិធិានការការពារ និិងការយក
សំំណាក ការស្វែ�ែងរកដោ�យសកម្មមករណីី សង្ស័័�យជំំងឺកូូវីដី-១៩ នៅ�តំំបន់ដែ�លមានហានិិភ័័យនៃ�ការចម្លលងខ្ពពស់។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត15

	` ផលិិតស្ប៉៉�តវិទិ្យុុ� ទូរូទស្សសន៍៍ សំំនួរចម្លើ�ើ�យ សន្លឹឹ�កបត់ បដា គំំនូសបំំព្រួ�ញួ តុុក្កកតា អាវយឺឺត មួកួ ទាក់់ទងនឹឹងវិធិានការ  
៣ ការពារ ៣ កុំំ� និិងគំំនូសបំំព្រួ�ញួអំំពីីវ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ វីដីេ�អូូសម្រា�ប់អប់់រំផំ្សសព្វវផ្សាាយ និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល។

	` ផលិិតស្ប៉៉�តវិទិ្យុុ� ទូរូទស្សសន៍៍ គំំនូសបំំព្រួ�ញួតុុក្កកតាស្តីី�ពីីការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត ការធ្វើ�ើ�ចត្តាាឡីីស័ កសាមគ្គីី�ភាពសង្គគមការទទួលួ
 ខុុសត្រូ�វូរបស់បុុគ្គគល គ្រួ�សួារ និិងសហគមន៍ វិធិានការការពារក្នុុ�ងពិិធីីផ្សេ�េងៗ និិងវិធិានការច្បាាប់់បាន ១៥ ប្រ�ភេ�ទ។

	` ផលិិតស្ប៉៉�តអប់់រំំសុុខភាពជាច្រើ��ើន ដែ�លទាក់់ទងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ រួមួមាន វិធិានការការពារការចម្លលងវីរីុសុ 
កូូវីដី-១៩ ការតាមដានរោ�គសញ្ញាា  និិងការព្យាាបាលជំំងឺកូូវីដី-១៩ នៅ�ផ្ទះះ� វីដីេ�អូូបង្រៀ��ៀនពីីរបៀ�ៀបធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតរហ័័ស
កូូវីដី-១៩ ការរស់់នៅ�តាមផ្ទះះ�តាមគន្លលងប្រ�ក្រ�តីីភាពថ្មីី�។ល។

២.៥.	ការងារចត្តាាឡី ស័័កនៅ�តាមច្រ�កទ្វាា រព្រំ�ំដែ�ន
វិធិានចត្តាាឡីីស័ កទូទូៅ�នៅ�តាមច្រ�កទ្វាា រព្រំ�ំដែ�នប្រ�ទេ�សត្រូ�វូបានអនុុវត្តតជាប្រ�ចាំំតាំំងពីីមុុនពេ�លផ្ទុះះ��ការរាតត្បាាតនៃ�

ជំំងឺកូូវីដី-១៩ នឹឹងត្រូ�វូបានពង្រឹ�ងខ្លាំំ �ងក្លាា ថែ�មទៀ�ៀត នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�លរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ តាមគោ�លការណ៍៍ ឬ 
លិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តតដែ�លបានដាក់ចេ�ញដោ�យរាជរដ្ឋាា ភិិបាល ដើ�ើម្បីី�បង្កាា រ និិងទប់ស្កាា ត់់ការនាំំចូលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩  
និិងជំំងឺឆ្លលងផ្សេ�េងៗ។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២ ការអនុុវត្តតវិធិានចត្តាាឡីីស័ ក សម្រេ��ចបានលទ្ធធផល
ដូូចតទៅ�៖

ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតចត្តាា ឡីស័ី័ក នៅ�មណ្ឌឌ លចត្តាាឡីីស័ កនៅ�តាមបណ្តាាខេ�ត្តត ជាប់់ព្រំ�ំដែ�នភាគខាងលិិចប្រ�ទេ�ស និិង 
ចត្តាាឡីីស័ កតាមផ្ទះះ� សម្រា�ប់ប្រ�ជាជន/ពលករកម្ពុុ�ជា ដែ�លវិលិត្រ�ឡប់មកពីីក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស អំំំ�ឡុុងពេ�លនៃ�ការផ្ទុះះ��
រាតត្បាាតក្នុុ�ងសហគមន៍នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១។ 

ពិិនិិត្យយអ្ននកដំំណើ�ើ រអន្តតរជាតិ

	§ អ្ននកដំំណើ�ើ រអន្តតរជាតិិចូូល	 ៦.៣៣៧.២៧៩នាក់់ 
	§ យានិិក-នាវិកិ-និិយោ�ជិិកចូូល	 ២.៧៦៣.៧៨៨នាក់់
	§ អ្ននកដំំណើ�ើ រ នាវិកិ និិយោ�ជិិក ដែ�លបានត្រួ�តួពិិនិិត្យយ	 ៧.៥៥៨.៧៨៧នាក់់ 
	§ អ្ននកដំំណើ�ើ រ នាវិកិ និិយោ�ជិិក ដែ�លមកពីីតំំបន់រងគ្រោះ��ះ	 ៥.៦៦៤.៥៣៥នាក់់។

ពិិនិិត្យយយានដឹឹកជញ្ជូូ�ន 

	§ យន្តតហោះ�ះចូូល ៤៨.៩៨៩ គ្រឿ��ឿង ចេ�ញ ៤៨.៩៨៩ គ្រឿ��ឿង
	§ នាវាចូូល ១៨.៩៣៦ គ្រឿ��ឿង ចេ�ញ ១៨.៩៣៦ គ្រឿ��ឿង
	§ អធិិការកិិច្ចចលើ�ើយានយន្តតដឹកជញ្ជូូ�នរកសញ្ញាា ណាមួួយនៃ�ហានិិភ័័យសុុខភាពសាធារណៈៈ ឬរោ�គសញ្ញាា  

នៃ�ការបង្កករោ�គឬការឆ្លលងនៃ�ជំំងឺ ១.៦១៨.៨៨៩ លើ�ើក 

ផ្សសព្វវផ្សាាយវិធិានការសុុខាភិិបាល

	§ ចែ�កប័័ណ្ណណ/សេ�ចក្តីី�ជូនដំំណឹងសុខុភាព	 ៣.៥៨៤.៩៤៤ ច្បាាប់់
	§ អប់់រំអំំំពីីវិធិានការសុខុភាពដល់ការីយីានដឹកជញ្ជូូ�ន	 ១.០៧១.៧៩១ លើ�ើក 
	§ ធ្វើ�ើ�ប្រ�ព្រឹ�ត្តតកម្មមវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រលើ�ើយានដឹកជញ្ជូូ�ន 	 ៩៦៧.៣៤២ គ្រឿ��ឿង 
	§ ចេ�ញវិញិ្ញាា បនប័ត្រ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយ ឬលើ�ើកលែ�ងការត្រួ�តួពិិនិិត្យយ	 ០៦ច្បាាប់់
	§ ត្រួ�តួពិិនិិត្យយសាកសព និិងអដ្ធិិ�ធាតុុ 
	§ អនុុញ្ញាា តឱ្យយដឹឹកសាកសព ឬអដ្ឋិិ�ធាតុុ ចូូលក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស	 ៣៥៣ករណីី
	§ អនុុញ្ញាា តឱ្យយដឹឹកសាកសព ឬអដ្ឋិិ�ធាតុុចេ�ញពីីប្រ�ទេ�ស	 ៤០ ករណីី



៣.១.	សេ� វាពិិនិិត្យយជំំងឺឺក្រៅ��

៣.២.	សេ�វាសម្រា�កព្យាាបាល

៣.៣.	សេ�វាបញ្ជូូ�នអ្ននកជំងឺឺ និិងសេ�វារថយន្តតគិលានសង្គ្រោះ��ះ�

៣.៤.	 ការកែ�លម្អអគុុណភាពសេ�វា

៣.៥.	 ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រឥរិយិាបថ និិងការប្រា�ស្រ័�័យទាក់់ទង

ការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល៣
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៣.	ការផ្តតល់់សេ�វាសុុខាភិិបាល
គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តទីី ១
ប្រ�ជាជនកម្ពុ�ជាទទួលបានសេ�វាសុខភាព គ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ មានគុុណភាព  
សុុវត្ថិិ�ភាព និិងប្រ�សិទ្ធធភាព នៅ�មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈនិងឯកជន 
តាមរយៈៈបង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់  និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខភាព ជាពិសេ�ស 
ប្រ�ជាជនរស់់នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់ភូូមិិសាស្រ្ត�តដែ�លពិិបាកមកទទួលសេ�វា។

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី �
ដោ�យប្រ�ជាជនម្នាា ក់់ក្នុុ�ង
មួួយឆ្នាំំ� (ចំំនួួនលើ�ើក)

0.61 0.59 0.61 0.63 0.71 0.72 0.74 0.68 0.53 0.60 0.89

2.	អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រែ��  
(% នៃ�ចំនួួនគ្រែ��សរុុប )

78.72 95.2 87.52 93.9 94.4 100.5 106.8 87.97 61.02 68.41 >85

3.	អត្រា�ស្លាាប់ នៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 
(% នៃ�អ្ននកជំំងឺឺដែ�លបាន
សម្រា�កព្យាាបាលនៅ�
មន្ទី�រពេ�ទ្យយ)

1.12 0.97 0.98 0.84 0.87 0.72 0.62 0.75 1.40 0.85 <1

4.	រយៈៈពេ�លមធ្យយមសម្រា�ក  
ព្យាាបាល (ចំំនួួន
ថ្ងៃ�ៃសម្រា�កព្យាាបាល 
	របស់អ្ននកជំំងឺឺម្នាា ក់់)

4.5 4.09 4.65 4.5 4.42 4.37 4.28 4.78 4.1 4.5

សម្គាាល់ ៖ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១៩ សូចូនាករត្រូ�វូបានគណនាឡើ�ើងវិញិផ្អែ�ែកលើ�ើស្ថិិ�តិប្រ�ជាជនគោ�លដៅ�តាមជំំរឿ�ឿនប្រ�ជាជនទូទូៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩។

៣.១.	សេ�វាពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��
រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ករណីីពិ និិត្យយជំំងឺក្រៅ��សរុបុ (ទាំំងករណីីជំំងឺ ចាស់់និិងករណីីជំំងឺ ថ្មីី�) មានចំំនួន ៦៤.១២៧.៦២៩ 

ករណីី  (ជាមធ្យយម ១២.៨២៥.៥២៦ ករណីី  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�) ក្នុុ�ងនោះ�ះករណីីថ្មីី�មានចំំនួ ន ៥២.៥៥៥.៩៩២ ករណីី  (ជា 
មធ្យយម ១០.៥១១.១៩៨ ករណីីក្នុុ� ងមួួយឆំ្នាំ�)។ មុុនការឆ្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០១៩ ករណីីពិ និិត្យយ
ជំំងឺក្រៅ��សរុបុបានកើ�ើនឡើ�ើង ៨,១១% និិងករណីីថ្មីី�កើ� ើនឡើ�ើង ៦,៤៨% ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�លនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីី 
ឆំ្នាំ �២០២០-២០២២ ករណីីពិ និិត្យយជំំងឺក្រៅ��សរុបុបានធ្លាា ក់់ចុះះ� ៤,២១% និិង ករណីីថ្មីី�ធ្លា ា ក់់ចុះះ� ៤,៤១% ជាពិិសេ�ស នៅ�ក្នុុ�ង 
ឆំ្នាំ �២០២១ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ បើ�ើគិិតជាចំំនួនលើ�ើកមកពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី�ក្នុុ� ងប្រ�ជាជនម្នាាក់
ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� មាននិិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើងពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០១៩ បន្ទាាប់ មកបានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ០,៧៤លើ�ើក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ មក 
នៅ� ០,៥៣លើ�ើក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិបន្តិិ�ចមក ០,៦០ លើ�ើក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៣.	១)។ 

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ករណីីពិ និិត្យយជំំងឺក្រៅ��សរុបុមានចំំនួន ១២.២២២.០៩៨ ករណីី  (៩៣,១% ពិិនិិត្យយនៅ�មូូលដ្ឋាាន  
សុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ និិង ៦,៩% នៅ�សេ�វាឯកជនដែ�លបានរាយការណ៍៍) ក្នុុ�ងនោះ�ះករណីីថ្មីី�មានចំំនួ ន ១០.០៣០.១៣៩  
ករណីី  (៩៣,៤% នៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ និិង ៦,៦% នៅ�សេ�វាឯកជនដែ�លបានរាយការណ៍៍)។ កម្រិ�ត
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ប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី�  ក្នុុ�ងប្រ�ជាជនម្នាាក់  ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ នៅ�មូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈប្រែ��ប្រួ�លួ
ពីីខេ�ត្តតមួួយទៅ�ខេ�ត្តតមួួយទៀ�ៀតពីីកម្រិ�តទាបបំំផុត ០,១២ លើ�ើក ទៅ�កម្រិ�តខ្ពពស់បំំផុត ០,៨៤ លើ�ើក (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ 
៣.២ និិងតារាង១.១ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ១)។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៣.១. និិន្នាា ការនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាពិិនិិត្យយជំំងឺឺក្រៅ�� ពីីឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២

ចំនួនករណីពិនិត�សរុប               ចំនួនករណីថ�ី               ចំនួនេលើកស�មាប់�បជាជនម�ាក់/១ឆ�ាំ
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៣.២. ចំនួួនលើ�ើកពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺករណីីថ្មីី �ក្នុុ�ងប្រ�ជាជនម្នាា ក់់ ក្នុុ�ងឆ្នាំំ� ២០២២ នៅ�សេ�វាសុុខាភិិបាល
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ជំំងឺនាំំមុុខ ឬបញ្ហាា សុុខភាពចម្បបង ១០ ដែ�លត្រូ�វូកត់់សម្គាា ល់់ឃើ�ើញញឹឹកញាប់់ជាងគេ�នៅ�ពេ�លពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��
ករណីីថ្មីី�  នៅ�តាមមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈ រួមួមានជាអាទិ៍ ៍ជំំងឺរលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មលើ�ើស្រួ�ចួស្រា�វ រលាកក្រ�ពះះ
ស្រួ�ចួស្រា�វ រាកគ្មាា នខ្សោះ��ះជាតិិទឹឹក ឡើ�ើងសម្ពាាធឈាមដំំបូ ង រលាកសួួត រលាកក្រ�ពះះរ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃ រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មផ្នែ�ែកខាង
ក្រោ��មផេ្ស�សងៗទៀ�ៀត រាកមួួល ជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមកម្រិ�ត២ និិងរលាកទងសួតួស្រួ�ចួស្រា�វ ក្នុុ�ងនោះ�ះ ៥៨,៥% នៃ�ករណីីថ្មីី�
សរុបុជាង ៣.៤៨១.១៣១ករណីី  ពិិនិិត្យយឃើ�ើញនៅ�លើ�ើស្រ្តី�ី� និិង ៤១,៥% ទៀ�ៀត នៅ�លើ�ើបុុរស (តារាង ៣.១)។

តារាង ៣.១. បញ្ហាា សុុខភាពចម្បបងដែ�លកត់់សម្គាាល់ ឃើ�ើញនៅ�ពេ�លពិិនិិត្យយជំំងឺឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី � នៅ�ឆ្នាំំ� ២០២២

បញ្ហាា សុុខភាពចម្បបង ប្រុ�សុ ស្រី� ករណីីសរុបុ % នៃ�ករណីី
សរុបុ

1. រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មលើ�ើស្រួ�ចួស្រា�វ 750,695 985,486 1,736,181 49.9

2. រលាកក្រ�ពះះស្រួ�ចួស្រា�វ 164,641 311,489 476,130 13.7

3. រាកគ្មាានខ្សោះ��ះ ជាតិិទឹឹក 106,019 138,991 245,010 7.0

4. លើ�ើសសម្ពាាធ ឈាមដំបូូង  92,922 150,188 243,110 7.0

5. រលាកសួួត 81,232 96,012 177,244 5.1

6. រលាកក្រ�ពះះរ៉ាំំ�រ៉ៃៃ�   59,547 106,014 165,561 4.8

7. រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មផ្នែ�ែកខាងក្រោ��មផេ្ស�សងៗទៀ�ៀត 64,558 82,872 147,430 4.2

8. រាកមួួល  52,593 65,323 117,916 3.4

9. ជំងឺឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម២ 34,221 57,500 91,721 2.6

10. រលាកទងសួតស្រួ�ចួស្រា�វ 37,576 43,252 80,828 2.3

សរុបុ 1,444,004 2,037,127 3,481,131 100

﻿៣.២.	សេ�វាសម្រា�កព្យាាបាល
អ្ននកជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយ នៅ�ក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយសាធារណៈៈ និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាពមានគ្រែ�� ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២ មាន

ចំំនួនសរុបុ ៤.៧៧២.៥២៧នាក់់ ឬជាមធ្យយមមានអ្ននកជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយ ៩៥៤.៥០៥នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ មុុនការឆ្លលង
រាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០១៩ ចំំនួនអ្ននកជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយជាមធ្យយម ១.០៩៣.៣៧៧នាក់់ ក្នុុ�ង
មួួយឆំ្នាំ�។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិនៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�លរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០២០-២០២១ ចំំនួនអ្ននកជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយ
បានធ្លាា ក់់ចុះះ�មកនៅ�ត្រឹ�ម ៨៣៦.០៤៧នាក់់ ជាមធ្យយមក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� ជាពិិសេ�ស នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ 
ចំំនួនអ្ននកជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយបានកើ�ើនឡើ�ើងមកវិញិបន្តិិ�ច ៩១៣.៦៧៨នាក់់ លើ�ើសឆំ្នាំ�២០២១ ដែ�លមានចំំនួនសរុបុតែ� 
៦៥០.០៨០នាក់់ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៣.៣)។ 

﻿អត្រា�ស្លាាប់ នៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយ ជាទូទូៅ�ស្ថិិ�តនៅ�ចន្លោះ�ះ�  ០,៧% ទៅ� ០,៨% នៃ�ចំំនួនសរុបុអ្ននកជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយ រវាង
ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ប៉ុុ�ន្តែ�ែឡើ�ើងខ្ពពស់បន្តិិ�ចដល់ ១,៤% នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំំងអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-១៩ 
ដែ�លបានបាត់់បង់ជីីវិតិ។ រីឯីអត្រា�ស្លាា ប់់ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៤៨ ម៉ោ�ោ ង ក្រោ��យការវះ�កាត់់ធំំ ទាបជាង ១% (ជាមធ្យយម 
០,០២%) នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៨ឆំ្នាំ� ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ។ ករណីីវះ� កាត់់ធំំក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ៥ ឆំ្នាំ�ចុុងក្រោ��យនេះ�ះមានចំំនួន
សរុបុ ៦៥៧.៦៩៦ ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះវះ�កាត់់បន្ទាាន់ ចំំនួន ២៦៨.៧៩៨ ករណីី  និិងវះ�កាត់់មានកម្មមវិធិីីចំំនួន ៣៨៨.៨៩៨ 
ករណីី ។ រីឯីករណីីវះ� កាត់់តូូចមានចំំនួនសរុបុ ៤០៤.១៣៨ ករណីី ។
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អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រែ��ពេ�ទ្យយ៖ ចំំនួនគ្រែ��ពេ�ទ្យយ (មិិនរាប់់បញ្ចូូ�លគ្រែ��សម្រា�ប់អ្ននកជំំងឺរបេ�ង) ក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយសាធារណៈៈ
និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាពមានគ្រែ�� ទូទូាំំងប្រ�ទេ�សបានកើ�ើនឡើ�ើង ២.៩៣៧ គ្រែ�� រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់
គ្រែ��ពេ�ទ្យយ (មិិនរាប់់បញ្ចូូ�លអ្ននកជំំងឺរបេ�ង) បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៩៤,៤០% នៃ�ចំំនួនគ្រែ��សរុបុ ១១.៤០៨ គ្រែ�� នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៧ 
ដល់ ១០៦,៨% នៃ�ចំំនួនគ្រែ��សរុបុ ១៣.៤៦៤ គ្រែ�� នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ អត្រា�នេះ�ះបានធ្លាា ក់់ចុះះ�មកនៅ� ៨៧,៩៧% នៃ�
ចំំនួនគ្រែ��សរុបុ ១៣.៥៨៣ គ្រែ�� នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ និិងបន្តតធ្លាា ក់់ចុះះ�រហូតូដល់ ៦១,០២% នៃ�ចំំនួនគ្រែ��សរុបុ ១៣.៩៨២ 
គ្រែ�� នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ បន្ទាាប់ មកបានងើ�ើបបន្តិិ�ចមកវិញិដល់ ៦៨,៤១% នៃ�ចំំនួនគ្រែ��សរុបុ ១៤.៨២០ គ្រែ�� នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ 
(គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៣.៣)។ នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតមួួយចំំនួនមានអត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់
គ្រែ��ជាមធ្យយមខ្ពពស់ជាងអត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រែ��ជាមធ្យយមទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៣.៤ និិងតារាង១.២ ក្នុុ�ង 
ឧបសម្ព័័�ន្ធធ១)។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា ជាទូូទៅ�អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រែ��ជាមធ្យយមតាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ/ស្រុ�កុ/ខណ្ឌឌ តែ�ង  
មិិនលើ�ើសពីី ៥០%។ អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រែ��មានកម្រិ�តផ្សេ�េងៗគ្នាា  តាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត អាស្រ័�យលើ�ើកត្តាាសំំ ខាន់់ៗ មួួយ
ចំំនួន ដូូចជា៖ ស្ថាាន ភាពឆ្លលងរាតត្បាាតជំំងឺកូូវីដី-១៩ នៅ�ក្នុុ�ងភូូមិិសាស្រ្ត�តរាជធានីី-ខេ�ត្តត ចំំនួនគ្រែ��នៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
នីីមួួយៗ ប្រ�ភេ�ទសេ�វាដែ�លមានអាចប្រើ��ើប្រា�ស់បាន កម្រិ�តសមត្ថថភាពគ្លីី�និិក/បច្ចេ�េកទេ�សនិិងគុុណភាពសេ�វា ទីីតាំំង
ភូូមិិសាស្រ្ត�តរបស់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ (តំំបន់ទីីប្រ�ជុំំ�ជនឬជនបទ) ចំំនួនអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាលឯកជន។ល។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៣.៣. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រែ�� (%) ពីីឆ្នាំំ� ២០១៥ ដល់ ឆ្នាំំ� ២០២២

ចំនួនអ�កជំងឺស�មាកេពទ� ចំនួនែ�គ អ�តាេ�បើ��ាស់ែ�គ 
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៣.៤. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រែ��(%)នៅ�តាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងមន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ ឆ្នាំំ� ២០២២

ចំនួនែ្រគ                         ចំនួនករណីស្រមាកេពទ្យ
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៣.៣.	សេ�វាបញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺ និិងសេ�វារថយន្តតគិិលានសង្គ្រោះ��ះ�
ក.	សេ�វាបញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺ

ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២ ការពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ�� ត្រូ�វូបានបញ្ជូូ�នពីីមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលថ្នាាក់ ទាបទៅ�មូូលដ្ឋាាន  
សុុខាភិិបាលថ្នាាក់ ខ្ពពស់មានចំំនួន ៩.៤៦១.៥៩៧ ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមានបញ្ជូូ�នពីីមណ្ឌឌ លសុុខភាពទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្អែ�ែក ចំំនួន ៣៧២.១៨៧  ករណីី  និិងអ្ននកជំំងឺត្រូ�វូបានបញ្ជូូ�នដោ�យគ្រួ�សួារផ្ទាាល់  ឬទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយដោ�យខ្លួួ�នឯងចំំនួន 
៩.០៨៩.៤១០ ករណីី  និិងបញ្ជូូ�នពីីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយកម្រិ�តទាប ទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយកម្រិ�តខ្ពពស់មានចំំនួន ៣១៥.០៧៨ ករណីី ។ 
ដោ�យឡែ�កក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ អ្ននកជំំងឺបញ្ជូូ�នតាមប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលមានចំំនួនសរុបុ ៦៨.៣៣៦ ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះអ្ននក
មកពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ចំំនួន ៤៣.១០៩នាក់់ និិងអ្ននកជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយបញ្ជូូ�នពីីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកកម្រិ�តទាប ទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្អែ�ែកកម្រិ�តខ្ពពស់ចំំនួន ២៥.២២៧នាក់់។
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ខ.	សេ�វារថយន្តតគិិលានសង្គ្រោះ��ះ�
ពីីថ្ងៃ�ៃទីី២៨ ខែ�កុម្ភៈៈ� ដល់ថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២១ រថយន្តតគិលានសង្គ្រោះ��ះ� របស់ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបាន

ដឹឹកជញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីសហគមន៍ ក្រុ�មុហ៊ុុ�ន រោ�ងចក្រ�-សហគ្រា�ស ក្រ�សួួង-ស្ថាាប័ ន ព្រ�លានយន្តតហោះ�ះ 
មណ្ឌឌ លយកសំំណាក ទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិងមណ្ឌឌ លចត្តាាឡីីស័ កនានាក្នុុ�ងភូូមិិសាស្រ្ត�តរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។ ក្រៅ��ពីីសកម្មមភាព
ដឹឹកជញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-១៩ ក៏៏មានការដឹឹកអ្ននកជំំងឺទូទូៅ� និិងជនគ្រោះ��ះដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ផ្សេ�េងៗ (គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ចរាចរណ៍៍) 
ក្រុ�មុរថយន្តតគិលានសង្គ្រោះ��ះ� បានចូលរួមួប្រ�ចាំំការ សម្រា�ប់ព្រឹ�ត្តតការណ៍៍សំំខាន់់នានា ដូូចជាកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ព្រឹ�ទ្ធធសភា រដ្ឋឋសភា 
ព្រះ�ះរាជពិធីី ពិិធីីបុណ្យយជាតិិ ពិិធីីបុណ្យយអន្តតរជាតិិ កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិ កម្មមវិធិីីសន្និិ�បាតរបស់ក្រ�សួួង/ស្ថាាប័ ន 
កម្មមវិធិីីសំំណេះ�ះសំំណាលជាមួួយកម្មមករ និិយោ�ជិិត ពិិធីីបុណ្យយផ្សេ�េងៗ និិងដំំណើ�ើ រទស្សសនកិច្ចចផ្លូូ�វរដ្ឋឋរបស់គណៈៈប្រ�តិិភូូ
ជាន់់ខ្ពពស់អន្តតរជាតិិ។ល។ ដោ�យឡែ�កក្រុ�មុរថយន្តតសង្គ្រោះ��ះ� នៃ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ-
ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ  បានធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពយ៉ាា ងសកម្មមក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ក្នុុ�ងការដឹឹកជញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺកូូវីដី-
១៩ និិងបញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺ/ជនរងគ្រោះ��ះ ក្នុុ�ងភូូមិិសាស្រ្ត�តរាជធានីី-ខេ�ត្តតសាមីី ឬមកមន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ និិងបានចូលរួមួប្រ�ចាំំការ
ក្នុុ�ងព្រឹ�ត្តតការណ៍៍សំំខាន់់នានាក្នុុ�ងភូូមិិសាស្រ្ត�តរាជធានីី-ខេ�ត្តតសាមីីខ្លួួ�ន។ 

៣.៤.	ការកែ�លម្អអគុុណភាពសេ�វា
ផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលមានគុណភាព ស្រ�បតាមពិធីីសារជាតិិ/គោ�លការណ៍៍ណែ�នាំបំ្រ�តិិបត្តិិ�គ្លីី�និិក និិង

ស្តតង់ដារគុុណភាព។

ក.	ការពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពសេ�វា
ការពិិនិិត្យយតាមដាននិិងវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពសេ�វា មានគោ�លដៅ�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងដល់លទ្ធធផលនៃ�ការពិិនិិត្យយ 

ព្យាាបាលនិិងថែ�ទាំំអ្ននកជំំងឺ ឬអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខុភាពដែ�លផ្តតល់ដោ�យគ្រូ�ពូេ�ទ្យយនិិងបុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលនៅ�មូលូដ្ឋាាន  
សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈ។ ការវាយតម្លៃ�ៃនេះ�ះផ្តោ�ោ តលើ�ើគុុណភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងរបស់មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត 
និិងការិយិាល័យសុខុាភិិបាលស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� និិងលើ�ើគុុណភាពនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុខុភាព នៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី 
ខេ�ត្តត ក្រុ�ងុ  ស្រុ�កុ ខណ្ឌឌ  និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព ក្នុុ�ងទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស។ 

យន្តតការពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពសេ�វា ត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងយ៉ាា ងទៀ�ៀងទាត់់រៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស ដោ�យ 
ក្រុ�មុមន្រ្តី�ី�វាយតម្លៃ�ៃនៃ�មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងការិយិាល័យស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ដែ�លជាវេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� ត ឱសថការី ី 
គិិលានុុប្បបដ្ឋាា ក  និិងឆ្មមប ដែ�លបានទទួួលការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លត្រឹ�មត្រូ�វូអំំពីីវិធិីីសាស្រ្ត�ត និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់ឧបករណ៍៍
វាយតម្លៃ�ៃ ដែ�លផ្តោ�ោ តលើ�ើគុុណភាពរចនាសម្ព័័�ន្ធធ គុុណភាពបច្ចេ�េកទេ�ស និិងគុុណភាពលទ្ធធផល ដែ�លវាស់់វែ�ង តាមរយៈៈ
កម្រិ�តនៃ�ការពេ�ញចិិត្តតរបស់អ្ននកជំំងឺ/អ្ននកដែ�លបានមកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វា។ 

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ បានរៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តស្តតង់ដារទទួលួស្គាា ល់់គុុណភាពសេ�វាមណ្ឌឌ លសុខុភាពដែ�លមានស្តតង់ដារ 
សរុបុចំំនួន១០២។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ បានរៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំស្តីី�ពីីការលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាព សម្រា�ប់បណ្តុះះ��បណ្តាា  ល 
ជំំនាញលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពដល់ មន្ត្រី�ី�សុខុាភិិបាលទទួលួបន្ទុុ�កការងារលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពនៅ�តាមមូលដ្ឋាានសុ ខុា -

 ភិិបាល ក្នុុ�ងការអនុុវត្តតស្តតង់ដារទទួលួស្គាា ល់់គុុណភាពសេ�វាមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត23

ខ.	លទ្ធធផលនៃ�ការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាព
ការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពជាប្រ�ចាំំ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយការងារគ្រ�ប់គ្រ�ងនៅ�មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងការិយិាល័យ

ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� និិងគុុណភាពសេ�វាសុុខភាពដែ�លផ្តតល់នៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាព មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ/ស្រុ�កុ/ខណ្ឌឌ  និិង
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី-ខេ�ត្តត ត្រូ�វូបានកែ�លម្អអជាប្រ�ចាំំពីីត្រី�ីមាសមួួយទៅ�ត្រី�ីមាសមួួយទៀ�ៀតក្នុុ�ងឆំ្នាំ�។ រហូូតដល់
បច្ចុុ�ប្បបន្នន ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានវាយតម្លៃ�ៃ ២៥ មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ១០៣ការិយិាល័យសុុខាភិិបាល
ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� ១០៣ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកកម្រិ�ត១ កម្រិ�ត២ និិងកម្រិ�ត ៣ (CPA1, 2, 3) សរុបុចំំនួន ១១៨ កន្លែ�ែង និិង
មណ្ឌឌ លសុុខភាព ១.២៥៣ កន្លែ�ែង។ លទ្ធធផលបានបង្ហាា ញថា ពិិន្ទុុ�គុណភាពសេ�វាសុុខាភិិបាលរបស់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបាន
កើ�ើនពីី ៦០,៨៩% នៅ�ត្រី�ីមាសទីី៣ ឆំ្នាំ�២០១៩ ទៅ� ៨១,៣២% នៅ�ត្រី�ីមាសទីី១ ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៣.៥)។ 
ចំំពោះ�ះពិិន្ទុុ�គុណភាពសេ�វាសុខុាភិិបាលរបស់មណ្ឌឌ លសុខុភាពបានកើ�ើនពីី ៦៤,៣៤% នៅ�ត្រី�ីមាសទីី៣ ឆំ្នាំ�២០១៩ ទៅ� 
៨១,៩៥% នៅ�ត្រី�ីមាសទីី១ ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួទីី ៣.៦)។

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៩ ការអនុុវត្តតអនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ៥៤ អនក្រ�.បក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�២០១៨ «ស្តីី�ពី ការវាយ 
តម្លៃ�ៃនិងការទទួលស្គាាល់ អង្គគភាពផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈគំំរូកូ្នុុ�ងវិស័ិ័យអប់់រំនិំិងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាល» បានបញ្ជាាក់ ថា 
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកផ្តតល់សេ�វាសំំណុំំ� សកម្មមភាពបង្គ្រ�រប់កម្រិ�ត១ ចំំនួន១០ កម្រិ�ត២  ចំំនួន១០ និិងកម្រិ�ត៣ ចំំនួន១០  
ត្រូ�វូបានទទួួល ស្គាា ល់់ជាអង្គគភាពផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈគំំរូ ូក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាលនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមន្ទីី�រ 
ពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកបាកាន មន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តតកោះ�ះកុុង និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម បានទទួួលជ័័យលាភីីជាអង្គគភាពផ្តតល់សេ�វា
សាធារណៈៈគំំរូថូ្នាាក់ លេ�ខ១។ 

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២០ អង្គគភាពជ័័យលាភីីផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈគំំរូថូ្នាាក់ លេ�ខ១ បានចងក្រ�ងជាករណីីសិ ក្សាាស្តីី�ពីី 
«ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈរបស់់មន្ទី�រពេ�ទ្យយ» ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងផ្តតល់ជាមេ�រៀ�ៀនបទពិសោ�ធន៍ ដើ�ើម្បីី�
ចែ�ករំលំែ�កពីីគុណតម្លៃ�ៃនៃ�ភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ និិងនវានុុវត្តតន៍ក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាល។ ករណីីសិ ក្សាានេះ�ះ នឹឹងបង្ហាា ញពីី
ដំំណើ�ើ រការនៃ�ការវិវិត្តតក្នុុ�ងអង្គគភាព បញ្ហាា ប្រ�ឈម ដំំណោះ�ះស្រា�យ បទពិសោ�ធន៍ជោ�គជ័យ និិងវិធិីីសាស្រ្ត�តនានាក្នុុ�ងការ
កែ�លម្អអគុុណភាព និិងផលិិតភាពការងារក្នុុ�ងអង្គគភាព ជាពិិសេ�សការចូូលរួមួចំំណែ�កជំំរុញុការអនុុវត្តតនវានុុវត្តតន៍ និិង
ឧត្តតមានុវត្តតន៍នៃ�ការពង្រឹ�ង និិងលើ�ើកកម្ពពស់សុុខុុមាលភាពជូូនប្រ�ជាពលរដ្ឋឋកម្ពុុ�ជា។ បទពិសោ�ធន៍នៃ�ការអនុុវត្តតអនុុ-
ក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ៥៤ អនក្រ�.បក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�២០១៨ «ស្តីី�ពីីការវាយតម្លៃ�ៃនិិងការទទួួលស្គាា ល់់អង្គគភាពផ្តតល់
សេ�វាសាធារណៈៈគំំរូ ូក្នុុ�ងវិស័ិ័យអប់់រំនិំិងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល» ដែ�លបានវាយតម្លៃ�ៃមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី-ខេ�ត្តត ក្រុ�ងុ- 
ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ  កន្លលងមក គណៈៈកម្មមការបច្ចេ�េកទេ�សអន្តតរក្រ�សួួងបានពិនិិត្យយ និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពនូូវឧបករណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃ
សម្រា�ប់ថ្នាាក់ មណ្ឌឌ លសុុខភាព ដោ�យបានរៀ�ៀបចំំជាឯកសារណែ�នាំំស្តីី�ពីីវិធិីីសាស្ត្រ�រនៃ�ការវាយតម្លៃ�ៃនិិងទទួួលស្គាា ល់់
មណ្ឌឌ លសុុខភាពគំំរូ ូនិិងបានដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី៣០ ខែ�សីីហា ឆំ្នាំ�២០២១ ដោ�យគណៈៈកម្មមការវាយតម្លៃ�ៃ 
អង្គគភាពផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈថ្នាាក់ ជាតិិ ព្រ�មទាំំងបានដាក់ជាឧបសម្ព័័�ន្ធធនៃ�ប្រ�កាសអន្តតរក្រ�សួួងលេ�ខ ២១១៩/២២  
មស.ប្រ�ក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៩ ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�២០២២ ស្តីី�ពីីការដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការការវាយតម្លៃ�ៃនិិងទទួួលស្គាា ល់់អង្គគភាពផ្តតល់
សេ�វាសាធារណៈៈគំំរូកូ្នុុ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល។
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៣.៥. និិន្នាា ការនៃ�ពិិន្ទុុ�នៃ�ការវាយតម្លៃ�ៃគុុណភាពសេ�វានៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក រវាងឆ្នាំំ� ២០១៩-២០២២

60.89%
68.26%

72.61% 74.68%
78.51% 80.62% 78.61% 79.01 % 79.70 % 81.32 %

2019-Q3 2019-Q4 2020-Q1 2020-Q3 2020-Q4 2021-Q1 2021-Q2 2021-Q3 2021-Q4 2022-Q1

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៣.៦. និិន្នាា ការនៃ�ពិិន្ទុុ�នៃ�ការវាយតម្លៃ�ៃគុុណភាពសេ�វានៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាព	

64.34%

72.84%
76.60% 77.71% 79.70% 80.85% 80.24% 81.27% 81.51% 81.95%

2019-Q3 2019-Q4 2020-Q1 2020-Q3 2020-Q4 2021-Q1 2021-Q2 2021-Q3 2021-Q4 2022-Q1

គ.	ប្រ�ព័ន្ធធទទួលស្គាាល់ គុុណភាពសេ�វាសុុខាភិិបាល
យន្តតការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាពសេ�វានាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន បានផ្តតល់នូូវមូូលដ្ឋាានគ្រឹះ�ះ�ដល់ ការរៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័័ន្ធធទទួួល 

ស្គាា ល់់គុុណភាពសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាព នៅ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមធ្យយមទៅ�រយៈៈពេ�លវែ�ង។ រហូូតមកដល់
បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ ក្រុ�មុការងារលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពរបស់ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល រួមួសហការជាមួួយដៃ�គូូសុខុាភិិបាល បាន

 
បន្តតការងាររៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តស្តតង់ដារ និិងឯកសារនានាសម្រា�ប់ប្រ�ព័័ន្ធធទទួលួស្គាា ល់់គុុណភាពសេ�វាសុខុាភិិបាលបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត  
បន្ទាាប់ ពីីបានរៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តស្តតង់ដារទទួួលស្គាា ល់់គុុណភាពសេ�វាមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ (រួមួទាំំងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយសាធារណៈៈ និិងឯកជន) 
កាលពីីឆំ្នាំ�២០២០។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១-២០២២ ក្រុ�មុការងារលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាព ដោ�យមានការឧបត្ថថម្ភភថវិកិា  
និិងបច្ចេ�េកទេ�សពីីគម្រោ��ងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពសេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាព (EQHA) របស់ទីីភ្នាាក់ ងារជំំនួយអាមេ�រិកិសម្រា�ប់
ការអភិិវឌ្ឍឍអន្តតរជាតិិ (USAID) និិងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអាលឺ្លល�ម៉៉ង់ (GIZ) បានរៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តស្តតង់ដារទទួួលស្គាា ល់់
គុុណភាពសម្រា�ប់មណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងសៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំស្តីី�ពីីការលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពដើ�ើម្បីី�ជាជំំនួយដល់ការអនុុវត្តត
ការងារលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាព។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត25

៣.៥.	ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រឥរិយិាបថ  និិងការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទង
ជំំរុញុឱ្យយមានការផ្លាាស់ ប្តូូ�រឥរិយិាបថរបស់់អ្ននកផ្តតល់សេ�វា ក្នុុ�ងការប្រា�ស្រ័�័យទាក់់ទងជាមួួយអ្ននកជំងឺឺ/

អតិិថិិជន និិងការផ្លាាស់ ប្តូូ�រឥរិយិាបថរបស់់ប្រ�ជាជនក្នុុ�ងការថែ�ទាំសុំុខភាព។

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាព និិងអង្គគភាពសុខុាភិិបាលគ្រ�ប់ជាន់់ថ្នាាក់  បានអនុុវត្តតសកម្មមភាពមួួយចំំនួន
រួមួមាន៖ (១) ការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពលើ�ើការងារផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រឥរិយិាបថ ការងារលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាព (២)តាមដានការរៀ�ៀបចំំ 
វេ�ទិកិានៃ�ការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងដែ�លនាំំឱ្យយមានការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រឥរិយិាបថដើ�ើម្បីី�សុខុភាព(៣)អនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ ដើ�ើម្បីី�ផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រ 
ឥរិយិាបថអ្ននកផ្តតល់សេ�វា (៤)អនុុវត្តតសិទ្ធិិ�អតិិថិិជន និិងសិិទ្ធិិ�-កាតព្វវកិច្ចចអ្ននកផ្តតល់សេ�វា និិង(៥)ជំំរុញុដំំណើ�ើ រការ
គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុខុភាព។ លទ្ធធផលដែ�លសម្រេ��ចបានក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ រួមួមាន៖

ក.	ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពលើ�ើការងារផ្លាាស់ បូ្ដូ�រឥរិយិាបថ និិងការងារលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព
	` សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងដើ�ើម្បីី�ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រឥរិយិាបថបុគ្គគលនិិងសង្គគមដើ�ើម្បីី�សុុខភាព

សម្រា�ប់មូូលនិិធិិសមធម៌៌ ២០២២-២០២៦។
	` រៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងកម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីី អាហារូបូត្ថថម្ភភសម្រា�ប់មាតា ទារក កុុមារ ដល់ក្រុ�មុទ្រ�ទ្រ�ង់សុខុភាព

ភូូមិិ នៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីឃុំំ� សង្កាា ត់់សម្រា�ប់ស្រ្តី�ី�និិងកុុមារ។
	` យុទុ្ធធនាការសហគមន៍ “ដៃ�ស្អាា ត ហូបូស្អាា ត” ដែ�លមានគោ�លបំំណង ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នចំំណេះ�ះដឹឹង អាកប្បបកិិរិយិា និិង

ការអនុុវត្តតរបស់ប្រ�ជាជនក្នុុ�ងការសម្រ�បខ្លួួ�ន ក្នុុ�ងការបង្កាា រជំំងឺរាកនៅ�សហគមន៍ តាមរយៈៈការលាងដៃ�ជាមួួយសាប៊ូូ�
 និិងទឹឹកស្អាា តមុុននិិងក្រោ��យពេ�លហូបូអាហារ និិងក្រោ��យពេ�លបន្ទោ�ោបង់  និិងការផឹឹកទឺឺកដាំំពុះះ�។

	` រៀ�ៀបចំំយុទុ្ធធនាការសហគមន៍ “ភូូមិិស្អាា ត ផ្ទះះ�គំំរូ”ូ នៅ�ស្រុ�កុបរកែ�វ ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នចំំណេះ�ះដឹឹងអាកប្បប-
កិិរិយិា និិងការអនុុវត្តតរបស់ប្រ�ជាជនក្នុុ�ងការសម្រ�បខ្លួួ�នក្នុុ�ងការបង្កាា រជំំងឺគ្រុ�នុឈាមនៅ�សហគមន៍តាមរយៈៈការឱ្យយ
ប្រ�ជាជនប្រ�កាន់់ខ្ជាាប់ នូូវឥរិយិាបថប្រ�កបដោ�យសុខុុុមាលភាព។

	` ការងារគ្រ�ប់គ្រ�ងរៀ�ៀបចំំផែ�នការ ការងាររៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំត្រី�ីមាសនិិងប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� ការពង្រឹ�ងលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធ
របាយការណ៍៍លើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព បានធ្វើ�ើ�សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយផ្នែ�ែកពាក់់ព័័ន្ធធនិិងតាមដានសកម្មមភាពលើ�ើក
កម្ពពស់សុខុភាព។

	` រៀ�ៀបចំំរបាយការណ៍៍សកម្មមភាពលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពជាទៀ�ៀងទាត់់ ជាពិិសេ�សតាមដានដំំណើ�ើ រការគណៈៈកម្មមការ
គ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុខុភាព។

	` បណ្តុះះ��បណ្តាា  លបន្តតនៃ�ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រឥរិយិាបថ តាមរយៈៈការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងដើ�ើម្បីី�សុុខភាពនៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ 
ដល់មណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងអ្ននកតំំណាងសហគមន៍។

	` រាជធានីី-ខេ�ត្តតបានចុះះ�ធ្វើ�ើ�ការតាមដានការងារផ្លាា ស់់ប្ដូូ�រឥរិយិាបថ/ការងារលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព ទៅ�ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� 
មណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងសហគមន៍ យ៉ាា ងទៀ�ៀតទាត់់តាមផែ�នការ។

ខ.	ការអនុុវត្តតសិិទ្ធិិ�-កាតព្វវកិច្ចចអតិិថិិជន និិងអ្ននកផ្តតល់់សេ�វា
ការលើ�ើកកម្ពពស់ការអនុុវត្តតសិទ្ធិិ�អតិិថិិជន និិងសិិទ្ធិិ�-កាតព្វវកិច្ចចអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុភាព ជាយន្តតការគន្លឹះះ��នៃ�ការផ្លាា ស់់

ប្តូូ�រឥរិយិាបថ ដែ�លមានចែ�ងក្នុុ�ងផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល។ សិិទ្ធិិ�ទាំំងនោះ�ះមានគោ�លបំំណងលើ�ើកកម្ពពស់ការ
ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រអាកប្បបកិិរិយិា ឥរិយិាបថ និិងឈានទៅ�រកការផ្តតល់សេ�វាប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព ព្រ�មទាំំងការផ្តតល់សិិទ្ធិិ�
អំំណាចដល់ប្រ�ជាជនក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងសុខុភាពរបស់ខ្លួួ�នឱ្យយបានប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង។ សកម្មមភាពបានអនុុវត្តតមាន៖
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	` ចុះះ�តាមដានការអនុុវត្តតន៍សិិទ្ធិិ�អតិិថិិជន និិងសិិទ្ធិិ�-កាតព្វវកិច្ចចអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាលតាមបណ្តាាខេ�ត្តត ។ 
	` អ្ននកផ្តតល់សេ�វា និិងអ្ននកទទួួលសេ�វាសុុខា ភិិបាល បានប្រា�ស្រ័�យ ទាក់់ទងល្អអ ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩ ដោ�យអនុុវត្តតនូវ

វិធិានការសុខុាភិិបាល ៣ការពារ និិង៣កុំំ�។
	` ការសង្កេ�េតឥរិយិាបថអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលនៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាព ទាក់់ទងនឹឹងភាពរួសួរាយរាក់់ទាក់់ចំំពោះ�ះ

អតិិថិិជន ការគោ�រពអតិិថិិជន និិងអារម្មមណ៍អ្ននកផ្តតល់សេ�វា ដោ�យបានសម្ភាា សន៍៍អតិិថិិជនដែ�លធ្លាា ប់់បានមកទទួលួ
សេ�វាថែ�ទាំំព្យាាបាលនៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាព។

	` បានចុះះ�តាមដានការអនុុវត្តតស្តីី�ពីី អន្តតរាគមន៍ដើ�ើម្បីី�ផ្លាា ស់់ប្តូូ�រឥរិយិាបថអ្ននកផ្តតល់សេ�វា តាមបណ្តាាខេ�ត្តត ។
	` ចុះះ�តាមដានសង្កេ�េត សម្ភាា សន៍៍អតិិថិិជន ដែ�លបានមកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខុាភិិបាលនៅ� មន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តត ឬមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

បង្អែ�ែកស្រុ�កុ ដោ�យបង្ហាា ញលទ្ធធផលនៃ�ការពេ�ញចិិត្តតរបស់អតិិថិិជន ចំំពោះ�ះឥរិយិាបថអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល 
នៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកពីី ឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៣.៧)។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៣.៧. លទ្ធធផលនៃ�ការពេ�ញចិិត្តតរបស់អតិិថិិជនចំពោះ�ះឥរិយិាបថអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលនៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយ

ការេពញចិត�របស់អតិថិជន                      ការមិនេពញចិត�របស់អតិថិជន 

2023េគោលេដៅ

73.5% 74%
82.44% 82.97% 82.62%

89%

26.5% 26%
17.56% 17.03% 17.36%

2018 2019 2020 2021 2022



៤.១.	សុ ខភាពបន្តតពូជ 

៤.២.	សុ ខភាពមាតា និិងទារក

៤.៣.	សុ ខភាពកុមារ

៤.៤.	កែ �លម្អអកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភ

លើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពបន្តតពូជ  
មាតា ទារក កុុមារ និិង 
អាហារូបូត្ថថម្ភភ៤
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៤.	លើ�ើ កកម្ពពស់សុុខភាពបន្តតពូូជ មាតា 
ទារក កុុមារ និិងអាហារូបូត្ថថម្ភភ

គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទី ១
លើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពបន្តតពូជ កាត់់បន្ថថយមរណភាពមាតា ទារក កុុមារ និិង 
កែ�លម្អអកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភ ក្នុុ�ងចំំណោ�មស្រ្តី�ី� និិងកុុមារ។ 

៤.១.	សុ ខភាពបន្តតពូូជ
គោ�លដៅ� ១.១. បង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់   និិងការទទួលបានសេ�វាសុខភាពបន្តតពូជមាន 

គុុណភាព ជាពិសេ�សដោ�យស្រ្តី�ី�បុរសវ័យ័ក្មេ�េង និិងវ័យ័ជំំទង់។
និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�កំំណើ�ើ ត បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ៣,៨ កំំណើ�ើ ត ចំំពោះ�ះស្រ្តី�ី�ម្នាាក់ ក្នុុ�ងវ័យ័បន្តតពូជអាយុុពីី១៥-៤៩ឆំ្នាំ� 

នៅ�ឆំ្នាំ�២០០០ មកត្រឹ�ម ២,៧ កំំណើ�ើ តនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៤ ប៉ុុ�ន្តែ�ែអត្រា�នេះ�ះគ្មាា នការប្រែ��ប្រួ�លួទេ�រវាងឆំ្នាំ�២០២១-២២។ 
អត្រា�កំំណើ�ើ តខ្ពពស់នៅ�ជនបទ (៣,០) ធៀ�ៀបតំំបន់ប្រ�ជុំំ�ជន (២,៤)។ ការប្រើ��ើប្រា�ស់មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប
បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៣៥% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១០ ទៅ� ៤៥% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១-២២។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លដូូចគ្នាានេះ� ះ តម្រូ�វូការសរុបុនៃ�
ផែ�នការគ្រួ�សួារក្នុុ�ងចំំណោ�មស្រ្តី�ី�ទើ�ើបរៀ�ៀបការបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៦៨% ទៅ� ៧៤% ខណៈៈដែ�លផែ�នការគ្រួ�សួារដែ�លមិិន
ឆ្លើ�ើ�យតបនឹងតម្រូ�វូការ (unmet need) បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ១៧% មក នៅ�១២%។ រីឯីអត្រា�មានគភ៌៌ក្នុុ�ងចំំណោ�មក្មេ�េងស្រី�ី
ជំំទង់/យុវុវ័យ័មានគភ៌៌ (% នៃ�ក្មេ�េងស្រី�ីជំំទង់/យុវុវ័យ័ អាយុពុីី ១៥–១៩ឆំ្នាំ� ធ្លាា ប់់មានគភ៌៌ ឬកំំពុងពរពោះ�ះកូូនដំំបូង)
បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ១២% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៤ មក ៩% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១-២២។ នេះ�ះជាសញ្ញាា ល្អអនៃ�ការកែ�លម្អអសុខុភាពបន្តតពូជ/
សុខុភាពផ្លូូ�វភេ�ទរបស់ក្មេ�េងជំំទង់/យុវុវ័យ័។9

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	អត្រា�ផ្តតល់កំំណើ�ើ តសរុុប  2.7 2.7

2.	អត្រា�ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�ការប្រើ��ើ
ប្រា�ស់មធ្យោ�ោបាយ
ពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប
ក្នុុ�ងចំណោ�មស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ង​វ័័យបន្តត
ពូូជបានរៀ�ៀបការ (%)

34.25 35.00 33.18 32.65 24.82 21.92 20.84 20.42 18.95 18.56 49.0

សម្គាាល់ ៖ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១៩ សូចូនាករត្រូ�វូបានគណនាឡើ�ើងវិញិផ្អែ�ែកលើ�ើចំំនួនប្រ�ជាជនគោ�លដៅ�តាមជំំរឿ�ឿនប្រ�ជាជនទូទូៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩។

ក.	ផែ�នការគ្រួ�សួារ និិងការពន្យាារកំំណើ�ើត
តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា ន ស្ត្រី�ី�ក្នុុ�ងវ័យ័បន្តតពូជដែ�លបានរៀ�ៀបការ អាយុពុីី១៥-៤៩ឆំ្នាំ� មានចំំនួន ៣.១៧៦.៦៥៣នាក់់ នៅ�

ឆំ្នាំ�២០២២។ រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើបណាមួួយ ក្នុុ�ងចំំណោ�មស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ង
វ័យ័បន្តតពូជដែ�លបានរៀ�ៀបការអាយុពុីី១៥-៤៩ឆំ្នាំ� មិិនមាននិិន្នាា ការប្រែ��ប្រួ�លួគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ទេ� ជាមធ្យយម ២០% ក្នុុ�ង
មួួយឆំ្នាំ� លើ�ើកលែ�ងតែ�នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ ដែ�លអត្រា�នេះ�ះបានធ្លាា ក់់មកនៅ� ១៨,៩៥% (គំំនូសបំំព្រួ�ញួ ៤.១)។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ 
ស្រ្តី�ី�ដែ�លកំំពុងប្រើ��ើប្រា�ស់បន្តតមធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តមានចំំនួន ៥៨៩.៤៨៥នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះនៅ�សេ�វាសុុខាភិិបាល
សាធារណៈៈ ៥៨៩.១១៣នាក់់ និិងនៅ�សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនដែ�លបានរាយការណ៍៍ ចំំនួន៣.៣៧២នាក់់។ បើ�ើ
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គិិតជា អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់ គឺឺ ១៨,៥៦% នៃ�ស្ត្រី�ី�ក្នុុ�ងវ័យ័បន្តតពូជដែ�លបានរៀ�ៀបការ ហើ�ើយអត្រា�នេះ�ះទៀ�ៀតសោ�តមានកម្រិ�ត
ប្រែ��ប្រួ�លួ យ៉ាា ងខ្លាំំ �ងពីីខេ�ត្តតមួួយទៅ�ខេ�ត្តតមួួយ ពីីអត្រា�ទាបបំំផុតជាង ១,៥២% ទៅ�អត្រា�ខ្ពពស់បំំផុតជាង ២៩,០៨% 
(គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.២ និិងតារាង ២.១ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ២)។ មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តដែ�លប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�មូូលដ្ឋាាន
សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈភាគច្រើ��ើនគឺឺ ថ្នាំំ �គ្រា�ប់ ៥១% និិងថ្នាំំ �ចាក់់ ៣០% បន្ទាាប់ មកគឺឺដាក់កងក្រោ��មស្បែ�ែកត្រឹ�មតែ� 
៨% ដូូចគ្នាានឹ ងដាក់កងក្នុុ�ងស្បូូ�នដែ�រ (៨%) និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់ស្រោ��មអនាម័័យតែ� ៣% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។ តាមការសន្និិ�ដ្ឋាាន  
ប្រ�មាណ ១៥% ទៅ� ២០% នៃ�ស្រ្តី�ី�វ័យ័បន្តតពូជដែ�លបានរៀ�ៀបការបានកំំពុងប្រើ��ើប្រា�ស់មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប 
នៅ�ផ្នែ�ែកសុខុាភិិបាលឯកជន ពីីព្រោះ��ះមធ្យាាបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តរយៈៈពេ�លខ្លីី� ដូូចជាថ្នាំំ �គ្រា�ប់ ថ្នាំំ �ចាក់់ ងាយស្រួ�លួរកបាន
នៅ�តាមឱសថស្ថាាន /ឱសថស្ថាាន រងដែ�លមានជាង ៣.៣៧៩ កន្លែ�ែង ឬពីីអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាលឯកជនជាច្រើ��ើន
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.១. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប  (%) នៅ �សេ�វាសុុខាភិិបាល 
សាធារណៈៈពីីឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.២. អត្រា�ប្រើ��ើប្រា�ស់មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប  (%) នៅ �សេ�វាសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈតាម
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ខ.	សុខភាពបន្តតពូូជក្មេ�េងជំំទង់/យុុវវ័យ័
តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា នដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើទិិន្ននន័យជំំរឿ�ឿនទូូទៅ�ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាឆំ្នាំ�២០១៩ ក្រុ�មុយុវុវ័យ័អាយុពុីី១៥-១៩ឆំ្នាំ� 

មានចំំនួន ១.៤៩២.២៥៩នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះភេ�ទស្រី�ី ៧៣០.៦៤៦នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ អត្រា�មានគភ៌៌ក្នុុ�ងចំំណោ�ម
ក្មេ�េងជំំទង់/យុវុវ័យ័បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ១២% នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៤ មក ៩% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១/២២។ ភាពមានគភ៌៌ក្នុុ�ងវ័យ័ក្មេ�េង
ធ្វើ�ើ�ឱ្យយបាត់់បង់ឱកាសសិិក្សាា ហើ�ើយបើ�ើមិិនបានយល់់ដឹឹងអំំពីីបញ្ហាា សុុខភាពផ្លូូ�វភេ�ទ និិងសុុខភាពបន្តតពូជ នោះ�ះអាច
ប្រ�ឈមនឹងហានិិភ័័យ នានា ដូូចជាមានគភ៌៌ដោ�យចៃ�ដន្យយ (មិិនចង់់បាន)  ជួួបការលំំបាកនៅ�ពេ�លសម្រា�ល និិង
ប្រ�ឈមនឹងការឆ្លលងនៃ�ជំំងឺកាមរោ�គ មេ�រោ�គអេ�ដស៍ ជាដើ�ើម។ របាយការណ៍៍អង្កេ�េតប្រ�ជាសាស្រ្ត�តនិិងសុុខភាពកម្ពុុ�ជា
ឆំ្នាំ�២០២១/២២ បានបង្ហាា ញថា ភាពមានគភ៌៌របស់យុវុវ័យ័ទាក់់ទងនឹឹងកម្រិ�តនៃ�ការសិិក្សាា  ក្នុុ�ងនោះ�ះយុវុនារីមិីិនបាន
រៀ�ៀនសោះ�ះអត្រា�មានគភ៌៌អត្រា�ខ្ពពស់រហូតូដល់ ៣៥% ធៀ�ៀបនឹងយុវុនារីបីានរៀ�ៀនកម្រិ�តបឋមសិក្សាាត្រឹ�ម តែ� ៧% និិង
កម្រិ�តមធ្យយមសិក្សាា ០%។ នៅ�ចំំពោះ�ះមុុខកត្តាា ហានិិភ័័យដូូចបានរៀ�ៀបរាប់់ខាងលើ�ើ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានខិតខំំ
ពង្រី�ីកសេ�វាសុុខភាពបន្តតពូជយុវុវ័យ័ និិងលើ�ើកកម្ពពស់ការផ្តតល់ព័័ត៌៌មាន/សារអប់់រំសំុុខភាពស្តីី�ពីីសុុខភាពផ្លូូ�វភេ�ទ និិង
សុខុភាពបន្តតពូជយុវុវ័យ័។ ទន្ទឹឹ�មនឹងនេះ�ះ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានសហការជាមួួយក្រ�សួងួអប់់រំ ំយុវុជននិិងកីីឡា ក្នុុ�ង
ការដាក់បញ្ចូូ�លសារអប់់រំសំុុខភាពបន្តតពូជក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីសិក្សាាដែ�លសមស្រ�បតាមកម្រិ�តសិិក្សាា និិងវ័យ័របស់សិិស្សាា -

 នុុសិិស្សស។ បច្ចុុ�ប្បបន្ននមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល ១០០ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងទូូទាំំងប្រ�ទេ�សកំំពុងផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពបន្តតពូជយុវុវ័យ័
តាមពិធីីសារជាតិិ ដែ�លបានកែ�សម្រួ�លួតាមបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព។ 

គ.	ការរំំលូូត/រលូូត
ការផ្តតល់សេ�វារំលំូូត និិងរលូូតត្រូ�វូមានអនុុលោ�មភាពជាមួួយច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការរំលំូូត ដែ�លបានចូលជាធរមាននៅ� 

ឆំ្នាំ�១៩៩៨ និិងស្រ�បតាមលិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុុត្តត និិងពិិធីីសារគ្លីី�និិក ឬគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំនានាដែ�លកំំណត់
ដោ�យក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល។ រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ករណីីរំ ំលូូតនិិងរលូូតកូូន ដែ�លបានប្រ�ព្រឹ�ត្តតឡើ�ើងនៅ�
តាមមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស បានធ្លាា ក់់ចុះះ� ៤២,៤% ប៉ុុ�ន្តែ�ែក្នុុ�ងកម្រិ�តផ្សេ�េងៗគ្នាា  ពីីខេ�ត្តត
មួួយទៅ�ខេ�ត្តតមួួយទៀ�ៀត (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.៣)។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ករណីីរំ ំលូូតមានចំំនួន ៥.១៥០ករណីី  និិងករណីី
រលូូតចំំនួន ៧.៥៦៤ករណីី  ដែ�លបានរាយការណ៍៍ដោ�យមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈ (តារាង ២.២ ក្នុុ�ង 
ឧបសម្ព័័�ន្ធធ២)។ នៅ� ឆំ្នាំ�២០២២ សេ�វារំលំូូត/រលូូតប្រ�កបដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាព និិងសេ�វាថែ�ទាំំក្រោ��យរំលំូូត/រលូូតមាន
ចំំនួន ៧៣២ កន្លែ�ែង ដោ�យកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៦២ កន្លែ�ែង រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ  ៤.៣. ករណីីរំ លូំូត និិងរលូូត នៅ�តាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត ឆ្នាំំ� ២០២២

ចំនួនករណីរ�លូត ចំនួនករណីរលូត សរបុ

9,603 9,055 
7,474 

5,179 5,150 

12,482 
11,523 11,201 

8,463 7,564 

22,085 
20,578 

18,675 

13,642 
12,714 

2018 2019 2020 2021 2022
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៤.២.	សុខភាពមាតា និិងទារក
គោ�លដៅ� ១.២. បង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់  និិងការទទួលបានសេ�វាថែ�ទាំំគភ៌មុុនសម្រា�ល សម្រា�ល 

មានសុុវត្ថិិ�ភាព ថែ�ទាំំក្រោ��យសម្រា�ល សង្គ្រោះ��ះ� បន្ទាាន់ ផ្នែ�ែកសម្ភភពនិងថែ�ទាំំទារកមានគុុណភាព និិង
បង្កាា រការចម្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ពីីម្តាា យទៅ�កូូន។ 

មរណភាពមាតា ទារក និិងកុុមារ៖ នៅ�កម្រិ�តសកល តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា ន ម្តាា យស្លាា ប់់ជុំំ�វិញិកំំណើ�ើ តទារក មាន
ចំំនួន ២៩៥.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៧។ រវាងឆំ្នាំ�១៩៩០ និិងឆំ្នាំ�២០១៥ អត្រា�មរណភាពមាតាបានធ្លាា ក់់ចុះះ� ៤៤% ឬ
ចំំនួនស្លាា ប់់បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ៣៨៥នាក់់ ក្នុុ�ងទារកកើ�ើតរស់់ ១០០.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�១៩៩០ មកនៅ� ២១៦នាក់់ ក្នុុ�ងទារក
កើ�ើតរស់់ ១០០.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៥។ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លដូូចគ្នាានេះ� ះ កម្ពុុ�ជាជាប្រ�ទេ�សមួួយក្នុុ�ង ចំំណោ�មប្រ�ទេ�ស 
៩ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ក្នុុ�ងពិិភពលោ�ក ដែ�លបានសម្រេ��ចគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍសហសវត្សសរ៍ក៍ាត់់បន្ថថយមរណភាពមាតា ដោ�យបាន
កាត់់បន្ថថយចំំនួនមាតាស្លាា ប់់យ៉ាា ងតិិច ៧៥% ឬបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយអត្រា�មរណភាពមាតាថយចុះះ� ៨៤%។10 ពីីឆំ្នាំ �២០១៤ ដល់
ឆំ្នាំ�២០២១-២០២២ អត្រា�មរណភាពមាតា ទារក និិងកុុមារអាយុកុ្រោ��ម ៥ ឆំ្នាំ� នៅ�កម្ពុុ�ជាបានបន្តតធ្លាា ក់់ចុះះ�ថែ�មទៀ�ៀត ក្នុុ�ង
នោះ�ះមរណភាពមាតាបានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ១៧០ ក្នុុ�ងទារកកើ�ើតរស់់ ១០០.០០០នាក់់ មកនៅ� ១៥៤ មរណភាពទារក(អាយុុ
ពីី ០-២៧ថ្ងៃ�ៃ) បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ១៨ ក្នុុ�ងទារកកើ�ើតរស់់ ១.០០០នាក់់ មកនៅ� ៨ និិងមរណភាពកុុមារអាយុកុ្រោ��ម៥ឆំ្នាំ� 
បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ៣៦ ក្នុុ�ងទារកកើ�ើតរស់់ ១០០.០០០នាក់់ មកនៅ� ១២។11 ទោះ�ះជា ដូូច្នេះ�ះ�ក្តីី� អត្រា�មរណភាពមាតានៅ�
កម្ពុុ�ជានៅ�ខ្ពពស់ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សក្នុុ�ងតំំបន់អាស៊ីី�អាគ្នេ�េយ៍ និិងតំំបន់ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�កខាងលិិចរបស់អង្គគការសុុខភាពពិិភព

 លោ�ក12 ហើ�ើយកម្ពុុ�ជាត្រូ�វូការពន្លឿ�ឿ�នវឌ្ឍឍនភាពនៃ�ការកាត់់បន្ថថយមរណភាពមាតាដើ�ើម្បីី� ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �សម្រេ��ចគោ�លដៅ�
អភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាពឆំ្នាំ�២០៣០ ទាក់់ទងមរណភាពមាតា។

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	សមមាត្រ�នៃ�ការសម្រា�ល
ដោ�យបុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាល 
(%នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌រំពំឹឹងទុុក)

84.0 85.0 89.0 85.02 88.99 87.29 90.95 93.33 85.79 79.02 90

2.	សមមាត្រ�សម្រា�លនៅ�
មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាល  
(% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌រំពំឹឹងទុុក)

80.0 80.0 83.0 80.52 85.37 84.05 88.18 90.64 82.77 76.78 85

3.	%​នៃ�ស្ត្រី�ី�មានគភ៌បានទទួល
ការថែ�ទាំមំុុនសម្រា�ល២ លើ�ើក
ដោ�យបុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាល 
(% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌រំពំឹឹងទុុក)

81.5 90.5 93.19 96.60 99.42 97.84 100 100 80.62 88.26 95

4.	%​នៃ�ស្ត្រី�ី�មានគភ៌	បានទទួល
ការថែ�ទាំមំុុនសម្រា�ល៤លើ�ើក
ដោ�យបុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាល 
(% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌រំពំឹឹងទុុក)

56.45 66.4 71.53 72.23 76.84 77.21 79.08 75.37 57.47 61.47 >90
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សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

5.	%នៃ�ស្ត្រី�ី�សម្រា�លទទួលការ
ពិិនិិត្យយថែ�ទាំកំ្រោ��យសម្រា�ល
លើ�ើកទីី១ (មុុន៤៨ម៉ោ�ោ ងក្រោ��យ
សម្រា�ល) ដោ�យបុុគ្គគលិិក
សុុខាភិិបាល(% នៃ�ស្រ្តី�ី�
មានគភ៌រំពំឹឹងទុុក)

62.9 56.4 68.24 67.0 70.0 68.46 67.50 68.96 60.92 54.52 93

6.	%﻿នៃ�ស្ត្រី�ី�សម្រា�លទទួលការ
ពិិនិិត្យយថែ�ទាំកំ្រោ��យសម្រា�ល
លើ�ើកទីី២ (ក្នុុ�ងសប្តាាហ៍ ទីី២
ក្រោ��យសម្រា�ល)ដោ�យ
បុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាល  
(% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌រំពំឹឹងទុុក)

43.50 47.4 52.26 54.25 58.71 55.24 54.00 51.73 41.46 38.67

7.	អត្រា�សម្រា�លដោ�យវិធិីីវះ�  
(% នៃ�ទារកកើ�ើតរស់់)

4.3 5.37 6.3 5.4 5.84 6.77 7.13 7.67 6.58 7.71 8.0

សម្គាាល់ ៖ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១៩ សូចូនាករត្រូ�វូបានគណនាឡើ�ើងវិញិផ្អែ�ែកលើ�ើចំំនួនប្រ�ជាជនគោ�លដៅ�តាមជំំរឿ�ឿនប្រ�ជាជនទូទូៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩។

ក.	ការថែ�ទាំំគភ៌មុុនសម្រា�ល
តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា ន ចំំនួនស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុុកមានចំំនួន ៣៥៤.៦៦២នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-

២០២២ ករណីីពិ និិត្យយថែ�ទាំំគភ៌៌មុនុសម្រា�លលើ�ើកទីី២ មានចំំនួនសរុបុ ១.៦៧៩.១៥២ករណីី  ឬជាមធ្យយម ៣៣៥.៨៣០ 
ករណីីក្នុុ� ងមួួយឆំ្នាំ� និិងលើ�ើកទីី៤ មានចំំនួនសរុបុ ១.២៦២.១២៦ករណីី  ឬជាមធ្យយម ២៥២.៤២៥ករណីី  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ 
មុុនការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០១៩ ករណីីពិ និិត្យយថែ�ទាំំគភ៌៌មុុនសម្រា�លលើ�ើកទីី ២ បានកើ�ើនឡើ�ើង  
២,១៦% និិងលើ�ើកទីី៤ បានកើ�ើនឡើ�ើង ១,៨៧% ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លពីីរឆំ្នាំ �នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ (២០២០-២០២១) ករណីី
ពិិនិិត្យយថែ�ទាំំគភ៌៌មុុនសម្រា�លលើ�ើកទីី២ បានថយចុះះ� ១៩,៣៨% និិងលើ�ើកទីី៤ ថយចុះះ� ១៧,៩០% (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ 
៤.៤)។ 

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ករណីីពិ និិត្យយថែ�ទាំំគភ៌៌មុុនសម្រា�លលើ�ើកទីី២ និិងលើ�ើកទីី៤ បានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិ ក្នុុ�ងនោះ�ះករណីី
ថែ�ទាំំគភ៌៌មុុនសម្រា�លលើ�ើកទីី២មានចំំនួនសរុបុ ៣០៧.៧១០ ករណីី  ឬស្មើ�ើ�នឹង ៨៨,២៦% នៃ�ចំំនួនស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌
រំំពឹឹងទុុក និិងលើ�ើកទីី៤មានចំំនួនសរុបុ ២១៤.៣០៥ ករណីី  ឬស្មើ�ើ�នឹង ៦១,៤៧% ហើ�ើយអត្រា�នេះ�ះមានកម្រិ�ត
ប្រែ��ប្រួ�លួពីីខេ�ត្តតមួួយទៅ�ខេ�ត្តតមួួយទៀ�ៀត។ អត្រា�ពិនិិត្យយលើ�ើកទីី២ ទាបបំំផុត ៤១,៣១% ទៅ�អត្រា�ខ្ពពស់បំំផុត ៩៦,៨០% 

លើ�ើកលែ�ងតែ�ខេ�ត្តត ២ គឺឺខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគីីរី ីមានអត្រា�ខ្ពពស់រហូតូដល់ ១០៨,៨៧% និិង កោះ�ះកុុងមានអត្រា�១០២,៨៥% 

(គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.៥ និិង តារាង ៣.១ ក្នុុ�ង ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៣)។ ការពិិនិិត្យយថែ�ទាំំគភ៌៌មុុនសម្រា�លបានស្រា�វជ្រា�វរក
ឃើ�ើញស្ត្រី�ី�មានគភ៌៌បម្រុ�ងុមានគ្រោះ��ះថ្នាាក់  ៣៧.០៨៨នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះមានបញ្ហាា ធ្លាា ក់់ឈាម ៨៩៨នាក់់ ស្លេ�េកស្លាំំ �ង 
២០.២៧៦នាក់់ និិងបញ្ហាា ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត ១៥.៩១៤នាក់់ ហើ�ើយស្រ្តី�ី�ទាំំងនោះ�ះត្រូ�វូបានទទួួលការថែ�ទាំំយ៉ាា ងយកចិិត្តត
ទុកុដាក់នៅ�តាមមូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ។ 
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.៤. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�ពិិនិិត្យយថែ�ទាំគំភ៌មុុនសម្រា�លលើ�ើកទីី២ និិងទីី៤ (គិិតជា %) ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២

ែថទាគំភ៌មុនស្រមាលេលីកទី២ ែថទាគំភ៌មុនស្រមាលេលីកទី៤
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.៥. អត្រា�ពិិនិិត្យយថែ�ទាំគំភ៌មុុនសម្រា�លលើ�ើកទីី២ និិងទីី៤ តាមរាជធានីី-ខេ�ត្តតនៅ�ឆ្នាំំ� ២០២២ 
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ខ.	ការសម្រា�ល និិងស្ថាាន ភាពនៃ�ការសម្រា�ល
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៥ ឆំ្នាំ� ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌ចំំនួន ១.៥២២.០១១នាក់់ បានសម្រា�លកូូន ឬ

ជាមធ្យយម ៣០៤.៤០២នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� នៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ និិងឯកជនដែ�លបានរាយការណ៍៍។ មុុន
ការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ឆំ្នាំ�២០១៨-២០១៩ អត្រា�សម្រា�លដោ�យបុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលបានកើ�ើនឡើ�ើង ៣,៦៦% 
និិងអត្រា�សម្រា�លនៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល បានកើ�ើនឡើ�ើង ៤,១៣% ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លពីីរឆំ្នាំ �នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ 
(២០២០-២០២១) អត្រា�សម្រា�លដោ�យបុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលបានថយចុះះ� ៧,៥៤% និិងអត្រា�សម្រា�លនៅ�មូូលដ្ឋាាន
សុខុាភិិបាលថយចុះះ� ៧,៨៧%។ បើ�ើគិិតជាអត្រា�សម្រា�ល (គិិតជា % នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុកុ) អត្រា�សម្រា�លដោ�យ
បុុគ្គគលិកសុុខាភិិបាលមាននិិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៨៧,២៩% នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ទៅ� ៩៣,៣៣% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ តែ�បាន
ថយចុះះ�មកត្រឹ�ម ៧៩,០២% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ រីឯីអត្រា�សម្រា�លនៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលមាននិិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើងពីី 
៨៤,០៥% នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៩០,៦៤% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានធ្លាា ក់់ចុះះ�មកនៅ�ត្រឹ�ម ៧៦,៧៨% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ 
(គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.៦ និិង តារាង ៣.២ នៃ�ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៣)។ 

គំំនូូសបំព្រូ�ញូ ៤.៦. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�សម្រា�លដោ�យបុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាល និិងនៅ�មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាល ពីីឆ្នាំំ� ២០១៥-
២០២២ (%) 
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ស្រមាលេដាយបុគ�លិកសុខាភិ�ល ស្រមាលេ�មូលដា� នសុខាភិ�ល

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌សរុបុចំំនួន ២៨៣.៦១០នាក់់បានសម្រា�លកូូន ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖

	§ ១៣៧.០៩៣នាក់់ សម្រា�លនៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាព ឬស្មើ�ើ�នឹង ៤៨,៣៤% នៃ�ចំំនួនសម្រា�លសរុបុ
	§ ១២៩.៤៥៨នាក់់ សម្រា�លនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក ឬស្មើ�ើ�នឹង ៤៥,៦៥%

	§ ៨.៩៥៥នាក់់ ឬ ៣,១៦% សម្រា�លនៅ�ផ្ទះះ�ដោ�យបុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ 
	§ ២៨៩នាក់់ ឬ ០,១០% សម្រា�លនៅ�ផ្ទះះ�ដោ�យឆ្មមបបុរាណ
	§ ៧.៨១៥នាក់់ ឬ ២,៧៦% សម្រា�លនៅ�សេ�វាឯកជនដែ�លរាយការណ៍៍។
គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា ស្ត្រី�ី�សម្រា�លដែ�លត្រូ�វូការអន្តតរាគមន៍ជំំនួយផ្សេ�េងៗ នៅ�ពេ�លសម្រា�ល ដោ�យសារមានបញ្ហាា

មានចំំនួន ៣៦.៩៧៧នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមាន៖ សម្រា�លដោ�យវះ�កាត់់ ២០.៩២៤នាក់់ សម្រា�លមុុនពេ�លកំំណត់ 
៤.៦៣១នាក់់ ធ្លាា ក់់ឈាម ១.៨៩៦នាក់់ បម្រុ�ងុក្រ�ឡាភ្លើ�ើ�ងមិិនធ្ងងន់ធ្ងងរ ៦៧៩នាក់់ បម្រុ�ងុក្រ�ឡាភ្លើ�ើ�ងធ្ងងន់ធ្ងងរ ៨០៩នាក់់ 
ក្រ�ឡាភ្លើ�ើ�ង ១៦៣នាក់់ រហែ�កស្បូូ�ន ៣១នាក់់ ក្លាា យរោ�គ ២៧៥នាក់់ និិង បូូម ៥.២៩៥នាក់់។ 
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អត្រា�សម្រា�លដោ�យវិធិីីវះ�កាត់់បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៦,៧៧% នៃ�ទារកកើ�ើតរស់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៧,១៣% 
នៃ�ទារកកើ�ើតរស់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ ឬក្នុុ�ងកំំណើ�ើ ន ០,៣៦% រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០១៩ ប៉ុុ�ន្តែ�ែថយចុះះ�ពីី ៧,៦៧% នៃ�
ទារកកើ�ើតរស់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ មកត្រឹ�ម ៦,៥៨% នៃ�ទារកកើ�ើតរស់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ ឬថយចុះះ� ១,០៩% រវាង
ឆំ្នាំ�២០២០-២០២១ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.៧)។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ស្ត្រី�ី�សម្រា�លដោ�យវិធិីីវះ�កាត់់មានចំំនួន ២០.៥៤៣ ឬ
ស្មើ�ើ�នឹង ៧,៧១% នៃ�ចំំនួនទារកកើ�ើតរស់់សរុបុក្នុុ�ងឆំ្នាំ� ហើ�ើយអត្រា�នេះ�ះមានកម្រិ�តផ្សេ�េងៗគ្នាាពីីខេ�ត្តតមួ ួយទៅ�ខេ�ត្តតមួួយ 
(គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.៨ និិងតារាង ៣.៣ នៃ�ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៣)។ 

គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា សមត្ថថភាពនៃ�សេ�វាសុខុាភិិបាលសាធារណៈៈក្នុុ�ងការផ្តតល់សេ�វាសម្ភភពសង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់   និិងថែ�ទាំំ
ទារក ត្រូ�វូបានកត់់សម្គាា ល់់ដោ�យវឌ្ឍឍនភាព តាមរយៈៈការបង្កើ�ើ�នសេ�វាសង្រ្គោះ��ះ�បន្ទាាន់  ផ្នែ�ែកសម្ភភពនិិងថែ�ទាំំទារក ដែ�ល
មកដល់ឆំ្នាំ�២០២២ មានចំំនួនសរុបុ ១៧៩ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះមានសេ�វាសង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់  ផ្នែ�ែកសម្ភភពនិិងថែ�ទាំំទារក
កម្រិ�តគ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ (Comprehensive Emergency Obstetric and Neonatal Care service; C-EmONC) 
ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំំងសេ�វាសម្រា�លដោ�យវិធិីីវះ�កាត់់ផងដែ�រ មាន ៤២ កន្លែ�ែង និិងសេ�វាសង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់  ផ្នែ�ែកសម្ភភព
និិងថែ�ទាំំ ទារកកម្រិ�តមូូលដ្ឋាាន  (Basic Emergency Obstetric and Neonatal Care service B-EmONC) ១៣៧ 
កន្លែ�ែង សមត្ថថភាពគ្រូ�ពូេ�ទ្យយនិិងបុុគ្គគលិកសុុខាភិិបាលត្រូ�វូបានលើ�ើកកម្ពពស់តាមរយៈៈការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល ហេ�ដ្ឋាា រចនា

 
សម្ព័័�ន្ធធរូបូវ័ន័្តតត្រូ�វូបានកែ�លម្អអ ជាមួួយនិិងការបំំពាក់់ឧបករណ៍៍ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយចាំំបាច់់នានា។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.៧. និិន្នាា ការនៃ�សម្រា�លដោ�យវិធិីីវះ�កាត់់ពីីឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២ (គិិតជា % នៃ�ចំនួួនទារកកើ�ើតរស់់)
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គ.	ការថែ�ទាំំមាតា និិងទារកក្រោ��យសម្រា�ល
អភិិក្រ�មផ្តតល់សេ�វាបែ�បសមាហរណកម្មមការថែ�ទាំំម្តាា យ និិងទារកក្រោ��យពេ�លសម្រា�លបាននឹងកំំពុងលើ�ើក កម្ពពស់ 

ការអនុុវត្តតនៅ�គ្រ�ប់មូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ ដើ�ើម្បីី�ពន្លឿ�ឿ�នការកាត់់បន្ថថយមរណភាពមាតានិិងទារក។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល 
៥ឆំ្នាំ� ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ ករណីីពិ និិត្យយថែ�ទាំំក្រោ��យសម្រា�លលើ�ើកទីី១ (ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៤៨ម៉ោ�ោ ង
ក្រោ��យសម្រា�ល) នៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈ មានចំំនួនសរុបុ ១.១៤៩.៣៧៣ ករណីី  និិងករណីីពិ និិត្យយ
ថែ�ទាំំក្រោ��យសម្រា�លលើ�ើកទីី២ (ក្នុុ�ងអំំឡុុងសប្តាាហ៍ ៍ទីី២ ក្រោ��យសម្រា�ល) មានចំំនួនសរុបុ ៨៧៤.៩៨៣ករណីី  ឬ
ជាមធ្យយម ២២៩.៨៧៥ ករណីី  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� ចំំពោះ�ះការពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី១ និិង ១៧៤.៩៩៧ ករណីី  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� ចំំពោះ�ះ
ការពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី២។  រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២០ អត្រា�ពិនិិត្យយថែ�ទាំំក្រោ��យសម្រា�លលើ�ើកទីី១ និិងលើ�ើកទីី២ មាន
និិន្នាា ការថេ�រ ជាមធ្យយមលើ�ើកទីី១ ប្រ�មាណ ៦៨% និិងលើ�ើកទីី២ ប្រ�មាណ ៥៣% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� (គិិតជាភាគរយនៃ�ចំំនួន
ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុកុ) ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានថយចុះះ�នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ និិងឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ៤.៩)។ 
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នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២  ទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស ករណីីពិ និិត្យយថែ�ទាំំក្រោ��យសម្រា�លលើ�ើកទីីមួួយមានចំំនួន ១៩០.០៧៣ករណីី  
(៥៤,៥២% នៃ�ចំំនួនស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុកុ) លើ�ើកទីីពីីរ ១៣៤.៨៤២ករណីី  (៣៨,៦៧%) លើ�ើកទីីបីី ៦៤.០៩១ករណីី  
(១៨,៣៨%) និិងលើ�ើកទីីបួន ២៣.២៦៣នាក់់ (៦,៦៧%)។ គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.១០ បង្ហាា ញអត្រា�ពិនិិត្យយថែ�ទាំំក្រោ��យ
សម្រា�លតាមរាធានីី-ខេ�ត្តត។ ចំំណែ�កទារកដែ�លបានទទួលួការថែ�ទាំំក្រោ��យសម្រា�ល រួមួមាន លើ�ើកទីីមួួយ ១៨៧.២៥៨ 
ករណីី  លើ�ើកទីីពីីរ ១៣២.១៤៩ ករណីី  លើ�ើកទីីបីី ៦៣.១៣២ ករណីី  និិងលើ�ើកទីីបួន ២៣.៦៤០ករណីី ។ តារាង ៣.៤ 
ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៣ បង្ហាា ញស្ថិិ�តិនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំមាតានិិងទារកក្រោ��យសម្រា�លតាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.៩. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�ពិិនិិត្យយថែ�ទាំកំ្រោ��យសម្រា�ល (គិិតជាភាគរយនៃ�ចំនួួនស្រ្តី�ី�មានគភ៌រំពំឹឹងទុុក) 
ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២ 
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ឃ. មរណភាពមាតា និិងទារក 
យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�ស្តីី�ពីីការស្រា�វជ្រា�វមរណភាពមាតានិិងការសង្រ្គាះ�ះ�បន្ទាាន់  ផ្នែ�ែកសម្ភភព និិងការថែ�ទាំំ 

ទារកទើ�ើបកើ�ើត នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ (មករា-ធ្នូូ� ២០២២) ករណីី សង្ស័័�យមរណភាពមាតា ដែ�លបានរាយការណ៍៍ពីី
មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈមានចំំនួនសរុបុ ៣៥ ករណីី ។ ចំំណែ�កស្ថាាន ភាពទារកកើ�ើតត្រូ�វូបានកំំណត់សម្រា�ប់
ការតាមដាននិិងអន្តតរាគមន៍ រួមួមាន៖ ទារកកើ�ើតរស់់ ទារកកើ�ើតស្លាា ប់់ ទារកកើ�ើតស្លាា ប់់មុុន២៤ម៉ោ�ោ ង ទារកស្លាា ប់់កើ�ើត 
(ស្លាា ប់់កើ�ើតភ្លាា មៗ និិងស្លាា ប់់កើ�ើតយូរូ)ទារកកើ�ើតមានទម្ងងន់តិិចជាង ២,៥ គ.ក្រ� ទារកកើ�ើតមានទម្ងងន់លើ�ើសពីី ២,៥ គ.ក្រ� 
ទារកកើ�ើតមិិនបានថ្លឹឹ�ង និិងម្តាា យផ្តតល់កំំណើ�ើ តកូូនភ្លោះ�ះ�ពីី រ ឬកូូនភ្លោះ�ះ�បីី  ដូូចបានបង្ហាា ញក្នុុ�ង តារាង ៤.១ ខាងក្រោ��ម៖ 

តារាង៤.១. ស្ថាាន ភាពទារកកើ�ើតដែ�លបានរាយការណ៍៍ដោ�យមូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈ ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ស្ថាាន ភាពទារកកើ�ើត 2018 2019 2020 2021 2022 2018-2022

ទារកកើ�ើតរស់ 309,768 306,891 309,637 285,173 259,954 1,471,423

ទារកកើ�ើតស្លាប  1,043 2,122 2,416 2,540 2,042 10,163

ទារកកើ�ើតស្លាប មុន២៤ម៉ោ ង	 172 222 304 280 240 1,218

ទារកស្លាប កើ�ើត (កើ�ើតភ្លាម ៗ/កើ�ើតយូរ) 1,771 1,870 2,054 1,157 1,100 6,795

ទារកកើ�ើតមានទម្្ងនតិចជាង ២,៥ គ.ក្្រ 20,110 20,366 19,654 17,942 17,902 95,974

ទារកកើ�ើតមានទម្្ងនលើ�ើសពី ២,៥ គ.ក្្រ 289,032 285,917 289,506 266,949 241,747 1,373,151

ទារកកើ�ើតមិនបានថ្្លលឹងទម្្ងន	 625 607 477 282 8,234 10,226

ចំនួនម្តាយផ្្ត ល់កំណើ�ើ តកូនភ្្លលោោះ ពីរ/បី 1,792/20 1,990/20 1,982/24 1,673/22 1,442/15 8,879/101

ប្រ�ភព៖ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាសុខុាភិិបាល របស់ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល

ង.	បង្កាា រការចម្លលងមេ�រោ�គជំំងឺឆ្លលងពីីម្តាា យទៅ�កូូន
អន្តតរាគមន៍បង្កាា រការចម្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ ស្វាា យ និិងរលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ បេ� ពីីម្តាា យទៅ�កូូន កំំពុងមានវឌ្ឍឍនភាព 

តាមរយៈៈការផ្តតល់វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទបេ� លើ�ើកុុមារអាយុកុ្រោ��ម៥ឆំ្នាំ� និិងបង្កើ�ើ�នការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរក
មេ�រោ�គអេ�ដស៍និិងមេ�រោ�គស្វាា យលើ�ើស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌មកពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី១ និិងផ្តតល់ឱសថព្យាាបាលបង្កាា រក្នុុ�ងករណីីវិ ជិ្ជជមាន 
មេ�រោ�គ។ 

	` មេ�រោ�គរលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ បេ�៖ បន្ថថយប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�មេ�រោ�គរលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ បេ� លើ�ើកុុមារអាយុកុ្រោ��ម៥ឆំ្នាំ� ត្រូ�វូ 
បានកាត់់បន្ថថយឱ្យយនៅ�ក្រោ��ម ១% តាំំងពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ដែ�លត្រូ�វូបានចាត់់ទុុកថាលែ�ងជាបញ្ហាា សុុខភាពសាធារណៈៈ 
ដល់កុុមារអាយុកុ្រោ��ម ៥ ឆំ្នាំ�។ អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ បេ� លើ�ើកុុមារអាយុកុ្រោ��ម
៥ឆំ្នាំ� ត្រូ�វូបានរក្សាាលើ�ើសពីី ៩០% ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លប្រាំ�ំឆំ្នាំ�ចុុងក្រោ��យនេះ�ះ។ 

	` តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍៖ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ សេ�វាបង្កាា រការចម្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ពីីម្តាា យទៅ�កូូនមានចំំនួន 
១.៣៨៧កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស។ ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌ដែ�លដឹឹងពីីស្ថាាន ភាពមេ�រោ�គអេ�ដស៍  ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ដែ�លពួក
គាត់មកពិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃពោះ�ះមានចំំនួន ៣៤៨.៩៥៦នាក់់ ស្មើ�ើ�នឹង ៩២,១០% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុកុ។  ស្ត្រី�ី�មានគភ៌៌ដែ�ល
វិជិ្ជជមានតេ�ស្តតបញ្ជាាក់ មេ�រោ�គអេ�ដស៍ចំំនួន ១៤២នាក់់ បានទទួួលឱសថព្យាាបាលតាមលក្ខខខណ្ឌឌ បច្ចេ�េកទេ�ស (នៅ�
ពេ�លពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ ពេ�លឈឺឺពោះ�ះសម្រា�ល និិងក្រោ��យសម្រា�ល ) និិងទារកប្រ�ឈមហានិិភ័័យ ចំំនួន ៥៥៨នាក់់ 
បានទទួលួឱសថសម្រា�ប់ការបង្កាា រការចម្លលងពីីម្តាា យ។  
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	` តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គស្វាា យ៖ ស្ត្រី�ី�មានគភ៌៌ ដែ�លបានស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតរហ័័សរកមេ�រោ�គស្វាា យ និិងបានទទួួល 
យកលទ្ធធផលតេ�ស្តតមានចំំនួន ២៩៧.៣០១នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះប្រ�តិិកម្មមដោ�យតេ�ស្តតរហ័ស័ស្វាា យមានចំំនួន ២.៣០៧នាក់់  
និិង បានព្យាាបាលជំំងឺស្វាា យមានចំំនួន ២.០២៥នាក់់។	

៤.៣.	សុខភាពកុមារ 
គោ�លដៅ� ១.៣. បង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់  និិងការទទួលបានវ៉ាាក់់សាំងំបង្កាា រជំំងឺ និិងសេ�វា

ពិិនិិត្យយព្យាាបាល តាមអភិិក្រ�ម សមាហរណកម្មមគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺកុុមារ។

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�បង្កាា រជំំងឺឺ
ខាន់់ស្លាាក់  ក្អអកមាន់់ តេ�តាណូស 
រលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទបេ�	រលាកសួួត 
រលាកស្រោ��មខួរ (DPT-HeptB-

Hib3) ៣ដូូស(%)

95.0 98.0 94.3 101.0 97.64 98.0 99.0 106.6 98.31 96.33 >95

2.	អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�វ៉ាាក់់សាំងំ
បង្កាា រកញ្ជ្រឹ�ឹ�ល-ស្អូូ�ចនៅ�ខែ�ទីី៩ 
(%)

93.0 94.0 92.0 105.0 96.0 103.0 102.0 107.0 102.0 102.1 >95

3.	ចំំនួួនលើ�ើកនៃ�ការពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺ
ក្រៅ��ករណីីថ្មីី �លើ�ើកុុមារអាយុុ
ក្រោ��ម៥ឆ្នាំំ� ម្នា ា ក់់ក្នុុ�ងមួយឆ្នាំំ�

1.45 1.45 1.52 1.64 1.55 1.60 1.62 1.29 1.26 1.28 1.67

ក.	ការផ្តតល់់វ៉ាាក់់សាំំង/ផ្តតល់់ថំ្នាំ�បង្កាា រជំំងឺ 
អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�វ៉ាាក់់សាំងំ៖ បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមវិធិីីជាតិិផ្តតល់ថ្នាំំ �បង្កាា របាននិិងកំំពុងផ្តតល់វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រចំំនួន ១២ 

មុុខ ជាប្រ�ចាំំ ដល់កុុមារចំំណុចអាយុុក្រោ��មមួយឆំ្នាំ� រួមួមាន៖ វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺរបេ�ង ខាន់់ស្លាា ក់់ ក្អអកមាន់ តេ�តាណូូស 
គ្រុ�នុស្វិិ�តដៃ�ជើ�ើង កញ្ជ្រឹ�ឹ�ល រលាកថ្លើ�ើ�ម ប្រ�ភេ�ទបេ� (បញ្ចូូ�លនៅ�ឆំ្នាំ�២០០១) និិងរលាកស្រោ��មខួរក្បាាល (បញ្ចូូ�លនៅ�
ឆំ្នាំ�២០១០)  រលាកសួតួ-ស្អូូ�ច (បញ្ចូូ�លនៅ�ឆំ្នាំ�២០១០និិង២០១៣) និិងវ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺមហារីកីមាត់ស្បូូ�នលើ�ើកុុមារី ី
អាយុកុ្រោ��ម ១២ឆំ្នាំ� នៅ� ឆំ្នាំ�២០១៧។ អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺ ខាន់់ស្លាា ក់់-ក្អអកមាន់-តេ�តាណូូស-រលាក
ថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទបេ�-រលាកសួួត-រលាកស្រោ��មខួរ ៣ លើ�ើក (DPT-HepB-Hib3) លើ�ើកុុមារអាយុកុ្រោ��ម១ឆំ្នាំ� ត្រូ�វូបានរក្សាា
អត្រា�ខ្ពពស់ លើ�ើសពីី៩៥% ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ១០ឆំ្នាំ�ចុុងក្រោ��យ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.១១)។ 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 40

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.១១. និិន្នាា ការនៃ�ការគ្រ�បដណ្តតប់ ការផ្តតល់វ៉ាាក់់សាំងំបង្កាា រ DPT-HepB-Hib3 (៣ដូូស) ដល់កុុមារអាយុុ
ក្រោ��មមួយឆ្នាំំ� ពីី ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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េគាលេ�

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ តាមប្រ�ភេ�ទវ៉ាាក់សាំំងលើ�ើកុុមារចំំណុច ៣៤១.៩២០នាក់់ សម្រេ��ចបានលទ្ធធផល
ដូូចខាងក្រោ��មនេះ�ះ៖ 

	§ បង្កាា រជំំងឺរបេ�ង (BCG)	 ៨៧,១៤% (ឬ ២៩៧.៩៦៥នាក់់)
	§ រលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទបេ�<២៤ម៉ោ�ោ ង (Hep B)	 ៧៨% (ឬ ២៦៦.៧១៤នាក់់)
	§ បង្កាា រជំំងឺគ្រុ�នុស្វិិ�តដៃ�ជើ�ើង៣	 ៩៥,៣០% (ឬ ៣២៥.៨៣៤នាក់់)
	§ បង្កាា រជំំងឺខាន់់ស្លាា ក់់-ក្អអកមាន់-តេ�តាណូូស-រលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទបេ�-រលាកសួតួ-រលាកស្រោ��មខួរ  

(DPT-HepB-Hib3) ៣ ដូូស	 ៩៦,៣៣% (ឬ ៣២៩.៣៧៥នាក់់)
	§ បង្កាា រជំំងឺកញ្ជ្រឹ�ឹ�ល-ស្អូូ�ច (MR9)	 ១០២,១៣% (ឬ ៣៤៩.១៩៧នាក់់)
	§ បង្កាា រជំំងឺរលាកស្រោ��មខួរក្បាាល (JE)	 ៦១,៦៤% (ឬ ២១០.៧៤៩នាក់់)
	§ បង្កាា រជំំងឺរលាកសួតួនិិងស្រោ��មខួរក្បាាល ៣ (PCV3)	 ៩៦,៥១% (ឬ ៣៣០.០០១នាក់់ ) 
	§ បង្កាា រជំំងឺកញ្ជ្រឹ�ឹ�ល-ស្អូូ�ច (MR18)	 ៨៨,២១% (ឬ ៣០១.៦០៤នាក់់)	

រីឯីការផ្តតល់ថំ្នាំ�បង្កាា រនៅ�តំំបន់់ងាយរងគ្រោះ��ះសម្រេ��ចបាន៖ វ៉ាាក់សាំំង BCG ១.៥៩២នាក់់ HepB <24H ៤៧៥ 
នាក់់ OPV3 ៦.៦៧១នាក់់ IPV ៦.៥៩៣នាក់់ Penta3 ៦.៦៤៤នាក់់ PCV3 ៦.៧៨៥នាក់់ MR1 ៨.៧៤២នាក់់  
JE ៣.០៨៣នាក់់ និិង MR2 ៨.៥២៩នាក់់។ 

ការតាមដានស្រា�វជ្រា�វជំំងឺ៖ ករណីី សង្ស័័�យខ្វិិ�នទន់អវៈៈយវៈៈ ៣៥ករណីី  ករណីី សង្ស័័�យជំំងឺកញ្ជ្រឹ�ឹ�ល ៩២៤ករណីី   
ករណីី សង្ស័័�យជំំងឺក្អអកមាន់១៦ករណីី  ករណីីតេ� តាណូូសទារក ៧ករណីី  និិងករណីី រលាកស្រោ��មខួរ/ខួួរក្បាាល 
១២០ករណីី ។ 

ការគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិងការផ្គគត់់ផ្គគង់់វ៉ាាក់់សាំងំសម្ភាារៈៈ /ប្រ�ព័័ន្ឋឋត្រ�ជាក់៖ បានរៀ�ៀបចំំតារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំង និិងសម្ភាារៈ�   
សម្រា�ប់ការផ្ដដល់ថ្នាំំ �បង្កាា រជាប្រ�ចាំំជូនមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ត្រី�ីមាសទីី១ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំង JE និិង
សឺឺរ៉ាំំ �ង ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កសៀ�ៀវភៅ�គន្លឹះះ��តាមដានស្រា�វជ្រា�វជំំងឺ អាវភ្លៀ�ៀ�ង និិងរបាយការណ៍៍អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ ប្រ�ចាំំខែ�
ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំងនិិងសម្ភាារៈ� សម្រា�ប់ការផ្ដដល់ថ្នាំំ �បង្កាា រជាប្រ�ចាំំជូនមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ត្រី�ីមាសទីី១  



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត41

ក្រុ�មុទីី៣ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំង HPV ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំង និិងសម្ភាារៈ� សម្រា�ប់ការផ្ដដល់ថ្នាំំ �បង្កាា រជាប្រ�ចាំំ 
ជូូនមន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ត្រី�ីមាសទីី២ ក្រុ�មុទីី១ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំង និិងសម្ភាារៈ� សម្រា�ប់ការផ្ដដល់
ថ្នាំំ �បង្កាា រជាប្រ�ចាំំជូនមន្ទីី�រសុុខាភិិបាលខេ�ត្ដដ/រាជធានីីត្រី�ីមាសទីី២ ក្រុ�មុទីី២ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំងនិិងសម្ភាារៈ�  
សម្រា�ប់ ការផ្ដដល់ថ្នាំំ �បង្កាា រជាប្រ�ចាំំជូនមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលខេ�ត្ដដ/រាជធានីីត្រី�ីមាសទីី២ ក្រុ�មុទីី៣ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំង  
សម្ភាារៈ�  ត្រី�ីមាសទីី៣ ក្រុ�មុទីី២ ឆំ្នាំ�២១០៨ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កសម្ភាារៈ� អប់់រំកំារងារផ្តតល់ថ្នាំំ �បង្កាា រដែ�លជាជំំនួយ របស់
អង្គគការសុខុភាពពិិភពលោ�កជូូនមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលខេ�ត្តត/រាជធានីី និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�កវ៉ាាក់សាំំង សម្ភាារៈ�   
ត្រី�ីមាសទីី៣ ក្រុ�មុទីី៣ ឆំ្នាំ�២១០៨ ធ្វើ�ើ�ការប៉ាា ន់់ប្រ�មាណវ៉ាាក់សាំំងសម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០១៩-២០២៣ ធ្វើ�ើ�តារាងបែ�ងចែ�ក
វ៉ាាក់សាំំង សម្ភាារៈ�  ត្រី�ីមាសទីី១ ក្រុ�មុទីី១ ឆំ្នាំ�២០១៩ និិងជួួសជុុលទូទូឹឹកកកបាន ១៧៨គ្រឿ��ឿង។

ខ.	ការពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��កុុមារ
រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ការពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី�លើ� ើកុុមារអាយុកុ្រោ��ម៥ឆំ្នាំ� មានចំំនួន ១២.៧៧៣.៧៣៨  

ករណីី  (ជាមធ្យយម ២.៥៥៤.៧៤៦ ករណីី  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�)។ មុុនការឆ្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០១៩ 
ការពិិនិិត្យយក្រៅ��ករណីីជំំងឺ ថ្មីី�បានកើ�ើនឡើ�ើង ០,០២% ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�ល ២ ឆំ្នាំ�នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០២០-
២០២១ ការពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី� បានធ្លាា ក់់ចុះះ� ០,០៣% ជាពិិសេ�ស នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិ
នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ បើ�ើគិិតជាចំំនួនលើ�ើកមកពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី� នៃ�កុមារអាយុកុ្រោ��ម ៥ឆំ្នាំ�ម្នាាក់  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� មាន
និិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើងពីី ១,៦ លើ�ើក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ១,៦២ លើ�ើក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ បន្ទាាប់ មកបានថយចុះះ�មក ១,២៩ 
លើ�ើក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ និិងបន្តតថយចុះះ�មក ១,២៦ លើ�ើក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិបន្តិិ�ច ១,២៨ លើ�ើក នៅ�
ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.	១២)។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.១២. និិន្នាា ការពិិនិិត្យយជំំងឺឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី �លើ�ើកុុមារអាយុុក្រោ��ម៥ឆ្នាំំ� ក្នុុ �ង១នាក់ ក្នុុ�ងមួយឆ្នាំំ� (គិិតជាចំំនួួន
លើ�ើក) ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ការពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី�លើ� ើកុុមារអាយុកុ្រោ��មប្រាំ�ំឆំ្នាំ � នៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈមាន
ចំំនួនសរុបុ ២.០៧១.៧៥៩ ករណីី  និិង ១៦១.៧៨៩ ករណីី  នៅ�សេ�វាឯកជនដែ�លបានរាយការណ៍៍។ កម្រិ�តប្រើ��ើប្រា�ស់
សេ�វាពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី�  និិងចំំនួនលើ�ើកមកពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះជំំងឺករណីីថ្មីី�ដោ� យកុុមារអាយុុក្រោ��ម៥ឆំ្នាំ�ម្នាាក់  ក្នុុ�ង
មួួយឆំ្នាំ� ប្រែ��ប្រួ�លួតាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត ពីីអត្រា�ទាបបំំផុត ០,៥៤ លើ�ើក ទៅ�អត្រា�ខ្ពពស់បំំផុត ៥,៧៥ លើ�ើក (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ 
៤.១៣ និិង តារាង ៣.៦ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៣)។ ជំំងឺនាំំមុុខ ឬបញ្ហាា សុខុភាពចម្បបង ១០ ដែ�លបានជួបប្រ�ទះះនៅ�ពេ�ល
ពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី�មានចំំនួ នសរុបុ ៨៦៦.១៧៦ ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះ ជំំងឺរលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មលើ�ើស្រួ�ចួស្រា�វ ៦៥,៧៣% 

រាកគ្មាា នខ្សោះ��ះជាតិិទឹឹក៨,៤៣% រលាកសួួត ៦,៥៩% រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មផ្នែ�ែកខាងក្រោ��មផេ្ស�សងៗទៀ�ៀត ៤,៣៣% រលាក
ទងសួួតស្រួ�ចួស្រា�វ ៣,៩៨% រាកមួួល ៣,៣០% រលាកបំំពង់់កស្រួ�ចួស្រា�វ ២,១៩% រាកខ្សោះ��ះជាតិិទឹឹកមធ្យយម 
២,១៨% ភ្នែ�ែកក្រ�ហម ១,៦៤% និិងរមាស់ស្បែ�ែក ១,៦៣% (តារាង ៤.២)។ រីឯីការពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��តាមពិធីីសារ
សមាហរណកម្មមគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺកុុមារលើ�ើកុុមារអាយុកុ្រោ��ម៥ឆំ្នាំ�មាន ចំំនួនសរុបុ ២.០៧៦.០២៨ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះករណីី
ថ្មីី�ចំំនួន ១.០១៨.៧៤២ ករណីី ។ ករណីីពិ និិត្យយជំំងឺក្រៅ��តាមពិធីីសារសមាហរណកម្មមគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺកុុមារតាមរាជធានីី-
ខេ�ត្តត ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ មានបង្ហាា ញនៅ�តារាង ៣.៧ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៣។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.១៣. និិន្នាា ការពិិនិិត្យយក្រៅ��ករណីីថ្មីី �ក្នុុ�ងកុុមារអាយុុ៥ឆ្នាំំ�ម្នា ា ក់់ ក្នុុ�ងមួយឆ្នាំំ� (ចំំនួួនលើ�ើក) ឆ្នាំំ� ២០២២
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តារាង៤.២. បញ្ហាា សុុខភាពចម្បបង១០ដែ�លបានជួបប្រ�ទះះពេ�លពិិនិិត្យយជំំងឺឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី �លើ�ើកុុមារអាយុុក្រោ��មប្រាំ�ឆំ្នាំំ�

បញ្ហាា សុុខភាព
0-28 ថ្ងៃ�ៃ 29 ថ្ងៃ�ៃ-11 ខែ� 1-4 ឆ្នាំំ�  សរុបុ

ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ�

1. រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មលើ�ើស្រួ�ចួស្រា�វ 4,559 6,318 111,299 118,145 161,260 167,742 277,118 292,205

2. រាកគ្មាានខ្សោះ��ះ ជាតិិទឹឹក 846 1,022 14,085 15,009 20,461 21,572 35,392 37,603

3. រលាកសួួត 273 353 10,788 11,153 17,412 17,144 28,473 28,650

4. �រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មផ្នែ�ែកខាងក្រោ��ម
ផេ្ស�សងៗទៀ�ៀត

814 1,019 6,625 7,644 9,949 11,461 17,388 20,124

5. រលាកទងសួតស្រួ�ចួស្រា�វ 417 384 6,927 6,019 10,575 10,184 17,919 16,587

6. រាកមួួល  273 360 4,864 5,266 8,542 9,265 13,679 14,891

7. ជំងឺឺរលាកបំំពង់់កស្រួ�ចួស្រា�វ 171 133 3,497 3,264 6,061 5,818 9,729 9,215

8. រាកមានខ្សោះ��ះជាតិិទឹឹកមធ្យយម 154 201 3,798 3,386 6,002 5,371 9,954 8,958

9. ជំងឺឺភ្នែ�ែកក្រ�ហម  1,366 1,253 2,395 2,510 3,067 3,599 6,828 7,362

10. រមាស់់ស្បែ�ែក 162 210 1,838 1,988 4,841 5,062 6,841 7,260

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 9,035 11,253 166,116 174,384 248,170 257,218 423,321 442,855

ង.	ការសម្រា�កព្យាាបាល
ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២ កុុមារអាយុកុ្រោ��ម៥ឆំ្នាំ� ដែ�លបានសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�មន្ទីី�រពទ្យយជាតិិ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក

រាជធានីី/ខេ�ត្តត/ក្រុ�ងុ /ស្រុ�កុ/ខណ្ឌឌ  និិងមណ្ឌឌ លសុុខភាពមានគ្រែ�� មានចំំនួនសរុបុ ៨៩៨.៣១៦នាក់់ ឬជាមធ្យយម 
១៧៩.៦៦៣នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ មុុនការឆ្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០១៩ កុុមារសម្រា�កពេ�ទ្យយ
ជាមធ្យយម ២៣៨.៥២២នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ ផ្ទុុ�យទៅ�វិញិនៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០២០-
២០២១ កុុមារសម្រា�កពេ�ទ្យយបានធ្លាា ក់់ចុះះ�មកនៅ� ១៣៧.៥៨៥នាក់់ ជាមធ្យយមក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� ជាពិិសេ�ស នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ 
ប៉ុុ�ន្តែ�ែនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ចំំនួនសម្រា�កពេ�ទ្យយបានកើ�ើនឡើ�ើងមកវិញិបន្តិិ�ច ១៤៦.១០៤នាក់់ លើ�ើសឆំ្នាំ�២០២១ ដែ�លមាន
ចំំនួនសរុបុតែ� ១០២.៣៩២នាក់់។ 

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ កុមារអាយុកុ្រោ��មប្រាំ�ំឆំ្នាំ �សម្រា�កព្យាាបាលមានចំំនួនសរុបុ ១៤៦.១០៤នាក់់ (ស្រី�ី ៦២.៧៧០នាក់់) 
ក្នុុ�ងនោះ�ះកុុមារ ១.៤៩៣នាក់់ បានស្លាា ប់់។  ជំំងឺនាំំមុុខ ឬបញ្ហាា សុុខភាពចម្បបង ៥ នៃ�ការសម្រា�កពេ�ទ្យយរបស់កុុមារមាន
ចំំនួនសរុបុ ៥០.៤២៩ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះ ជំំងឺរលាកបំំពង់់កស្រួ�ចួស្រា�វ ២៤,៥៥% រលាកទងសួតួស្រួ�ចួស្រា�វ ២២,០៩%  

រាកគ្មាា នខ្សោះ��ះជាតិិទឹឹក ១៩,៥៥% រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មលើ�ើស្រួ�ចួស្រា�វ ១៨,៨៨% និិងរលាកសួួត ១៤,៩១%។ តារាង 
៣.៨  ក្នុុ�ងឧបស័័ម្ពពន ៣ បង្ហាា ញពីីចំំនួនកុមារតាមក្រុ�មុអាយុ ុនិិងភេ�ទ ដែ�លបានសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�តាមមូលដ្ឋាាន
សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស។ 
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តារាង ៤.៣. បញ្ហាា សុុខភាពចម្បបង៥ ដែ�លបានជួបប្រ�ទះះនៅ�ពេ�លសម្រា�កពេ�ទ្យយលើ�ើកុុមារអាយុុក្រោ��មប្រាំ�ឆំ្នាំំ�

រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យចេ�ញ
0-28 ថ្ងៃ�ៃ 29 ថ្ងៃ�ៃ-11 ខែ� 1-4 ឆ្នាំំ�  សរុបុ

ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ�

1. ជំំងឺឺរលាកបំំពង់់កស្រួ�ចួស្រា�វ 46 35 1,467 1,177 5,325 4,332 6,838 5,544

2. រលាកទងសួតស្រួ�ចួស្រា�វ 215 186 2,511 1,640 3,925 2,665 6,651 4,491

3. រាកគ្មាានខ្សោះ��ះ ជាតិិទឹឹក 172 103 1,598 1,161 3,961 2,866 5,731 4,130

4. រលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មលើ�ើស្រួ�ចួស្រា�វ 74 52 1,284 974 3,888 3,251 5,246 4,277

5. រលាកសួួត 487 363 1,315 792 2,516 2,048 4,318 3,203

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 994 739 8,175 5,744 19,615 15,162 28,784 21,645

៤.៤.	កែ� លម្អអកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភ 
គោ�លដៅ� ១.៤. បង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់  និងលទ្ធធភាពទទួលបានសេ�វាអាហារូបូត្ថថម្ភភ ដើ�ើម្បី �ី

បន្ថថយកង្វះះ�ឋាមពលជាតិសាច់ និិងមីីក្រូ�សូារជាតិក្នុុ�ងចំំណោ�មស្រ្តី�ី�និងកុុមារ។

ស្ថាាន ភាពអាហារូបូត្ថថម្ភភ (កត្តាា ហានិិភ័័យដល់សុុខភាព)៖ យោ�ងតាមសន្ទទស្សសន៍៍នៃ� anthropometric ទាំំង៣ 
ស្ថាាន ភាពអាហារូបូត្ថថម្ភភនៃ�កុមារអាយុកុ្រោ��ម ៥ឆំ្នាំ� នៅ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ គឺឺ ២២% ក្រិ�ន (stunted) ១០% ស្គគមស្គាំំ �ង 
(wasted) និិង ១៦% មិិនគ្រ�ប់ទម្ងងន់ (underweight)។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា ៤% នៃ�កុមារអាយុកុ្រោ��ម ៥ ឆំ្នាំ� លើ�ើស
ទម្ងងន់។ ភាគរយនៃ�កុមារស្គគមស្គាំំ �ង និិងលើ�ើសទម្ងងន់ មានការប្រែ��ប្រួ�លួតិិចតួួចតាំំងពីីឆំ្នាំ �២០០៥ លើ�ើកលែ�ងតែ�ភាព
ក្រិ�នមានការធ្លាា ក់់ចុះះ� ២១ ពិិន្ទុុ�ភាគរយ ពីី ៤៣% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០០៥ មក ២២% ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១-២២13 ប៉ុុ�ន្តែ�ែស្ថិិ�តក្នុុ�ង 
កម្រិ�តខ្ពពស់នៅ�ឡើ�ើយ។ ភាពក្រិ�នមានទំំនាក់់ទំំនងនឹឹងអាហារ លក្ខខខណ្ឌឌ រស់់នៅ� ការទៅ�ប្រើ��ើសេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាព។ល។  
ការនេះ�ះ តម្រូ�វូឱ្យយបង្កើ�ើ�នធនធាន និិងពង្រឹ�ងកិិច្ចចសហការអន្តតរាគមន៍អន្តតរវិស័ិ័យ ដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអកត្តាា  ដែ�លមានផល
ប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើសុខុភាព និិងពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលឱ្យយកាន់់តែ�ទូលូំំទូលូាយថែ�មទៀ�ៀត។ 

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	%នៃ�ទារកបានទទួលការបំំបៅ�ដោ�យ
ទឹឹកដោះ�ះ ម្តាាយក្នុុ �ងអំំ�ឡុុងមួយម៉ោ�ោ ង
ដំំបូូងនៃ�កំណើ�ើ ត

70.0 89.0 70.0 64.6 63.0 67.0 65.36 71.14 72.22 71.95 69.5

2.� %នៃ�កុុមារអាយុុពីី ៦-៥៩ខែ� 
បានទទួលគ្រា�ប់់ថ្នាំំ�ជីី វជាតិិ-អា 
ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល៦ខែ�ចុុងក្រោ��យនៃ�ឆ្នាំំ�

91.0 77.7 88.0 93.14 81.97 76.67 73.04 74.0 62.59 70.70 90

3.	%នៃ�កុុមារអាយុុពីី១២ខែ� ដល់ ៥៩ខែ�
បានទទួលថ្នាំំ�ម៉េ�េបង់ ដាហ្សុុ�លក្នុុ�ងអំឡុុង
ពេ�ល៦ខែ�ចុុងក្រោ��យនៃ�ឆ្នាំំ�

- - 70.0 88.4 80.0 78.09 75.15 76.0 61.86 64.42 90
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សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

4.	%ស្ត្រី�ី�មានគភ៌ទទួលគ្រា�ប់់ថ្នាំំ�ជីី វជាតិិ
ដែ�ក/អាស៊ីី�តហ្វូូ�លិិក ៩០គ្រា�ប់់

84.0 86.1 73.0 86.5 88.0 79.99 91.05 89.47 76.16 79.84 90

5.	%ស្រ្តី�ី�ក្រោ��យសម្រា�លបានទទួល
គ្រា�ប់់ថ្នាំំ�ជីី វជាតិិដែ�ក/អាស៊ីី�តហ្វូូ�លិិក 
៤២គ្រា�ប់់

78.0 82.4 62.0 74.33 78.3 70.0 78.69 80.96 77.16 72.25 90

អង្គគភាពសុខុាភិិបាលគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់ កំំពុងអនុុវត្តត «ផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វស្តីី�ពីីអន្តតរាគមន៍អាហារូបូត្ថថម្ភភឆំ្នាំ �២០១៦-
២០២០» ដែ�លផ្តោ�ោ តជាចម្បបងលើ�ើ៖ (១)ជំំរុញុការបំំបៅ�កូូនដោ�យទឹឹកដោះ�ះម្តាា យ (២)តាមដានការលូតូលាស់់របស់កុុមារ
តូូច (៣)ផ្តតល់មីីក្រូ�សូារជាតិិ និិងអាហារបំំប៉៉នបន្ថែ�ែម (៤)ផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាាយោ�បល់ស្តីី�ពីីអាហារូបូត្ថថម្ភភ និិង(៥)គ្រ�ប់គ្រ�ងការ
ព្យាាបាលជំំងឺកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភធ្ងងន់ធ្ងងរនិិងស្រួ�ចួស្រា�វ។ អន្តតរាគមន៍អាហារូបូត្ថថម្ភភនឹឹងទទួួលបានជោ�គជ័យ ដរាបណា
មានការឆ្លើ�ើ�យតបពហុវុិស័ិ័យ កិិច្ចចសហការ និិងការសម្រ�បសម្រួ�លួមានប្រ�សិិទ្ធធភាព ដោ�យហេ�តុថាកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភ 
គឺឺជាបញ្ហាា ប្រ�ទាក់់ក្រ�ឡា ឆ្លលងវិស័ិ័យ។

ក.	ការបំំបៅ�ដោះ�ះទារក 
ទារកកើ�ើតរស់់នៅ�ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈ ដែ�លបានទទួួលការបំំបៅ�ដោ�យទឹឹកដោះ�ះម្តាា យ នៅ�ក្នុុ�ង

មួួយម៉ោ�ោ ងដំំបូងក្រោ��យកំំណើ�ើ ត មាននិិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើងរវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ដោ�យកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៦៧% នៃ�ទារក
កើ�ើតរស់់សរុបុនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៧១,៩៥% នៃ�ទារកកើ�ើតរស់់សរុបុនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.១៤)។ នៅ�
ឆំ្នាំ�២០២២ ទារកកើ�ើតរស់់ដែ�លបានទទួួលការបំំបៅ�ដោ�យទឹឹកដោះ�ះម្តាា យ នៅ�ក្នុុ�ងម៉ោ�ោ ងដំំបូងក្រោ��យកំំណើ�ើ ត មាន
ចំំនួន ១៨៧.០៤៦នាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ៧១,៩៥% នៃ�ទារកកើ�ើតរស់់ ២៥៩.៩៥៤នាក់់ ដែ�លបានកើ�ើតនៅ�ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាាន
សុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ។ អត្រា�ប្រែ��ប្រួ�លួពីីខេ�ត្តតមួួយទៅ�ខេ�ត្តតមួួយទៀ�ៀតពីី អត្រា�ទាបបំំផុត ៣៤,១២% ទៅ�អត្រា�ខ្ពពស់
បំំផុត ៩៩,៥១% (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៤.១៥ និិង តារាង ៤.១ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៤)។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.១៤. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�បំបៅ�ដោ�យទឹឹកដោះ�ះម្តាាយនៅ �ក្នុុ�ងមួយម៉ោ�ោ ងដំបូូងក្រោ��យកំណើ�ើ តឆ្នាំំ� ២០១៥-
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៤.១៥ អត្រា�បំបៅ�ដោ�យទឹឹកដោះ�ះម្តាាយ នៅ �ក្នុុ�ងមួយម៉ោ�ោ ងដំបូូងក្រោ��យកំណើ�ើ តតាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត 
ឆ្នាំំ� ២០២២
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ខ.	ការផ្តតល់់គ្រា�ប់ថំ្នាំ�ជីីវជាតិិ-អា
កុុមារអាយុពុីី ៦-៥៩ ខែ� បានទទួួលគ្រា�ប់ថ្នាំំ �ជីីវជាតិិ-អា ដើ�ើម្បីី�បង្កាា រជំំងឺ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�ល ៦ខែ�ចុងក្រោ��យនៃ�ឆំ្នាំ� 

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ បានថយចុះះ�ពីី ៧៦,៦៧% នៃ�កុមារអាយុុពីី ៦-៥៩ខែ� នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៧០,៧០% 
នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ កុុមារអាយុពុីី ៦-៥៩ ខែ� បានទទួួលគ្រា�ប់ថ្នាំំ �ជីីវជាតិិ-អា ក្នុុ�ងជុំំ�ទីី១ (មករា-មិិថុុនា) 
មានចំំនួន ៩៨៦.០៨៩នាក់់ និិងជុំំ�ទីី២ (កក្កកដា-ធ្នូូ�) មានចំំនួន ១.១២១.៧៥៦នាក់់។ អត្រា�នេះ�ះប្រែ��ប្រួ�លួពីីខេ�ត្តតមួួយ
ទៅ�ខេ�ត្តតមួួយទៀ�ៀតពីី អត្រា�ទាបបំំផុត ២០,៤៦% ទៅ�អត្រា�ខ្ពពស់បំំផុត ១១៧,៩២% (តារាង ៤.២ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ 
៤)។ ដោ�យឡែ�កការផ្តតល់គ្រា�ប់ថ្នាំំ �ជីីវជាតិិ-អា ក្នុុ�ងការព្យាាបាលកុុមារមានជំំងឺស្ងួួ�តភ្នែ�ែក និិងជំំងឺខ្វាាក់ មាន់ បានចំំនួន 
១២.៤៨២នាក់់ ជំំងឺកញ្រ្ជិ�ិ�ល ៣៤៤នាក់់ និិងកង្វះះ� អាហារូបូត្ថថម្ភភ/រាកជាប់់/រាករុំាា�រ៉ៃ�  ៃ ៩៨៨នាក់់។ 
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គ.	ការផ្តតល់់ថំ្នាំ�ទម្លាាក់ ព្រូ�នូ
កុុមារអាយុុពីី ១២-៥៩ខែ� ដែ�លបានទទួួលថ្នាំំ �ម៉េ�េបង់ដាហ្សុុ�លជុំំ�ទីីពីីរ (៦ខែ�ចុងក្រោ��យនៃ�ឆំ្នាំ�) បានថយចុះះ�ពីី  

៧៨,០៩% នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ នៃ�កុមារអាយុពុីី ១២-៥៩ខែ� មកនៅ� ៦១,៨៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានងើ�ើបឡើ�ើងមក 
៦៤,៤២% វិញិនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ កុុមារអាយុពុីី ១២-៥៩ខែ� ដែ�លបានទទួលួថ្នាំំ �ម៉េ�េបង់ដាហ្សុុ�លជុំំ�ទីីពីីរ 
(៦ខែ�ចុងក្រោ��យ) មានចំំនួន ៩១៨.៤៧១នាក់់។ រីឯីស្រី្ត�ត�ក្នុុ� ងវ័យ័បន្តតពូជអាយុពុីី១៥-៤៩ឆំ្នាំ� ចំំនួន ១២៤.១៤៩នាក់់  
និិងស្រ្តី�ី�បំំបៅ�ដោះ�ះកូូន ចំំនួន ៨២.០០០នាក់់ បានទទួលួថ្នាំំ �ម៉េ�េបង់ដាហ្សុុ�ល (តារាង ៤.៣ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៤)។

ឃ. ការផ្តតល់់គ្រា�ប់ថំ្នាំ�ជីីវជាតិិដែ�ក/អាស៊ីី�តហ្វូូ�លិក
ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌បានទទួួលគ្រា�ប់ថ្នាំំ �ជាតិិដែ�ក/អាស៊ីី�តហ្វូូ�លិក៩០គ្រា�ប់ បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៧៩,៩៩% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌ 

រំំពឹឹងទុុក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៨៩,៤៧% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ប៉ុុ�ន្តែ�ែថយចុះះ�មក ៧៦,១៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ រួចួទើ�ើប
ងើ�ើបឡើ�ើងវិញិមក ៧៩,៨៤% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌បានទទួួលគ្រា�ប់ថ្នាំំ �ជាតិិដែ�ក/អាស៊ីី�ត 
ហ្វូូ�លិក៩០គ្រា�ប់ មានចំំនួន ២៧៨.៣៨២នាក់់ (៧៩,៨៤% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុុក)។ រីឯីស្រ្តី�ី�ក្រោ��យសម្រា�លបាន
ទទួលួអាស៊ីី�តហ្វូូ�លិក/គ្រា�ប់ថ្នាំំ �ជាតិិដែ�ក ៤២ គ្រា�ប់ បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៧០% នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុុក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ 
ដល់ ៨០,៩៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានថយចុះះ�មក ៧៧,១៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ស្រ្តី�ី�ក្រោ��យ
សម្រា�ល ចំំនួន ២៥១.៨៩៨នាក់់ បានទទួួលអាស៊ីី�តហ្វូូ�លិក/គ្រា�ប់ថ្នាំំ �ជាតិិដែ�ក ៤២ គ្រា�ប់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ៧២,២៥%  
នៃ�ស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌រំពឹំឹងទុកុ (តារាង ៤.៤ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៤)។



៥.១.	មេ�រោ�គអេ�ដស៍ /ជំំងឺឺអេ�ដស៍ និិងជំំងឺឺកាមរោ�គ

៥.២.	ជំ ងឺឺរបេ�ង

៥.៣.	ជំ ងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់

៥.៤.	ជំ ងឺឺគ្រុ�នុឈាម និិងគ្រុ�នុឈីីក

៥.៥.	ជំ ងឺឺឆ្លលងដទៃ�ទៀ�ៀត

បន្ថថយបនុ្ទុ�កជំងឺឺឆ្លលង៥
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៥.	 បន្ថថយបនុ្ទុ�កជំំងឺឆ្លលង
៥.១.	មេ�រោ�គអេ�ដស៍ /ជំំងឺអេ�ដស៍ និិងជំំងឺកាមរោ�គ 

គោ�លដៅ� ១.៥ ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �លុុបបំំបាត់់ករណីីឆ្លលងថ្មីី� នៃ�មេ�រោ�គអេ�ដស៍ និិងកាត់់បន្ថថយការស្លាាប់
ទាក់ទងមេ�រោ�គអេ�ដស៍/ជំំងឺអេ�ដស៍។

ករណីីឈឺឺនិិងស្លាាប់ ដោ�យជំំងឺអេ�ដស៍៖ កម្ពុុ�ជាទទួួលបានជោ�គជ័យគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ក្នុុ�ងការឆ្លើ�ើ�យតបនឹង 
មេ�រោ�គអេ�ដស៍(HIV) ដោ�យស្ថិិ�តក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�ស ៧ លើ�ើសកលលោ�កដែ�លសម្រេ��ចបានគោ�លដៅ� ៩០-៩០-៩០ 
ដោ�យនៅ�កម្ពុុ�ជា ៧៣% នៃ�អ្ននករស់់នៅ�ជាមួួយមេ�រោ�គអេ�ដស៍ (អ.រ.អ.) ទាំំងអស់់ដែ�លកំំពុងព្យាាបាលដោ�យឱសថ
ប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គអេ�ដស៍មានកំំហាប់់មេ�រោ�គក្នុុ�ងខ្លួួ�នចុះះ�ទាប (virally suppressed) ខណៈៈដែ�លចំំនួនករណីី  ឆ្លលងថ្មីី�បាន
ធ្លាា ក់់ចុះះ� ៦៣% រវាងឆំ្នាំ�២០១០-២០១៧ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៧ ៨៨% នៃ� អ.រ.អ. ប្រ�មាណ ៦៧.០០០នាក់់ បានដឹងពីីស្ថាាន ភាព
មេ�រោ�គអេ�សដ៍៍របស់ខ្លួួ�ន និិង ៨៧% បានទទួលួឱសថព្យាាបាលប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គ។14 លើ�ើមូូលដ្ឋាាននេះ� ះ កម្ពុុ�ជាកំំពុងបន្តត
វឌ្ឍឍនភាពឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �កាន់់ គោ�លដៅ� ៩៥-៩៥-៩៥ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២៥ ដែ�លបានដាក់ចេ�ញដោ�យ អង្គគការ UNAIDS ក្នុុ�ងខែ�ធ្នូូ� 
ឆំ្នាំ �២០២០ ដោ�យសម្រេ��ចបាន ៨៤% នៃ� អ.រ.អ. ទាំំងអស់់បានដឹងពីីស្ថាាន ភាពមេ�រោ�គអេ�សដ៍៍របស់ខ្លួួ�ន ៩៩% នៃ�
អ្ននកដែ�លបានធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យថាឆ្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ទទួួលបានការព្យាា បាល ដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គជាប្រ�ចាំំ
និិង ៩៧% នៃ�អ្ននកទទួួលបានការព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតពិនិិត្យយកំំហាប់់មេ�រោ�គ។  
លទ្ធធផលនេះ�ះបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយកម្ពុុ�ជាជាប់់ចំំណាត់់ទីី២ សម្រា�ប់គោ�លដៅ� ៩៥ ទីីមួួយ និិងមានចំំណាត់់ទីី១ សម្រា�ប់គោ�លដៅ� 
៩៥ ទីីពីីរ ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សនៅ�តំំបន់អាស៊ីី�និិងប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�ក។15 ទោះ�ះជា​ដូច្នេះ�ះ�ក្តីី� តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា នករណីី ឆ្លលងថ្មីី�
ប្រ�មាណ​ ១.១២០ករណីី  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�16 នៅ�ជាបញ្ហាា ​ប្រ�ឈម​ក្នុុ�ង​ដំំណើ�ើ រឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �​សម្រេ��ចគោ�លដៅ�សកល ០-០-០ 
(គ្មាា នករណីី ឆ្លលងថ្មីី� គ្មាា នករណីីស្លា ា ប់់ទាក់់ទងនឹឹងជំំងឺអេ�ដស៍ និិងគ្មាា នការរើ�ើ សអើ�ើង) ដើ�ើម្បីី�ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �បញ្ចចប់់ជំំងឺអេ�ដស៍នៅ�
កម្ពុុ�ជានៅ�ឆំ្នាំ�២០៣០។ 

សូចនាករ
សមទ្្ធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	ករណីី ឆ្លលងថ្មីី�នៃ�
មេ�រោ�គអេ�ដស៍ក្នុុ�ង
ចំំណោ�មប្រ�ជាជន
គ្មាានផ្ទុុ �កមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍១.០០០នាក់ 

0.11 0.11 0.1 009 0.09 0.08 0.07 0.07 0.07 0,07 006

2.	ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�អ្ននក
ផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍
ក្នុុ�ងចំណោ�មមនុុស្សស
អាយុុ១៥-៤៩ ឆ្នាំំ� 
(%)

0.8 0.8 0.8 0.7 0.7 0.7 0.6 0.6 0.6 0.6 0.6

3.	ភាគរយនៃ�អ្ននករស់់
នៅ�ជាមួួយមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍(មនុុស្សស
ពេ�ញ វ័័យនិិងកុុ មារ)
កំំពុុងព្យាាបាលដោ�យ
ឱសថប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍បានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត 
viral load ហើ�ើយ
មានលទ្ធធផល viral 
load suppressed 
ក្នុុ�ង រយៈៈពេ�ល១២ខែ�
កន្លលងមក

92.48% 94.16% 95.53% 96.29% 96.39% 96.80% 96.80% 97.05% 97.32% 97.57% 97.70%



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 50

សូចនាករ
សមទ្្ធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

4.	ភាគរយនៃ�មនុុស្សស
ពេ�ញអាយុុលើ�ើស
ពីី១៤ឆ្នាំំ�ផ្ទុុ �កមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍បានទទួល	ការ
ព្យាាបាលដោ�យឱសថ
ប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គអេ�ដស៍ 
(%)1

83 85 89 94 >98 - - - - -

5.	ភាគរយនៃ�កុុមារ
អាយុុក្រោ��ម១៤ឆ្នាំំ�
ផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍
បានព្យាាបាលដោ�យ
ឱសថប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍ (%)

63 65 66 67 >98 - - - - -

6.	ចំំនួួន និិងភាគរយនៃ�
អ្ននកផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍ 
(មនុុស្សសពេ�ញវ័័យនិិង
កុុមារ)បានទទួលការ
ព្យាាបាលដោ�យឱសថ
ប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គអេ�ដស៍

50,659/

55,468

91.33%

52,907/

57,081

92.68%

52,949/

55123

96%

56,754/

58,338

97.28%

58,516/

59,238

98.78

59,526/

59,837

99.48%

61,193/

61299

99.82%

62,164/

62,239

99.87%

62,781/

62,838

99.91%

64,193/

64.209 

/99.97%

>99%

សម្គាាល់ ៖ សូចនាករ # 4 & 5 ត្រូ�វូបានជំនួួសដោ�យសូចនាករ # 6 ចាប់់ពីីឆ្នាំំ� ២០១៨

ក.	ករណីីឆ្លលងថ្មីី� និិងករណីីស្លាាប់
 កម្ពុុ�ជាបន្តតកាត់់បន្ថថយប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�ការចម្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ពីី ០,៧ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ មកនៅ�ត្រឹ�ម ០,៦ នៅ�

ឆំ្នាំ�២០២១។  ការធ្លាា ក់់ចុះះ�នៃ�ប្រេ��វ៉ាាឡង់និិងអាំំងស៊ីី�ដង់ (ករណីី ឆ្លលងថ្មីី�) នៃ�ការឆ្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីការអនុុវត្តត
កម្មមវិធិីីប្រើ��ើប្រា�ស់ស្រោ��មអនាម័័យ១០០% ក្នុុ�ងចំំណោ�មស្ត្រី�ី�បម្រើ��ើសេ�វាផ្លូូ�វភេ�ទនៅ�តាមផ្ទះះ�បន តាំំងពីីឆំ្នាំ �១៩៩៨ និិងការ
គាំំទ្រ�យ៉ាា ងរឹងឹមាំំពីីរាជរដ្ឋាា ភិិបាល និិងការចូូលរួមួសហការពីីគ្រ�ប់មជ្ឈឈដ្ឋាាន ។  ថ្វីី�ត្បិិ�តប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�អ្ននកផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍
បានថយចុះះ�ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនទូូទៅ�ក្តីី� ប៉ុុ�ន្តែ�ែក្រុ�មុប្រ�ជាជនដែ�លមានហានិិភ័័យខ្ពពស់នៃ�ការចម្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ គឺឺ
ស្ត្រី�ី�បម្រើ��ើសេ�វាកំំសាន្តត អ្ននកចាក់់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន និិងក្រុ�មុបុរសស្រ�ឡាញ់់បុរស ដែ�លជាក្រុ�មុគោ�លដៅ�ចម្បបងនៃ�អន្តតរាគមន៍
នៃ�ការផ្តតល់សេ�វាបង្កាា រ ថែ�ទាំំ និិងព្យាាបាលជំំងឺអេ�ដស៍។

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ករណីី ឆ្លលងថ្មីី�នៃ�មេ�រោ�គអេ�ដស៍បានថយចុះះ�ពីី ០,០៨ ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនគ្មាា នផ្ទុុ�ក
មេ�រោ�គអេ�ដស៍ ១.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ មក ០,០៧% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លដូូចគ្នាានេះ� ះ ករណីី ឆ្លលងថ្មីី�
ជាមធ្យយម ១.១២០នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ករណីី ឆ្លលងថ្មីី�មានចំំនួនប្រ�មាណ ១.១០០នាក់់។ រីឯីអ្ននកជំំងឺ ស្លាា ប់់
ដោ�យសារជំំងឺអេ�ដស៍ដែ�លបានរាយការណ៍៍ដោ�យមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈមានចំំនួនសរុបុ ៣.៥៨៥នាក់់ 
(កុុមារ ៨២នាក់់) រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ មានអ្ននកជំំងឺអេ�ដស៍ស្លាា ប់់ ៦៣៣នាក់់ (កុុមារ ១១នាក់់)។ 
ចំំពោះ�ះអ្ននកជំំងឺដែ�លបានទទួួលការព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ បានបោះ�ះបង់ចោ�ល ការព្យាា បាលមាន
ចំំនួន ១១.២៥៥នាក់់ (កុុមារ ៤៦៨នាក់់) រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ (ឆំ្នាំ�២០២២  មានចំំនួន ២.១២៤នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះ
កុុមារ៧៩នាក់់)។

ខ.	ការព្យាាបាល និិងថែ�ទាំំអ្ននកផុ្ទុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍ និិងអ្ននកជំំងឺអេ�ដស៍ 
គិិតត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ អ្ននកផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍មានចំំនួនសរុបុ ៦៤.២០៩នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះមានកុមារ ២.៩៨៣ 

នាក់់។ ចំំនួនអ្ននកជំំងឺសកម្មមដែ�លបានទទួលួការព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គអេ�ដស៍បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៥៩.៥២៦ 
នាក់់ (ក្នុុ�ងនោះ�ះមានកុមារ ៣.០២៥នាក់់) ឬស្មើ�ើ�នឹង ៩៩,៤៨% នៃ�អ្ននកផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍ ៥៩.៨៣៧នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ 
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ដល់ ៦៤.១៩៣នាក់់ (ក្នុុ�ងនោះ�ះមានកុមារ ១.៥៤៧នាក់់) អ្ននកផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៥.១)។ 
៩៧,៥៧% នៃ�មនុស្សសពេ�ញវ័យ័ និិងកុុមារដែ�លរស់់នៅ�ជាមួួយមេ�រោ�គអេ�ដស៍ កំំពុងព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំង
មេ�រោ�គអេ�ដស៍ បានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត Viral Load និិងមានលទ្ធធផល Viral Load Suppressed នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ សេ�វាថែ�ទាំំ និិង
ព្យាាបាលជំំងឺឱកាសនិិយមនិិងព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៦៨ កន្លែ�ែងនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ 
ដល់ ៧១ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ង ២៥ រាជធានីី-ខេ�ត្តត (៦៩ កន្លែ�ែង ស្ថិិ�តនៅ�ក្រោ��មការគ្រ�ប់គ្រ�ងដោ�យសេ�វាសុុខភាពសាធារណៈៈ 
និិង ២ កន្លែ�ែងទៀ�ៀតដំំណើ�ើ រការដោ�យអង្គគការមិិនមែ�នរដ្ឋាា ភិិបាល) និិងសេ�វាទទួលួពិិនិិត្យយនិិងព្យាាបាលកុុមារផ្ទុុ�កមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍មាន ៤១ កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៥.២)។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៥.១. ចំំនួួនអ្ននកជំំងឺឺសកម្មមកំពុុងព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គអេ�ដស៍
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៥.២. ចំំនួួនសេ�វាព្យាាបាលជំំងឺឺនិិងអ្ននកជំំងឺឺសកម្មមព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គអេ�ដស៍
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គ. 	ការថែ�ទាំំ និិងព្យាាបាលជំំងឺកាមរោ�គ 
រហូតូដល់ឆំ្នាំ�២០២២ មណ្ឌឌ លសុខុភាពដែ�លផ្តតល់សេ�វាពិិនិិត្យយជំំងឺកាមរោ�គដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ ចង្កោ�ោមរោ�គ សញ្ញាា មាន 

ចំំនួន ២៣៤កន្លែ�ែង និិងគ្លីី�នីីកសុុខភាពគ្រួ�សួារមាន ៥២ កន្លែ�ែង។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៥ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ អ្ននកជំំងឺបាន
ទទួួលការពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះជំំងឺកាមរោ�គដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ ចង្កោ�ោមរោ�គ សញ្ញាា  មានចំំនួនសរុបុ ៦៧៣.៩៦២ករណីី  (ស្រ្តី�ី� 
៥៥១.៣១១នាក់់) គិិតជាមធ្យយមប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�មានចំំនួន ១៣៤.៧៩២ករណីី  (ស្រ្តី�ី� ១១០.២៦២នាក់់)។ ដោ�យឡែ�កនៅ�
ឆំ្នាំ�២០២២ អ្ននកជំំងឺបានទទួលួការពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះជំំងឺកាមរោ�គដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ ចង្កោ�ោមរោ�គ សញ្ញាា មានចំំនួន ៩៦.៦៣៥ 
នាក់់ (ស្រ្តី�ី� ៨៤.៥៦៥នាក់់)។

ឃ. សេ�វាផ្តតល់់ប្រឹ�ក្សាាធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍ដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតនិិងរក្សាាការសំំងាត់់ 
សេ�វាផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាាធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍ដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត និិងរក្សាាការសំំងាត់ (Voluntary Counseling 

Confidential Testing - VCCT) មានតួនាទីីសំំខាន់់ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតបញ្ជាាក់ វិជិ្ជជមានមេ�រោ�គអេ�ដស៍ មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�ម
ផ្តតល់ការព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំងនឹឹងមេ�រោ�គអេ�ដស៍។ មណ្ឌឌ លផ្តតល់សេ�វា VCCT ត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�នចំំនួនពីី ៦៩ 
កន្លែ�ែងនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៧១កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ដែ�លមានសមត្ថថភាពផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំ និិងព្យាាបាលជំំងឺអេ�ដស៍ 
ផងដែ�រ។ ចំំណែ�កមណ្ឌឌ លសុុខភាពដែ�លមានផ្តតល់សេ�វាធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍រហ័័ស ដោ�យជោះ�ះឈាមនៅ�
ចុុងម្រា�មដៃ�បានកើ�ើនឡើ�ើងរហូតូដល់ ១.១៩៨ កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (កើ�ើន ១៤៩ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៥ឆំ្នាំ� ចុុងក្រោ��យ
នេះ�ះ)។ ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វា VCCT រវាងឆំ្នាំ�២០១៨ -២០២២ រួមួមាន៖

	` ការផ្តតល់ប្រឹ�ក្សាាមុុនពេ�លធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍៖ មានអតិិថិិជនបានមកទទួលួសេ�វាផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាាមុនុធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត
ឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍មានចំំនួនសរុបុ ២១២.៨១៨នាក់់ ជាមធ្យយមចំំនួន ៤២.៥៦៤នាក់់ ក្នុុ�ង១ឆំ្នាំ�   រវាង
ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ អតិិថិិជនបានមកទទួួលសេ�វាផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាាមុុនធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍មានចំំនួន ២៩.០០៦នាក់់ (ស្រី�ី ១៣.១៧៧នាក់់)។

	` ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍ ៖ អតិិថិិជនដែ�លបានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍មានចំំនួន ២១១.៤៧៥នាក់់  
ក្នុុ�ងនោះ�ះអ្ននកបានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតមានលទ្ធធផលវិជិ្ជជមាន មានចំំនួន ១៨.៥៣៤នាក់់ (ស្រី�ី ៥.៨៧០នាក់់)។ 

	` ការផ្តតល់សេ�វាក្រោ��យធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍៖ ក្នុុ�ងចំំណោ�មអតិិថិិជន ២១១.៤៧៥នាក់់ ដែ�លបាន
ធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍ មានអតិិថិិជន ២០៨.៦៨៨នាក់់ បានមកទទួួលការផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាាក្រោ��យការធ្វើ�ើ� 
តេ�ស្តតឈាមរកមេ�រោ�គអេ�ដស៍។

	` ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកករណីីឆ្លលងថ្មីី�នៃ�មេ�រោ�គអេ�ដស៍៖ ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតឈាមរកករណីី ឆ្លលងថ្មីី�នៃ�មេ�រោ�គអេ�ដស៍បាន
អនុុវត្តត ចាប់់ផ្តើ�ើ�មពីីឆំ្នាំ �២០២០។ គិិតចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០២០ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ អតិិថិិជនដែ�លមានអាយុចុាប់់ពីី ១៥ឆំ្នាំ�
ឡើ�ើងទៅ� មានលទ្ធធផលវិជិ្ជជមានមេ�រោ�គចំំនួន ១០.៤៨០នាក់់ និិងមានលទ្ធធផលតេ�ស្តតវិជិ្ជជមាននៃ�ជំំងឺអេ�ដស៍ថ្មីី�ចំំនួន 
៤៨៣នាក់់ ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះមានករណីី ឆ្លលងថ្មីី�នៃ�មេ�រោ�គអេ�ដស៍ចំំនួន ៣០២នាក់់ (ស្រី�ី ៥៦នាក់់)។

៥.២.	ជំំងឺរបេ�ង
គោ�លដៅ� ១.៦ បង្កើ�ើ�នការស្រា�វជ្រា�វរកករណីីរបេ�ង និិងរក្សាាកម្រិ�តខ្ពពស់នៃ�អត្រា�ព្យាាបាល

ជោ�គជ័យនៃ�ជំំងឺរបេ�ង គ្រ�ប់សណ្ឋាា ន។

ករណីីឈឺឺ និិងស្លាាប់ ដោ�យជំំងឺរបេ�ង៖ នៅ�កម្រិ�តសកល តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា ន ចំំនួនស្លាា ប់់ដោ�យសារជំំងឺរបេ�ង 
ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ � បានធ្លាា ក់់ចុះះ�រវាងឆំ្នាំ�២០០៥ និិង២០១៩ ប៉ុុ�ន្តែ�ែចំំនួនស្លាា ប់់បានងើ�ើបមកវិញិនៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ និិង២០២១។ កម្ពុុ�ជា
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បានចាកចេ�ញពីី បញ្ជីី�សកលនៃ�ប្រ�ទេ�សដែ�លមានបន្ទុុ�កជំំងឺរបេ�ងខ្ពពស់ ឆំ្នាំ�២០១៦-២០២០ មកនៅ�ក្នុុ�ង បញ្ជីី�ឃំ្លាំ �មើ�ើល
សកលជំំងឺរបេ�ង របស់អង្គគការសុខុភាពពិិភពលោ�ក។ ចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ�២០១៥ និិង២០១៩ ករណីីថ្មីី� នៃ�ជំំងឺ របេ�ងក្នុុ�ងប្រ�ជាជន 
១០០.០០០នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�បានធ្លាា ក់់ចុះះ� ២២% នាំំឱ្យយកម្ពុុ�ជា ជាប្រ�ទេ�សមួួយក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�សទាំំង ៣ នៅ�ក្នុុ�ង
បញ្ជីី�ឃំ្លាំ�មើ�ើលសកលនៃ�ជំំងឺរបេ�ង។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ កម្ពុុ�ជាស្ថិិ�តក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�ស ៧ ដែ�លមានបន្ទុុ�កជំំងឺរបេ�ង
ខ្ពពស់ ត្រូ�វូបានវាយតម្លៃ�ៃថានឹងសម្រេ��ចបានបង្គោ�ោ លចរទីីមួួយនៃ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�តបញ្ចចប់់ជំំងឺរបេ�ង របស់អង្គគការសុុខភាព
ពិិភពលោ�ក ដោ�យបានកាត់់បន្ថថយ អត្រា�អាំំងស៊ីី�ដង់ជំំងឺរបេ�ង ២០% រវាងឆំ្នាំ�២០១៥ និិង​២០២០។17 ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល
ដូូចគ្នាានេះ� ះ ចំំនួនករណីីស្លា ា ប់់ដោ�យជំំងឺរបេ�ងគ្រ�ប់សណ្ឋាាន បានធ្លាា ក់់ចុះះ� ១១,៨%។18 ទោះ�ះបីីមានវឌ្ឍឍនភាពក្នុុ�ងការ​ 
កាត់់បន្ថថយករណីីឈឺ  និិងស្លាា ប់់ដោ�យជំំងឺរបេ�ងតាំំងពីីឆំ្នាំ �១៩៩០ ក្តីី�ក៏បន្ទុុ�កជំំងឺរបេ�ងនៅ�តែ�ជាបញ្ហាា សុខុភាពសាធារណៈៈ 
ជាអាទិិភាពក្នុុ�ងបណ្តាា ឆំ្នាំ�ខាងមុុខ។ 

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	អាំងំស៊ីី�ដង់នៃ�ជំងឺឺ 
របេ�ងគ្រ�ប់់សណ្ឋាា ន
ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន 
១០០.០០០នាក់

400 390 380 345 326 302 287 274 288 280* 265

2.	អត្រា�ស្លាាប់ ដោ�យ 
ជំងឺឺរបេ�ងក្នុុ�ង 
ចំំណោ�មប្រ�ជាជន 
១០០.០០០នាក់

66 58 21 20 19 18 17 20 21 20* 19

3.	អត្រា�ព្យាាបាល
ជោ�គជ័័យនៃ�
ជំំងឺឺរបេ�ង (%)

91 90 90 93 93 93 94 94 96 96 >90

4.	ចំំនួួនករណីី
ស្រា�វជ្រា�វជំំងឺឺរបេ�ង

40,000 41,300 35,638 33,736 34,467 28,757 30,017 29,136 21,627 32,000 33,000

* គោ�លដៅ�ចំំណុច ពិិព្រោះ��ះលទ្ធធផលឆំ្នាំ�២០២២ រង់់ចាំំរបាយការណ៍៍របស់អង្គគការសុខុភាពដែ�លនឹឹងចេ�ញផ្សាាយនៅ�ចុុងឆំ្នាំ�២០២៣

ក. ករណីីឈឺឺ និិងករណីីស្លាាប់  
កម្ពុុ�ជាបានសម្រេ��ចគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហវត្សសបួួនឆំ្នាំ�មុុនកាលកំំណត់ ដោ�យបានធ្វើ�ើ�ឱ្យយអាំំងស៊ីី�ដង់ ឬករណីី

ជំំងឺរបេ�ងថ្មីី� ធ្លាា ក់់ចុះះ� និិងបានកាត់់បន្ថថយអត្រា�ស្លាា ប់់ ៥០% ចាប់់តាំំងពីីឆំ្នាំ �២០១១។ យោ�ងតាមរបាយការណ៍៍ស្តីី�ពីី
ជំំងឺរបេ�ងសកលលោ�ក ២០២១ (Global Tuberculosis report 2021) ដែ�លចេ�ញផ្សាាយដោ�យអង្គគការសុុខភាព
ពិិភពលោ�កបានបញ្ជាាក់ ជាថ្មីី�ទៀ�ៀតថា កម្ពុុ�ជាបាននិិងកំំពុងទទួួលជោ�គជ័យល្អអប្រ�សើ�ើរក្នុុ�ងសកម្មមភាពប្រ�យុុទ្ធធនឹឹងជំំងឺ

 របេ�ង។ ជាក់់ស្តែ�ែងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ២០ឆំ្នាំ� កន្លលងមកនេះ�ះ អាំំងស៊ីី�ដង់និិងអត្រា�ស្លាា ប់់ដោ�យជំំងឺរបេ�ងនៅ�កម្ពុុ�ជាបានធ្លាា ក់់ចុះះ�
យ៉ាា ងច្រើ��ើនបើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបនឹងបណ្តាាប្រ �ទេ�សដទៃ�ទៀ�ៀត។ ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០២១ អាំំងស៊ីី�ដង់ជំំងឺរបេ�ងបាន
ថយចុះះ� ពីី ៣០២ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១០០.០០០នាក់់ មកនៅ� ២៧៤ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានងើ�ើបមក ២៨៨ វិញិនៅ�
ឆំ្នាំ�២០២១។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លដូូចគ្នាានេះ� ះ អត្រា�ស្លាា ប់់ដោ�យជំំងឺរបេ�ងបានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពីី ១៨ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១០០.០០០នាក់់
មកត្រឹ�មតែ� ១៧ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ បន្ទាាប់ មកបានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិទៅ�ដល់ ២១ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៥.៣)។
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៥.៣. និិន្នាា ការនៃ�អត្រា�អាំងំស៊ីី�ដង់ និិងអត្រា�ស្លាាប់ ដោ�យជំងឺឺរបេ�ងក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១០០.០០០នាក់

380 345 326 302 287 274 288 280 265
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អាងំសីុដង់ អ្រតាសា� ប់

េគាលេ�

2023

សម្គាាល់ ៖ គោ�លដៅ�ចំំណុច ពិិព្រោះ��ះលទ្ធធផលឆំ្នាំ�២០២២ រង់់ចាំំរបាយការណ៍៍របស់អង្គគការសុខុភាពដែ�លនឹឹងចេ�ញផ្សាាយនៅ�ចុុងឆំ្នាំ�២០២៣

ខ. ការស្រា�វជ្រា�វករណីីជំំងឺរបេ�ង និិងការព្យាាបាល
រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ការស្រា�វជ្រា�វរកករណីីជំំងឺ របេ�ងមានចំំនួនសរុបុ ១៤១.៥៣៧ករណីី  ឬជាមធ្យយម 

២៨.៣០៧ករណីី  ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ�។ ការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយករណីីជំំងឺ របេ�ងក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ ធ្លាា ក់់ចុះះ�មក
នៅ� ២១.៦២៧ករណីី  ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានកើ�ើនឡើ�ើងវិញិនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ក្នុុ�ងនោះ�ះ ៦.៧០០ករណីី  ជារបេ�ងថ្មីី�វិជិ្ជជមានមេ�រោ�គរបេ�ង 
BK (Bacille de Koch)។ គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា អត្រា�ព្យាាបាលជោ�គជ័យនៃ�ជំំងឺរបេ�ងត្រូ�វូរក្សាាបានខ្ពពស់លើ�ើសពីី ៩០% 

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល២២ឆំ្នាំ� ជាប់់ៗគ្នាា ។ ជាក់់ស្ដែ�ែងក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ អត្រា�ព្យាាបាលជោ�គជ័យ ៩៦% ដែ�លលើ�ើសពីីគោ�លដៅ�
ចំំណុចដែ�លបានកំំណត់ត្រឹ�មតែ� ៩០%។ 

គ. ការគ្រ�បដណ្ដដប់ នៃ�សេ�វាជំំងឺរបេ�ង
បច្ចុុ�ប្បបន្នន កម្មមវិធិីីជាតិិកំំចាត់់រោ�គរបេ�ង នៅ�តែ�រក្សាាការគ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�សេ�វារបេ�ងបាន ១០០% នៅ�គ្រ�ប់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

បង្អែ�ែក មណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុខុភាពមួួយចំំនួនទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស ហើ�ើយមានបណ្តាា ញមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍របេ�ង ចំំនួន 
២២០កន្លែ�ែង និិងម៉ាា ស៊ីី�នជិនអិចស្ពឺឺ�តចំំនួន ៨៨កន្លែ�ែង។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះទៀ�ៀត មានមណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន ១.១៤៧ បាន
នឹឹងកំំពុងអនុុវត្តតន៍ការងារដូូតដ៌៌សហគមន៍នៅ�ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ចំំនួន ៨៩ ចំំណែ�កឯការងារអនុុវត្តតន៍សកម្មមភាពរបេ�ង-
អេ�ដស៌៌ មាននៅ�គ្រ�ប់ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តតទាំំងអស់់។
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៥.៣.	ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់
គោ�លដៅ� ១.៧. គ្មាា នករណីីស្លាាប់ ដោ�យជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ និិងកាត់់បន្ថថយការស្លាាប់  ដោ�យជំំងឺ 

គ្រុ�នុឈាមឱ្យយនៅ�ទាបបំំផុត។

ករណីីឈឺឺនិិងស្លាាប់ ដោ�យជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់៖ នៅ�កម្រិ�តសកល រវាងឆំ្នាំ�២០០០ និិង២០១៥ ករណីីជំំងឺ គ្រុ�នុចាញ់់ 
បានធ្លាា ក់់ចុះះ� ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានកើ�ើនឡើ�ើងវិញិតាំំងពីីឆំ្នាំ �២០១៦ ហើ�ើយបានកើ�ើនឡើ�ើងខ្ពពស់បំំផុតរហូតូដល់ ១៣ លានករណីីក្នុុ� ង
មួួយឆំ្នាំ� រវាងឆំ្នាំ�២០១៩ និិង២០២០ ពោ�លគឺឺក្នុុ�ងអំំឡុងុឆំ្នាំ�ដំំបូងនៃ�ការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។ អត្រា�ស្លាា ប់់ដោ�យជំំងឺ 
គ្រុ�នុចាញ់់បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ពាក់់កណ្តាា លរវាងឆំ្នាំ�២០០០ និិង២០១៥ និិងបានបន្តតធ្លាា ក់់ចុះះ�ថែ�មទៀ�ៀត។19ជាមួយួសារបាននេះ�ះ  
កម្ពុុ�ជាកំំពុងមានវឌ្ឍឍនភាពល្អអឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �សម្រេ��ចគោ�លដៅ�ជាតិិក្នុុ�ងការលុុបបំំបាត់់ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ នៅ� ឆំ្នាំ�២០២៥។ ជាក់់ 
ស្តែ�ែងចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ រហូូតមកដល់ឆំ្នាំ�២០២២ គ្មាា នករណីីស្លា ា ប់់ដោ�យជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ទេ�មានន័យថាកម្ពុុ�ជាសម្រេ��ច
គោ�លដៅ� គ្មាា នករណីីស្លា ា ប់់ដោ�យជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ ៣ ឆំ្នាំ�មុុនកាលកំំណត់។ រីឯីចំំនួនករណីីឈឺ  បានធ្លាា ក់់ចុះះ�ជាបន្តតបន្ទាាប់  
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៥ ឆំ្នាំ�ចុុងក្រោ��យ ពីី ៦៤.៥៣៤ករណីីនៅ �ឆំ្នាំ�២០១៨ មកនៅ� ៤.០៥៣ករណីីនៅ �ឆំ្នាំ�២០២២។20

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	អាំងំស៊ីី�ដង់នៃ�
ជំំងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់ 
(ករណីីថ្មីី �)
ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន 
១.០០០នាក់

2.99

(44,748)

3.71

(56,271)

2.26

(51,262)

1.5

(23,627)

2.91

(45,991)

3.83

(64,534)

1,95

(31,971)

0.65

(9,234)

0.26

(4,279)

0.24

(4,053)
0.21

2.	អត្រា�ស្លាាប់ នៃ� 
អ្ននកជំងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់ 
ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន 
១០០.០០០នាក់ 
រាយការណ៍៍
ដោ�យមូូលដ្ឋាា ន
សុុខាភិិបាល
សាធារណៈៈ 

0.08 0.12 0.06 0.01 0.01 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3.	អត្រា�ស្លាាប់
ដោ�យជំងឺឺ
គ្រុ�នុឈាម (%)

0.34 0.50 0.20 0.10 0.05 0.09 0.07 0.13 0.42 0.15 <0.15

ប្រ�ភពៈៈ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិប្រ�យុទុ្ធធជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់  ប៉ាា រ៉ាាស៊ីី�តសាស្រ្ត�ត និិងបណកសាស្រ្ត�ត

ក.	ករណីីឈឺឺ និិងស្លាាប់
ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ជាបញ្ហាា សុុខភាពសាធារណៈៈចម្បបង ដែ�លផ្តតល់ផលប៉ះះ�ពាល់់ដល់ប្រ�ជាជន ជាពិិសេ�សអ្ននករស់់នៅ�

ក្នុុ�ងតំំបន់ដាច់ស្រ�យ៉ាា ល តំំបន់ព្រៃ��ភ្នំំ� និិងស្រ្តី�ី�មានផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ (អាចធ្វើ�ើ�ឱ្យយទារកក្នុុ�ងផ្ទៃ�ៃលូូតលាស់់ធំំធាត់់មិិនបានល្អអ) និិង
ប៉ះះ�ពាល់់ដល់សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចជាតិិ។ តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា ន ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា ប្រ�មាណ ៩,៣ លាននាក់់ (ឬ ៥៨% នៃ�ប្រ�ជាជន
ទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស) រស់់នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់ប្រ�ឈមនឹងការឆ្លលងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� ៥៥ ក្នុុ�ងភូូមិិ
សាស្រ្ត�តខេ�ត្តតចំំនួន ២១។ ទោះ�ះបីី មានការថយចុះះ�នូវករណីីជំំងឺ គ្រុ�នុចាញ់់ស្រា�ល ករណីីធ្ងងន់ ធ្ងងរ និិងករណីីស្លា ា ប់់នៅ�ក្នុុ�ង
រយៈៈពេ�ល ១៩ ឆំ្នាំ� ចុុងក្រោ��យនេះ�ះក្តីី� ក៏៏ករណីីជំំងឺ គ្រុ�នុចាញ់់នៅ�កម្ពុុ�ជាមានចំំនួនច្រើ��ើននៅ�ឡើ�ើយ បើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបនឹង
បណ្តាាប្រ �ទេ�សមួួយចំំនួននៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់។
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ករណីីឈឺ ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់បានថយចុះះ�ពីី ៦៤.៥៣៤ករណីី  នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ មកនៅ� ៤.០៥៣ករណីី  នៅ�
ឆំ្នាំ�២០២២ ឬថយចុះះ� ៩៣,៧% រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ឬបើ�ើគិិតជាអាំំងស៊ីី�ដង់(ករណីីឈឺ ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់) គឺឺបាន
ថយចុះះ�ពីី ៣,៨៣ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១.០០០នាក់់ មកនៅ� ០,២៤ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន១.០០០នាក់់។ រីឯីករណីីស្លា ា ប់់ដោ�យ
ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់បានផ្តើ�ើ�មធ្លាា ក់់ដល់ ០ ករណីី  ពីីនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ (បីីឆំ្នាំ �មុុនគោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�២០២០) រហូូតមកដល់
ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៥.៤ និិង ៥.៥)។ វឌ្ឍឍនភាពនេះ�ះនាំំឱ្យយកម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចគោ�លដៅ�នៃ�ផែ�នការជាតិិលុបុបំំបាត់់
ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់នៅ�ឆំ្នាំ�២០២៥។ គួួរឱ្យយកត់់សំំគាល់ថា អាំំងស៊ីី�ដង់នៃ�ករណីីគ្រុ� នុចាញ់់សន្ធុំំ�� ដែ�លបណ្តាា លមកមេ�រោ�គ 
ហ្វាាស៊ីី�ប៉ា ា រ៉ូូ�ម បានថយចុះះ� ៩៨,០% ពីី ១៧.៦១៣ ករណីីឈឺ  ឬពីី ១,១០ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ មក
នៅ� ៤១០ ករណីីឈឺ  ឬពីី ០,០២ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ នេះ�ះជាសញ្ញាា ណមួួយល្អអនៃ�អន្តតរាគមន៍
ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �លុុបបំំបាត់់ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ប្រ�ភេ�ទហ្វាាល់ ស៊ីី�ប៉ាា រ៉ូូ�ម ។ រីឯីអាំំងស៊ីី�ដង់នៃ�ករណីីជំំងឺ គ្រុ�នុចាញ់់បណ្តាាម កពីីមេ�រោ�គ 
វីវី៉ាាក់  បានថយចុះះ� ៩៣,៦% ពីី ៤៤.២៧១ ករណីីឈឺ  ឬពីី ២,៨០ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ មកនៅ� 
៣.៥៧៤ ករណីីឈឺ  ឬពីី ០,២១ ក្នុុ�ងប្រ�ជាជន ១.០០០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ  ៥.៤. ចំំនួួនករណីីឈឺ  និិងចំនួួនស្លាាប់ នៃ�ជំងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់ ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៥.៥. និិន្នាា ការនៃ�អាំងំស៊ីី�ដង់ និិងអត្រា�ស្លាាប់ ដោ�យជំងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់ 
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គ.	ការបង្កាា រ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ 
អន្តតរាគមន៍បង្កាា រការចម្លលងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់បានផ្តោ�ោ តលើ�ើសកម្មមភាពសំំខាន់់ៗ ដូូចខាងក្រោ��ម៖

	` រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ មុុងជ្រ�លក់់ថ្នាំំ �ដែ�លបានចែ�កជូូនប្រ�ជាជនចំំណុច មានចំំនួនសរុបុ ៣.៨៦៤.១៣៩ 
មុុង   (ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមុងអង្រឹ�ងចំំនួន ១.១៨១.៨៣៦មុុង)។ ចែ�កមុុងជ្រ�លក់់ថ្នាំំ �ដល់ប្រ�ជាជនចល័័តបានចំំនួន 
៣៩៦.៦២៤មុុង (ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមុុងអង្រឹ�ងចំំនួន ១២៤.៩៧១មុុង) និិងបានចែ�កមុុងបន្ថែ�ែមដល់ប្រ�ជាជនចំំណូូលថ្មីី�
បានចំំនួន ៥៩៨.០៦៨មុុង (ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមុុងអង្រឹ�ងចំំនួន ១៥៤.៨២២មុុង)។

	` ប្រ�ជាជនគោ�លដៅ� ៨០% បានទទួួលមុុង នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៩ និិង ៩៥% បានទទួួលមុុងក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២។  
រីឯីការប្រើ��ើប្រា�ស់មុុងដោ�យប្រ�ជាជនគោ�លដៅ� មានអត្រា� ៨៦% នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៩ និិង ៩៤,៧% នៅ�ក្នុុ�ង
ឆំ្នាំ�២០២២។ 

	` ផ្តតល់ថ្នាំំ �សម្លាា ប់់មេ�រោ�គជាលក្ខខណៈៈសហគមន៍ដល់ប្រ�ជាជនគោ�លដៅ� ក្នុុ�ងតំំបន់សំំបុកចម្លលង ក្នុុ�ងខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ� 
មណ្ឌឌ លគីីរី ីព្រះ�ះវិហិារ ពោ�ធិសាត់ រតនគីីរី ីនិិងស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង។ 

	` បង្កើ�ើ�តសេ�វាព្យាាបាលរហ័័សនៅ�តាមភូមិិដាច់ស្រ�យាលចំំនួន ២.៣២៣ភូូមិិ ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន១១៨ ទីីតាំំងផ្តតល់ដោ�យ
អ្ននកស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតព្យាាបាលគ្រុ�នុចាញ់់ចល័័ត ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់សេ�វាទាន់់ពេ�លវេ�លាដល់ប្រ�ជាជនដែ�លប្រ�ឈមហានិិភ័័យខ្ពពស់  
ដូូចជាអ្ននកចូូលព្រៃ�� ជនទេ�សន្តតរប្រ�វេ�សន៍៍ (កំំណត់ទីីតាំំងរងគ្រោះ��ះ ផ្តតល់សេ�វាព្យាាបាលរហ័័ស និិងផ្តតល់សម្ភាារៈ�
ការពារ កញ្ចចប់់សុវុត្តិិ�ភាពចូូលព្រៃ��)។

	` ពង្រី�ីកតំំបន់ព្យាាបាលផ្តាាច់ ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ប្រ�ភេ�ទវីវី៉ាាក់  ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ថ្នាំំ �ព្រី�ីម៉ាា គីីន រយៈៈពេ�ល១៤ថ្ងៃ�ៃ នៅ�ទូូទាំំង
ប្រ�ទេ�ស។ បន្ថែ�ែមពីីនេះ�ះទៀ�ៀត បានពង្រី�ីកគោ�លដៅ�ព្យាាបាលទៅ�ក្រុ�មុបុរសដែ�លមានអង់់ស៊ីី�ម intermediate 

G6PD (បានន័យថាពង្រី�ីកគោ�លដៅ�ព្យាាបាលចំំនួន ៣០% ទៀ�ៀត)។ 
	` ចូូលរួមួពិនិិត្យយរកមេ�រោ�គជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់លើ�ើកងកម្លាំំ �ងមួួកខៀ�ៀវកម្ពុុ�ជា មុុនពេ�លចេ�ញដំំណើ�ើ រ និិងក្រោ��យត្រ�ឡប់មក

ពីីបេ�សកកម្មមក្រៅ��ប្រ�ទេ�សវិញិ។
	` បំំប៉៉នចំំណេះ�ះដឹឹងអ្ននកស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតការងារគ្រុ�នុចាញ់់ភូូមិិ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នសកម្មមភាពតាមដានការផ្តតល់សេ�វាសុខុភាពគ្រុ�នុចាញ់់។  

បច្ចុុ�ប្បបន្នន មានអ្ននកស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតភូមិិព្យាាបាលជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ ចំំនួន ៥.៦៩០នាក់់ នៃ� ២.៨៤៥ភូូមិិ កំំពុងចូូលរួមួក្នុុ�ង
ការងារបង្កាា រនិិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ក្នុុ�ងតំំបន់ហានិិភ័័យគ្រុ�នុចាញ់់ទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស។ 

	` ការងារអប់់រំសំុុខភាពដល់ប្រ�ជាជនដោ�យផ្ទាាល់  តាមរយៈៈអ្ននកផ្តតល់សេ�វានៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល និិងអ្ននកស្មមគ្រ័�
ចិិត្តតភូមិិព្យាាបាលជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ត្រូ�វូបានផ្អាា កដំំណើ�ើ រការមួួយរយៈៈ ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ
ត្រូ�វូបានជំំនួសដោ�យការអប់់រំសំ្តីី�ពីីជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់តាមប្រ�ព័័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយសង្គគមវិញិ។

	` សារអប់់រំសំុខុភាពថ្មីី�ៗ និិងចាំំបាច់់សម្រា�ប់ការលុបុបំំបាត់់ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ត្រូ�វូបានផលិិត ចែ�កចាយ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយ 
នៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតគោ�លដៅ�។ សម្ភាារៈ� អប់់រំសំុខុភាពខ្លះះ�ត្រូ�វូបានផលិិតជាពីីរភាសាសម្រា�ប់ប្រើ��ើប្រា�ស់តាមព្រំ�ំដែ�ន។ 

	` ប្រ�ព័័ន្ធធអង្កេ�េតតាមដាន និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងភ្នាាក់ ងារចម្លលង៖ ប្រ�ព័័ន្ធធអង្កេ�េតតាមដានជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់  (Malaria 

Information System/MIS) ដែ�លត្រូ�វូបានដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការដំំបូងនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៥ ជាប្រ�ព័័ន្ធធទិិន្ននន័យអេ�ឡិចិត្រូ�និូិក
គេ�ហទំំព័រ (Web-based) បែ�បសកម្មម។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៧ MIS Application (MIS App.) ថ្មីី�មួួយត្រូ�វូបានអភិិវឌ្ឍឍ
ឡើ�ើងបន្ថែ�ែម។ App dashboard នេះ�ះផ្ទុុ�កទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានទាន់់ហេ�តុការណ៍៍អំំពីីករណីីជំំងឺ  ដាច់ស្តុុ�កថ្នាំំ �
គ្រុ�នុចាញ់់/សម្ភាារៈ�គ្រុ� នុចាញ់់ និិងទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានចាំំបាច់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត សម្រា�ប់ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� មន្ទីី�រសុុខាភិិបាល 
អង្គគការដៃ�គូូ និិងអតិិថិិជន ដែ�លអាចទាញយកមកប្រើ��ើប្រា�ស់បាន (download) បានពីី App store និិង Play 

store។
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៥.៤.	ជំំងឺ គ្រុ�នុឈាម និិងគ្រុ�នុឈីក
ស្ថាាន ភាពចំំនួនករណីីជំំងឺ គ្រុ�នុឈាម ៥ឆំ្នាំ� ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ រហូតូដល់សប្តាាហ៍ ទ៍ីី៥០ នៃ�ឆំ្នាំ�២០២២ មានចំំនួន 

សរុបុ ១១៩.៧៥២ ករណីី  និិងស្លាា ប់់ចំំនួន ១១៤នាក់់ បានន័យថា ករណីីឈឺ បានថយចុះះ� ៨៩,៥% គឺឺថយពីី ២៤.៥៨៤
ករណីីឈឺ  មកនៅ� ១២.៥៩១ករណីីឈឺ  និិងចំំនួនស្លាា ប់់បានថយចុះះ� ៨៣,៣% គឺឺថយពីី ១១៤ករណីីស្លា ា ប់់ មកនៅ� ១៩
ករណីីស្លា ា ប់់ (តារាងទីី ៥.១) ដែ�លអាចសន្និិ�ដ្ឋាាន បានថា ស្ថាាន ភាពគ្រុ�នុឈាមមានវឌ្ឍឍនភាពល្អអប្រ�សើ�ើរជាលំំដាប់  
បើ�ើទោះ�ះជាក្នុុ�ងវិបិត្តតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ សកលក៏៏ដោ�យ។

តារាងទីី៥.១. ស្ថាាន ភាពជំំងឺឺគ្រុ�នុឈាមនៅ�ប្រ�ទេ�សកមុ្ពុ�ជា ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ឆ្នាំំ�  ករណីីរសរុបុ ករណីីស្លាាប់  អត្រា�ស្លាាប់  អាំងំស៊ីី�ដង់

2018 24,684 23 0.09 148.1

2019 68,597 48 0.07 385.6

2020 11,977 16 0.1 65.8

2021 1,903 8 0.4 12.0

2022 12,591 19 0.1 74.6

ការគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺគ្រុ�នុឈាម៖ សកម្មមភាពចម្បបងៗផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លបានអនុុវត្តតរួមួមាន ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពធ្វើ�ើ�
រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យគ្លីី�និិក និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងករណីីឈឺ  រួមួមាន៖ 

	` កម្មមវិធិីីជាតិិប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺគ្រុ�នុឈាម បានសហការជាមួយួដៃ�គូូ បានបើ�ើកវគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាា  លការងារធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ 
ព្យាាបាលជំំងឺគ្រុ�នុឈាមសម្រេ��ចផែ�នការបាន ៨០% ក្នុុ�ងនោះ�ះគ្រូ�ពូេ�ទ្យយព្យាាបាលចំំនួន ៧៨០នាក់់ (ស្រី�ី ៣៨០នាក់់) 
បានទទួលួការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល។

	` សិិក្ខាាសា លាត្រៀ��ៀមសម្ភាារៈ�បរិ កិ្ខាា  និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងភ្នាាក់ ងារ  ចម្លលងជំំងឺគ្រុ�នុឈាម គ្រុ�នុឈីីក ក្នុុ�ងពេ�លមានការ
រាតត្បាាតសម្រេ��ចបាន ១០០% នៃ�ផែ�នការ ក្នុុ�ងនោះ�ះបុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលចំំនួន២៨នាក់់ (ស្រី�ី ០៤នាក់់)។ 

	` ការផ្តតល់សេ�រ៉ូូ�មជំំនួ យក្នុុ�ងការព្យាាបាលជំំងឺគ្រុ�នុឈាមបានសម្រេ��ចផែ�នការ១០០% ដោ�យបានផ្តតល់សេ�រ៉ូូ�មចំំនួ ន 
៦.៩០០ដប និិងម្ជុុ�លចាក់់សរសៃ�វែ�ន ចំំនួន ៣០.០០០  ដល់២៥ រាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយកុុមារជាតិិ។ 

	` សិិក្ខាាសា លាស្ដីី�ពីីតួនាទីីនៃ�ការចូូលរួមួរបស់សហគមន៍ និិងទំំនាក់់ទំំនងហានិិភ័័យមុុននិិងក្រោ��យការផ្ទុះះ��រាតត្បាាត
នៃ�ជំំងឺគ្រុ�នុឈាមសម្រេ��ចផែ�នការបាន ១០០% បុុគ្គគលិកសុុខាភិិបាលបានចូលរួមួសិក្ខាាសា លាចំំនួន ១២៥នាក់់ 
(ស្រី�ី ៤៣នាក់់)។ 

	` ការចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយនិិងវាយតម្លៃ�ៃអត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�ការដាក់ថ្នាំំ �អាបែ�ត នៅ�តាមខេ�ត្តតបានសម្រេ��ច ៧០% នៃ�
ផែ�នការគ្រោ��ងទុុក។ ក្រុ�មុការងារបានចុះះ�ធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពបានចំំនួន ៣៥ដង ក្នុុ�ងខេ�ត្តតចំំនួន២២ ដោ�យបានពិនិិត្យយ 
ការដាក់អាបែ�តជាក់់ស្តែ�ែងបានចំំនួន ១.៩៦០ខ្ននងផ្ទះះ� និិងភាជទឹឹកបានចំំនួន ៥.៩៧៥ភាជទឹឹក។ 

	` សិក្ខាាសា លាស្តីី�ពីីគុណភាពទិនិ្ននន័យ និិងភាពទាន់់ពេ�លវេ�លាសម្រា�ប់ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដានជំំងឺគ្រុ�នុឈាមសម្រេ��ចផែ�នការ 
បាន ១០០% មានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន២៨រូបូ។

	`  ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល  ស្តីី�ពីីការពង្រឹ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យ និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័យជំំងឺគ្រុ�នុឈាមជាមួួយផែ�នទីី 
QGIS បានសម្រេ��ចផែ�នការ ១០០% ដោ�យមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន ២៨រូបូ (ស្រី�ី០៥រូបូ)។

	` សិិក្ខាាសា លាស្តីី�ពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់ទិនិ្ននន័យតាមដានជំំងឺគ្រុ�នុឈាម សម្រា�ប់វាយតម្លៃ�ៃការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីរបស់ថ្នាាក់ ក្រោ��ម 
ជាតិិបានសម្រេ��ចផែ�នការ ១០០% ដោ�យមានសិក្ខាា កាមចំំនួន ២៨រូបូ (ស្រី�ី០៩រូបូ)។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត59

	` សិិក្ខាាសា លាស្តីី�ពីីការត្រៀ��ៀមបង្កាា រជំំងឺរាតត្បាាត និិងការឆ្លើ�ើ�យតបការផ្ទុះះ��ឡើ�ើងប្រ�ឆាំំងនឹឹងជំំងឺគ្រុ�នុឈាម គ្រុ�នុឈីីក 
និិងជំំងឺមេ�រោ�គពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងទៀ�ៀត បានសម្រេ��ចផែ�នការបាន ១០០% ដោ�យមានសិក្ខាា កាមចំំនួន៥៦រូបូ 
(ស្រី�ី ១៤រូបូ)។

	` វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពបុុគ្គគលិកសុុខាភិិបាលនៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ស្តីី�ពីីការរាតត្បាាតមូូលដ្ឋាាន
នៃ�ជំំងឺគ្រុ�នុឈាម បានសម្រេ��ចផែ�នការ ១០០% ដោ�យមានសិក្ខាា កាមចំំនួន៣០រូបូ (ស្រី�ី៨រូបូ)។

	` សិិក្ខាាសា លាស្ដីី�អំំពីីការពិិនិិត្យយ និិងវាយតម្លៃ�ៃការអនុុវត្តតនៃ�ការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងមានហានិិភ័័យ និិងអប់់រំសំុុខភាព 
នៅ�សហគមន៍ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិបានសម្រេ��ច ១០០% នៃ�ផែ�នការគ្រោ��ងទុុក។ ក្នុុ�ងនោះ�ះកម្មមវិធិីីបាន 
បណ្តុះះ��បណ្តាា  លបុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលបានចំំនួន៣២៦នាក់់ (ស្រី�ី ១២៤នាក់់)។ 

	` បានចែ�កចាយសម្ភាារៈ� អប់់រំសំុខុភាពបានសម្រេ��ច១០០% នៃ�ផែ�នការគ្រោ��ងទុកុដល់ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ។
	` ការចលនាប្រ�ជាជននៅ�តាមសហគមន៍ដើ�ើម្បីី�ចូលរួមួអនុុវត្តតវិធិានការពារជំំងឺគ្រុ�នុឈាម គ្រុ�នុឈីីកនេះ�ះបានសម្រេ��ច 

ផែ�នការចំំនួន ៩០% នៃ�ផែ�នការគ្រោ��ងទុកុ។ ក្រុ�មុការងារបានចុះះ�ធ្វើ�ើ�សកម្មមភាពការងារបានចំំនួន៧៥ដង ក្នុុ�ងខេ�ត្តត
ចំំនួន២៥ រាជធានីីខេ�ត្តតដែ�លប្រ�ឈមខ្ពពស់ ក្នុុ�ងនោះ�ះក្រុ�មុការងារបានអប់់រំសំុុខភាពផ្ទាាល់ ដល់ប្រ�ជាជននៅ�តាម
មូូលដ្ឋាាន បានចំំនួនប្រ�មាណជាង   ៩.០០០នាក់់។

ជំំងឺគ្រុ�នុឈីក 
ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ មានអ្ននកជំំងឺគ្រុ�នុឈីីក ចំំនួន ១២៥ ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះស្រី�ីមានចំំនួន ៤៥ ករណីី  និិងគ្មាា នករណីី

ស្លាា ប់់ទេ�។ ជំំងឺគ្រុ�នុឈីីកកើ�ើតមាននៅ�ខេ�ត្តត រតនគីីរី ីក្រ�ចេះ�ះ បាត់់ដំំបង សៀ�ៀមរាប និិងខេ�ត្តតស្វាា យរៀ�ៀង។ ជំំងឺគ្រុ�នុឈីីក 
កើ�ើតលើ�ើមនុស្សសគ្រ�ប់វ័យ័ចាប់់ពីីអាយុ ុ៤ ខែ� រហូតូដល់ជាងអាយុ ុ៧៤ ឆំ្នាំ� ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះសមាមាត្រ�អ្ននកជំំងឺអាយុលុើ�ើស
ពីី ១៥ឆំ្នាំ�មានចំំនួនជាង ៥៨% កុុមារអាយុចុន្លោះ�ះ�  ៥ ទៅ� ១៥ ឆំ្នាំ� មាន ៣១ % និិងកុុមារអាយុកុ្រោ��ម ៥ ឆំ្នាំ�មាន ១១%។ 
ក្នុុ�ងចំំណោ�មមនុស្សសធំំសមាមាត្រ�ជំំងឺភេ�ទស្រី�ីមាន ៥៨% ច្រើ��ើនជាងអ្ននកជំំងឺ ភេ�ទប្រុ�សុដែ�លមានសមាមាត្រ� ៤២%។

៥.៥.	ជំំងឺ ឆ្លលងដទៃ�ទៀ�ៀត
គោ�លដៅ� ១.៨ បង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់  និិងលទ្ធធភាពទទួលសេ�វាគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺឆ្លលងដទៃ�ទៀ�ៀត 

ដូូចជាជំំងឺដង្កូូ�វព្រូ�នូ ជំំងឺតំំបន់់ត្រូ�ពិូិក ជំំងឺឆ្លលងលេ�ចឡើ�ើងថ្មីី� និិងលេ�ចឡើ�ើងម្តតងទៀ�ៀត និិងជំំងឺឆ្លលងពីី
សត្វវមកមនុស្សស។

ជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�មដោ�យសារវីរីុសុបេ� និិងសេ�
ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៧ ចំំនួនប៉ាា ន់់ស្មាា ន នៃ�អ្ននកដែ�លមាន ជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�មរ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃប្រ�ភេ�ទវីរីុសុបេ� គឺឺ ៣% (៤៧៥.០០០នាក់់) 

និិងអ្ននកកំំពុងរស់់នៅ�ជាមួួយជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�មរ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃប្រ�ភេ�ទវីរីុសុសេ� ១,៦% (២៥៧.០០០) នៅ�កម្ពុុ�ជា  ដោ�យមានផល
ប៉ះះ�ពាល់់ធ្ងងន់ធ្ងងរ ដូូចជាជំំងឺក្រិ�នថ្លើ�ើ�មនិិងមហារីកីថ្លើ�ើ�ម។ មហារីកីថ្លើ�ើ�មមានប្រ�មាណ ១៦% វាជាចំំណាត់់ថ្នាាក់ ខ្ពពស់
បំំផុតក្នុុ�ងចំំណោ�មមហារីកីទាំំងអស់់ តាមរបាយការណ៍៍ជំំងឺមហារីកីថ្មីី�នៅ�កម្ពុុ�ជាក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៨ (WHO, Globocan, 

2018)។ កម្ពុុ�ជាជាប្រ�ទេ�សមួួយក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ទេ�ស ២៥ ដែ�លមានអត្រា�ជំំងឺមហារីកីថ្លើ�ើ�មខ្ពពស់បំំផុតក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៨ 
លំំដាប់ទីី៦ ចំំពោះ�ះស្ត្រី�ី� និិងលំំដាប់ទីី៥ ចំំពោះ�ះបុុរស (មូូលនិិធិិស្រា�វជ្រា�វជំំងឺមហារីកីអន្តតរជាតិិឆំ្នាំ�២០១៨)។
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ក.	ជំំងឺព្រូ�នូឆ្លលងតាមដី
រយៈៈពេ�ល៥ឆំ្នាំ� នេះ�ះ (២០១៨-២០២២) ការផ្តតល់ថ្នាំំ �ទម្លាា ក់់ព្រូ�នូជាសមូូហភាព ដោ�យថ្នាំំ �  Mebendazole /

Albendazole នៅ�តាមសាលារៀ�ៀន និិងសហគមន៍របស់មន្រ្តី�ី�សុខុាភិិបាល ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ដែ�លបានរាយការណ៍៍តាម
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យសុុខាភិិបាលរបស់ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល (HMIS) បានបង្ហាា ញថាក្រុ�មុគោ�លដៅ� រួមួមានកុមារ
ត្រៀ��ៀមចូលរៀ�ៀន (១២-៥៩ខែ�) កុុមារក្នុុ�ងវ័យ័សិិក្សាា (៦-១៤ឆំ្នាំ�) សិិស្សស-និិស្សិិ�តអាយុ ុ១៥-២០ឆំ្នាំ� និិងស្ត្រី�ី�បន្តតពូជ (១៥-
៤៩ឆំ្នាំ�) បានទទួលួថ្នាំំ �ទម្លាា ក់់ព្រូ�នូបានមធ្យយមពីី៥លាន ទៅ�៧លាននាក់់។

ខ.	ជំំងឺធំំពោះ�ះ ឬជំំងឺព្រូ�នូស៊ីី�ស្តូូ�
ជំំងឺធំំពោះ�ះ ឬជំំងឺព្រូ�នូស៊ីី�ស្តូូ� (Schistosomiasis mekongi)៖ បាន និិងកំំពុងចម្លលងដល់ប្រ�ជាជនសរុបុ

ប្រ�មាណ១០ម៉ឺឺ�ននាក់់ ដែ�លរស់់នៅ�ក្នុុ�ងភូូមិិចំំនួន ១១៤ តាមដង និិងដៃ�ទន្លេ�េមេ�គង្គគ ក្នុុ�ងខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ និិងស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង។ 
ជំំងឺព្រូ�នូនេះ�ះ ឆ្លលងតាមរយៈៈការប៉ះះ�ពាល់់ផ្ទាាល់ នឹឹងទឹឹកទន្លេ�េមេ�គង្គគ ដូូចជា ហែ�លទឹឹក បោ�កគក់ និិងនេ�សាទត្រី�ីជាដើ�ើម 
ដោ�យការជ្រៀ��ៀតចូូលតាមស្បែ�ែកនៃ�កូនដង្កូូ�វព្រូ�នូ ដែ�លចេ�ញពីីសត្វវខ្យយងខ្លាា  (Neotricula aperta)។ ក្រោ��មការគ្រ�ប់គ្រ�ង
ដ៏៏ហ្មមត់ចត់់ (ការផ្តតល់ថ្នាំំ �ជាសមូូហភាព ការអប់់រំសំុខុភាព និិងការលើ�ើកកម្ពពស់អនាម័័យ) អស់់រយៈៈពេ�ល២៥ឆំ្នាំ�កន្លលងមក
នេះ�ះ អត្រា�ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�ជំំងឺស៊ីី�ស្តូូ�នៅ�ក្នុុ�ងភូូមិិតាមដានជាប្រ�ចាំំនៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ បានធ្លាា ក់់ចុះះ�យ៉ាា ងគំំហុុកពីី ៧២%  
នាឆំ្នាំ�១៩៩៥ មកនៅ�ក្រោ��ម ១% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ អត្រា�ប្រេ��វ៉ាាឡង់ជំំងឺព្រូ�នូស៊ីី�ស្តូូ� នៅ�ក្នុុ�ងភូូមិិតាមដានជាប្រ�ចាំំ និិងភូូមិិដទៃ�ទៀ�ៀតមានតិច
ជាង ២% ដែ�លជាសញ្ញាា វិជិ្ជជមានបង្ហាា ញថានឹងអាចឈានទៅ�លុុបបំំបាត់់ជំំងឺព្រូ�នូស៊ីី�ស្តូូ�នៅ�ឆំ្នាំ�២០២៥ ខាងមុុខនេះ�ះ
បាន។

គ.	ជំំងឺហង់សិិន(ជំំងឺឃ្លលង់់)
កម្មមវិធិីីជាតិិកំំចាត់់រោ�គហង់សិិន នៅ�រក្សាាការគ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�សេ�វាការស្រា�វជ្រា�វ និិងព្យាាបាលនៅ�គ្រ�ប់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

បង្អែ�ែក និិងមណ្ឌឌ លសុុខភាពទាំំងអស់់ក្នុុ�ងទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស ដោ�យបានពិនិិត្យយសុុខភាពរកជំំងឺហង់សិិនលើ�ើប្រ�ជាជន
៣៩.០៥៨ នាក់់ នៅ�ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ចំំនួន២៥ (ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ត្បែ�ែងមានជ័យ ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង ព្រៃ��វែ�ង ស្រី�ីសន្ឋឋរ កោះ�ះសូូទិិន 
កំំពង់់ធំំ បារាយសន្ទុុ�ក ស្ទោ�ោ ង កំំពង់់ឆំ្នាំ�ង កំំពង់់ត្រ�ឡាច ឈូកូ អង្គគរជ័័យ កំំពង់់ត្រា�ច ចំំការលើ�ើ បានលុងុ ស្មាា ច់់មានជ័យ 
ស្រែ��អំំបិល មង្គគលបូូរី ីសំំរោ�ង ឧដុុង្គគ បរិបូិូរណ៍៍ ប៉ៃ�ៃលិន គងពីីសីី អង្គគរជុំំ� និិងសៀ�ៀមរាប។ ការស្រា�វជ្រា�វករណីីហង់ សិិន
ថ្មីី� ត្រូ�វូបានរកឃើ�ើញលើ�ើប្រ�ជាជន ៣៨នាក់់ នៅ�ទូទូាំំងប្រ�ទេ�សក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១។

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១  អត្រា�ព្យាាបាលជាសះះស្បើ�ើ�យនៃ�ជំំងឺហង់សិិន រក្សាាបានខ្ពពស់រហូូតដល់ ៩៦%  និិងបានផ្តតល់ការ
ព្យាាបាលបង្កាា រការចម្លលងជំំងឺហង់សិិនលើ�ើប្រ�ជាជនចំំនួន ៣.៨៤៥ នាក់់ នៅ�ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ពារំាំង កំំចាយមារ មេ�សាង 
ស្វាា យអន្ទទរ ក្រុ�ងុព្រៃ��វែ�ង ព្រះ�ះស្តេ�េច ស្រី�ីសន្ឋឋរ អូូររំាំងឪ កោះ�ះសូូទិិន និិងរមាសហែ�ក។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះកម្មមវិធិីីជាតិិកំំចាត់់ 
រោ�គហង់សិិន បានផ្សសព្វវផ្សាាយអំំពីីជំំងឺហង់សិិនដល់ប្រ�ជាជននៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍ចំំនួន១០៨ភូូមិិ និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព
ចំំនួន៩៥ ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� ៥៧ នៃ�រាជធានីី-ខេ�ត្តតទាំំង ២៥។
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៦.១.	ជំ ងឺឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម បេះ�ះដូូងសរសៃ�ឈាម មហារីកី និិងរលាកថ្លើ�ើ�ម	

៦.២.	ជំ ងឺឺផ្លូូ�វចិត្តត និិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន	

៦.៣.	ជំ ងឺឺចកុ្ខុ�រោ�គ និិងត្រ�ចៀ�ៀក-ច្រ�មុះះ�-បំំពង់ក	

៦.៤.	សុ ខភាពមាត់់-ធ្មេ�េញ	

៦.៥.	សុ វត្ថិិ�ភាពចំណីីអាហារ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងថ្នាំំ� ជក់់ និិងគ្រឿ��ឿងស្រ�វឹងឹ	

៦.៦.	គ្រោះ� �ះថ្នាា ក់់/របួួសនិិងហានិិភ័័យបរិសិ្ថាាន	

បន្ថថយបនុ្ទុ�កជំងឺឺមិិនឆ្លលង  
និិងហានិិភ័័យសុុខភាព៦



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 62

៦.	 បន្ថថយបនុ្ទុ�កជំំងឺមិិនឆ្លលង និិងហានិិភ័័យ
សុុខភាព

៦.១.	ជំំងឺ ទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម បេះ�ះដូូងសរសៃ�ឈាម មហារីកី និិងរលាកថ្លើ�ើ�ម
គោ�លដៅ� ១.៩ បន្ថថយភាពប្រ�ឈមរបស់់ប្រ�ជាជន នឹឹងកត្តាា ហានិិភ័័យនៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលងជំំងឺរ៉ាំំ �រ៉ៃ�ៃ

និិងលើ�ើកកម្ពពស់ការស្រា�វជ្រា�វទាន់ពេ�លវេ�លានៃ�ជំំងឺ និិងការបង្កាា រនៅ�ដំំណាក់់ កាលបឋម និិង
ដំំណាក់់កាលទីីពីីរ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងព្យាាបាលជំំងឺមិិនឆ្លលងជំំងឺរ៉ាំំ �រ៉ៃ�ៃនៅ �ក្នុុ�ងដំំណាក់់កាលធ្ងងន់ធ្ងងរ មានជា

 
អាទ៍ិ៍ការថែ�ទាំរំយៈៈពេ�លវែ�ង ការព្យាាបាលសម្រ�ន់ការឈឺឺចាប់់ និិងការស្តាា រនីីតិិសម្បបទា។

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	 %នៃ�ប្រ�ជាជនអាយុុពីី ២៥-៦៤ឆ្នាំំ� មានជំងឺឺ	
លើ�ើសសម្ពាាធ ឈាមបានទទួលការព្យាាបាល

29.0 30.0 33.88 30.0 23.12 29.07 32.10 -

2.	 % នៃ�ប្រ�ជាជនអាយុុពីី ២៥-៦៤ឆ្នាំំ� មានជំងឺឺ
ទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមបានទទួលការព្យាាបាល

17.0 20.42 26.52 32/45 28.6 43.19 43.82 -

3.	 % នៃ�ស្ត្រី�ី�អាយុុ ៣០-៤៩ឆ្នាំំ� ដែ�លបាន
ទទួលការស្រា�វជ្រា�វរកជំំងឺឺមហារីកី
មាត់់ស្បូូ�នយ៉ាាងតិិចមួ យលើ�ើក

1.18 2.62 1.81 0.26 0.31 6.33 7.02 1.64 12.0

4.	 %នៃ�ប្រ�ជាជនអាយុុពីី ២៥-៦៤ឆ្នាំំ� មាន
ជំំងឺឺលើ�ើសសម្ពាាធ ឈាមបានទទួលពិិនិិត្យយ
ព្យាាបាល (ធៀ�ៀបនឹឹងប្រ�ជាជនអាយុុ 
២៥-៦៤ឆ្នាំំ� សរុុប )

- - - - - - - 3.07 3.08

5.	 % នៃ�ប្រ�ជាជនអាយុុលើ�ើសពីី ២៥ឆ្នាំំ�  
មានជំងឺឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមប្រ�ភេ�ទ ២ បាន
ទទួលការពិិនិិត្យយ ព្យាាបាល (ធៀ�ៀបនឹឹង
ប្រ�ជាជនអាយុុ ២៥-៦៤ឆ្នាំំ� សរុុប )

- - - - - - - 1.19 1.02

សម្គាាល់ ៖ សូចូនាករលេ�ខ 1 និិង2 នឹឹងត្រូ�វូជំំនួសដោ�យសូចូនាករលេ�ខ 4 និិង5 វិញិ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០២២ ទៅ�។

ជំំងឺមិិនឆ្លលង គឺឺជាបញ្ហាា ប្រ�ឈមផ្នែ�ែកសុុខភាពសាធារណៈៈដ៏៏ធំំ និិងកំំពុងកើ�ើនឡើ�ើងក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។ ការស្លាា ប់់
បណ្តាា លពីីជំំងឺមិិនឆ្លលងនៅ�កម្ពុុ�ជាមានអត្រា� ២២,៥% នៅ�លើ�ើប្រ�ជាជនអាយុពុីី ៣០-៧០ឆំ្នាំ� ដែ�លបានស្លាា ប់់ដោ�យជំំងឺ 
ណាមួួយ នៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលងចម្បបង ៤ គឺឺជំំងឺបេះ�ះដូូងនិិងសសៃ�ឈាម ជំំងឺមហារីកី ជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម និិងជំំងឺផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�ម
រ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃ (របាយការណ៍៍របស់អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�កនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២)។ ៨០% នៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលង មានកត្តាា ហានិិភ័័យរួមួ  
និិងអាចបង្កាា របាន ដូូចជា របបអាហារគ្មាា នសុុខភាព កង្វះះ�កាយវប្បបកម្មម ប្រើ��ើប្រា�ស់ថ្នាំំ �ជក់ និិងប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿង 
ស្រ�វឹងឹ។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត63

អន្តតរាគមន៍ក្នុុ�ងការបង្កាា រ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺមិិនឆ្លលង និិងការពង្រឹ�ងកិិច្ចចសហការពហុុវិស័ិ័យក្នុុ�ងការឆ្លើ�ើ�យតបនឹង
ជំំងឺមិិនឆ្លលង៖

	` បានរៀ�ៀបចំំនិិងបង្កើ�ើ�តផែ�នការសកម្មមភាពពហុវុិស័ិ័យ ជាតិិ ២០១៨-២០២៧ ស្តីី�ពីីការការពារនិិងការប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺ
មិិនឆ្លលង។

	` ផ្សសព្វវផ្សាាយដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់ផែ�នការយុទុ្ឋឋសាស្រ្ត�តជាតិិកាត់់បន្ថថយជាតិិអំំបិល ២០២១ - ២០២៧។
	` កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិនិិត្យយឡើ�ើងវិញិពីីការអនុុវត្តតផែ�នការសកម្មមភាពពហុុវិស័ិ័យជាតិិ ស្តីី�ពីីការពារ  និិង ការប្រ�យុទុ្ធធនឹងជំំងឺ មិិន

ឆ្លលង ២០១៨ -២០២៧។
	` រៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�អន្តតរក្រ�សួងួស្តីី�ពីីការតម្លើ�ើ�ងពន្ធធលើ�ើភេ�សជ្ជៈៈ�ផ្អែ�ែម។

ក.	ជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម
ករណីីជំំងឺ ទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមបានពិគ្រោះ��ះពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��មានចំំនួនសរុបុ ៤២៥.៧៩៦ ករណីី  រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-

២០២២ ជាមធ្យយមចំំនួន ៨៥.១៥៩ ករណីីក្នុុ� ង១ឆំ្នាំ�។ បើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ទៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ករណីីពិ និិត្យយ
ជំំងឺក្រៅ��ទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម បានកើ�ើនឡើ�ើង ៦២,៨២%។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ ករណីីពិ និិត្យយជំំងឺក្រៅ��ទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម មានចំំនួន 
១០១.៥៨៩ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះករណីីជំំងឺ ទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមប្រ�ភេ�ទ១ មានចំំនួន ១០.៥០៣ ករណីី  (ស្រី�ី ៦.៦៨៥ករណីី ) 
និិងប្រ�ភេ�ទ២ ចំំនួន ៩១.០៨៦ ករណីី  (ស្រី�ី ៥៧.៥០០ ករណីី )។ រីឯីអ្ននកជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមបានសម្រា�កព្យាាបាល 
មានចំំនួនសរុបុ ៣៩.៩៤៩នាក់់ ជាមធ្យយមចំំនួន ៧.៧៩០នាក់់ ក្នុុ�ង១ឆំ្នាំ� និិងមានការថយចុះះ�បន្តិិ�ច ៣,៣៨% រវាង
ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ អ្ននកជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមសម្រា�កព្យាាបាល មានចំំនួន ៨.៦២៦នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះ
អ្ននកជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមប្រ�ភេ�ទ១ មានចំំនួន ១.២១៦នាក់់ (ស្រី�ី ៧១៨នាក់់) និិងប្រ�ភេ�ទ២ ចំំនួន ៧.៤១០នាក់់ (ស្រី�ី 
៤.៦៦១នាក់់)។ បើ�ើគិិតជាភាគរយនៃ�អ្ននកជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមប្រ�ភេ�ទ ២ ដែ�លបានមកពិិនិិត្យយ និិងព្យាាបាលមានចំំនួន 
១,១៩% នៃ�ប្រ�ជាជនអាយុ២ុ៥-៦៤ឆំ្នាំ� (៨.១៨៥.៨៦០នាក់់)នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។

ក្រៅ��ពីីការផ្តតល់សេ�វាពិិនិិត្យយព្យាាបាលនិិងថែ�ទាំំជំំងឺ សកម្មមភាពសំំខាន់់ៗមួួយចំំនួនត្រូ�វូបានអនុុវត្តត ដូូចជា៖

	` ដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យនៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលង ក្រោ��មការឧបត្ថថម្ភភរបស់គម្រោ��ង WDF។
	` រៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងផែ�នការយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រជាតិិក្នុុ�ង ការ ការពារ និិងប្រ�យុទុ្ធធនឹងជំំងឺ មិិនឆ្លលង ឆំ្នាំ�២០២២-២០៣០”។
	` ដឹឹកនាំំសម្រ�បសម្រួ�លួក្នុុ�ងយុទុ្ធធនាការផ្សសព្វវផ្សាាយពីីការផ្តតល់សេ�វាស្រា�វជ្រា�វជំំងឺទឹកឹនោ�មផ្អែ�ែម និិងលើ�ើសសម្ពាាធឈាម  

តាមមណ្ឌឌ លសុខុភាព  ឧបត្ថថម្ភភដោ�យ អង្គគកា រសុខុភាពពិិភពលោ�ក។
	` វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីី «សំំណុំំ� សកម្មមភាពជាសារវន្តតនៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលងនៅ� ថ្នាាក់ ថែ�ទាំំសុខុ ភា ពបឋម» ដល់មន្ត្រី�ី�សុខុា-

 ភិិបាលថ្នាាក់ មណ្ឌឌ លសុខុភាព។
	` សិិក្ខាាសា លាតម្រ�ង់ទិិស និិងវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីី «សំំណុំំ� សកម្មមភាពជាសារវន្តតនៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលងនៅ�ថ្នាាក់ ថែ�ទាំំ

សុុខភាពបឋម» ដល់មន្ត្រី�ី�គ្រ�ប់គ្រ�ងកម្មមវិធិីីថ្នាាក់ មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលខេ�ត្តត  និិងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� ក្រោ��មគម្រោ��ងលើ�ើក
កម្ពពស់គុណភាព និិងសមធម៌៌សុខុាភិិបាល។

	` វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមនិិងលើ�ើសសម្ពាាធឈាមដល់ វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� តចំំនួន២១នាក់់ និិង
គិិលានុុដ្ឋាា ក/យិិកា ចំំនួន២១នាក់់ ក្រោ��មគម្រោ��ងលើ�ើក កម្ពពស់គុណភាព និិងសមធម៌៌សុខុាភិិបាល។

	` បណ្ដុះះ��បណ្ដាា  លស្ដីី�ពីីការអប់់រំំសុុខភាពនៃ�ជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមលើ�ើកុុមារ ដល់គិិលានុុបដ្ឋាា ក/យិិកានៅ�ផ្នែ�ែកជំំងឺទឹឹក
 នោ�មផ្អែ�ែម និិងលើ�ើសសម្ពាាធឈាម ។

	` វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល អំំពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យនៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលងដល់មន្ត្រី�ី�សុខុាភិិបាល ។
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ខ.	ជំំងឺឡើ�ើងសម្ពាា ធឈាម និិងជំំងឺបេះ�ះដូូងសរសៃ�ឈាម
ករណីីពិ គ្រោះ��ះពិិនិិត្យយជំំងឺឡើ�ើងសម្ពាាធឈាមប ឋមមានចំំនួនសរុបុ ១.១៨៨.១៦២ ករណីី  ជាមធ្យយម ២៣៧.៦៣២ 

ករណីី  ក្នុុ�ង១ឆំ្នាំ� និិងមានការកើ�ើនឡើ�ើង ៨,៨៤% រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លដូូចគ្នាា ដែ�រ អ្ននកជំំងឺលើ�ើស
សម្ពាាធឈាម បានសម្រា�កព្យាាបាលចំំនួន ១១០.៦៨៩នាក់់ ជាមធ្យយម ២២.១៣៨នាក់់ ក្នុុ�ង១ឆំ្នាំ� និិងបានថយចុះះ� 
១២,៧៩%។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ អ្ននកជំំងឺឡើ�ើងសម្ពាាធឈាមប ឋមបានពិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះក្រៅ��មានចំំនួន ២៤៣.១១០នាក់់ 
(ស្រី�ី ១៥០.១៨៨នាក់់) និិងសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ មានចំំនួន ១១.៣៦៤នាក់់ (ស្រី�ី 
៦.៩៧២នាក់់) ក្នុុ�ងនោះ�ះអ្ននកជំំងឺឡើ�ើងសម្ពាាធឈាមមាន ផលវិបិាកផ្សេ�េងៗ មានចំំនួន ៩.០០៦នាក់់ (ស្រី�ី ៥.១៩៧នាក់់)។ 
បើ�ើគិិតជាភាគរយនៃ�អ្ននកជំំងឺលើ�ើសឈាមបឋម ដែ�លបានមកពិិនិិត្យយ និិងព្យាាបាលមានចំំនួន ៣,០៧% នៃ�ប្រ�ជាជន
អាយុ២ុ៥-៦៤ឆំ្នាំ� (៨.១៨៥.៨៦០នាក់់)នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។

ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល៥ឆំ្នាំ� (ឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២) អ្ននកជំំងឺបេះ�ះដូូងសរសៃ�ឈាមបានមកពិគ្រោះ��ះពិិនិិត្យយជំំងឺមាន
ចំំនួន ៧៨.៥៤៣នាក់់។ ដោ�យឡែ�ក  អ្ននកជំំងឺសម្រា�កព្យាាបាលមានចំំនួន ៧១.៨៥៧នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖ 

	§ ជំំងឺខ្សោ�ោយបេះ�ះដូូង	 ២៦.៨១៣នាក់់ (ស្លាា ប់់ ១.៦១៣នាក់់)
	§ ចុុកទ្រូ�ងូ	 ១០.៩០២នាក់់ (ស្លាា ប់់ ៦៧៦នាក់់)
	§ ស្លាា ប់់សាច់បេះ�ះដូូងស្រួ�ចួស្រា�វ	 ៣.១៤៩នាក់់ (ស្លាា ប់់ ៥៣៤នាក់់)
	§ ស្ទះះ�សរសៃ�ឈាមខួរក្បាាល	 ២២.៧៩៣នាក់់ (ស្លាា ប់់ ១.១៧៦នាក់់)
	§ សរសៃ�ឈាមខួរក្បាាលមានផលវិបិាក	 ៨.២០០នាក់់ (ស្លាា ប់់ ៣២៨នាក់់)

គ.	ជំំងឺមហារីកី
អ្ននកជំំងឺមហារីកីមកទទួួលសេ�វាពិិនិិត្យយព្យាាបាលនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយមានចំំនួនសរុបុ ៦៨.៩១៩នាក់់ ជាមធ្យយមចំំនួន 

១៣.៧៨៤នាក់់ ក្នុុ�ង១ឆំ្នាំ� រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ ក្នុុ�ងចំំណោ�មអ្ននកជំំងឺមកទទួួលសេ�វាពិិនិិត្យយព្យាាបាលបានស្លាា ប់់
ក្នុុ�ងរយៈៈ ពេ�ល ៥ឆំ្នាំ�នេះ�ះមានចំំនួន ៦៩១នាក់់។ ក្នុុ�ងចំំណោ�មស្ត្រី�ី�មានជំំងឺមហារីកីដែ�លបានទទួលួសេ�វាព្យាាបាលនៅ�ក្នុុ�ង
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ជំំងឺមហារីកីដោះ�ះ និិងមហារីកីមាត់ស្បូូ�ន ស្ថិិ�តក្នុុ�ងលំំដាប់ទីី១ និិងទីី២ បើ�ើធៀ�ៀបទៅ�នឹឹងជំំងឺមហារីកីផ្សេ�េងៗ
ទៀ�ៀតនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

ស្ត្រី�ី�បានទទួួលការពិិនិិត្យយ និិងអប់់រំំអំំពីីការស្ទាាប រកដុំំ�ដោះ�ះដោ�យខ្លួួ�នឯងមានចំំនួនសរុបុ ១.៩៦៤.៧៦២នាក់់ 
ក្នុុ�ងនោះ�ះបានរកឃើ�ើញស្រ្តី�ី�មានបញ្ហាា ដុំំ�ដោះ�ះចំំនួន ១៣.៧១៥នាក់់ និិងបញ្ហាា ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតចំំនួន ៦.៩៤៩នាក់់ ហើ�ើយ
ស្រ្តី�ី� ១.១៩៧នាក់់ ត្រូ�វូបានបញ្ជូូ�នទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យបន្ថែ�ែម និិងទទួលួការព្យាាបាល រវាង
ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។

ឆំ្នាំ�២០២២ ស្ត្រី�ី�បានទទួួលការពិិនិិត្យយ និិងអប់់រំអំំំពីីការស្ទាាប រកដុំំ�ដោះ�ះដោ�យខ្លួួ�នឯងមានចំំនួន ៤០៥.៤០៦នាក់់ 
ក្នុុ�ងនោះ�ះបានរកឃើ�ើញស្រ្តី�ី�មានបញ្ហាា ដុំំ�ដោះ�ះចំំនួន ៣.២០០នាក់់ និិងបញ្ហាា ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀតចំំនួន ១.០៧៥នាក់់ ហើ�ើយ
ស្រ្តី�ី� ១១១នាក់់ ត្រូ�វូបានបញ្ជូូ�នទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យបន្ថែ�ែម និិងទទួលួការព្យាាបាល (តារាង 
៦.១)។
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តារាងទីី ៦.១. តារាងការអប់់រំអំំំពីីសុុខភាពដោះ�ះស្ត្រី�ី� និិងការពិិនិិត្យយ/ស្ទាាបដោះ�ះដោ�យខ្លួួ�ន ឯង ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ឆ្នាំំ�  ចំំនួួនស្ត្រី�ី�បានទទួលការអប់់រំំអំំពីី
សុុខភាពដោះ�ះ

ចំំនួួនស្ត្រី�ី�ដែ�លបានរកឃើ�ើញបញ្ហាា
បញ្ជូូ�នទៅ�

ដុំំ�ដោះ�ះ ផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត
2018 359,816 1,829 1,120 152

2019 383,795 3,190 1,274 532

2020 437,449 3,236 2,318 272

2021 378,296 2,260 1,162 130

2022 405,406 3,200 1,075 111

ឆំ្នាំ�២០២២ ស្ត្រី�ី�អាយុុក្រោ��ម៣០ឆំ្នាំ� ដែ�លបានមកពិិនិិត្យយស្រា�វជ្រា�វរកមហារីកីមាត់ស្បូូ�នមានចំំនួនសរុបុ 
៧.៦២១នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន VIA test វិជិ្ជជមាន ១៥១នាក់់។ រីឯីស្ត្រី�ី�អាយុចុន្លោះ�ះ�ពីី ៣០ដល់៤៩ឆំ្នាំ� បានមកពិិនិិត្យយ
ស្រា�វជ្រា�វរកមហារីកីមាត់ស្បូូ�ន មានចំំនួន ៣៣.៣៨៩ នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន VIA test វិជិ្ជជមាន ចំំនួន ៥២៦នាក់់ (តារាង 
៦.២)។

តារាងទីី ៦.២. តារាងចំនួួនស្រ្តី�ី�ពិិនិិត្យយស្រា�វជ្រា�វរកជំំងីីមហារីកីមាត់់ស្បូូ�ន ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ឆ្នាំំ�

ចំំនួួនស្រ្តី�ី�អាយុុក្រោ��ម30ឆ្នាំំ�  ដែ�លបានពិនិិត្យយស្រា�វជ្រា�វរក
ជំំងឺឺមហារីកីមាត់់ស្បូូ�ន

ចំំនួួនស្រ្តី�ី�អាយុុ30-49ឆ្នាំំ�  ដែ�លបានពិនិិត្យយស្រា�វជ្រា�វ
រកជំងឺឺមហារីកីមាត់់ស្បូូ�ន

ចំំនួួនស្រ្តី�ី�បាន 
ធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត  

VIA

ចំំនួួនស្ត្រី�ី�រកឃើ�ើញ ចំំនួួនស្រ្តី�ី� 
បានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត 

VIA

ចំំនួួនស្ត្រី�ី�រកឃើ�ើញ

VIA (+) សង្ស័័�យ
មហារីកី បញ្ជូូ�ន VIA (+) សង្ស័័�យ

មហារីកី បញ្ជូូ�ន

2018 2,079 99 43 18 3,898 158 275 50

2019 1,842 165 24 21 6,712 139 361 99

2020 3,335 175 47 28 12,013 524 109 88

2021 3,140 41 17 18 13,314 132 66 64

2022 7,621 151 60 84 33,389 526 283 354

ក្រៅ��ពីីការផ្តតល់សេ�វាព្យាាបាល ការស្រា�វជ្រា�វរកជំំងឺនិិងការអប់់រំបំង្កាា រដែ�លបានអនុុវត្តត រួមួមាន៖

	` បណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្រូ�ពូេ�ទ្យយនិិងឆ្មមបនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក និិងមណ្ឌឌ លសុុខភាព ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�គោ�លដៅ�ស្តីី�ពីី 
ការពិិនិិត្យយស្រា�វជ្រា�វ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺមហារីកីមាត់ស្បូូ�ន។

	`  អភិិបាល និិងពង្រឹ�ងសកម្មមភាពផ្តតល់សេ�វាពិិនិិត្យយសុុខភាពមាត់ស្បូូ�ននៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិងមណ្ឌឌ លសុុខភាព 
ដែ�លធ្លាា ប់់    បានទទួលួ ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លរួចួ។

	` សិិក្ខាាសា លាតម្រ�ង់ទិិស និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  លមន្ត្រី�ី�បង្គោ�ោ ល ស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងកម្មមវិធិីីពិនិិត្យយស្រា�វជ្រា�វ និិងព្យាាបាល
ជំំងឺមហារីកីមាត់ស្បូូ�ន។

	` រៀ�ៀបចំំទម្រ�ង់របាយ ការណ៍៍ស្តតង់ដារ សម្រា�ប់ជំំងឺមហារីកី។
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ឃ. ជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�ម
គួួររំលឹំឹកថា ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាសម្រេ��ចគោ�លដៅ�ថ្នាាក់ តំំបន់ និិងថ្នាាក់ ជាតិិ ក្នុុ�ងការកាត់់បន្ថថយអត្រា�ចម្លលងនៃ�មេ�រោ�គ

រលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ បេ� ក្នុុ�ងចំំណោ�មកុមារតូូចឱ្យយនៅ�ក្រោ��ម ១% នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨។ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានបន្តត 
ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ ក្នុុ�ងការស្រា�វជ្រា�វរកជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�មក្នុុ�ងដំំណាក់់កាលដំំបូងបំំផុត 
និិងលើ�ើកកម្ពពស់សមត្ថថភាពធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ជ័័�យទាន់់ពេ�លវេ�លាព្រ�មទាំំងផ្តតល់ការព្យាាបាលមានប្រ�សិិទ្ធធភាព។ 

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ការពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ��នៃ�ជំំងឺរលាកថ្លើ�ើ�ម មានចំំនួនសរុបុ ២៧.០១៦ករណីី  និិងអ្ននកជំំងឺ
រលាកថ្លើ�ើ�មដែ�លបានសម្រា�កព្យាាបាលមានចំំនួន ៤.៦៤០នាក់់។ ក្នុុ�ងចំំណោ�មអ្ននកជំំងឺសម្រា�កព្យាាបាល អ្ននកជំំងឺថ្លើ�ើ�ម
ប្រ�ភេ�ទ អា ចំំនួន ៣១៥នាក់់ ប្រ�ភេ�ទ បេ� ចំំនួន ២.៦៤១នាក់់ និិងប្រ�ភេ�ទ សេ� ចំំនួន ១.៦៨៤នាក់់ (តារាង ៦.៣)។

តារាងទីី ៦.៣. តារាងករណីីពិិនិិត្យ យ ពិិគ្រោះ��ះ និិងព្យាាបាល ជំងឺឺរលាកថ្លើ�ើ�ម ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

សូូចនករ 2018 2019 2020 2021 2022

ករណីីពិិនិិត្យ យពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺ 9,747 9,783 4,100 2,211 1,175

អ្ននកជំំងឺឺសម្រា�កព្យាាបាល 1,473 1,331 1,014 472 350

រលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ A 93 78 79 39 26

រលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ B 792 737 580 290 242

រលាកថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទ C 588 516 355 143 82

៦.២.	ជំំងឺផ្លូូ�វចិិត្តត និិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន
គោ�លដៅ� ១.១០ បង្កើ�ើ�នការទទួលបាន និិងការគ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�សេ�វាបឋម និិងសេ�វាគ្រ�ប់ 

ជ្រុ�ងុជ្រោ��យនៃ�ការព្យាាបាលជំំងឺផ្លូូ�វចិត្តតនិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន ព្រ�មទាំងំលើ�ើកកម្ពពស់ការយល់់
ដឹឹងពីីហានិិភ័័យនៃ�ជំំងឺផ្លូូ�វចិត្តត។

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	ភាគរយនៃ�ប្រ�ជាជនពេ�ញវ័័យ មានជំងឺឺ
ធ្លាាក់ ទឹឹកចិិត្តតបានទទួលសេ�វាព្យាាបាល

2.0 2.0 2.0 1.7 2.2 1.9 1.6 1.7 25%

2.	ភាគរយនៃ�អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន
ទទួលសេ�វាព្យាាបាល

20.7 28.0 30.11 42.0 45 30.11 39.4 43.3 >80%

3.	ភាគរយនៃ�អ្ននកជំំងឺឺវិកិលចរិតិរ៉ាំំ�រ៉ៃៃ� 
ពេ�ញវ័័យ បានទទួលសេ�វាព្យាាបាល

- - - - - 52% 56,6% 44,2% 60

ផលវិបិាកនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ពីីឆំ្នាំ �២០១៩ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រេ��វ៉ាាឡង់ជំំងឺសុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តតនៅ�កម្រិ�ត
សកល កើ�ើនឡើ�ើងដល់ ២៥% ក្នុុ�ងនោះ�ះជំំងឺថប់បារម្ភភ ៣១%។ យោ�ងតាមប្រេ��វ៉ាាឡង់សកលនេះ�ះ តាមការប៉ាា ន់់ស្មាា ន
ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាប្រ�មាណ ៥៤៤.០០០នាក់់ អាចមានជំំងឺថប់បារម្ភភ។ ប្រ�ជាជនមានបញ្ហាា សុខុភាពផ្លូូ�វចិិត្តតដែ�លបានមក
ទទួលួការពិិនិិត្យយ/ព្យាាបាលនៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈមានប្រ�មាណ ១០០.០០០នាក់់ ជាមធ្យយម ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� 
រវាងឆំ្នាំ�២០១៥ និិងឆំ្នាំ�២០២២។
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ក.	ការគ្រ�ប់ដណ្ដដប់ នៃ�សេ�វា
សេ�វាពិិនិិត្យយព្យាាបាលជំំងឺផ្លូូ�វចិិត្តតនិិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន បាននិិងកំំពុងដំំណើ�ើ រការដោ�យមានការកើ�ើនឡើ�ើងពីី 

៤៣១កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៤៥៤កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួទីី ៦.១)។

គំនូូសបំព្រួ�ញួទីី៦.១. និិន្នាា ការពង្រី�ីក សេ�វាព្យាាបាលជំំងឺឺផ្លូូ�វចិិត្តត និិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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﻿ខ.	សេ�វាពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះនិិងព្យាាបាលជំំងឺផ្លូូ�វចិិត្តត
អ្ននកជំំងឺផ្លូូ�វចិិត្តតទទួលួសេ�វាពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះ និិងព្យាាបាលតាមមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ សម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០២២ 

សរុបុចំំនួន ៩៥.២១០នាក់់ (ប្រុ�សុ ៣៨.៥៣២នាក់់ ស្រី�ី ៥៦.៦៧៨នាក់់) ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖

	` សេ�វាពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះជំំងឺក្រៅ�� ចំំនួន ៨៩.៩៨៩នាក់់ (ប្រុ�សុ ៣៦.៦៤០នាក់់ និិងស្រី�ី ៥៣.៣៤៩នាក់់)
	` សេ�វាសម្រា�កពេ�ទ្យយ ចំំនួន ៥.២២១នាក់់ (ប្រុ�សុ ១.៨៩២នាក់់ និិងស្រី�ី ៣.៣២៩នាក់់)។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួទីី ៦.២. ចំំនួួនអ្ននកជំំងឺឺផ្លូូ�វចិិត្តតទទួលសេ�វាពិិនិិត្យយ ពិិគ្រោះ��ះនិិងព្យាាបាល ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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គ.	ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះ និិងព្យាាបាលភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន
នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២នេះ�ះ អ្ននកញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនទទួលួសេ�វាពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះ និិងងព្យាាបាលតាមមូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល 

សាធារណៈៈ ចំំនួន ៥.៦២៥នាក់់ (ប្រុ�សុ ៣.១៨៨នាក់់ និិងស្រី�ី ២.៤៣៧នាក់់)។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួទីី ៦.៣. ចំំនួួនអ្ននកញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនពិិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះ និិងព្យាាបាល ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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ឃ. ការអនុុវត្តតកម្មមវិធីិីកាត់់បន្ថថយគ្រោះ��ះថ្នាាក់ បណ្តាា លមកពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន
	` កម្មមវិធីិីកាត់់បន្ថថយគ្រោះ��ះថ្នាាក់ បណ្តាា លមកពីការប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន៖ បានអនុុវត្តតនៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញក្រោ��ម

កិិច្ចចសហការនាយកដ្ឋាានសុ ខុភាពផ្លូូ�វចិិត្តត និិងការបំំពានគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន អង្គគការដៃ�គូូ និិងអាជ្ញាា ធរមូូលដ្ឋាាន ។ 
	` កម្មមវិធីិីផ្តតល់ឱសថមេ�តាដូនជំំនួស៖ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពខ្មែ�ែរ-សូូវៀ�ៀត មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកច្បាារអំំពៅ� បានដាក់ឱ្យយ

ប្រើ��ើប្រា�ស់ ដោ�យមានអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនពួកអាភៀ�ៀន ទទួួលការព្យាាបាលដោ�យឱសថមេ�តាដូូនជំំនួស
សរុបុចំំនួន ១២៩នាក់់ (ប្រុ�សុ ១២១នាក់់ ស្រី�ី ៨នាក់់)។

តារាងទីី ៦.៤. ការផ្តតល់សេ�វាព្យាាបាលដោ�យឱសថមេ�តាដូនជំនួួស ឆ្នាំំ� ២០២២

ល.រ ទីីតាំងំសេ�វា
អតិិថិិជនថ្មីី� អតិិថិិជនចាស់់ សរុបុ

ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ %

1 មន្ទី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពខ្មែ�ែរ-សូូវៀ�ៀត 3 0 3 82 4 86 85 4 89 69%

2 មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកច្បាារអំំពៅ� 10 1 11 26 3 29 36 4 40 31%

សរុបុ 13 1 14 108 7 115 121 8 129 100%

ង.	ការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សស 
	` នាយកដ្ឋាានសុ ុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តត និិងការបំំពានគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន បានចូលរួមួផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីជំំងឺកូូវីដី-១៩/ 

សុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តត និិងការបំំពានគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន ដល់មន្រ្តី�ី�មកពីីក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលក្រ�សួួងការពារជាតិិក្រុ�មុគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ
ស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតយុវុជនសម្តេ�េចតេ�ជោ� និិងក្រុ�មុវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តសម្តេ�េចតេ�ជោ�។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត69

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីការព្យាាបាល និិងស្តាា រនីីតិសម្បបទាអ្ននកញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើសហគមន៍  
ដើ�ើម្បីី�ដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិព្យាាបាល និិងស្តាា រនីីតិសម្បបទាអ្ននកញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តត 
និិងផ្អែ�ែកលើ�ើសហគមន៍។

	`  បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីការថែ�ទាំំសុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តតនិិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លនៃ�ការ
រាតត្បាាតជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដល់មន្ត្រី�ី�សុខុាភិិបាល ខេ�ត្តតគោ�លដៅ�។

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល ស្តីី�ពីីការកាត់់បន្ថថយគ្រោះ��ះថ្នាាក់ បណ្ដាា លមកពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន ដល់ក្រុ�មុ
មន្ដ្រី�ី�សុខុាភិិបាលកំំពុងបម្រើ��ើការតាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក មណ្ឌឌ លសុខុភាព ក្នុុ�ងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ

	` បានរៀ�ៀបចំំការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លបំំប៉៉ន ស្តីី�ពីីសុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តតសហគមន៍ និិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន (តាមរយៈៈ
ប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ ZOOM)។

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល ស្ដីី�ពីីការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពដល់អ្ននកចុះះ�អប់់រំផំ្ទាាល់ តាមសហគមន៍ស្តីី�ពីីសេ�វាផ្ដដល់ឱសថ
 មេ�តាដូូនជំំនួស ដែ�លសមាសភាពមកពីីអង្គគការមិិត្តតសម្លាា ញ់់ អង្គគការកសាង អង្គគការMHC និិងអង្គគការ HACC។

ច.	ការងារសម្រ�បសម្រួ�លួ អប់់រំំ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយ
	` រៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�សម្រ�បសម្រួ�លួអង្គគការដៃ�គូូ អនុុវត្តតកម្មមវិធិីីកាត់់បន្ថថយគ្រោះ��ះថ្នាាក់ បណ្តាា លមកពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់

គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន។
	` បានរៀ�ៀបចំំប្រ�ជុំំ�សម្រ�បសម្រួ�លួរវាងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺអេ�ដស៍ សើ�ើស្បែ�ែក និិងកាមរោ�គ និិងអង្គគការ

សកម្មមភាពសុខុភាពក្រី�ីក្រ�នៅ�កម្ពុុ�ជា (Health Poverty Action Cambodia) សម្រា�ប់ការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីកាត់់បន្ថថយ
គ្រោះ��ះថ្នាាក់ បណ្តាា លមកពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន ឆំ្នាំ�២០២១-២០២៣។

	` បានរៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�លេ�ខាធិិការដ្ឋាាន នៃ�គណៈៈកម្មាា ធិិការទទួួលបន្ទុុ�កការងារព្យាាបាល និិងស្តាា រនីីតិសម្បបទាអ្ននក
ញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន។

	` បានរៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ� គណៈៈកម្មាា ធិិការទទួលួបន្ទុុ�កព្យាាបាល និិងស្តាា រនីីតិសម្បបទាអ្ននកញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន (គ.ព.ស. 
គ.ញ) ក្រោ��មអធិិបតីីភាពរបស់ ឯកឧត្តតមសាស្ត្រា�ា ចារ្យយ ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល និិងជា
ប្រ�ធាន គ.ព.ស.គ.ញ ដោ�យមានការអញ្ជើ�ើ�ញចូូលរួមួពីីសមាជិក សមាជិកា នៃ� គ.ព.ស.គ.ញ តំំណាងក្រ�សួួង 
ស្ថាាប័ នពាក់់ព័័ន្ធធ តំំណាងឯកឧត្តតម លោ�កជំំទាវ អភិិបាលនៃ�គណៈៈអភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តតទាំំង២៥។

	` រៀ�ៀបចំំប្រ�ជុំំ�សម្រ�បសម្រួ�លួគម្រោ��ងសាកល្បបង ស្តីី�ពីីសុខុភាពផ្លូូ�វចិិត្តតសហគមន៍និិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនមកពីី
មណ្ឌឌ លសុខុភាព។

	`   បានរៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ ស្ដីី�ពីីការអភិិវឌ្ឍឍផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តស្តីី�ពីីការបំំពានគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនឆំ្នាំ�២០២៣ 
ដល់ ២០៣៣ ដែ�លមានសមាសភាពចូូលរួមួពីីតំំណាងក្រ�សួួង ស្ថាាប័ នពាក់់ព័័ន្ធធ មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលនៃ�រដ្ឋឋបាល
រាជធានីី/ខេ�ត្តត និិងអង្គគការដៃ�គូូ។

	` រៀ�ៀបចំំបានសេ�ចក្ដីី�ព្រា�ងផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ដ្រ�រ ស្ដីី�ពីីការបំំពានគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនឆំ្នាំ�២០២២-២០៣០ និិងសេ�ចក្ដីី� 
ព្រា�ងស្តីី�ពីីមគ្គុុ�ទេ�សក៍៍ព្យាាបាលភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនផ្អែ�ែកលើ�ើសហគមន៍។

	` ផលិិតសម្ភាារៈ� អប់់រំសំុខុភាពផ្លូូ�វចិិត្តតនិិងភាពញៀ�ៀនគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន និិងបានចែ�កចាយជូូនដល់មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី/
 

ខេ�ត្តត ដើ�ើម្បីី�អប់់រំផំ្សសព្វវផ្សាាយអំំឡុងុពេ�លរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។
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៦.៣.	ជំំងឺចកុ្ខុ�រោ�គ និិងត្រ�ចៀ�ៀក-ច្រ�មុះះ�-បំំពង់ក
គោ�លដៅ� ១.១១. បន្ថថយភាពខ្វាាក់ ភ្នែ�ែកនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់់ភូូមិិសាស្រ្ត�តមានហានិិភ័័យខ្ពពស់ និិង

ផ្តតល់សេ�វាចុះះ�ខ្សោ�ោយសោ�តវិញិ្ញាាណដោ� យសារជំំងឺ។

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	អត្រា�វះ�កាត់់ជំំងឺឺភ្នែ�ែកឡើ�ើងបាយក្នុុ�ង
ប្រ�ជាជន ១.០០០.០០០នាក់

1,500 2,109 1,954 2,286 2,562 2,334 1,379 1,844 2,213

ករណីីពិ គ្រោះ��ះពិិនិិត្យយជំំងឺភ្នែ�ែកទូូទៅ� បានចំំនួនសរុបុ ២.២០២.៨៨២ករណីី  ជាមធ្យយម ៤៤០.៥៧៦ ករណីី  
ក្នុុ�ង១ឆំ្នាំ� រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ រីឯី ការវះ�កាត់់ជំំងឺភ្នែ�ែកសរុបុមានចំំនួន ២៤៨.៤៧៨ករណីី  ក្នុុ�ងនោះ�ះការវះ�កាត់់ភ្នែ�ែក
ឡើ�ើងបាយ បានចំំនួន ១៦៨.១១៧នាក់់ ដែ�លបានរាយការណ៍៍ពីីមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈ និិងឯកជន ចាប់់ពីី
ឆំ្នាំ �២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២។

តារាង ៦.៥. ទិិន្ននន័័យពិិនិិត្យយព្យាាបាលជំំងឺឺភ្នែ�ែក ឆ្នាំំ� ២០១៨ - ២០២២

សូូចនាករ 2018 2019 2020 2021 2022

ករណីីពិិគ្រោះ� �ះពិិនិិត្យយ 
ជំំងឺឺភ្នែ�ែកទូូទៅ�

286,836 428,522 335,593 415,502 736,429 

ករណីីវះ �កាត់់ភ្នែ�ែកសរុុប  45,541 58,465 48,147 32,905 63,420 

អ្ននកជំំងឺឺវះ�កាត់់ភ្នែ�ែក
ឡើ�ើងបាយ

34,288 41,864 35,687 21,934 34,344 

កម្មមវធីីជាតិិសុុខភាពភ្នែ�ែកនៃ�ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពខ្មែ�ែរសូូវៀ�ៀត មានតួនាទីី
សម្រ�បសម្រួ�លួសកម្មមភាពផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពភ្នែ�ែកទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស។ ក្រៅ��ពីីការផ្តតល់សេ�វាផ្នែ�ែកចក្ខុុ�សាស្ត្រ�រ កម្មមវិធិីីបាន 
រៀ�ៀបចំំផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិ គ្រ�ប់គ្រ�ងនិិងបង្កាា រភាពពិិការភ្នែ�ែក ឆំ្នាំ�២០២១-២០២៥ ព្រ�មទាំំងផ្តតល់ការបណ្តុះះ��  
បណ្តាា លបច្ចេ�េកទេ�សគ្រ�ប់កម្រិ�តសម្រា�ប់ថ្នាាក់ ជាតិិ ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ និិងសហគមន៍ក៏៏ដូូចជាការស្រា�វជ្រា�វផ្នែ�ែក 
អេ�ពីីដេ�ម្យូូ�សាស្ត្រ�រសម្រា�ប់ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា។

៦.៤.	សុ ខភាពមាត់់-ធ្មេ�េញ 
គោ�លដៅ� ១.១២. លើ�ើកកម្ពពស់ការទទួលបានសេ�វាសុខភាពមាត់់ធ្មេ�េញ សុុវត្ថិិ�ភាពចំំណីអាហារ 

សុុខភាពសិស្សស និិងបរិដិ្ឋាា នអនាម័័យល្អអ នៅ�ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាល។

ការលើ�ើកកម្ពពស់ការថែ�ទាំំការពារសុុខភាពមាត់ធ្មេ�េញដល់កុុមារ ដោ�យសហការរៀ�ៀបចំំនិិងផ្តតល់ការលាបភ្លុុ�យ 
អរ៉ាាយវ៉ាានីីសដល់កុុមារតូូច ដោ�យបុុគ្គគលិកផ្នែ�ែកគាំំពារមាតានិិងទារកតាមមណ្ឌឌ លសុុខភាព នៃ�បណ្តាា រាជធានីី-ខេ�ត្តត។ 
លើ�ើកកម្ពពស់សេ�វាទន្តតសាស្ត្រ�រ និិងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពនៃ�សេ�វាកម្មមថែ�ទាំំព្យាាបាលមាត់ធ្មេ�េញ នៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិង
មណ្ឌឌ លសុុខភាព នៅ�ក្នុុ�ងខេ�ត្តតគោ�លដៅ�។
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ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២នេះ�ះ ផ្នែ�ែកសុុខភាពមាត់ធ្មេ�េញ បានលើ�ើកកម្ពពស់សេ�វាទន្តតសាស្ត្រ�រ និិងពង្រឹ�ងគុុណភាពនៃ�សេ�វាកម្មម
ថែ�ទាំំព្យាាបាលមាត់ធ្មេ�េញ តាមរាជធានីី-ខេ�ត្តតទាំំង២៥ សាលាចំំនួន ៤០៩ កន្លែ�ែង សិិស្សសចំំនួន ១២០.៨១៣នាក់់ បាន
បង្រៀ��ៀនលោ�កគ្រូ� ូអ្ននកគ្រូ�ចូំំនួន ៤.៨១៣ នាក់់ ចែ�កច្រា�ស់និិងថ្នាំំ �ដុុសធ្មេ�េញដល់សិិស្សសនិិងគ្រូ�ចូំំនួន ១៣៣.៣៣២ 
ប្រ�អប់់ ផ្តតល់ពុុម្ពពធ្មេ�េញចំំនួន ៣២៧ ពុុម្ពពដល់សាលារៀ�ៀន ផ្តតល់ផ្ទាំំ �ងគំំនូសបំំព្រួ�ញួអប់់រំំចំំនួន ៥៦២ ផ្ទាំំ �ងដល់
សាលារៀ�ៀន។

បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ ការលើ�ើកកម្ពពស់សេ�វាទន្តតសាស្ត្រ�រ និិងពង្រឹ�ងគុុណភាពនៃ�សេ�វាកម្មមថែ�ទាំំព្យាាបាលមាត់ធ្មេ�េញនៅ�
តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយមណ្ឌឌ លសុុខភាព បានចំំនួន ០៧ ខេ�ត្តត ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះមាន មន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តតចំំនួន ៤ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក
ចំំនួន ៦ និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន ១១២។

ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ បានអនុុវត្តតនូវសកម្មមភាពមួួយចំំនួនទៀ�ៀត រួមួមាន៖

	` សហការផ្តតល់ការអប់់រំ ំនិិងលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាពមាត់ធ្មេ�េញ សិិស្សសចំំនួន ១៣.៩៣២នាក់់។
	` ការអប់់រំំស្តីី�ពីីការថែ�ទាំំសុុខភាពមាត់ធ្មេ�េញលើ�ើកុុមារតូូច ដល់ស្ត្រី�ី�ដែ�លមានកូនតូចបានចំំនួន៥.៨៥៨នាក់់ នៅ�

មណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន២៦ ដែ�លមានខេ�ត្តតចំំនុចដូូចជា ខេ�ត្តតតាកែ�វ កំំពត និិងខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ�។
	` រៀ�ៀបចំំបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល បុុគ្គគលិកមណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំណុះះ� ការិយិាល័យសុខុាភិិបាលស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�បាទីី ស្តីី�ពីីការអប់់រំំ

 លើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពមាត់ធ្មេ�េញ និិងលាបភ្លុុ�យអរ៉ាាយវ៉ាានីីស (Fluoride Varnish) លើ�ើធ្មេ�េញកុុមារតូូចក្នុុ�ងកម្មមវិធិីី
ស្នាាម ញញឹឹមកុមារកម្ពុុ�ជា។

	` អប់់រំសំុុខភាពមាត់ធ្មេ�េញរបស់ គម្រោ��ងពុុទ្ឋិិ�កបណ្ណាាល័ យកម្ពុុ�ជានៅ�ក្នុុ�ងគ្លីី�និិកបានសិស្សសចំំនួន ៥.៤៥៥ នាក់់  និិង 
តាមសាលាគោ�លដៅ�បានចំំនួន៨.៤៧៧នាក់់។

	` ប្រ�ជុំំ�ជាមួួយអង្គគការអន្តតរជាតិិ WHO ផ្នែ�ែកសុុខភាពមាត់ធ្មេ�េញស្តីី�ពីី The Global Oral Health Strategy and 

Action Plan។
	` ប្រ�ជុំំ�តាមអនឡាញជាមួួយក្រុ�មុជំំនាញផ្នែ�ែកមហារីកីមាត់ The 2nd APOCNET Meeting ផ្តើ�ើ�មដោ�យប្រ�ទេ�ស

ម៉ាា ឡេ�ស៊ីី� (រួមួមានប្រ�ទេ�សចំំនួន៦ចូូលរួមួ)។
	` សិិក្ខាាសា លាតាមអនឡាញក្រោ��មប្រ�ធានបទ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងការចម្លលងរោ�គក្នុុ�ងគ្លីី�និិកទន្តតសាស្ត្រ�រនៅ�កម្ពុុ�ជា ក្នុុ�ងអំំឡុងុ

 ពេ�ល និិងក្រោ��យពេ�លការរាតត្បាាតជាសកលនៃ� ជំំងឺកូូវីដី-១៩។
	` វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីការលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាពមាត់ធ្មេ�េញ និិងអន្តតរាគមន៍ការការពារ រោ�គពុកធ្មេ�េញសម្រា�ប់ក្រុ�មុ

កុុមារតូូច (ECC) នៅ�ក្នុុ�ងសេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពបឋម នៅ�ខេ�ត្តតកំំពត និិងខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម
	` វគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីការត្រួ�តួពិិនិិត្យយការឆ្លលងរោ�គនៅ�ក្នុុ�ងគ្លីី�និិកទន្តតសាស្ត្រ�រសាធារណៈៈ ក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�លនៃ�ការរាតត្បាាត

 ជាសកលជំំងឺកូូវីដី-១៩ នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម។
	` ចូូលរួមួកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ផ្សសព្វវផ្សាាយ និិងសិិក្ខាាសា លាពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងគោ�លនយោ�បាល ផែ�នការសកម្មមភាព កម្មមវិធិីីសិក្សាា  

ការផ្សសព្វវផ្សាាយ និិងដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់ឯកសារ សម្រា�ប់កម្មមវីធីីីសុខុភាពមាត់ធ្មេ�េញ នៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ខេ�ត្តត។

៦.៥.	សុ វត្ថិិ�ភាពចំំណីអាហារ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងថំ្នាំ�ជក់់ និិងគ្រឿ��ឿងស្រ�វឹងឹ 
ក. សុុវត្ថិិ�ភាពចំំណីអាហារ 

ការត្រួ�តួពិនិិត្យយចំំណីអាហារ

	` រវាងឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ មានការពុុលចំំណីី អាហារចំំនួនសរុបុ ១.៥៣៤នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះអ្ននកឈឺឺធ្ងងន់ធ្ងងរចំំនួន 
៨១៨នាក់់ និិងស្លាា ប់់ចំំនួន ៨២នាក់់។ រាល់់សំំណាកនៃ�ការពុុល ត្រូ�វូបានបញ្ជូូ�នយកទៅ�វិភិាគនៅ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិ
ពិិសោ�ធន៍សុខុាភិិបាល។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 72

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លជនបង្គោ�ោ លក្នុុ�ងការអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ និិងនីីតិវិធិីីប្រ�តិិបត្តិិ�ស្តតង់ដារលើ�ើការផលិិត
 ស្រា� ស វិធិីីសាស្ត្រ�រវិភិាគរកមេ�តាណុុលនៅ�ក្នុុ�ងស្រា� ស ដោ�យប្រើ��ើតេ�ស្តតរហ័ស័ និិងតារាងលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ សម្រា�ប់

ត្រួ�តួពិិនិិត្យយក្នុុ�ងខ្សែ�ែច្រ�វាក់់ផលិិតកម្មមស្រា� ស នៅ�ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប ដោ�យមានសមាសភាពចូូលរួមួពីីមន្រ្តី�ី�ការិយិាល័យ
សុវុត្ថិិ�ភាពចំំណីី អាហារ រួមួទាំំងមន្រ្តី�ី�របស់មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលនៃ�រដ្ឋឋបាលខេ�ត្តត និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ HKI, WHO, WB 
និិង FAO។

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លស្តីី�ពីីការត្រួ�តួពិិនិិត្យយសុុវត្ថិិ�ភាពចំំណីី អាហារដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាាន ហានិិភ័័យ និិង
ការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពមន្រ្តី�ី�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយចំំណីី អាហារតាមបណ្តាាមន្ទីី� រសុខុាភិិបាលនៃ�រដ្ឋឋបាលរាជធានីី ខេ�ត្តតទាំំង២៥។

	` បានរៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�លើ�ើសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងប្រ�កាសរួមួអន្តតរក្រ�សួួងស្តីី�ពីីការផ្សសព្វវផ្សាាយលក់់ផលិិតផលសម្រា�ប់ចិិញ្ចឹឹ�ម
ទារក និិងកុុមារនៅ�ភោ�ជនីីយដ្ឋាានអឹ បេ�ន ស្ពេ�េស រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ដោ�យមានសមាសភាពចូូលរួមួពីីមន្រ្តី�ី�
ការិយិាល័យសុុវត្ថិិ�ភាពចំំណីី អាហាររបស់ DDF/MoH អន្តតរក្រ�សួួង និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រួមួមាន MoC, MoI, 

MISTI, HKI, WHO, World Vision, Save the Children International, UNICEF និិង NNP។
	` បានរៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ផែ�នការសកម្មមភាពក្រុ�មុការងារអនុុវត្តតអនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ១៣៣ស្តីី�ពីីការផ្សសព្វវផ្សាាយលក់់ផលិិតផល 

សម្រា�ប់ ចិិញ្ចឹឹ�មទារក និិងកុុមារ នៅ�សណ្ឋាាគា ររីជិីិនស៊ីី�អង្គគរ ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប ដោ�យមានសមាសភាពចូូលរួមួពីី
មន្រ្តី�ី�ការិយិាល័យសុវុត្ថិិ�ភាព ចំំណីី អាហាររបស់ DDF/MoH អន្តតរក្រ�សួងួ និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រួមួមាន MoC, MoI, 

MISTI, HKI, WHO, World Vision, Save the Children International, UNICEF និិង NNP។
	` បានរៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ប្រ�ព័័ន្ធធត្រួ�តួពិិនិិត្យយសុវុត្ថិិ�ភាពចំំណីី អាហារដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើមូូលដ្ឋាាន ហានិិភ័័យ នៅ�ភោ�ជនីីយដ្ឋាាន

អឹឹបេ�ន ស្ពេ�េស រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ដោ�យមានសមាសភាពចូូលរួមួពីីមន្រ្តី�ី�ការិយិាល័យសុុវត្ថិិ�ភាពចំំណីី អាហាររបស់ 
DDF/MoH អន្តតរក្រ�សួងួ ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍រួមួមាន MoC, MISTI, MAFF, MEF, HKI, WHO, WB, FAO និិងមន្រ្តី�ី�
មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលនៃ�រដ្ឋឋបាលរាជធានីី ខេ�ត្តត។

	` បានរៀ�ៀបចំំធ្វើ�ើ�ជាម្ចាាស់ ផ្ទះះ�នៃ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ� ASEAN Health Cluster 4 លើ�ើកទីី៦តាមប្រ�ព័័ន្ធធ Zoom នៅ�ក្រ�សួួង 
សុខុាភិិបាល(The 6th Meeting of the Asean Health Cluster 4 on Ensuring Food Safety)។

ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុុត្តត
រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល បានចេ�ញវិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជាាក់ គោ�លការណ៍៍អនុុវត្តតអនាម័័យ ល្អអ 

សម្រា�ប់ភោ�ជនីីយដ្ឋាាន  និិងសិិប្បបកម្មមផលិិតចំំណីី អាហារបាន ១.១៧៤កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះចេ�ញថ្មីី�ចំំនួន ៧១០កន្លែ�ែង 
និិងបន្តតសុពុលភាពចំំនួន ៤៥៣កន្លែ�ែង និិងបានចេ�ញវិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជាាក់ គោ�លការណ៍៍អនុុវត្តតល្អអ សម្រា�ប់ឃំ្លាំ�ងស្តុុ�ក
ផលិិតផលចំំណីី អាហារ ចំំនួន ០៨កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះចេ�ញថ្មីី�ចំំនួន ០៤កន្លែ�ែង និិងបន្តតសុពុលភាពចំំនួន ០៤កន្លែ�ែង។

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល បានអនុុវត្តតសកម្មមភាពមួួយចំំនួន៖ 

	` រៀ�ៀបចំំសិក្ខាាសា លាស្តីី�ពីីការអនុុវត្តតច្បាាប់់ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការប្រ�យុុទ្ធធប្រ�ឆាំំងឱសថក្លែ�ែងក្លាា យនិិងអន់់គុុណភាពបាន
ចំំនួន២វគ្គគ។

	` ចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង
បានចំំនួន៣៣ លើ�ើក។

	` ចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័ នីីហរ័ណ័ឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័ នីីហរ័ណ័គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
ថែ�រក្សាាសម្ផផស្សសបានចំំនួន ៦៤៩ កន្លែ�ែង

	` ចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយឱសថស្ថាាន  និិងឱសថស្ថាាន រង នៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ និិងតាមបណ្តាាខេ�ត្តត  បានចំំនួន ៤៨ លើ�ើក 
ស្មើ�ើ�នឹង ៦៧៩ ឱសថស្ថាាន  ឱសថស្ថាាន រង។
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	` ពិិន័័យអន្តតរការណ៍៍ចំំពោះ�ះគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័ នីីហរ័ណ័ឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័ 
នីីហរ័ណ័ផលិិតផល គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង ឱសថស្ថាាន  និិងទីីតាំំងលក់់ឱសថនិិងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង ដែ�លមិិនបានគោ�រព
តាមច្បាាប់់ស្តីី�ពីីវិសិោ�ធនកម្មមច្បាាប់់ស្តីី�ពីីវិសិោ�ធនកម្មម ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងឱសថ បានចំំនួន ១២៥ ករណីី  ស្មើ�ើ�នឹង
ថវិកិា ២៨០.១០០.០០០៛ (ពីីររយប៉ែ�ែតសិិបពាន់់លានមួួយរយពាន់់រៀ�ៀលគត់)។

	` ធ្វើ�ើ�សេ�ចក្តីី�ជូនព័ត៌៌មាន ស្តីី�ពីីការចែ�កចាយ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយលក់់ឱសថ ឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង គ្មាា ន
លេ�ខបញ្ជិិ�កា ឬលេ�ខប្រ�វេ�ទន៍ពីីក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានចំំនួន ៧០ ឯកសារ។

	` លុបុប្រ�វេ�ទន៍គ្រឿ��ឿងសម្អាា ងចំំនួន២មុុខ (Kone’ Tokyo Japan Sunscreen Lotion) មានផ្ទុុ�កសារធាតុុហាមឃាត់ 

Hydroquinone និិង Kone’ Tokyo Japan Cream មានផ្ទុុ�កសារធាតុុបារតលើ�ើសកម្រិ�ត។
	` ដោ�យមានការដឹឹកនាំំ និិងសម្រ�បសម្រួ�លួពីីតំំណាងអយ្យយការអមសាលាដំំបូងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ មន្រ្តី�ី�នគរបាល

យុតុ្តិិ�ធម៌៌ នៃ�នាយកដ្ឋាានឱ សថ ចំំណីី អាហារ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ និិងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង បានចុះះ�បង្រ្កា�ា បទីីតាំំងស្តុុ�កទុកុ និិង
ចែ�កចាយឱសថគ្មាា នលេ�ខបញ្ជិិ�កា និិងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ងគ្មាា នលេ�ខប្រ�វេ�ទន៍ចំំនួន ១០ ករណីី ។

	` សហការជាមួួយនគរបាលប្រ�ឆាំំងបទល្មើ�ើ�សសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច នៃ�ក្រ�សួងួមហាផ្ទៃ�ៃ ដោ�យបានចុះះ�បង្រ្កា�ា បបទល្មើ�ើ�សចែ�កចាយ 
ផលិិតផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង និិងផលិិតផលបំំប៉៉នសុខុភាពបានចំំនួន ២ ករណីី ។

	` សហការជាមួួយលេ�ខាធិិការដ្ឋាានគណៈ ៈកម្មាា ធិិការប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងផលិិតផលក្លែ�ែងក្លាា យ ដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ មាន
ហានិិភ័័យខ្ពពស់ដល់សុខុភាព និិងសុវុត្ថិិ�ភាពសង្គគម បានចុះះ�បង្រ្កា�ា បបទល្មើ�ើ�សចែ�កចាយឱសថគ្មាា នលេ�ខបញ្ជិិ�កា ឬ
គ្រឿ��ឿងសម្អាា ងគ្មាា នលេ�ខប្រ�វេ�ទន៍ចំំនួន ២៦ ករណីី ។

ខ. ការត្រួ�តួពិនិិត្យយផលិិតផលថំ្នាំ�ជក់់
ការប្រើ��ើប្រា�ស់ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ជាគ្រោះ��ះហានិិភ័័យដ៏៏ធំំដល់សុុខភាពសាធារណៈៈដែ�លបង្កកជាជំំងឺមិិនឆ្លលងនានា

ដូូចជា ជំំងឺមហារីកី ជំំងឺសរសៃ�ឈាម និិងបេះ�ះដូូង ជំំងឺសួតួ និិងប៉ះះ�ពាល់់ដល់សរីរីាង្គគទាំំងអស់់។ គោ�លដៅ�ចម្បបងនៃ�
ការងារត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់រួមួមាន៖ 

១) ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់

២) ការអនុុវត្តតទីីកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការគ្មាា នផ្សែ�ែងផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់នៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ 

៣) ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រឥរិយិាបថ និិង

៤) តាមដានអត្រា�នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់។ 

ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល គណៈៈកម្មាា ធិិការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាពនិិង
ភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនៃ�ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលសម្រេ��ច បាននូវសមិិទ្ធធផលដូូចខាងក្រោ��ម៖

ការពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតច្បាាប់់ និិងលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុុត្តតនានា

	` កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មាា ធិិការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់បានចំំនួន២លើ�ើក ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងចែ�ករំលំែ�កព័័ត៌៌មាន
បទពិសោ�ធន៍នៃ�សកម្មមភាពត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់នាពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងធ្វើ�ើ�ការពិិភាក្សាាលើ�ើការកែ�សម្រួ�លួ
មាត្រា�៧ មាត្រា�៨ នៃ�អនុុក្រឹ�ត្យយស្ដីី�ពីី ការបោះ�ះពុុម្ពពសារព្រ�មានសុខុភាពជាភាសាខ្មែ�ែរនិិងជាគំំនូសបំំព្រួ�ញួលើ�ើកញ្ចចប់់
ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់នៅ�ខែ�មិិថុុនា  និិងខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ ដោ�យមានសមាជិកអង្គគប្រ�ជុំំ�សរុបុចំំនួន ១១០នាក់់ មកពីី
បណ្តាាក្រ�សួ ងួ រាជធានីី-ខេ�ត្តត ដែ�លជាសមាជិកគណៈៈកម្មាា ធិិការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ និិងលេ�ខាធិិការដ្ឋាាន ។

	` ចូូលរួមួកិច្ចចប្រ�ជុំំ�អនុុគណៈៈកម្មាា ធិិការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�២០២២ នៅ�មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលនៃ�
រដ្ឋឋបាលខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន ៥០នាក់់។
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	` ក្រោ��មកិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការពីីគណៈៈកម្មាា ធិិការប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងផលិិតផលក្លែ�ែងក្លាា យ ដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ មានហានិិភ័័យ 
ខ្ពពស់ដល់សុុខភាព និិងសុុវត្ថិិ�ភាពសង្គគម បានចុះះ�អន្តតរាគមន៍បង្រ្កា�ា បនៅ�រោ�ងចក្រ�ផលិិតបារីមីួួយកន្លែ�ែងនៅ�ខណ្ឌឌ
កំំបូលនៅ�ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២២។

	` ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានស្នើ�ើ�សុំំ�ក្រ�សួួងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� បង្កើ�ើ�តក្រុ�មុការងារស្តីី�ពីី ការយកពន្ធធផលិិតផល
ថ្នាំំ �ជក់សារជាថ្មីី� ឆំ្នាំ �២០២២។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ក្រុ�មុការងារនេះ�ះបានកែ�សម្រួ�លួជាក្រុ�មុការងាររៀ�ៀបចំំការយកពន្ធធ
លើ�ើផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងពាណិិជ្ជជកម្មមលើ�ើផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ខុុសច្បាាប់់ដែ�លមានសមាសភាព
ចំំនួន ២៨នាក់់។

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពដល់មន្រ្តី�ី�អធិិការកិិច្ចចផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ នៅ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិលើ�ើក
 

កម្ពពស់សុខុភាព ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�ននូវសមត្ថថភាព ផ្តតល់ចំំណេះ�ះដឹឹង ជំំនាញ និិងអាកប្បបកិិរិយិាត្រឹ�មត្រូ�វូ
ដល់មន្រ្តី�ី�អធិិការកិិច្ចចផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់នៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយមន្រ្តី�ី�អធិិការកិិច្ចចទាំំងនោះ�ះ ចូូលរួមួ 
ពង្រឹ�ងការងារត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩ ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាពខ្ពពស់នៅ�ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�២០២២  
ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន ១៨នាក់់ មកពីីមន្ទីី�រសុុខាភិិបាលនៃ�រដ្ឋឋបាលខេ�ត្តតព្រៃ��វែ�ង ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ� ខេ�ត្តត
កំំពង់់ឆំ្នាំ�ង និិងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។

	` បានរៀ�ៀបចំំសិក្ខាាសា លា ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាព ស្តីី�ពីីការតម្លើ�ើ�ងពន្ធធ និិងតម្លៃ�ៃផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ ដល់សមាជិក
គណៈៈកម្មាា ធិិការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ ដើ�ើម្បីី�ទទួួលបានការប្តេ�េជ្ញាា ចិិត្តត និិងលើ�ើកកម្ពពស់ការយល់់ដឹឹង ស្តីី�ពីី
ការតម្លើ�ើ�ងពន្ធធ និិងតម្លៃ�ៃផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�២០២២ ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន ៥៥នាក់់ មក
ពីីសមាជិកគណៈៈកម្មាា ធិិការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ រដ្ឋឋបាលសាលាខេ�ត្តតទាំំង ២៥ រាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងអ្ននក
ពាក់់ព័័ន្ធធ។

	` បានចូលរួមួសម្រ�បសម្រួ�លួជាមួួយក្រ�សួងួបរិសិ្ថាាន  រៀ�ៀបចំំសិក្ខាាសា លាផ្សសព្វវផ្សាាយផែ�នការយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ
 

និិងកាត់់បន្ថថយការប្រើ��ើប្រា�ស់ ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ ឆំ្នាំ�២០២១-២០២៦ នៅ�ទីីស្តីី�ការក្រ�សួួង បរិសិ្ថាាន  នៅ�ខែ�មិិថុុនា 
ឆំ្នាំ�២០២២ ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន ១០០នាក់់ ជាថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំ និិងមន្រ្តី�ី� មកពីីក្រ�សួងួបរិសិ្ថាានទាំំ ង ២៥ 
រាជធានីី-ខេ�ត្តត។

	` បានរៀ�ៀបចំំសិក្ខាាសា លាផ្សសព្វវផ្សាាយ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រក្នុុ�ងការអប់់រំ ំ និិងកាត់់បន្ថថយការប្រើ��ើប្រា�ស់ផលិិតផល
ថ្នាំំ �ជក់ ឆំ្នាំ�២០២១-២០២៦ នៅ� រាជធានីី ភ្នំំ�ពេ�ញ និិងខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន ១១៦នាក់់ ជា 
សមាជិកគណៈៈកម្មាា ធិិការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ នៃ�បណ្តាាក្រ�សួ ងួ និិងមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលនៃ�រដ្ឋឋបាលរាជធានីី- 
ខេ�ត្តតទាំំង ២៥។

	` រៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ព្រា�ង Policy Paper លើ�ើការបោះ�ះពុុម្ពពសារព្រ�មានសុខុភាពលើ�ើកញ្ចចប់់ ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ទំំហំំធំំ និិង
កញ្ចចប់់បារីលីាត ដែ�លមានអ្ននកចូូលរួមួចំំនួន ១៤នាក់់។

	` រៀ�ៀបចំំផលិិតស៉្បប�តស្តីី�ពីីបង្កើ�ើ�នការយល់់ដឹឹងដល់សាធារណជន និិងអ្ននកពាក់់ព័័ន្ធធលើ�ើច្បាាប់់ទាក់់ទងនឹឹងកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ 
និិងកន្លែ�ែងសាធារណៈៈគ្មាា នផ្សែ�ែងបារី ីTAPS ចំំណុចនៃ�ការតាំំងលក់់ និិង PHW តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយ និិង
ប្រ�ព័័ន្ធធផ្សសព្វវផ្សាាយសង្គគម ដែ�លមានអ្ននកចូូលរួមួចំំនួន ១៣នាក់់។

	` រៀ�ៀបចំំកែ�សម្រួ�លួប្រ�កាសរួមួស្តីី�ពីីការផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈ និិងការពិិន័័យជាប្រា�ក់លើ�ើការងារត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផល 
ថ្នាំំ �ជក់ក្នុុ�ងខែ�សីីហា ឆំ្នាំ�២០២២។

	` បានរៀ�ៀបចំំទស្សសនៈៈកិិច្ចចពិិភាក្សាាទៅ�កាន់់ខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ និិងខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគីីរីដីើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ងសម្ព័័�ន្ធធភាពបណ្តាា ញទីីក្រុ�ងុ
គ្មាា នផ្សែ�ែងបារី ី និិងការពារជំំងឺមិិនឆ្លលង និិងជំំរុញុការអនុុវត្តតច្បាាប់់ស្តីី�ពីីការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ នៅ�ខែ�មករា 
ឆំ្នាំ�២០២២ និិងទស្សសនៈៈកិិច្ចចតាមមណ្ឌឌ លសុុខភាពដែ�លផ្តតល់សេ�វាលះះបង់ទម្លាា ប់់ប្រើ��ើប្រា�ស់ថ្នាំំ �ជក់ និិងសេ�វាជំំងឺ 
មិិនឆ្លលង ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន៣៣នាក់់។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត75

	` រៀ�ៀបចំំកិច្ចចប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្សាាលើ�ើដំំណើ�ើ រការនៃ�បណ្តឹឹ� ង របស់ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលលើ�ើក្រុ�មុហ៊ុុ�នថ្នាំំ �ជក់ទាំំងបួួន ដែ�ល
នៅ�តែ�បន្តតល្មើ�ើ�សច្បាាប់់ ស្តីី�ពីីការត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ បានអូសបន្លាា យរហូូតមកដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ នៅ�

 ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�២០២២ ដែ�លមានសមាជិកអង្គគប្រ�ជុំំ�សរុបុចំំនួន ១៨នាក់់ មកពីីក្រុ�មុការងារបច្ចេ�េកទេ�សនៃ�
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព នាយកដ្ឋាាននីីតិ កម្មម មេ�ធាវីរីបស់ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល និិងក្រុ�មុការងារ
ព្រះ�ះរាជអជ្ញាា អមសាលាដំំបូងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។

ការតាមដានការអនុុវត្តត កម្មមវិធីិីថំ្នាំ�ជក់់ ឬសុុខភាព 

	` បានសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយនាយកដ្ឋាានសុ ុខភាពសិិក្សាា នៃ�ក្រ�សួួងអប់់រំ ំយុវុជន និិងកីីឡា ចុះះ�ប្រ�មូូលទិិន្ននន័យ  
នៃ�ការអង្កេ�េតស្តីី�ពីីឥរិយិាបថ នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ថ្នាំំ �ជក់ក្នុុ�ងចំំណោ�មសិស្សាានុុសិិស្សស។

	` ចុះះ�តាមដាន និិងធ្វើ�ើ�អធិិការកិិច្ចចថ្នាំំ �ជក់ ជាមួួយមន្រ្តី�ី�អធិិការកិិច្ចចត្រួ�តួពិិនិិត្យយផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ នៅ�តាមបណ្តាាខេ�ត្តត
នានា ។

	` សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយមន្ទីី�រសុុខាភិិបាលខេ�ត្តត ចុះះ�ធ្វើ�ើ�អធិិការកិិច្ចចផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩ រួមួមាន 
ខេ�ត្តតកណ្តាា ល ខេ�ត្តតព្រះ�ះសីីហនុ ខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប ខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិារ ខេ�ត្តតតាកែ�វ និិង
រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ ។

	` ចុះះ�តាមដាន ការគោ�រពតាមការអនុុវត្តតវិធិានការហាមជក់ ឬការបង្ហុុ�យផ្សែ�ែងផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ នៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ ឬ
កន្លែ�ែងសាធារណៈៈ វិធិានការហាមឃាត់ការផ្សសព្វវផ្សាាយពាណិិជ្ជជកម្មម ការផ្សសព្វវផ្សាាយលក់់ ការឧបត្ថថម្ភភកម្មមវិធិីីដោ�យ
ឧស្សាាហករថ្នាំំ �ជក់ និិងវិធិានការបោះ�ះពុុម្ពពសារព្រ�មានសុុខភាព លើ�ើកញ្ចចប់់ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ ពីីខែ�មេ�សា ដល់
ខែ�ឧសភា ឆំ្នាំ�២០២២ នៅ�ខេ�ត្តតចំំនួន១០។

	` ចុះះ�តាមដានការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីថ្នាំំ �ជក់ ឬសុខុភាព នៅ�ខែ�មិិថុុនា ដល់ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ នៅ�ខេ�ត្តតចំំនួន៩។
	` ចុះះ�តាមដានក្រោ��យវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លពង្រឹ�ងសមត្ថថភាព ស្តីី�ពីីការផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាាលះះបង់ទម្លាា ប់់ជក់បារី ីនិិងការបង្កើ�ើ�ត

ឱ្យយដំំណើ�ើ រការសេ�វាផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាានៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាព ពីីខែ�កញ្ញាា  ដល់ខែ�តុលា ឆំ្នាំ�២០២២ នៅ�ខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប 
ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង និិងខេ�ត្តតកំំពង់់ធំំ។

	` បានរៀ�ៀបចំំការចុះះ�ប៉ាា ន់់ប្រ�មាណលើ�ើការអនុុវត្តត សេ�ចក្តីី�ណែ�នំាាស្តីី�ពីី ការហាមឃាត់បារីអីេ�ឡិចិត្រូ�និូិកនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស
កម្ពុុ�ជា ពីីខែ�កុម្ភៈៈ� ដល់ខែ� មីីនា ឆំ្នាំ�២០២២ នៅ�ខេ�ត្តតកំំពង់់ចាម ខេ�ត្តតកំំពង់់ឆំ្នាំ�ង ខេ�ត្តតស្វាា យរៀ�ៀង ខេ�ត្តតប៉ៃ�ៃលិន 
ខេ�ត្តតកោះ�ះកុុង និិងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។

ការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាព និិងការផ្លាាស់ ប្តូូ�រឥរិយិាបថអំំពីការត្រួ�តួពិនិិត្យយផលិិតផលថំ្នាំ�ជក់់

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��ណ្តាា  លសម្រា�ប់ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ លើ�ើមាត្រា�៥.៣ មាត្រា�៨ មាត្រា�១១ និិងមាត្រា�១៣ នៃ�
អនុុសញ្ញាា ស្តីី�ពីីការត្រួ�តួពិិនិិត្យយថ្នាំំ �ជក់ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩ នៅ�ខេ�ត្តតកំំពត ខេ�ត្តតកោះ�ះកុុង និិងខេ�ត្តតតាកែ�វ ដល់មន្រ្តី�ី�
សុខុាភិិបាលនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិដើ�ើម្បីី�ឱ្យយមន្រ្តី�ី�សុខុាភិិបាលទាំំងអស់់ចូូលរួមួពង្រឹ�ងការងារត្រួ�តួពិិនិិត្យយ
ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩ ប្រ�កបប្រ�សិិទ្ធធភាពខ្ពពស់ ដែ�លមានអ្ននកចូូលរួមួសរុបុ ៦៦នាក់់។

	` បានរៀ�ៀបចំំវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លពង្រឹ�ងសមត្ថថភាព ស្តីី�ពីីការផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាាលះះបង់ទម្លាា ប់់ជក់បារី ីនិិងការបង្កើ�ើ�តឱ្យយ
ដំំណើ�ើ រការសេ�វាផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាានៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាព នៅ�ខែ�សីីហា ឆំ្នាំ�២០២២ បានចំំនួន ៣ ខេ�ត្តត គឺឺខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប 
ខេ�ត្តតកំំពង់់ធំំ និិងខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង ដោ�យមានអ្ននកចូូលរួមួចំំនួន ៧៨នាក់់។

	` បានរៀ�ៀបចំំពិធីីអបអរសាទរទិិវាពិិភពលោ�កគ្មាា នថ្នាំំ �ជក់ឆំ្នាំ�២០២២ នៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ និិងខេ�ត្តតកែ�ប ក្រោ��ម
ប្រ�ធានបទ «ថ្នាំំ �ជក់គំំរាមកំំហែ�ងដល់បរិសិ្ថាាន របស់យើ�ើង» ដែ�លមានអ្ននកចូូលរួមួសរុបុចំំនួន ១៧៤នាក់់។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 76

	` បានផលិិតផ្ទាំំ �ងគំំនូសបំំព្រួ�ញួ និិងបដាអប់់រំសំុខុភាពចំំនួន ១២៥ផ្ទាំំ �ង និិងអាវយឺឺតចំំនួន ៦០០អាវ ក្នុុ�ងយុទុ្ធធនាការ
គាំំទ្រ�ទិិវាពិិភពលោ�កគ្មាា នថ្នាំំ �ជក់ឆំ្នាំ�២០២២ ព្រ�មទាំំងបានបិទតាំំងនៅ� ២៥ រាជធានីី-ខេ�ត្តត។

	` បានធ្វើ�ើ�ផ្ទាំំ �ងគំំនូសបំំព្រួ�ញួផ្ដដល់ប្រឹ�ឹក្សាា សម្រា�ប់ដាក់តាំំងនៅ�មុុខមណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន៣៩ ក្នុុ�ងខេ�ត្តតចំំនួន៣ ដើ�ើម្បីី�
ជួួយអ្ននកជក់បារីឱី្យយលះះបង់ទម្លាា ប់់ជក់បារី ីនិិងមកទទួលួសេ�វានៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាព។

	` បានសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយក្រ�សួួងវប្បបធម៌៌ និិងវិចិិិត្រ�សិល្បៈៈ� រៀ�ៀបចំំសិក្ខាាសា លាផ្សសព្វវផ្សាាយស្តីី�ពីីការយល់់ដឹឹងពីី 
ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ចំំពោះ�ះសុខុភាព និិងការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ក្នុុ�ង
ខែ�វិចិ្ឆិិ�កា ឆំ្នាំ�២០២២ នៅ�សាកលវិទិ្យាាល័័យភូូមិិន្ទទវិចិិិត្រ�សិល្បៈៈ� ដែ�លមានអ្ននកចូូលរួមួសរុបុប្រ�មាណ ១០០នាក់់។

	` បានចេ�ញផ្សាាយព្រឹ�ត្តិិ�ប័ត្រ�ព័ត៌៌មាន និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពព័័ត៌៌មានលើ�ើគេ�ហទំំព័រផ្លូូ�វការ ក្នុុ�ងគោ�លបំំណងផ្សសព្វវផ្សាាយ
ដល់សាធារណៈៈជននូវព័័ត៌៌មានថ្មីី�ៗឯកសារច្បាាប់់ អនុុក្រឹ�ត្យយ និិងលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តតថ្មីី�ៗស្ដីី�ពីីការត្រួ�តួពិិនិិត្យយ
ផលិិតផលថ្នាំំ �ជក់ក្នុុ�ង ខែ�មិិថុុនា ឆំ្នាំ�២០២២។

គ. ការត្រួ�តួពិនិិត្យយគ្រឿ��ឿងស្រ�វឹងឹ
កន្លលងមក  មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព និិងក្រុ�មុការងារបច្ចេ�េកទេ�សត្រួ�តួពិិនិិត្យយគ្រឿ��ឿងស្រ�វឹងឹ មិិន

មានសកម្មមភាពអនុុវត្តតទេ� ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩ បន្តែ�ែបានធ្វើ�ើ�ការផ្សសព្វវផ្សាាយបន្ថែ�ែមនូវស្ប៉៉�តអប់់រំសំុុខភាពដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់
ចំំណេះ�ះដឹឹងដល់សហគមន៍ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពរបស់សហគមន៍ និិងបានផលិិត និិងបានធ្វើ�ើ�ការផ្សសព្វវផ្សាាយ 
ស៉្បប�តរួមួមាន៖

	` ស៉្បប�តស្តីី�ពីី ផលប៉ះះ�ពាល់់នៃ�អំំបិលមកលើ�ើសុខុភាព	
	` ស្ប៉៉�តស្តីី�ពីី ឥរិយិាបថក្នុុ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់អំំបិល 
	` ស៉្បប�តស្តីី�ពីី ថ្នាំំ �ជក់ ឬសុខុភាព (សារព្រ�មានសុខុភាពកាន់់តែ�ធំំ កាន់់តែ�មានប្រ�សិិទ្ធធភាពខ្ពពស់)
	` ស៉្បប�តស្តីី�ពីី ថ្នាំំ �ជក់ ឬសុខុភាព (អនុុក្រឹ�តលេ�ខ៤៣ អនក្រ�.បកស្តីី�ពីី វិធិានការហាមឃាត់ ឬបង្ហុុ�យ ផលិិតផល

ថ្នាំំ �ជក់នៅ�កន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ ឬកន្លែ�ែងសាធារណៈៈត្រូ�វូពិិន័័យ២០.០០០៛)
	` ស៉្បប�តស្ដីី�ពីី ការកាត់់បន្ថថយការប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រេ��ងឆានិិងខ្លាា ញ់់។

៦.៦.	គ្រោះ�� ះថ្នាាក់ /របួួសនិិងហានិិភ័័យបរិសិ្ថាាន  
គោ�លដៅ� ១.១៣. បន្ថថយករណីីរបួួស និិងពិការភាព ដែ�លបង្កកឡើ�ើងដោ�យអំំពើ�ើហឹង្សាា គ្រោះ��ះថ្នាាក់   

 ឬមូូលហេ�តុផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត និិងបន្ថថយហានិិភ័័យសុុខភាពឬផលប៉ះះ�ពាល់់សុុខភាពបណ្តាា ល មកពី
គ្រោះ��ះមហន្តតរាយ ការបំំពុលបរិសិ្ថាា ន និងបម្រែ��បម្រួ�លួអាកាសធាតុុ។

ក. របួួសនិិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់
ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ ជនរងគ្រោះ��ះដោ�យរបួួស ឬគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ផ្សេ�េងៗ ដែ�លបានសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

សាធារណៈៈទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស មានចំំនួន ៥១.២២០នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះមានរបួួសដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់ មានប៉ះះ�ទង្គិិ�ចក្បាាល ចំំនួន 
១៤.០៧៩នាក់់ (ស្លាា ប់់ ២៧៧នាក់់) របួួសដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ចរាចរណ៍៍ (គ្មាា នប៉ះះ�ទង្គិិ�ចក្បាាល) ចំំនួន ២២.៤៥៥នាក់់ 
(ស្លាា ប់់ ១៣៤នាក់់) របួួសផ្សេ�េងៗ (ក្រៅ��ពីីគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ចរាចរណ៍៍និិងគ្រា�ប់មីីន) ចំំនួន ១៤.៣៦៦នាក់់ (ស្លាា ប់់ ៣៤នាក់់) 
គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដោ�យអាវុធុជាតិិផ្ទុះះ�� ចំំនួន ១៧១នាក់់ (ស្លាា ប់់ ២នាក់់) និិងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដោ�យសារមីីន ចំំនួន ១៤៩នាក់់  (មិិន
មានអ្ននកស្លាា ប់់ទេ�)។ 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត77

តារាងទីី៦.៦. ទិិន្ននន័័យរបួួស និិងគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ ឆ្នាំំ� ២០១៨ - ២០២២

សូូចនាករ 2018 2019 2020 2021 2022 សរុបុ5ឆ្នាំំ�

របួួសដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់មានប៉ះះ�ទង្គិិ�ចក្បាាល 20,716 20,775 19,725 12,166 14,079 87,461

របួួសដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ចរាចរណ៍៍  
(គ្មាានប៉ះះ �ទង្គិិ�ចក្បាាល)

33,498 32,930 30,243 19,183 22,455 138,309

របួួសផ្សេ�េងៗ  
(ក្រៅ��ពីីគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ចរាចរណ៍៍និិងគ្រា�ប់់មីីន)

26,013 26,119 23,595 13,826 14,366 103,919

គ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ដោ�យអាវុុធ ជាតិិផ្ទុះះ��
131 127 109 171 538

គ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ដោ�យសារមីីន 17 18 8 149 192

ប្រ�ភព៖ របាយការណ៍៍សមិិទ្ធធផលសុខុាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨ - ២០២១ និិងទិិន្ននន័យប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០២២

ខ.  សុុខភាពបរិសិ្ថាាន  និិងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ 
សកម្មមភាពដែ�លបានអនុុវត្តតក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ រួមួមាន៖

	` សិិក្ខាាសា លាផ្សសព្វវផ្សាាយគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ ស្ដីី�ពីីការព្យាាបាលជំំងឺដែ�លងាយរងគ្រោះ��ះពីីការប្រែ��ប្រួ�លួអាកាសធាតុុ  
និិងផ្សសព្វវផ្សាាយនូូវគេ�ហទំំព័រនៃ�ការប្រែ��ប្រួ�លួអាកាសធាតុុក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល។

	` សិិក្ខាាសា លាបណ្ដុះះ��បណ្ដាា  លស្ដីី�ពីីកិច្ចចការពារបរិសិ្ថាាន  និិងសង្គគមក្នុុ�ងគម្រោ��ងអាហារូបូត្ថថម្ភភនៅ�កម្ពុុ�ជា សម្រា�ប់មន្ត្រី�ី�
មណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន៥វគ្គគ ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួសរុបុចំំនួន១៧៥នាក់់ (ស្រី�ី៥២នាក់់)។

	` សិិក្ខាាសា លាផ្សសព្វវផ្សាាយលទ្ធធផលបឋម និិងពិិគ្រោះ��ះយោ�បល់ត្រ�ឡប់ស្ដីី�ពីីការវាយតម្លៃ�ៃតម្រូ�វូការទឹឹកស្អាា ត និិង
អនាម័័យ ព្រ�មទាំំងការអនុុវត្តតការងារពាក់់ព័័ន្ធធទៅ�នឹឹងការប្រែ��ប្រួ�លួអាកាសធាតុុនៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល នៅ�ខេ�ត្តត
រតនគីីរី ីដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួចំំនួន សរុបុ៥៥នាក់់ (ស្រី�ី៤នាក់់)។ 

	` សិិក្ខាាសា លា ស្តីី�ពីីការលើ�ើកកម្ពពស់ចំំណេះ�ះដឹឹងពីីផលប៉ះះ�ពាល់់សុុខភាពកុុមារ បង្កកដោ�យលោ�ហធាតុុសំំណដែ�ល
មានសិក្ខាា កាមចូលរួមួសរុបុចំំនួន ៧៦នាក់់ (ស្រី�ី២០នាក់់)។

	` សិិក្ខាាសា លាបណ្ដុះះ��បណ្ដាា  លស្ដីី�អំំពីី ការប្រែ��ប្រួ�លួអាកាសធាតុុ និិងផលប៉ះះ�ពាល់់សុុខភាពមនុស្សស ចំំនួន៣វគ្គគ 
ដែ�លមានសិក្ខាា កាមចូលរួមួសរុបុចំំនួន ៨០នាក់់ (ស្រី�ី១៧នាក់់)។

	` សិិក្ខាាសា លាស្ដីី�ពីីសហការពីីស្ថាាប័ នថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិដែ�លពាក់់ព័័ន្ទទដើ�ើម្បីី�ប្រ�មូូលទិិន្ននន័យ និិងពិិនិិត្យយ 
លទ្ធធផលនៃ�ការស្ទទង់មតិ ការវិភិាគ និិងវាយតម្លៃ�ៃជាសកលលើ�ើអនាម័័យ និិងទឹឹកបរិភិោ�គ(GLAAS Survey) ដែ�ល
មានសិក្ខាា កាមចូលរួមួសរុបុ៤៥នាក់់ (ស្រី�ី៤នាក់់)។

	` សិិក្ខាាសា លាផ្សសព្វវផ្សាាយគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំថ្នាាក់ ជាតិិ ស្ដីី�ពីីការព្យយបាលជំំងឺមេ�ល្យូូ�អ៊ីី�ដូស(Melioidosis) ដែ�លមាន
សិិក្ខាា កាមចូលរួមួ៩០នាក់់  (ស្រី�ី១៥នាក់់)។

	` ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិស្ដីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងហានិិភ័័យគ្រោះ��ះមហន្តតរាយ សម្រា�ប់សុខុភាព ឆំ្នាំ�២០២០- 
២០២៤ និិងរៀ�ៀបចំំកម្រ�ងរបាយការណ៍៍ជាតិិស្ដីី�ពីីសុខុភាពវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ។

	` អភិិវឌ្ឍឍន៍៍សៀ�ៀវភៅ�ណែ�នាំំការពារសុវុត្តិិ�ភាពសង្គគម និិងបរិសិ្ថាាន  និិងសៀ�ៀវភៅ�អប់់រំសំុខុភាពខ្លីី�សម្រា�ប់ជនជាតិិដើ�ើម
ភាគតិច។

	` សិិក្ខាាសា លាផ្សសព្វវផ្សាាយគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំថ្នាាក់ ជាតិិ ស្ដីី�ពីីការព្យយបាលជំំងឺមេ�ល្យូូ�អ៊ីី�ដូស។



៧.១.	 ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងការចំំណាយ

៧.២.	ជំនួួយហិិរញ្ញញប្បបទានក្នុុ�ងវិសិ័័យសុុខាភិិបាល

៧.៣.	ការគ្រ�បដណ្តតប់  និិងការចំំណាយនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធគាំពំារសុុខភាពសង្គគម

ហិិរញ្ញញប្បបទាន 
ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល៧
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៧.	ហិិរញ្ញញប្បបទានប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល
 

គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តទីី ២
ហិិរញ្ញញប្បបទានសុុខាភិិបាលមានស្ថិិ�រភាព និិងនិិរន្តតភាព ព្រ�មទាំងំ
បង្កើ�ើ�នការបង្កាា រហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ក្នុុ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាថែ�ទាំំ
សុុខភាពមានគុុណភាព សុុវត្ថិិ�ភាពនិងប្រ�សិទ្ធធភាព។

សូូចនាករ
សមទ្្ធផល គោលដៅ

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1.	 ប្រ�ជាជនដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់
ដោ�យប្រ�ព័័ន្ធធគាំពំារសុុខភាព
សង្គគម(មូូលនិិធិិសមធម៌ 
និិងធានារ៉ាាប់់រងសុុខភាព)
គិិតជា%នៃ�ប្រ�ជាជនសរុុប (1)

23.5% 23.98% 30.0% 35.7% 38.5% 39.5% 39.7% 38.87% 40%

(1)	 អត្រា�នេះ�ះរួមួបញ្ចូូ�លៈៈ ក) ប្រ�ជាជនគ្រ�បដណ្តតប់ ដោ�យកម្មមវិធិីីមូូលនិិធិិសមធម៌៌ រួមួមានប្រ�ជាជនក្រី�ីក្រ�ដែ�លបានកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណក្រី�ីក្រ�
ទុុកជាមុុន និិងប្រ�ជាជនដែ�លបានកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណក្រី�ីក្រ�នៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងក្រុ�មុជាគោ�លដៅ�
ផ្សេ�េងទៀ�ៀត។ ខ) ប្រ�ជាជនគាំំពារដោ�យរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគមផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុុខភាព៖ កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ មន្ត្រី�ី�សាធារណៈៈ អតីីតមន្ត្រី�ី�
រាជការ និិងអតីីតយុទុ្ធធជន ដោ�យមិិនរាប់់បញ្ចូូ�លប្រ�ជាជនគ្រ�បដណ្តតប់ ដោ�យគម្រោ��ងធានារ៉ាាប់រងសុខុភាពឯកជន។ 

(2)  ការវិភិាគទិិន្ននន័យនៃ�ការអង្កេ�េតសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចសង្គគមកិច្ចចកម្ពុុ�ជា ដោ�យនាយកដ្ឋាានផែ�ន ការនិិងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល WHO 
(3)  យោ�ងតាមផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍជាតិិ

៧.១.	ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ� និិងការចំំណាយ
បង្កើ�ើ�នចំំណាយថវិកិាជាតិិលើ�ើសុខភាព ស្រ�បតាមកំំណើ�ើន នៃ�សមត្ថថភាពសារពើ�ើពន្ធធ និិងតម្រ�ង់ទិិសធនធាន 

ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �ដោះ�ះស្រា�យរកបញ្ហាា សុុខភាពជាអាទិិភាពរបស់់ប្រ�ជាជន។

ក. ការវិភិាជថវិកិា

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានរក្សាាកំំណើ�ើ ននៃ�ការវិភិាជថវិកិាជាតិិជារៀ�ៀងរាល់់ឆំ្នាំ�សម្រា�ប់វិស័ិ័យសុុខាភិិបាល (តារាង 
៧.១)។ ជាក់់ស្តែ�ែង ថវិកិាជាតិិដែ�លបានវិភិាជបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ១.៣៩៣.៩៧៤,០០ លានរៀ�ៀល នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ 
ដល់២.០៨៧.១៩៦,០០ លានរៀ�ៀល នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ដោ�យមានកំំណើ�ើ ន ៤៩,៧៣% បើ�ើប្រៀ��ៀបធៀ�ៀបឆំ្នាំ�២០១៨ 
និិងឆំ្នាំ�២០២២។ ក្នុុ�ងនោះ�ះ ថវិកិាវិភិាជសម្រា�ប់ថ្នាាក់ កណ្តាា លបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៨២០.៣០៤,០០ លានរៀ�ៀល ដល់ 
១.៣៤១.៣៧៧,០០លានរៀ�ៀល ដោ�យមានកំំណើ�ើ ន ៣៨,៨៥% និិងថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត (ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំំង
ថ្នាាក់ ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�) បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៥៧៣.៦៧០,០០លានរៀ�ៀល ដល់៧៤៥.៨១៩,០០លានរៀ�ៀល ដោ�យមាន
កំំណើ�ើ ន ៣០,០១%។
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តារាង ៧.១. និិន្នាា ការនៃ�ថវិកិាសុុខាភិិបាលវិភិាជ រវាងឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២ (ឯកតាជាលានរៀ�ៀល)

ថ្នាា ក់់វិសិ័័យទាំងំមូូល 2018 2019 2020 2021 2022

ផែ�នការថវិកិាអនុុម័័ត 1,393,974.0 1,545,525.0 1,636,498.0 1,720 ,684.0 2,087,196.0

% កំំណើ�ើន ថវិកិាវិភិាជប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  16.0% [1] 10.9% 5.90% 5.10% 21.3%

ថ្នាាក់ កណ្តាា ល(ថ្នាាក់ ជាតិិ)

ផែ�នការថវិកិាអនុុម័័ត 820,304.0 931,572.0 961,462.0 1,030,290.0 1,341,377.0

% កំំណើ�ើន ថវិកិាវិភិាជប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  14.6% [1] 13.6% 3.2% 7.20% 30.2%

ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត (ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ)

ផែ�នការថវិកិាអនុុម័័ត 573,670.00 613,953.0 675,036.0 690,394.0 745,819.0

% កំំណើ�ើន ថវិកិាវិភិាជប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�  18.0% [1] 7.0% 9.9% 2.3% 8.0%

(1) ធៀ�ៀបនឹងចំំណាយឆំ្នាំ�២០១៧

ខ. ការគ្រ�ប់គ្រ�ងចំំណាយ

លើ�ើកកម្ពពស់ប្រ�សិទ្ធធភាព តម្លាា ភាព និិងគណនេ�យ្យយភាពនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ធនធានហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លមាន នៅ�
គ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់ នៃ�ប្រ�ពន្ធ័័�សុខាភិិបាល។

ការចំំណាយថវិកិាជាតិិទាំំងនៅ�ថ្នាាក់ កណ្តាា ល និិងថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត នៅ�តែ�បន្តតតម្រ�ង់ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �គាំំទ្រ�ដល់កិិច្ចចដំំណើ�ើ រ 
ការផ្តតល់សេ�វាសុុខភាព ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់ការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល និិងធ្វើ�ើ�ការកែ�លម្អអគុុណភាព នៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្អែ�ែក និិងមណ្ឌឌ លសុុខភាព។ ចំំណាយនៅ�ថ្នាាក់ កណ្តាា លបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៨២៥.៧៣៨,២០លានរៀ�ៀល នៅ�
ឆំ្នាំ�២០១៨ ទៅ� ១.០០១.៩៣៧,៤០លានរៀ�ៀល នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ដោ�យមានកំំណើ�ើ ន ២១,៣៤%។ រីឯីការចំំណាយនៅ�
ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តតបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៥៥២.៣៦៧,៩០លានរៀ�ៀល នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ទៅ� ៧១៧.០៦៦,៨០លានរៀ�ៀល នៅ�
ឆំ្នាំ�២០២២ ដោ�យមានកំំណើ�ើ ន ២៩,៨២% (តារាង ៧.២)។ 

តារាង ៧.២. និិន្នាា ការចំំណាយថវិកិាជាតិិ រវាង ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២ (ឯកតាជាលានរៀ�ៀល)

ថ្នាា ក់់វិសិ័័យទាំងំមូូល 2018 2019 2020 2021 2022

ចំំណាយចរន្តត 1,378,106.1 1,493,039.2 1,771,216.8 4,329,871.9 1,719,004.2

% ចំំណាយធៀ�ៀបនឹឹងផែ�នការថវិកិាអនុុម័័ត 98.5% 96.6% 108.0% 251.6% 82.4%

ថ្នាា ក់់កណ្តាា ល

ចំំណាយចរន្តត 825,738.2 901,121.4 1,132,500.0 3,701,056.8 1,001,937.4

% ចំំណាយធៀ�ៀបនឹឹងផែ�នការថវិកិាអនុុម័័ត 100.7% 96.70% 117.8% 359.2% 74.7%

ថ្នាា ក់់រាជធានីី-ខេ�ត្តត

ចំំណាយចរន្តត 552,367.9 591,917.3 638,716.8 628,815.1 717,066.8

% ចំំណាយធៀ�ៀបនឹឹងផែ�នការថវិកិាអនុុម័័ត 96.3% 96.4% 94.6% 91.1% 96.1%

(1) ទិិន្ននន័យមិិនទាន់់បានផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ជាផ្លូូ�វការជាមួួយអគ្គគនាយកដ្ឋាាន រតនាគារជាតិិ របាយការណ៍៍ចំំណាយថវិកិាឆំ្នាំ�២០២២ ស្មើ�ើ� ៨២,៤% នេះ�ះ
ធៀ�ៀបជាមួួយផែ�នការអនុុម័័ត ដោ�យមិិនបានបូកបញ្ចូូ�លចលនាឥណទាន។
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គ. កម្មមវិធីិីកំំណែ�ទម្រ�ង់ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សាធារណៈៈ

កម្មមវិធិីីកែ�ទម្រ�ង់ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សាធារណៈៈ ត្រូ�វូបានប្រ�កាសដាក់ឱ្យយអនុុវត្តតជាបន្តតបន្ទាាប់ ជា៤ដំំណាក់់កាល៖ 
ដំំណាក់់កាលទីី១ «ការបង្កើ�ើ�នភាពជឿ�ឿទុុកចិិត្តតនៃ�ថវិកិា» នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៥ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០០៤ ដំំណាក់់កាលទីី២ «ការបង្កើ�ើ�ន 
គណនេ�យ្យយភាពហិរិញ្ញញវត្ថុុ�» នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៣ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០០៨ ដំំណាក់់កាលទីី៣ «ការផ្សាារភ្ជាាប់ ថវិកិាទៅ�នឹឹងគោ�លនយោ�បាយ» 
នៅ�ថ្ងៃ�ៃទីី២១ ខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០១៦ ពីីឆំ្នាំ �២០១៦ ដល់ឆំ្នាំ�២០២០ និិងដំំណាក់់កាលទីី៤ «គណនេ�យ្យយភាពសមិិទ្ធធកម្មម» 
ពីីឆំ្នាំ �២០២១ ដល់ឆំ្នាំ�២០២៥។ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលនិិងអង្គគភាពសុុខាភិិបាលគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  បានចូលរួមួ
អនុុវត្តតកម្មមវិធិីីកែ�ទម្រ�ង់នេះ�ះយ៉ាា ងសកម្មម ចាប់់ពីីដំំណាក់់កាលទីី១ រហូូតដល់បច្ចុុ�ប្បបន្ននហើ�ើយសម្រេ��ចបានវឌ្ឍឍនភាពសំំ
ខាន់់ៗ រួមួមាន៖

	§ ថវិកិាតាមកម្មមវិធីិី ត្រូ�វូបានអនុុវត្តតសាកល្បបងនៅ�ឆំ្នាំ�២០០៨ សម្រា�ប់អង្គគភាពថ្នាាក់ កណ្តាា លនិិងថ្នាាក់ រាជធានីី ខេ�ត្តត 
មួួយចំំនួនដែ�លជាទីីភ្នាាក់ ងារប្រ�តិិបតិ្តត�ការពិិសេ�ស។ ចាប់់ពីីខែ�មករា ឆំ្នាំ�២០១៥ ថវិកិាកម្មមវិធិីីត្រូ�វូបានអនុុវត្តត
ពេ�ញលេ�ញទូទូាំំងវិស័ិ័យ។

	§ ដំំណើ�ើ រការអង្គគភាពថវិកិា៖ អង្គគភាពថវិកិាចំំនួន ៨៩ ត្រូ�វូបានបង្កើ�ើ�ត និិងដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការ ក្នុុ�ងនោះ�ះថ្នាាក់ កណ្តាា ល 
ចំំនួន ២៤ អង្គគភាព ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត ចំំនួន ២៩ អង្គគភាព និិងទីីភ្នាាក់ ងារប្រ�តិិបត្តិិ�ការពិិសេ�សចំំនួន ៣៦
អង្គគភាព។ ការបង្កើ�ើ�តអង្គគភាពថវិកិាផ្អែ�ែកលើ�ើលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យគ្រ�ប់គ្រា�ន់ មានរចនាសម្ព័័�ន្ឋឋច្បាាស់់លាស់់ ការកំំណត់ 
សមិិទ្ធធកម្មម និិងលទ្ធធផលចុុងក្រោ��យអាចវាស់់វែ�ងបាន ទំំហំំ អង្គគភាព ការងារ បុុគ្គគលិក និិងថវិកិាប្រ�កបដោ�យ 
គណនេ�យ្យយភាព តម្លាា ភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាព។

	§ អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍របស់់មន្ត្រី�ី�រាជការ៖ បានចាប់់ផ្តើ�ើ�មអនុុវត្តតការបើ�ើកផ្តតល់ប្រា�ក់បៀ�ៀវត្សស ប្រា�ក់បេ�សកកម្មម ប្រា�ក់ម៉ោ�ោ ង 
យាម ប្រា�ក់ឆ្មមបសម្រា�លកូូន និិងអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍មួួយចំំនួនទៀ�ៀតរបស់មន្ត្រី�ី�តាមប្រ�ព័័ន្ធធធនាគារ ចាប់់ពីីខែ�មករា 
ឆំ្នាំ�២០១៤ សម្រា�ប់ថ្នាាក់ កណ្តាា ល និិងចាប់់ពីីខែ�មេ�សា ឆំ្នាំ�២០១៤ សម្រា�ប់ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ 
ក៏៏បានផ្តតល់អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍លើ�ើប្រា�ក់បៀ�ៀវត្សសដល់មន្ត្រី�ី�តាមប្រ�ព័័ន្ធធធនាគារ ២ ដង ក្នុុ�ងមួួយខែ�។

	§ មាតិិកាថវិកិាថ្មីី� បានរៀ�ៀបចំំបញ្ចូូ�លក្នុុ�ងជំំពូក គណនីី និិងអនុុគណនីី សម្រា�ប់ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រ
ថវិកិា និិងផែ�នការថវិកិាប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�។

	§ ផែ�នការយុុទ្ធធសាស្ត្រ�រថវិកិានិិងផែ�នការថវិកិាប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� ដែ�លរៀ�ៀបចំំដោ�យអង្គគភាពថវិកិានីីមួយួៗ ត្រូ�វូស្រ�បតាម 
រចនាសម្ព័័�ន្ធធថវិកិាកម្មមវិធិីីរបស់ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល និិងសូចូនាករ ដែ�លជាឧបករណ៍៍គន្លឹះះ��សម្រា�ប់វាស់់វែ�ងលើ�ើ 
គោ�លនយោ�បាយ កម្មមវិធិីី អនុុកម្មមវិធិីី និិងចង្កោ�ោម សកម្មមភាព បានការកែ�សម្រួ�លួនិិងកាត់់បន្ថថយ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយការ 
វាយតម្លៃ�ៃការអនុុវត្តតថវិកិាកម្មមវិធិីីកាន់់តែ�មានភាពសុុក្រឹ�ត និិងឈានទៅ�សម្រេ��ចឱ្យយបាននូវដំំណាក់់កាលទីី៣ 
នៃ�កម្មមវិធិីីកែ�ទម្រ�ង់ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�សាធារណៈៈ (ការផ្សាារភ្ជាាប់ ថវិកិាទៅ�នឹឹងគោ�លនយោ�បាយ)។

	§ ប្រ�ព័ន្ធធព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាគ្រ�ប់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សាធារណៈៈ បានប្រ�កាសដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការសម្រា�ប់ដំំណាក់់កាល
ទីី១ កាលពីីថ្ងៃ�ៃទីី២០ ខែ�កក្កកដា ឆំ្នាំ�២០១៥ ចំំពោះ�ះតែ�អគ្គគនាយកដ្ឋាាន រតនាគារជាតិិ អគ្គគនាយកដ្ឋាាន /នាយកដ្ឋាាន  
ពាក់់ព័័ន្ធធមួយួចំំនួនរបស់ក្រ�សួងួសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនិិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងរតនាគាររាជធានីី-ខេ�ត្តត។ ក្នុុ�ងចំំណោ�មក្រ�សួងួ ស្ថាាប័ ន

 ទាំំង១០ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានដំំណើ�ើ រការអនុុវត្តត ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាគ្រ�ប់គ្រ�ងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�សាធារណៈៈនៅ�
ដំំណាក់់កាលទីី២ ចាប់់ពីីដើ�ើមឆំ្នាំ�២០១៨។

៧.២.	ជំំនួយហិិរញ្ញញប្បបទានក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាល
តម្រែ��តម្រ�ង់និិងសុុខដុមនីយកម្មមជំំនួយអភិិវឌ្ឍឍជាមួួយគោ�លនយោ�បាយ និិងយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល 

និិងពង្រឹ�ងការសម្រ�បសម្រួ�លួមូូលនិិធិិដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍ។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 82

វិស័ិ័យសុុខាភិិបាលទទួួលបានការគាំំទ្រ�ទាំំងបច្ចេ�េកទេ�ស និិងហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ពីីដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍ ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំំង
 អង្គគការក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាល។ រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ការចំំណាយថវិកិានៃ�គម្រោ��ងជំំនួយដែ�លគ្រ�ប់គ្រ�ងដោ�យក្រ�សួួង

សុខុាភិិបាល /អង្គគភាពសុខុាភិិបាលផ្ទាាល់ រួមួមាន៖ 

ក. គម្រោ��ងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាព និិងសមធម៌៌សុុខាភិិបាល 

ដំំណើ�ើ រការថវិកិាមូូលនិិធិិសមធម៌៌សុខុាភិិបាល និិងការពង្រឹ�ងគុុណភាពសេ�វាសុខុាភិិបាលបានកាន់់តែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរ 
និិងបានដល់ប្រ�ជាជនគោ�លដៅ�។ គម្រោ��ងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាព និិងសមធម៌៌សុខុាភិិបាល (H-EQIP) បានចំំណាយ 
ថវិកិា៖

	` 	មូលនិិធិិសមធម៌សុុខាភិិបាល (HEF) ចំំណាយសរុបុចំំនួន ៨៣,០៥លានដុល្លាា រអាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងនោះ�ះថវិកិាបដិភាគ
ពីីរាជរដ្ឋាា ភិិបាលស្មើ�ើ�នឹង ៧២,២៧% នៃ�ចំំណាយសរុបុរបស់មូូលនិិធិិសមធម៌៌សុខុាភិិបាល។

	` កញ្ចចប់់ថវិិកាផ្សាារភ្ជាាប់ ស្នាា ដៃ�ការងារ (SDG) ចំំណាយសរុបុចំំនួន ៤០,៤៨លានដុល្លាា រអាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងនោះ�ះ
ថវិកិាបដិភាគពីីរាជរដ្ឋាា ភិិបាលស្មើ�ើ�នឹង ៥៥,៣៨% នៃ�ចំំណាយសរុបុរបស់ថវិកិាផ្សាារភ្ជាាប់ ស្នាាដៃ �ការងារ (SDG-

Performance Base Grant)។

ខ. គម្រោ��ងមូូលនិិធិិសកលប្រ�យុទ្ធធជំំងឺអេ�ដស៍ គ្រុ�នុចាញ់់ និិងរបេ�ង និិងពង្រឹ�ងប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល 
ប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតភាព

	` ចំំណាយលើ�ើ កម្មមវិធិីីប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺអេ�ដស៍ និិងរបេ�ង សម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២០ សរុបុ ៧៣.០២២.៩៩៤ ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងនោះ�ះថវិកិាជាតិិចំំនួន ១៧.៤៨៤.៩៥០ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

	` ចំំណាយលើ�ើ កម្មមវិធិីីស្រា�វជ្រា�វជំំងឺរបេ�ងតាមបែ�បសកម្មមក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាដែ�លធ្វើ�ើ�ទេ�ស្តតន្តតរប្រ�វេ�សន៍៍
ឆ្លលងដែ�ន សម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០១៩-២០២១ សរុបុ ១.០៧២.០៣១ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

	` ចំំណាយលើ�ើ កម្មមវិធិីីប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺអេ�ដស៍ និិងរបេ�ង សម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០២១-២០២៣ សរុបុ ៤៦.៧៦៩.៣៦១ ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងនោះ�ះថវិកិាជាតិិចំំនួន ២.៣៨៣.០១៤ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

	` ចំំណាយលើ�ើ កម្មមវិធិីីប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ ប៉ាា រ៉ាាស៊ីី�តសាស្រ្ត�ត និិងបាណកសាស្រ្ត�ត សរុបុ ២៤.៥១៧.២២៨ដុុល្លាា រ
អាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងនោះ�ះថវិកិាជាតិិចំំនួន ៥០.៥៩០ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

	` ចំំណាយលើ�ើ កម្មមវិធិីីពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតភាព សម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០១៩-២០២១ សរុបុ 
៥.៥០០.៤៩៤ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងនោះ�ះថវិកិាជាតិិចំំនួន ៧៤១.៩៤៣ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

	` ចំំណាយលើ�ើ កម្មមវិធិីីពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ប្រ�កបដោ�យនិិរន្តតភាព សម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០២១-២០២៣ សរុបុ 
២.៩៥៥.៩៦០ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ ក្នុុ�ងនោះ�ះថវិកិាជាតិិចំំនួន ៩១៥.៦៨៣ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

គ. គម្រោ��ងនៃ�កម្មមវិធីិីជាតិិផ្តតល់់ថំ្នាំ�បង្កាា រនិិងពង្រឹ�ងប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល

	` 	គម្រោ��ងកម្មមវិធិីីជាតិិផ្តតល់ថ្នាំំ �បង្កាា រ និិងពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលគាំំទ្រ�ថវិកិាដោ�យអង្គគការ GAVI បានចំំណាយ
សរុបុ ១៦.៦៥០.១៤០,៥៦ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។

ឃ. គម្រោ��ងទប់ស្កាា ត់់ និិងបង្កាា រជំំងឺឆ្លលងក្នុុ�ងមហាអនុុតំំបន់់មេ�គង្គគ
	` ជាគម្រោ��ងហិរិញ្ញញប្បបទានថិវកាជាតិិ និិងឥណទានរបស់ធនាគារអភិិវឌ្ឍឍអាស៊ីី� ដែ�លបានចំំណាយសរុបុ ១៨.៣៩០.១២៦  

ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ (៨៨%)។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត83

៧.៣.	ការគ្រ�បដណ្តត ប់់ និិងការចំំណាយនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធគាំពំារសុុខភាពសង្គគម 
ពង្រី�កការគ្រ�បដណ្តត ប់់នៃ�ប្រ�ព័ន្ធធគាំពំារសុុខភាពសង្គគម ស្រ�បតាមក្រ�បខណ័្ឌឌ�គោ� លនយោ�បាយជាតិិស្តីី�ពី

ប្រ�ព័ន្ធធគាំពំារសង្គគមឆំ្នាំ�២០១៦-២០២៥។
គិិតត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ មូលូនិិធិិសមធម៌៌បានគ្រ�បដណ្តតប់ ប្រ�ជាជនចំំនួន ៣.២១៤.៩២០នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះគ្រួ�សួារ 

ក្រី�ីក្រ�ចំំនួន ៣.១១២.១៤៨នាក់់ និិងកម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធចំំនួន ១០២.៧៧២នាក់់។ ចំំពោះ�ះរបបសន្តិិ�សុុខ
សង្គគមផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុុខភាព រួមួមាន កម្មមករ/និិយោ�ជិិកក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ ចំំនួន ២.៥៦៧.៩៥៣នាក់់ មន្ត្រី�ី�សាធារណៈៈនិិង
អតីីតមន្ត្រី�ី�រាជការ ចំំនួន ៤៣៦.៩៨៩នាក់់។ ជារួមួប្រ�ជាជនត្រូ�វូបានគ្រ�បដណ្តតប់ ដោ�យប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារសុុខភាពសង្គគម
មានចំំនួនសរុបុ ៦,២១៩,៨៦២នាក់់ ឬស្មើ�ើ�នឹង ៣៨,៨៧% នៃ�ប្រ�ជាជនប្រ�មាណ ១៦ លាននាក់់។

ក. កម្មមវិធីិីមូូលនិិធិិសមធម៌៌សុុខាភិិបាល 
ការគ្រ�បដណ្តត ប់់ប្រ�ជាជនគោ�លដៅ� 

	§ គ្រួ�សួារក្រី�ក្រ� គ្រ�បដណ្តតប់ ដោ�យមូូលនិិធិិសមធម៌៌មាន ចំំនួន ៣.១១២.១៤៨នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះអ្ននកដែ�លត្រូ�វូ 
បានចុះះ�បញ្ជីី�តាមយន្តតការជាតិិអត្តតសញ្ញាា ណកម្មមគ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�ទុុកជាមុុន មានចំំនួន ២.៩២២.៨៧៥នាក់់ ឬ 
៩៣,៩២% នៃ�ចំំនួនប្រ�ជាជនក្រី�ីក្រ�សរុបុ និិងអ្ននកដែ�លត្រូ�វូបានបញ្ជីី�តាមយន្តតការកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណក្រី�ីក្រ�
នៅ�មូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលនៅ�ពេ�លមកយកសេ�វា មានចំំនួន ១៨៩.២៧៣នាក់់ (មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ១៨០.៣៩៩នាក់់ 
និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព ៨.៨៧៤នាក់់) ឬស្មើ�ើ�នឹង ៦,០៨%។

	§ ក្រុ�មុគោ�លដៅ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត រួមួមានកម្មមករក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ ប្រ�តិិបត្តិិ�ករដោះ�ះមីីន ក្រុ�មុកីីឡាករជម្រើ��ើសជាតិិ សមាជិក 
ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាឃុំំ�/សង្កាា ត់់ ត្រូ�វូបានគ្រ�បដណ្តតប់ ដោ�យមូូលនិិធិិសមធម៌៌ដែ�លហិិរញ្ញញប្បបទានដោ�យថវិកិាជាតិិ 
ទាំំងស្រុ�ងុចាប់់តាំំងពីីឆំ្នាំ �២០១៨។ គិិតត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគមបានចុះះ�បញ្ជីី� 
ក្រុ�មុគោ�លដៅ�នេះ�ះបានចំំនួន ១០២.៧៧២នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះអ្ននកកាន់់ប័័ណ្ណណពណ៌៌ស្វាា  យ មាន ៥៧.៥៥៨នាក់់ 
ចំំណែ�កប័័ណ្ណណពណ៌៌លឿ� ឿង មាន ៤៥.២១៤នាក់់។ 

មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលអនុុវត្តតមូូលនិិធិិសមធម៌៌
មូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈដែ�លកំំពុងអនុុវត្តតមូលូនិិធិិសមធម៌៌បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ១.៣០០កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨

ដល់ ១.៣៦០កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ ៧កន្លែ�ែង មន្ទីី�រពេ�ទ្យយរាជធានីី-ខេ�ត្តត ២៥ កន្លែ�ែង មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ 
ក្រុ�ងុ/ស្រុ�កុ/ខណ្ឌឌ  ៩២កន្លែ�ែង មណ្ឌឌ លសុខុភាពមានគ្រែ�� ៦៧កន្លែ�ែង និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព ១.១៦៩កន្លែ�ែង។
ចំំណាយសរុបុលើ�ើការប្រើ��ើប្រា�ស់តាវកាលិិកមូូលនិិធិិសមធម៌៌

ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ដល់ ឆំ្នាំ�២០២២ ទីីភ្នាាក់ ងារបញ្ជាាក់ ចំំណាយសុខុាភិិបាល (ទ.ប.ច.ស.) បានពិនិិត្យយវិកិ្កកយបត្រ�ស្នើ�ើ�សុំំ� 
ទូទូាត់់ចំំណាយសម្រា�ប់គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�ពីីមូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈចំំនួន ៧៨.៩៦២ វិកិ្កកយបត្រ� ដែ�លមានទឹកប្រា�ក់ 
ស្នើ�ើ�សុំំ�សរុបុ ៣៦៩.៨០១.២៥៨.០០០រៀ�ៀល ក្នុុ�ងនោះ�ះសំំណើ�ើ ចំំណាយលើ�ើសេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តប្រ�មាណ៩០% នៃ�ទឹកប្រា�ក់
ស្នើ�ើ�សុំំ�សរុបុ។ ទឹឹកប្រា�ក់ដែ�លបានបញ្ជាាក់ សរុបុ ៣៦៨.៤៨២.៤១៨.៥០០រៀ�ៀល ដែ�លក្នុុ�ងនោះ�ះចំំណាយលើ�ើវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត 
៣៣៣.៩០០.៣១៨.៥០០រៀ�ៀល និិងទឹកឹប្រា�ក់ដែ�លបានកាត់់ក្រោ��យការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ មានចំំនួន ១.៣១៨.៨៣៩.៥00 រៀ�ៀល 
ឬ០,៣៦% នៃ�ទឹកប្រា�ក់ស្នើ�ើ�សុំំ�សរុបុ។

តារាង ៧.៣. ចំំណាយសរុុបដោ�យ មូូលនិិធិិសមធម៌រវាងឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២ (ឯកតាគិិតជាលានរៀ�ៀល)

ប្រ�ភេ�ទចំណាយ 2018 2019 2020 2021 2022

គ្រួ�សួារក្រី�ក្រ�  55,236  81,438  88,541  65,600  77,667 

កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ  1,138  2,008  2,744  1,677  2,427 

សរុបុ 56,374 83,446 91,285 67,277 80,094

ប្រ�ភព៖ https://pmrscambodia.org ទិិន្ននន័យបញ្ជាាក់ ចំំណាយ ចាប់់ពីីខែ�មករា ដល់ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ (តាមរយៈៈពេ�លបញ្ជាាក់ ចំំណាយ)
ការប្រើ��ើប្រា�ស់តាវកាលិិកមូូលនិិធិិសមធម៌៌ដោ�យគ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 84

ការប្រើ��ើប្រា�ស់តាវកាលិិកមូូលនិិធិិសមធម៌៌ដោ�យគ្រួ�សួារក្រី�ក្រ�

តាវកាលិិកនៃ�មូលនិិធិិសមធម៌៌សម្រា�ប់គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�មានសេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិងសេ�វាមិិនមែ�នវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត។ ក្នុុ�ង
ឆំ្នាំ�២០២២ ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តមានចំំនួនសរុបុ ៣.០០៩.៤៣៧ករណីី  និិងត្រូ�វូចំំណាយទឹឹកប្រា�ក់សរុបុអស់់ 
១៩.៤១៦.៧៨៨ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។ ចំំនួនករណីីប្រើ ��ើប្រា�ស់តាវកាលិិកនៃ�មូលនិិធិិសមធម៌៌ នៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាពមានចំំនួន 
២.៣៧៨.៦៣១ករណីី  និិងនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ៦៣០.៨០៦ករណីី  (តារាង ៤.៤)។

កម្មមករក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធនិិងក្រុ�មុគោ�លដៅ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត

តាវកាលិិកនៃ�មូលនិិធិិសមធម៌៌សម្រា�ប់កម្មមករក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងក្រុ�មុគោ�លដៅ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត មានតែ�សេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត 
ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ� ។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តមានចំំនួន ៧៦.៧១១ករណីី  និិងត្រូ�វូចំំណាយទឹឹកប្រា�ក់
សរុបុ ៦០៦.៧២០ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ។ ចំំនួនករណីីប្រើ ��ើប្រា�ស់សេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តនៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាពមានចំំនួន ៥១.៩៧៣ 
ករណីី  និិងនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ២៤.៧៩៨ ករណីី  (តារាង ៧.៤)(តារាង ៧.៤)។

តារាង ៧.៤. ចំំនួួនករណីីប្រើ� �ើប្រា�ស់សេ�វាសុុខាភិិបាលក្រោ��មគម្រោ��ងគាំពំារសុុខភាពសង្គគម ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាល
/ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វា

2018 2019 2020 2021 2022

ចំំនួួន
ករណីី
ពិិគ្រោះ��ះ
ជំំងឺឺ

ចំំនួួន
អ្ននកជំំងឺឺ
សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ

ចំំនួួន
ករណីី
ពិិគ្រោះ��ះ
ជំំងឺឺ

ចំំនួួន
អ្ននកជំំងឺឺ
សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ

ចំំនួួន
ករណីី
ពិិគ្រោះ��ះ
ជំំងឺឺ

ចំំនួួន
អ្ននកជំំងឺឺ
សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ

ចំំនួួន
ករណីី
ពិិគ្រោះ��ះ
ជំំងឺឺ

ចំំនួួន
អ្ននកជំំងឺឺ
សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ

ចំំនួួន
ករណីី
ពិិគ្រោះ��ះ
ជំំងឺឺ

ចំំនួួន
អ្ននកជំំងឺឺ
សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ

1.មន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ/មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិ

គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ�  62,231  14,045 109,626  22,845 126,042  23,791  99,125  14,317 134,386  17,144 

កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ  7,648  891  10,359 1,240 5,935 560 8,885 958 

2.មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីីខេ�ត្តត

គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� 98,908 63,235 115,260 64,899 145,997 58,822 136,828 41,649 171,853 45,993 

កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ 4,017 760 5,962 870 5,168 567 6,142 639 

3.មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុ

គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� 116,253 74,995 160,207 91,499 212,116 88,186 174,847 48,154 203,491 57,939 

កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ 4,517 730 7,287 850 6,752 560 7,532 642 

4.មណ្ឌឌ លសុុខភាពមានគ្រែ��

គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� 85,288 15,936 91,296 18,708 126,950 19,876 129,066 15,509 121,291 17,123 

កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ 958 231 1,247 228 1,274 126 1,255 131 

5. មណ្ឌឌ លសុុខភាព

គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� 2,261,290  2,206,914  2,475,346  2,359,303  2,240,217  

កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ  47,159  51,647  52,222  50,587  

សរុបុ

គ្រួ�សួារក្រី�ក្រ� 2,623,970 168,211 2,683,303 197,951 3,086,451 190,675 2,899,169 119,629 2,871,238 138,199 

កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័ន្ធធ 32,041 64,299 2,612 76,502 3,188 71,351 1,813 74,401 2,370 

សម្គាាល់ ៖ ឆំ្នាំ �២០១៨ ទិិន្ននន័យនៃ�មូូលនិិធិិសមធម៌៌-កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ មានតែ�ចំំនួនករណីីប្រើ ��ើប្រា�ស់សរុបុប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�
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ខ. របបសន្តិិ�សុខសង្គគម 

ក្រៅ��ពីីការចូូលរួមួចំំណែ�កក្នុុ�ងការចុះះ�បញ្ជីី�សមាជិកមូូលនិិធិិសមធម៌៌ ដែ�លជាកម្មមករក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ និិងក្រុ�មុជាគោ�ល
ដៅ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិិ�សុុខសង្គគម (ប.ស.ស) កំំពុងគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងប្រ�តិិបត្តិិ�របបសន្តិិ�សុុខសង្គគមផ្នែ�ែក 
គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារ និិងផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុុខភាព សម្រា�ប់កម្មមករ/និិយោ�ជិិត និិងមន្រ្តី�ី�សាធារណៈៈ។ តារាង ៧.៥ បង្ហាា ញពីី
ស្ថិិ�តិសំំខាន់់ៗ នៃ�ការអនុុវត្តតរបបសន្តិិ�សុខុសង្គគមផ្នែ�ែកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារ និិងថែ�ទាំំសុខុភាព។ 

	§ សមាជិិក ប.ស.ស គិិតត្រឹ�មដំំណាច់់ឆំ្នាំ�២០២២ សមាជិក ប.ស.ស ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី�រួមួមាន៖ 

-	ផ្នែ�ែ កគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារមានសមាជិក ២.៥៦៧.៩៥៣នាក់់

-	ផ្នែ�ែ កថែ�ទាំំសុខុភាពសម្រា�ប់កម្មមករនិិយោ�ជិិតមានសមាជិក ២.៥៦៧.៩៥៣នាក់់

-	ផ្នែ�ែ កថែ�ទាំំសុុខភាពសម្រា�ប់មន្ត្រី�ី�សាធារណៈៈ អតីីតមន្ត្រី�ី�រាជការនិិងអតីីតយុុទ្ធធជន មានសមាជិក 
៤៣៦.៩៨៩នាក់់។

	§ មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលសាធារណៈៈ និិងឯកជនដែ�លបានចុះះ�កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងជាមួួយ ប.ស.ស ស្តីី�ពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់ 
និិងផ្តតល់សេ�វាផ្នែ�ែកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារមានចំំនួន ៣២៤ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈ 
២៤៨ កន្លែ�ែង និិងផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុុខភាពចំំនួន ១.៤៩៦កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈ 
១.៣៦៨ កន្លែ�ែង)។ 

តារាង៧.៥. ស្ថិិ�តិិសមាជិិក ប.ស.ស និិងមូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈ និិងឯកជន អនុុវត្តតរបបសនិ្តិ�សុុខសង្គគម
ផ្នែ�ែកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ការងារ សម្រា�ប់កម្មមករ/និិយោ�ជិិត និិងមន្រ្តី�ី�សាធារណៈៈ ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ល.រ បរិយិាយ
ផ្នែ�ែកហានិិភ័័យការងារ

2018 2019 2020 2021 2022

១ ចំំនួួនសមាជិិក ប.ស.ស ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី� (នាក់) 1,634,221 1,576,225 1,620,733 2,276,173 2,567,953

២ ចំំនួួនមូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលបានចុះះ�កិិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀង៖ 156 252 281 302 324

	§ មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈ៖ 137 194 207 224 248

- មន្ទី�រពេ�ទ្យយថ្នាា ក់់ជាតិិ 5 5 5 6 6

- មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក 88 115 115 117 121

- មណ្ឌឌ លសុុខភាព 44 74 87 101 121

	§ មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលឯកជន៖ 19 58 74 78 76
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តារាង៧.៦. ស្ថិិ�តិិសមាជិិក ប.ស.ស និិងមូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈ និិងឯកជន អនុុវត្តតរបបសនិ្តិ�សុុខសង្គគម
ផ្នែ�ែកគ្រោះ��ះថ្នាា ក់់ការងារ សម្រា�ប់កម្មមករ/និិយោ�ជិិត និិងមន្រ្តី�ី�សាធារណៈៈ ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

បរិយិាយ
ផ្នែ�ែកថែ�ទាំសុំុខភាព

2018 2019 2020 2021 2022

ចំំនួនសមាជិិក ប.ស.ស ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី� (នាក់់) 1,556,145 1,698,759 1,743,267 2,276,173 2,567,953

ចំំនួនមូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលបានចុះះ�កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀង៖ 1,349 1,393 1,433 1,456 1,496

	§ មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលសាធារណៈៈ៖ 1,299 1,309 1,327 1,344  1,368

- មន្ទី�រពេ�ទ្យយថ្នាា ក់់ជាតិិ 5 5 5 6 6

- មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក 110 113 117 118 122

- មណ្ឌឌ លសុុខភាព 1,184 1,191 1,205 1,220 1,240

	§ មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលឯកជន៖ 50 84 106 112 128

	` ការចំំណាយ៖ ប.ស.ស បានទូទូាត់់ចំំណាយលើ�ើការប្រើ��ើប្រា�ស់តាវកាលិិកដល់មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលក្នុុ�ងទឹឹកប្រា�ក់
សរុបុ ១៤៣.២៥៤.៨៣៣.៣០០រៀ�ៀល ក្នុុ�ងនោះ�ះផ្នែ�ែកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារចំំនួនទឹឹកប្រា�ក់សរុបុ ៧.៨៤៦.៩៨៨.៧០០ 
រៀ�ៀល និិងផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុខុភាព ១៣៥.៤០៧.៨៤៤.៦០០រៀ�ៀល។

តារាង ៧.៧. ស្ថិិ�តិិសំខាន់់ៗនៃ�ការអនុុវត្តតរបបសនិ្តិ�សុុខសង្គគមគិិតត្រឹ�ឹមដំណាច់់ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

បរិយិាយ ផ្នែ�ែកថែ�ទាំសុំុខភាព

2018 2019 2020 2021 2022

ករណីីប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុុខាភិិបាលសរុបុ 41,132 17,068 13,826  9,194 13,330

សរុបុចំំណាយលើ�ើសេ�វា(ឯកតាជារៀ�ៀល) 11,172,390,000 9,190,203,000 7,901,097,900 6,787,261,700 7,846,988,700

ផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុខភាព
2018 2019 2020 2021 2022

ករណីីប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុុខាភិិបាលសរុបុ 1,673,752 2,399,426 2,406,897 1,896,858 2,530,983

សរុបុចំំណាយលើ�ើសេ�វា(ឯកតាជារៀ�ៀល) 73,223,650,000 131,211,991,100 169,395,099,400 136,326,141,600 135,407,844,600

ប្រ�ភព៖ បេ�ឡាជាតិិរបបសន្តិិ�សុខុសង្គគម



៨.១.	 ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លធនធានមនុស្សស

៨.២.	 ការគ្រ�ប់គ្រ�ងបុុគ្គគលិិក

ការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សស៨
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៨.	 ការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សស
គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តទីី ៣
ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល មានបុុគ្គគលិិកបានទទួលការបណ្តុះះ�� បណ្តាា ល
ត្រឹ�មត្រូ�វូ មានសមត្ថថភាពពហុជំំនាញ ទទួលបានការលើ�ើកទឹកចិត្តត
សមស្រ�ប និិងមានក្រ�មសីលធម៌វិជិ្ជាាជី វៈៈខ្ពពស់។

ធនធានមនុស្សសគឺឺជាសមាសភាគដ៏សំំខាន់់សម្រា�ប់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលជាពិិសេ�ស ការផ្តតល់សេ�វា 
សុុខាភិិបាលមានគុណភាព សុុវត្ថិិ�ភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាព ប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌ ដល់ប្រ�ជាជនគ្រ�ប់រូបូ។ ការអភិិវឌ្ឍឍ 
ធនធានមនុស្សសសុខុាភិិបាលផ្តោ�ោ តលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធនិិងអភិិក្រ�មនៃ�ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លវិជិ្ជាា ជីីវៈៈសុខុាភិិបាលសំំដៅ�លើ�ើសមត្ថថភាព 
(ចំំណេះ�ះដឹឹង ជំំនាញសម្បបទា និិងចរិយិាសម្បបទា) ការជ្រើ��ើសរើ�ើ ស ការបែ�ងចែ�កបុុគ្គគលិក ការពង្រា�យ បុុគ្គគលិក ការរក្សាា 
ទុកុបុុគ្គគលិកនៅ�នឹឹងកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការ ការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តត ការគ្រ�ប់គ្រ�ងនិិងអភិិបាលកិិច្ចច។

៨.១.	 ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លធនធានមនុស្សស
លើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពនៃ�ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លដើ�ើម្បី �ីឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងជំំនាញដែ�លត្រូ�វូការ និិងតម្រូ�វូការនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធ 

សុុខាភិិបាល នៅ�ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការផ្លាាស់ ប្តូូ�រប្រ�ជាសាស្រ្ត�តនិិងអេ�ពីដេ�មីីសាស្ត្រ�រ។

ក. គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន បណ្តុះះ�� បណ្តាា ល

គិិតត្រឹ�មឆំ្នាំ�២០២២ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានបណ្ដុះះ��បណ្ដាា   លសុុខាភិិបាលទាំំងសាធារណៈៈ និិងឯកជនមានចំំនួនសរុបុ ១៩ 
គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  ក្នុុ�ងនោះ�ះគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសា ធារណៈៈមាន ៧ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ឯកជនមាន ១២៖ 

	§ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសា ធារណៈៈ៖ (១.)សកលវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្ដ្រ�រសុខុាភិិបាល (២.)វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិសុខុភាពសាធារណៈៈ 
(៣.)សាលាមធ្យយមសិក្សាាសុខុាភិិបាលភូូមិិភាគកំំពង់់ចាម (៤.)សាលាមធ្យយមសិក្សាាសុខុាភិិបាលភូូមិិភាគកំំពត 
(៥.)សាលាមធ្យយមសិក្សាាសុខុាភិិបាលភូូមិិភាគបាត់់ដំំបង (៦.)សាលាមធ្យយមសិក្សាាសុខុាភិិបាលភូូមិិភាគស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 
និិង(៧.)វិទិ្យាាស្ថាានវិ ទិ្យាាសាស្រ្ត�តសុខុាភិិបាលកងយោ�ធពលខេ�មរៈ�ភូមិិន្ទទ។

	§ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ឯកជន៖(១.) សកលវិទិ្យាាល័័យអន្តតរជាតិិ (២.) វិទិ្យាាស្ថាានបូ លីីណូូ (៣.) សកលវិទិ្យាាល័័យពុុទ្ធិិ�សាស្រ្ត�ត 
(៤.)សកលវិទិ្យាាល័័យន័័រតុុន (៥.) សកលវិទិ្យាាល័័យចេ�នឡាភ្នំំ�ពេ�ញ (៦.) សកលវិទិ្យាាល័័យឡាយហ្វវ (៧.) វិទិ្យាាស្ថាាន  
វិទិ្យាាសាស្រ្ត�តអាស៊ីី� (៨.) សកលវិទិ្យាាល័័យកំំពង់់ចាម (៩.) សកលវិទិ្យាាល័័យអង្គគរ (១០.) វិទិ្យាាស្ថាានវិ ទិ្យាាសាស្រ្ត�ត
ថែ�ទាំំបាត់់ដំំបង (១១.) សកលវិទិ្យាាល័័យអន្តតរជាតិិសាខាខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង និិង (១២.) សកលវិទិ្យាាល័័យ 
វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រ។

ខ. ប្រ�ព័ន្ធធបណ្តុះះ�� បណ្ដាា ល

ប្រ�ព័័ន្ធធបណ្តុះះ��បណ្ដាា  លត្រូ�វូបានចែ�កចេ�ញជា ៣ ប្រ�ភេ�ទ៖ (១.) ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លមុុនពេ�លបម្រើ��ើការងារ 
(២.) ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លកំំពុងបម្រើ��ើការងារ និិង(៣.)ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លក្រោ��យមូូលដ្នាាន ៖ 
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ប្រ�ភេ�ទទី១. ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លមុុនពេ�លបម្រើ��ើការងារ មាន ២កម្រិ�ត៖ កម្រិ�តឧត្ដដម (បរិញិ្ញាា បត្រ�) និិងកម្រិ�ត 
មធ្យយម (បរិញិ្ញាា បត្រ�រង)។ លទ្ធធផលនៃ�ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានបណ្តុះះ��បណ្តាា   លទាំំងសាធារណៈៈ និិងឯកជន តាម
ឆំ្នាំ�សិិក្សាានីីមួួយៗ ពីីឆំ្នាំ �សិិក្សាា២០១៨-២០១៩ ដល់ ឆំ្នាំ�សិិក្សាា ២០២១-២០២២ រួមួមាននិិស្សិិ�តជ្រើ��ើសរើ�ើ សចូូលរៀ�ៀន 
តាមរយៈៈការប្រ�ឡងចូូលថ្នាាក់ ជាតិិ កម្រិ�តឧត្តតមសរុបុចំំនួន ១០.៦៨៨នាក់់ និិងកម្រិ�តមធ្យយម ចំំនួន ១០.៦៧៧នាក់់។ 
រីឯីនិិស្សិិ�តបញ្ចចប់់ការសិិក្សាាកម្រិ�តឧត្តតមមានសរុបុចំំនួន ៨.០១៦នាក់់ និិងកម្រិ�តមធ្យយមចំំនួន ១២.១២៨នាក់់ (តារាង 
៨.១ និិងតារាង ៦.១ និិង៦.២ ក្នុុ�ងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៦)។ គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា ការប្រ�ឡងថ្នាាក់ ជាតិិជ្រើ��ើសរើ�ើ សចូូលរៀ�ៀនឆំ្នាំ�
សិិក្សាា ២០២០-២០២១ បានប្រ�ព្រឹ�ត្តតទៅ�តាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាញ រីឯីការប្រ�ឡងជ្រើ��ើសរើ�ើ សបេ�ក្ខខជនចូលរៀ�ៀនថ្នាាក់ ឆំ្នាំ� 
សិិក្សាាមូូលដ្ឋាាន សម្រា�ប់កម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ� ឆំ្នាំ�សិិក្សាា២០២២-២០២៣ ត្រូ�វូបានពន្យាារពេ�លដោ�យសារការប្រ�ឡង 
សញ្ញាា បត្រ�មធ្យយមសិក្សាាទុតិុិយភូូមិិត្រូ�វូបានពន្យាារពេ�ល។

តារាង ៨.១. ចំនួួននិិស្សិិ�តដែ�លបានប្រ�ឡងថ្នាា ក់់ជាតិិជាប់់ចូូលរៀ�ៀន ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ឆំ្នាំ�សិិក្សាា

2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 ចំនួនសរុប 
(នាក់)

កម្រិ�តឧត្ដដម

ប្រ�ឡងជាប់់ចូូលរៀ�ៀន 2,064 2,024 1,591 2,645 2,364 10,688

បញ្ចចប់់ការសិិក្សាា 1,362 1,272 1,640 1,525 2,217 8,016

កម្រិ�តមធ្យយម       

ប្រ�ឡងជាប់់ចូូលរៀ�ៀន 1,596 1,599 1,456 2,591 3,435 10,677

បញ្ចចប់់ការសិិក្សាា 5,352 2,078 1,443 1,017 2,238 12,128

ដោ�យឡែ�កនៅ�ឆំ្នាំ�សិិក្សាា២០២១-២០២២ ការប្រ�ឡងថ្នាាក់ ជាតិិជ្រើ��ើសរើ�ើ សចូូលរៀ�ៀនថ្នាាក់ ឆំ្នាំ�សិិក្សាាមូលូដ្ឋាាន សម្រា�ប់ 
កម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ�ឡើ�ើងទៅ�មានបេ�ក្ខខជនចូលរួមួប្រ�ឡងសរុបុចំំនួន ៦.៧៦៩នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះបេ�ក្ខខជនបានប្រ�ឡងជាប់់សរុបុ 
២.៣៦៤នាក់់។ និិស្សិិ�តកំំពុងសិិក្សាាមានចំំនួនសរុបុ ១១.៧២៤នាក់់ (ស្រី�ី ៦.៤៧៨នាក់់)។ រីឯីនិិស្សិិ�តប្រ�ឡងបញ្ចចប់់
ការសិិក្សាាកម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ�ឡើ�ើងទៅ� មានចំំនួនសរុបុ ២.២១៧នាក់់ (ស្រី�ី ១.២៧២នាក់់)។ ចំំពោះ�ះកម្រិ�តមធ្យយម ការ
ប្រ�ឡងថ្នាាក់ ជាតិិជ្រើ��ើសរើ�ើ សចូូលរៀ�ៀនថ្នាាក់ ឆំ្នាំ�ទីី១ សម្រា�ប់កម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ�រង មានបេ�ក្ខខជនចូលរួមួប្រ�ឡង សរុបុចំំនួន 
៤.១០៨នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះបេ�ក្ខខជនបានប្រ�ឡងជាប់់សរុបុ ៣.៤៣៥នាក់់។ និិស្សិិ�តកំំពុងសិិក្សាាមានចំំនួន ៥.៦៥៧នាក់់ 
(ស្រី�ី ២.១៨៩នាក់់)។ រីឯីនិិស្សិិ�តប្រ�ឡងបញ្ចចប់់ការសិិក្សាាកម្រិ�តបរិញិ្ញាា បត្រ�រងនៅ�តាមគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានបណ្តុះះ��បណ្តាា   លមាន
ចំំនួនសរុបុ ២.២៣៨នាក់់ (ស្រី�ី ១.៤១១នាក់់)។

ប្រ�ភេ�ទទី២. ការបណ្ដុះះ�� បណ្ដាា លពេ�លកំំពុងបម្រើ��ើការងារ៖ រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ មន្រ្តី�ី�រាជការសុុខាភិិបាល 
ដែ�លបានចូលរៀ�ៀនវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល ឬសិិក្ខាាសា លានៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស រយៈៈពេ�លខ្លីី�តិចជាង៦ខែ� មានចំំនួន ២៣៤នាក់់ 
(ស្រី�ី ៨៧នាក់់) និិងរយៈៈពេ�លវែ�ងជាង៦ខែ� ចំំនួន ០២នាក់់(ប្រុ�សុ)។ រីឯីការវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស ដូូចជា 
សិិក្ខាាសា លា វគ្គគបណ្ដុះះ��បណ្ដាា  លសិិក្សាាផ្ទាាល់  និិងសិិក្សាាតាមប្រ�ព័័ន្ធធអនឡាយ រយៈៈពេ�លតិិចជាង៦ខែ� ចំំនួន ២.១៦៨នាក់់ 
(ស្រី�ី ៤៩០នាក់់) និិងរយៈៈពេ�លលើ�ើសពីី៦ខែ�បានចំំនួន ៩១នាក់់ (ស្រី�ី ២៧នាក់់) ក្រៅ��ពីីនេះ�ះមានថ្នាាក់ បណ្ឌិិ� ត ១នាក់់ 
(ស្រី�ី) និិងថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់ចំំនួន ២១នាក់់(ស្រី�ី ១២នាក់់) ក្រោ��មការឧបត្ថថម្ភភពីីអង្គគការអន្តតរជាតិិ និិងប្រ�ទេ�ស
នានា។ 
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នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ មន្រ្តី�ី�រាជការសុខុាភិិបាល ដែ�លបានចូលរៀ�ៀនវគ្គគបណ្តុះះ��បណ្តាា  លឬសិិក្ខាាសា លា នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�ស
 រយៈៈពេ�លខ្លីី�តិចជាង៦ខែ� មានចំំនួន ១៨០នាក់់(ស្រី�ី ៤៨នាក់់) និិងរយៈៈពេ�លវែ�ងជាង៦ខែ� មានចំំនួន ០២នាក់់ (ស្រី�ី 

០១នាក់់)។ រីឯីការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនៅ�ក្រៅ��ប្រ�ទេ�សរយៈៈពេ�លតិិចជាង៦ខែ� ចំំនួន ២៤៦នាក់់(ស្រី�ី ៧៩នាក់់) និិងរយៈៈ 
ពេ�លលើ�ើសពីី៦ខែ� ចំំនួន ១៣នាក់់(ស្រី�ី ០៣នាក់់) ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ មានថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់ចំំនួន ១៥នាក់់ (ស្រី�ី ១០នាក់់) 
ក្រោ��មការឧបត្ថថម្ភភពីី WHO, JICA, KOICA, SEAMEO TROPMED, បារំាំង ហ្វីី�លីីពីីន ថៃ� សឹឹង្ហហបូរី ីឥណ្ឌាា  កូូរ៉េ�េ  ចិិន 
សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ និិងប្រ�ទេ�សសុ៊ុ�យអ៊ែ�ែត។ល។

ប្រ�ភេ�ទទី៣. ការបណ្ដុះះ�� បណ្ដាា លក្រោ��យមូូលដ្ឋាាន  រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� ត
ឯកទេ�សនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សបានចំំនួន ៨៨៨នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនៅ�សាកលវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្ដ្រ�រសុខុាភិិបាល

 
បានចំំនួន ៨៦៨នាក់់ និិងបរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់ពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងផ្នែ�ែកសុខុភាពសាធារណៈៈនៅ�វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិសុខុភាពសាធារណៈៈ 
បានចំំនួន ៥៤០នាក់់។

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�សិិក្សាា២០២២-២០២៣ សាកលវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្ដ្រ�រសុខុាភិិបាលបានធ្វើ�ើ�ការប្រ�ឡងជ្រើ��ើសរើ�ើ សនិិស្សិិ�ត
ថ្នាាក់ វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� តឯកទេ�សចូូលរៀ�ៀនចំំនួនសរុបុ ២៧១នាក់់(ស្រី�ី ៨២នាក់់) ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន ២១ ផ្នែ�ែកឯកទេ�ស៖ (១). ឯកទេ�ស 
វេ�ជ្ជជសាស្ដ្រ�រទូូទៅ�២៣នាក់់ (២). ឯកទេ�សជំំងឺបេះ�ះដូូង៣០នាក់់ (៣). ឯកទេ�សក្រ�ពះះ-ពោះ�ះវៀ�ៀន និិងថ្លើ�ើ�ម២០នាក់់ 
(៤). ឯកទេ�សជំំងឺសួួត ១៧នាក់់ (៥). ឯកទេ�សជំំងឺមហារីកី ៣នាក់់ (៦). ឯកទេ�សជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម និិងក្រ�ពេ�ញ 
១២នាក់់ (៧). ឯកទេ�សជំំងឺសើ�ើស្បែ�ែក ១០នាក់់ (៨). ឯកទេ�សវិជិ្ជាារោ�គកុ មារ៣០នាក់់ (៩). ឯកទេ�សវិកិលវិទិ្យាា១០នាក់់ 
(១០). ឯកទេ�សប្រ�ពោ�ធកម្មម ដាក់ថ្នាំំ �សណ្ដំំ�  និិងសង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់  ៣០នាក់់ (១១). ឯកទេ�សវិទិ្យុុ�សាស្ដ្រ�រ និិងគំំនូសបំំព្រួ�ញួ
វេ�ជ្ជជសាស្ដ្រ�រ៣០នាក់់ (១២). ឯកទេ�សសម្ភភព និិងរោ�គស្ដ្រី�ី� ២០នាក់់ (១៣). ឯកទេ�សសល្យយសាស្រ្ត�ត ប្រ�ព័័ន្ធធប្រ�សាទ ៥នាក់់  
(១៤). ឯកទេ�សសល្យយសាស្រ្ត�តទូូទៅ� និិងប្រ�ព័័ន្ធធរំលំាយអាហារ ១៧នាក់់ (១៥). ឯកទេ�សសល្យយសាស្រ្ត�ត ជំំងឺឆ្អឹឹ�ង និិង
បាក់់បែ�ក ២០នាក់់ (១៦). ឯកទេ�សសល្យយសាស្រ្ត�តប្រ�ព័័ន្ធធទឹឹកម៉ូូ�ត្រ� ១៨នាក់់ (១៧). ឯកទេ�សសល្យយសាស្រ្ត�ត កុុមារ៦នាក់់ 
(១៨). ឯកទេ�សសោ�ភ័ណសល្យយសាស្រ្ត�ត១០នាក់់ (១៩). ឯកទេ�សចក្ខុុ�រោ�គ១២នាក់់ (២០). ឯកទេ�សត្រ�ចៀ�ៀកច្រ�មុះះ� 
និិងបំំពង់់ក ២០នាក់់ និិង(២១). ឯកទេ�សកាយវិភិាគ និិងកោ�សិការោ�គវិទិ្យាា ៥នាក់់ ព្រ�មទាំំងថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់
សុខុភាពសាធារណៈៈ និិងបរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់ជំំងឺឆ្លលង ដែ�លមាននិិស្សិិ�តបរទេ�សចំំនួន ១៥នាក់់ចូូលរៀ�ៀន។ 

រីឯីសាលាសុុខភាពសាធារណៈៈ នៃ�វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិសុុខភាពសាធារណៈៈ បានជ្រើ��ើសរើ�ើ សបេ�ក្ខខជនចូលរៀ�ៀនថ្នាាក់
បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់សុុខភាពសាធារណៈៈ ៣៩នាក់់ ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រអេ�ពីីដេ�មីីសាស្ត្រ�រ ១៨នាក់់ 
បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់វិទិ្យាាសាស្ត្រ�រផ្នែ�ែកអាហារូបូត្ថថម្ភភចំំនួន១៧នាក់់ ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់គ្រ�ប់គ្រ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយចំំនួន 
៣៥នាក់់ ថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា បត្រ�ជាន់់ខ្ពពស់ផ្នែ�ែកសុុខភាព និិងអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សហគមន៍ចំំនួន ១៧នាក់់។

សាកលវិទិ្យាាល័័យអន្តតរជាតិិ (ឯកជន) សម្រា�ប់ឆំ្នាំ�សិិក្សាា២០២២-២០២៣ មានគម្រោ��ងជ្រើ��ើសរើ�ើ សថ្នាាក់  
វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� តឯកទេ�សសម្រា�ប់៖ (១) ថ្នាាក់ វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� តឯកទេ�សជំំងឺសើ�ើស្បែ�ែកចំំនួន០៥នាក់់ (២) ផ្នែ�ែកប្រ�ពោ�ធកម្មមដាក់ថ្នាំំ �
សណ្ដំំ�  និិងសង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់   ចំំនួន១០នាក់់ (៣)ផ្នែ�ែកសល្យយសាស្រ្ត�ត ជំំងឺឆ្អឹឹ�ង និិងបាក់់បែ�កចំំនួន ១០នាក់់។
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៨.២. 	ការគ្រ�ប់គ្រ�ងបុុគ្គគលិិក
លើ�ើកកម្ពពស់ការបែ�ងចែ�កបុុគ្គគលិិកឱ្យយកាន់់តែ�មានលក្ខខណៈៈសមធម៌៌ និិងធានាការរក្សាាទុុកបុុគ្គគលិិកដែ�លមាន 

 ពហុជំំនាញដើ�ើម្បី �ីផ្តតល់់សេ�វាសុុខាភិិបាលមានប្រ�សិទ្ធធភាព។

ក. ស្ថិិ�តិមន្ត្រី�ី�រាជការសុុខាភិិបាល

ចំំនួនមន្រ្តី�ី�រាជការសុុខាភិិបាលទូូទាំំងប្រ�ទេ�សបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ២៥.៤៣៨នាក់់ (ស្រី�ី ១៣.៣៩៣នាក់់) នៅ�
ឆំ្នាំ�២០១៨ ទៅ� ២៦.០៣៧នាក់់ (ស្រី�ី ១៣.៧៨៦នាក់់) នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានថយចុះះ�មកត្រឹ�មចំំនួន ២៥.៤៤៩​
នាក់់ (ស្រី�ី ១៣.៣៩៥នាក់់) នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ហើ�ើយបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មកើ�ើនដល់ ២៩.១៣០នាក់់ (ស្រី�ី ១៥.៤៤២នាក់់) នៅ�
ឆំ្នាំ�២០២១ និិងបន្តតកើ�ើនឡើ�ើងដល់ ៣២.២៤០នាក់់ (ស្រី�ី ១៧.០៧៩នាក់់) នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ឬក្នុុ�ងកំំណើ�ើ នជាមធ្យយម 
៦,៦៦% ឬ ១.៦១២នាក់់ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� ពីីឆំ្នាំ �២០១៥ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ  ៨.១)។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា 
នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ការប្រ�ឡងជ្រើ��ើសរើ�ើ សបញ្ចូូ�លក្រ�បខណ្ឌឌ ចំំនួន ១.៣០០នាក់់ ត្រូ�វូបានខកខានដោ�យសារជំំងឺកូូវីដី-១៩។ 
ទោះ�ះជាដូូច្នេះ�ះ�ក្តីី�នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ រាជរដ្ឋាា ភិិបាលបានអនុុញ្ញាា តឱ្យយក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលជ្រើ��ើសរើ�ើ សគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ-បុុគ្គគល ដែ�ល
បានចូលរួមួក្នុុ�ងសកម្មមភាពប្រ�យុុទ្ធធនឹឹងការរាតត្បាាតជំំងឺកូូវីដី-១៩ បញ្ចូូ�លក្រ�បខណ្ឌឌ នៅ�តាមអង្គគភាពថ្នាាក់ ជាតិិ និិង
ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ចំំនួនសរុបុ ៤.១៣០នាក់់។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៨.១. និិ ន្នាា ការនៃ�ចំនួួនសរុុបមន្រ្តី�ី �រាជការសុុខាភិិបាល និិង អត្រា�កំណើ�ើន ជាមធ្យយមប្រ�ចាំឆំ្នាំំ� ពីី  ឆ្នាំំ� ២០១៥ 
ដល់ ២០២២
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កំេណីន

គិិតមកដល់ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ មន្ដ្រី�ី�រាជការដែ�លកំំពុងបម្រើ��ើការក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈមានចំំនួន 
សរុបុ ៣២.២៤០នាក់់ (ស្រី�ី ១៧.០៧៩នាក់់) (តារាង ៧.១ បង្ហាា ញពីីចំំនួនមន្ដ្រី�ី�សុខុាភិិបាលសាធារណៈៈពីីឆំ្នាំ �២០១៨-
២០២២) និិងមន្ត្រី�ី�កិច្ចចសន្យាាចំំនួន ៣.០១០នាក់់។ 
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តារាង ៨.២. ស្ថិិ�តិិមន្ដ្រី�ី�សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈតាមប្រ�ភេ�ទបច្ចេ�េកទេ�សសំំខាន់់ៗ ពីីឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ប្រ�ភេ�ទបុគ្គគលិិក 2018 2019 2020 2021 2022

វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� ត/ឯកទេ�ស 3,432 3,578 3,523 3,923 4,547

គ្រូ�ពូេ�ទ្យយមធ្យយម 613 597 580 599 561

ឱសថការី/ីបណ្ឌិិ� ត/មធ្យយម/បឋម 745 784 762 859 958

ទនិ្តិ�បណ្ឌិិ� ត/ទន្តតពេ�ទ្យយ/ទន្តតគិិលានុុប្បបដ្ឋាា ក 497 507 500 546 605

បរិញិ្ញាាបត្រ�ឆ្មមប  272 321 349 458 551

ឆ្មមបមធ្យយម 4,279 4,621 4,517 5,426 6,144

ឆ្មមបបឋម 2,256 2,186 2,122 2,127 2,097

បរិញិ្ញាាបត្រ�គិិ លានុុបដ្ឋាា ក 215 259 263 444 667

គិិលានុុបដ្ឋាា កមធ្យយម 7,912 8,111 7,911 9,194 10,315

គិិលានុុបដ្ឋាា កបឋម 2,864 2,706 2,635 2,671 2,568

អ្ននកបច្ចេ�េកទេ�សមន្ទី�រពិិសោ�ធន៍
បរិញិ្ញាាបត្រ� /មធ្យយម/បឋម

862 883 868 1163 1296

អ្ននកបច្ចេ�េកទេ�សព្យាាបាលដោ�យចលនា 216 217 216 213 240

វិទិ្យុុ�សាស្រ្ត�ត 107 119 115 124 145

ជំំនាញក្រៅ��សុុខាភិិបាល 1,168 1,148 1,088 1,383 1,546

សរុបុ 25,438 26,037 25,449 29,130 32,240

ខ. ការពង្រា�យបុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាល	

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ឆំ្នាំ�២០២២ ការពង្រា�យមន្រ្តី�ី�រាជការសុខុាភិិបាលត្រូ�វូបានផ្តតល់អាទិិភាពសម្រា�ប់ថ្នាាក់ រាជធានីី- 
ខេ�ត្តត ជាពិិសេ�សថ្នាាក់ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាព ដើ�ើម្បីី�បម្រើ��ើឱ្យយការងារផ្តតល់សេ�វាសុខុភាព។ ជាក់់ស្តែ�ែងមន្រ្តី�ី�
រាជការសុុខាភិិបាលនៅ�ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត បានកើ�ើនឡើ�ើងពីីចំំនួន ១៩.៧១០នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ២៥.១៧៤
នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ដែ�លមានសង្គគតិភាពជាមួួយនឹឹងការកើ�ើនឡើ�ើងបន្តិិ�ចនៃ�មន្រ្តី�ី�រាជការសុខុាភិិបាលនៅ�ថ្នាាក់ កណ្តាា ល
ពីីចំំនួន ៥.៧២៨នាក់់ ទៅ� ៧.០៦៦នាក់់ នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លដូូចគ្នាានេះ� ះ។ 

ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានដាក់ចេ�ញនូូវគោ�លការណ៍៍ពង្រា�យឆ្មមបឱ្យយមាននៅ�គ្រ�ប់មណ្ឌឌ លសុុខភាពទាំំងអស់់
ទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស ដោ�យបានណែ�នាំំឱ្យយមន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត អនុុវត្តតសារាចរណែ�នាំំលេ�ខ៣០៧សនប ចុះះ� 
ថ្ងៃ�ៃទីី១៧ ខែ�សីីហា ឆំ្នាំ�២០០៩ ស្តីី�ពីីការងារពង្រា�យឆ្មមប របស់ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល។ តាមរយៈៈនៃ�ការអនុុវត្តតសារាចរ
ខាងលើ�ើ និិន្នាា ការនៃ�មណ្ឌឌ លសុុខភាពមានឆ្មមបមធ្យយមយ៉ាា ងតិិចចំំនួន ២រូបូ មានការកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៦២% នៅ�
ឆំ្នាំ�២០១៨ ឡើ�ើងដល់ ៨២% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (តារាង ៧.២ និិងឧបសម្ព័័�ន្ធធ ១.២០)។ ចំំពោះ�ះការពង្រា�យឆ្មមបមធ្យយម
តាមមណ្ឌឌ លសុុខភាពចំំនួនពីី១នាក់់ឡើ�ើងទៅ�បានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៨៩% នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ទៅ�ដល់ ៩៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ 
និិងមានការប្រែ��ប្រួ�លួពីីខេ�ត្តត១ទៅ�ខេ�ត្តត១ទៀ�ៀត (តារាងឧបសម័្ពព�ន្ធធ ១.២១)។
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តារាង ៨.៣. និិន្នាា ការនៃ�មណ្ឌឌ លសុុខភាពដែ�លមានឆ្មមបមធ្យយមយ៉ាាងតិិច ២នាក់

2018 2019 2020 2021 2022

ចំំនួួនមណ្ឌឌ លសុុខភាព 742 823 824 924 1,052

ភាគរយនៃ�មណ្ឌឌ លសុុខភាព 62% 67% 66% 73% 82%

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការរបស់មន្ត្រី�ី�រាជការសុខុាភិិបាល មានចំំនួនសរុបុ ៨៤៤
នាក់់ ដោ�យឡែ�កក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ មន្ត្រី�ី�សុខុាភិិបាលបានផ្លាា ស់់ប្តូូ�រកន្លែ�ែងធ្វើ�ើ�ការចំំនួន ១០៨នាក់់។

គ. ការតែ�ងតាំំងមន្រ្តី�ី�រាជការនិិងការផ្តតល់់គ្រឿ��ឿងឥស្សសរិយិយស

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ឆំ្នាំ�២០២២ មន្រ្តី�ី�រាជការសុុខាភិិបាលក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ មុុខងារសាធារណៈៈដែ�លត្រូ�វូបានតែ�ង 
តាំំងដំំឡើ�ើងឋានៈៈ មានចំំនួនសរុបុ ២៩៤នាក់់។ រីឯីការផ្តតល់គ្រឿ��ឿងឥស្សសរិយិយសដល់មន្រ្តី�ី�រាជការ ចំំនួនសរុបុ ៥.៧៤៤ 
នាក់់។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ក្រ�សួួងបានស្នើ�ើ�សុំំ�គ្រឿ��ឿងឥស្សសរិយិយសសម្រា�ប់មន្រ្តី�ី�រាជការសុុខាភិិបាល សរុបុចំំនួន ៧៧១
នាក់់។

ឃ. ការគ្រ�ប់គ្រ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ មន្ត្រី�ី�រាជការ	

រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ មន្រ្តី�ី�រាជការសុខុាភិិបាលដែ�លត្រូ�វូបានជ្រើ��ើសរើ�ើ សចូូលក្រ�បខណ្ឌឌ មានចំំនួនសរុបុ ៩.៤២៦  
នាក់់ ក្នុុ�ងនោះ�ះថ្នាាក់ កណ្តាា លចំំនួន ១.៧៤៦នាក់់ និិងថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តតចំំនួន ៧.៦៨០នាក់់។ នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈដូូចគ្នាានេះ� ះ 
មន្រ្តី�ី�រាជការបានចូលនិិវត្តតន៍ចំំនួន ១.១០៩នាក់់ លុុបចេ�ញពីីក្រ�បខណ្ឌឌ ចំំនួន ៥១៩នាក់់ (មរណភាពចំំនួន ១២៦
នាក់់) និិងបាត់់បង់សម្បបទាវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ ៣នាក់់ (តារាង ៨.៤)។ គួួរគូូសបញ្ជាាក់ ថា មន្រ្តី�ី�រាជការថ្នាាក់ កណ្តាា លដែ�លបាន
ចេ�ញប្រ�កាសលុបុឈ្មោះ�ះ�ចេ� ញពីីក្រ�បខណ្ឌឌ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល រួមួមានមន្រ្តី�ី�រាជការទទួលួមរណៈៈភាព បោះ�ះបង់ចោ�ល 
លាឈប់ពីីការងារ ឈប់ហួសួកំំណត់នៃ�ភាពទំំនេ�រគ្មាា នបៀ�ៀវត្សស។

តារាង ៨.៤. ស្ថាាន ភាពប្រែ��ប្រួ�លួនៃ�មន្រ្តី�ី�រាជការសុុខាភិិបាល ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

បរិយិាយ 2018 2019 2020 2021 2022

១.ការជ្រើ��ើសរើ�ើសក្រ�បខណ្ឌឌ 680 1300 0 4130 3,316

២.លុុបឈ្មោះ�ះ� សរុបុ 131 162 85 63 78

សុំំ�លាឈប់ 58 63 37 40 32

មរណៈៈភាព 43 50 12 9 12

បោះ�ះបង់ការងារ 22 36 35 13 23

ឈប់ហួួសកំំណត់ 8 13 1 1 11

៣.ចូូលនិិវត្តតន៍៍ 461 400 84 83 81

៤.បាត់់បង់់សម្បបទាវិជិ្ជាាជី វៈៈ 1 0 0 1 1

សរុបុ 593 562 169 147 160



៩.១.	 ការផ្គគត់់ផ្គគង់់ ឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់់សាំងំ និិងប្រ�តិិករ

៩.២.	 ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់ឱសថ បរិកិ្ខាា រវ៉ាាក់់សាំងំ ប្រ�តិិករ

៩.៣.	 ការធានាគុុណភាពឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់់សាំងំ ប្រ�តិិករនិិងផលិតផលសុុខភាព

៩.៤.	សេ� វាមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍

៩.៥.	សេ� វាផ្តតល់ឈាម

 សេ�វាគាំំទ្រ�ជាសារវន្តត៩
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៩.	 សេ�វាគាំំទ្រ�ជាសារវន្តត
គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្ត្រ�រទី ៤
មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈទទួលបានការផ្គគត់់ផ្គគង់់គ្រ�ប់គ្រា�ន់់
នូូវឱសថ បរិកិ្ខាា រ សម្ភាារៈៈ /ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា ព្រ�មទាំងំ
ត្រូ�វូបានគាំំទ្រ�ដោ�យសេ�វាជាសារវន្តតផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដូូចជាសេ�វា
មន្ទី�រពិិសោ�ធន៍ និិងសេ�វាផ្តតល់ឈាម។

ការប្រើ��ើប្រា�ស់បចេ្ច�ចកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិងការផ្គគត់ផ្គគង់ឱសថបរិកិ្ខាា រគ្រ�ប់គ្រា�ន់និិងទាន់់ពេ�លវេ�លាផ្តតល់នូូវមធ្យោ�ោបាយ 
ប្រ�កបដោ�យសក្តាានុ ពល សម្រា�ប់អន្តតរាគមន៍ក្នុុ�ងការបង្កាា រជំំងឺ ធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ជ័័�យ ព្យាាបាល ថែ�ទាំំ និិងស្តាា រនីីតិសម្បបទា 
ប្រ�កបដោ�យគុុណភាព សុវុត្ថិិ�ភាព ប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងសក្តិិ�សិទ្ធធភាពសម្រា�ប់អ្ននកជំំងឺ។

៩.១.	 ការផ្គគត់់ផ្គគង់់ ឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់់សាំំង និិងប្រ�តិករ
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានពង្រឹ�ងការផ្គគត់ផ្គគង់ឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់សាំំង និិងប្រ�តិិករ តាមរយៈៈឃំ្លាំ�ងឱសថកណ្តាា ល 

រួមួមានការបែ�ងចែ�ក ការវេ�ចខ្ចចប់់ និិងការដឹឹកជញ្ជូូ�ន ទៅ�ដល់ឃំ្លាំ�ងឱសថនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងស្រុ�កុ
ប្រ�តិិបត្តិិ� និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ (មកទទួលួដោ�យខ្លួួ�នឯងផ្ទាាល់ នៅ�ឃំ្លាំ�ងឱសថកណ្តាា ល) ជាទៀ�ៀងទាត់់រៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស
តាមកាលវិភិាគដែ�លបានកំំណត់ និិងយោ�ងតាមសំំណើ�ើ របស់មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើបរិមិាណ
នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ជាក់់ស្តែ�ែងប្រ�ចាំំខែ�/ត្រី�ីមាស និិងប្រ�ព័័ន្ធធកូូតាសម្រា�ប់ការគណនាបរិមិាណដែ�លត្រូ�វូការនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្អែ�ែក និិងមណ្ឌឌ លសុុខភាព។ ការិយិាល័យស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� ទទួួលខុុសត្រូ�វូលើ�ើការផ្គគត់ផ្គគង់បន្តតឱសថ បរិកិ្ខាា រនិិង
វ៉ាាក់សាំំង ដល់មណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករបស់ខ្លួួ�ន។ 

បរិមិាណនៃ�ការទទួួលចូូល និិងការផ្គគត់ផ្គគង់ឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់សាំំង និិងប្រ�តិិករ នៅ�ឃំ្លាំ�ងឱសថកណ្តាា ល 
បានកើ�ើនឡើ�ើងគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ (តារាង ៩.១) ក្នុុ�ងនោះ�ះ ការទទួលួចូូលដែ�លមានទម្ងងន់ 
សរុបុ ៣.៦២៨.១២៦គ.ក្រ� គិិតជាទឹឹកប្រា�ក់សរុបុ ១២៥.៥៥០.០០៣ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ បានកើ�ើនដល់ 
៦.៥១៣.១៧៩គ.ក្រ� គិិតជាទឹកឹប្រា�ក់សរុបុ ២១៦.៩៣៦.៨៦៥ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។ រីឯីបរិមិាណដែ�លបាន 
ចែ�កចាយមានទម្ងងន់សរុបុ ៦.៣៣២.៨៩៥គ.ក្រ� គិិតជាទឹឹកប្រា�ក់សរុបុ ១៣៥.៤៧៧.៤១០ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ នៅ�ក្នុុ�ង
ឆំ្នាំ�២០១៨ បានកើ�ើនដល់ ១៣.៤៩៨.១៧៨គ.ក្រ� គិិតជាទឹឹក ប្រ�មាណ ២៩៨.៨៣៦.៣៨៣ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ នៅ�
ឆំ្នាំ�២០២២។

តារាង ៩.១. បរិមិាណឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់់សាំងំ និិងប្រ�តិិករដែ�លបានទទួលចូូល និិងចែ�កចាយដល់មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាល
ទូូទាំងំប្រ�ទេ�សពីីឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

2018 2019 2020 2021 2022 សរុប

បរិមិាណទទួលចូូល 3,628,126 4,703,507 6,260,068 8,155,137 6,513,179 29,260,017

បរិមិាណចែ�កចាយ 6,332,895 5,770,001 7,021,234 25,399,638 13,498,178 58,021,946
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៩.២.	ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់ឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់់សាំំង ប្រ�តិករ
ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងប្រើ��ើប្រា�ស់ផ្គគត់ផ្គគង់ឱសថ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ ឱ្យយបានសមស្រ�ប និិងមានប្រ�សិិទ្ធធភាព 

ប្រ�កបដោ�យសនិិទានកម្មម សកម្មមភាពសំំខាន់់ៗ ដែ�លត្រូ�វូបានអនុុវត្តតរួមួមាន ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លបំំប៉៉នស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ង
 

សេ�វាផ្គគត់ផ្គគង់ និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់ឱសថ/បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ ដល់មណ្ឌឌ លសុុខភាព/មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិងមន្រ្តី�ី�ទទួួលបន្ទុុ�កឃំ្លាំ�ងមន្ទីី�រ
 ពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកថ្នាាក់ ស្រុ�កុ និិងស្តីី�ពីីការប៉ាា ន់់ប្រ�មាណបរិមិាណតម្រូ�វូការឱសថ/បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ ការចុះះ�អភិិបាលនិិងការតាមដាន 

ការអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងឱសថនៅ�តាមមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល ការចែ�កចាយសៀ�ៀវភៅ�រូបូមន្តត 
ឱសថ និិងសៀ�ៀវភៅ�ស្តីី�ពីីគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំការគ្រ�ប់គ្រ�ងឱសថ និិងបរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយថ្នាាក់ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ដល់មន្ទីី�រសុខុាភិិបាល 
រាជធានីី-ខេ�ត្តតទាំំង២៥។

៩.៣.	ការធានាគុុណភាពឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់់សាំំង ប្រ�តិករ និិង
ផលិិតផលសុុខភាព
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលពង្រឹ�ងជាប្រ�ចាំំនូវយន្តតការត្រួ�តួពិិនិិត្យយគុុណភាពផលិិតផលឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់សាំំង ប្រ�តិិករ 

សម្ភាារៈ�  និិងឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ ផលិិតផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង និិងគ្រឿ��ឿងឧបភោ�គបរិភិោ�គ តាមរយៈៈមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិពិិសោ�ធន៍ 
សុខុាភិិបាលនៃ�ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�ធានានូូវគុុណភាព សុវុត្ថិិ�ភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�តាមមូលដ្ឋាាន  
សុុខាភិិបាល ក៏៏ដូូចជាការប្រើ��ើប្រា�ស់របស់អតិិថិិជន (តារាង ៩.២) បង្ហាា ញពីីប្រ�ភេ�ទ និិងចំំនួនតេ�ស្តតវិភិាគផ្នែ�ែក 
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍លើ�ើផលិិតផលឱសថ គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង និិងគ្រឿ��ឿងឧបភោ�គបរិភិោ�គ ដែ�លបានធ្វើ�ើ�ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២។

តារាង ៩.២. ផលិិតផលឱសថ គ្រឿ��ឿងសម្អាាង និិងគ្រឿ� �ឿងឧបភោ�គបរិភិោ�គដែ�លត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតវិភិាគផ្នែ�ែកមន្ទី�រ
ពិិសោ�ធន៍ពីីឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

2018 2019 2020 2021 2022 សរុបុ(សំំណាក)

ឱសថ [1] 3,188 3,536 3,622 3,376 3,292 17,014

គ្រឿ��ឿងសមា្អអង 05 01 30 73 109

ចំំណីអាហារ [2] 101 51 68 36 39 295

ទឹឹក [3] 23 11 41 18 15 108

អាលកុុល/ស្រា�[4] 28 03 54 86 26 197

គីីមីីសាស្រ្ត�ត - - 164 - 10 174

បាក់់តេ�រីសីាស្រ្ត�ត - - - - 27 27

(1) រួមួមានសំំណាកឱសថចុះះ�បញ្ជិិ�កា ឱសថក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល/ឃំ្លាំ�ងឱសថកណ្តាា ល/នាយកដ្ឋាានឱ សថ និិងឱសថមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លព័័ត៌៌មានជំំងឺ 
និិងក្រុ�មុហ៊ុុ�នឯកជន។ (2) រួមួមានទឹឹកដោះ�ះគោ� ប្រេ��ងឆា Oil ចំំណីី អាហារសង្ស័័�យពុុល។ (3) រួមួមានទឹឹកអណ្តូូ� ង ទឹឹកសុុទ្ធធ។ (4) រួមួមាន 
អាល់់កុុល អាល់់កុុលលាយស្រា�សង្ស័័�យពុុល ស្រា�បម្រុ�ងុបិិត ម្សៅ�ៅមេ�ស្រា� ស្រា� ស សង្ស័័�យពុុល ស្រា�ថ្នាំំ �សង្ស័័�យពុុល Ethanol។

នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិពិិសោ�ធន៍សុខុាភិិបាលបានទទួលួឱសថ និិងផលិិតផលសុខុាភិិបាលផ្សេ�េងៗ 
ស្នើ�ើ�សុំំ�ធ្វើ�ើ�ការវិភិាគគុណភាពបានចំំនួន ៣.៦២២សំំណាក។ ពិិនិិត្យយវិភិាគរកគុុណភាពឱសថ និិងផលិិតផលសុខុាភិិបាល 
ផ្សេ�េងៗចំំនួន ៣.៥៥៤សំំណាក ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមាន៖

	§ ឱសថ៖ ឱសថចុះះ�បញ្ជិិ�កា ៣.៣០០ សំំណាក ពីីនាយកដ្ឋាានឱ សថ/ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល/ឃំ្លាំ�ងឱសថកណ្តាា ល
សរុបុ ០៨ សំំណាក ឱសថពីីមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លព័័ត៌៌មានជំំងឺនិិងក្រុ�មុហ៊ុុ�នឯកជន ២១ សំំណាក។
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	§ គ្រឿ��ឿងសមា្អអងមកពីីក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល ៣០ សំំណាក
	§ ផលិិតផលចំំណីី អាហារ៖ ទឹឹកដោះ�ះគោ� ០២ សំំណាក ផលិិតផលចំំណីី អាហារ ២៤ សំំណាក Oil ០២ 

សំំណាក ផលិិតផលចំំណីី អាហារសង្ស័័�យពុុលមកពីីខេ�ត្តតបន្ទាា យមានជ័យ ០៥ សំំណាក
	§ អាល់់កុុល/ស្រា� ៣០ សំំណាក
	§ ទឹឹក ០២ សំំណាក ទឹឹកអណ្តូូ� ង ១៦ សំំណាក
	§ សំំណាករូបូគីីមីីសាស្រ្ត�ត ៣.៥១៨ វិភិាគ និិងសំំណាកបាក់់តេ�រីសីាស្រ្ត�ត ១.៥៧១ វិភិាគ

៩.៤. សេ�វាមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍៍
ការអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាពសេ�វាមន្ទី�រពិិសោ�ធន៍វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត មានគោ�លដៅ�បង្កើ�ើ�នភាពជឿ�ឿទុុកចិត្តតបាននៃ�លទ្ធធផល

វិភិាគ (ត្រឹ�មត្រូ�វូ និិងទាន់ពេ�លវេ�លា) និិងពង្រឹ�ងគុុណភាពសេ�វាមន្ទី�រពិិសោ�ធន៍ តាមរយៈៈពង្រឹ�ងអនុុលោ�មភាព
នៃ�ការអនុុវត្តតយន្តតការត្រួ�តួពិិនិិត្យយគុុណភាពដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធអង្កេ�េតតាមដានជំំងឺឆ្លលង ការធ្វើ�ើ�រោ�គ 
វិនិិិច្ឆ័័�យ ការព្យាាបាលថែ�ទាំំ។ សកម្មមភាពសំំខាន់់ៗ ដែ�លត្រូ�វូបានអនុុវត្តត រួមួមាន៖

	§ ប្រ�ជុំំ�ពិិនិិត្យយនិិងវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលនៃ�ការអនុុវត្តតឧបករណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃ ដែ�លជាផ្នែ�ែកមួួយនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍ សមត្ថថភាព
ស្នូូ�លផ្នែ�ែកមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ដែ�លជាតម្រូ�វូនៃ�និិយ័័តកម្មមសុខុភាពអន្តតរជាតិិ

	§ រៀ�ៀបចំំនិិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមឧបករណ៍៍វាយតម្លៃ�ៃសេ�វាមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ឯកជន ជាពិិសេ�សផ្តោ�ោ តលើ�ើជីីវសុុវត្ថិិ�ភាព 
ជីីវសន្តិិ�សុខុ និិងការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យពិិសោ�ធន៍ឯកជន។ 

	§ ប្រ�ជុំំ�បច្ចេ�េកទេ�សវាយតម្លៃ�ៃប្រ�ព័័ន្ធធគុុណភាពមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ដោ�យប្រើ��ើឧបករណ៍៍ System Labolatory Accessment  

Tool/S-LAT

	§ រៀ�ៀបចំំសិក្ខាាសា លាប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�ទាក់់ទងនឹឹងការធានាគុុណភាពមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ពីីខាងក្រៅ�� ការវិភិាគទិិន្ននន័យ
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ ការពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអង្កេ�េតភាពស៊ាំំ �របស់មេ�រោ�គនឹងឱសថអង់់ទីីប៊ីី�យ៉ូូ�ទិិក ការស្រ�ង់ទិិន្ននន័យ
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ទាក់់ទងនឹឹងព័័ត៌៌មានទូទូៅ� ជីីវៈៈសុវុត្ថិិ�ភាព ឧបករណ៍៍ បុុគ្គគលិក និិងអគារមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍។ល។

	§ បណ្តុះះ��បណ្តាា  លដោ�យផ្ទាាល់ /តាមប្រ�ព័័ន្ធធ Online អំំពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ព័័ន្ធធ Cambodia Laboratory 

Information System/CamLIS) ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត  SARS-Cov-2 Rapid Antigen ដល់អ្ននកបច្ចេ�េកទេ�ស
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ និិងគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ នៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយឯកជន និិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លពីីជីីវសុវុត្ថិិ�ភាព និិងជីីវសន្តិិ�សុខុ 
និិងការវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍។ 

	§ បណ្តុះះ��បណ្តាា  លក្រុ�មុអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃថ្នាាក់ ជាតិិស្តីី�ការប្រើ��ើប្រា�ស់បញ្ជីី�ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់  សម្រា�ប់ការទទួួលស្គាា ល់់ប្រ�ព័័ន្ធធ
គ្រ�ប់គ្រ�ងគុុណភាពមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត។

	§ ពង្រី�ីកការប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ នៅ�តាមមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ក្នុុ�ងមន្ទីី�ររពេ�ទ្យយនានា ក្នុុ�ង
រាជធានីី-ខេ�ត្តត។

	§ អភិិបាល និិងវាយតម្លៃ�ៃលើ�ើការសរសេ�រសៀ�ៀវភៅ�គុុណភាព និិងនីីតិប្រ�តិិបត្តិិ�ស្តតង់ដារនៅ�តាមមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ 
មន្ទីី�ររពេ�ទ្យយនានា ក្នុុ�ងរាជធានីី-ខេ�ត្តត។ 

	§ អនុុវត្តតន៍ការកែ�លម្អអគុុណភាពមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ តាមកម្មមវិធិីី Laboratory Quality Management System/

LQMS ដើ�ើម្បីី�ឈានទៅ�ទទួលួបានការទទួលួស្គាា ល់់ស្តតង់ដារគុុណភាព ដូូចជាធ្វើ�ើ�ការកែ�វាយតម្លៃ�ៃដើ�ើមគ្រា�មន្ទីី�រ
ពិិសោ�ធន៍ ជាច្រើ��ើនទាំំងនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ។ 

	§ ការរៀ�ៀបចំំកម្មមវិធិីីសិក្សាាថ្នាាក់ បរិញិ្ញាា ប័័ត្រ�បច្ចេ�េកទេ�សមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍។
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៩.៥.	សេ� វាផ្តតល់់ឈាម

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

% នៃ�ការផ្តតល់ឈាមដោ�យ
ស្ម័័�គ្រ�ចិិត្តត

31.1 26.2 26.5 23.0 21.7 13.2 10.6 15.6 20.0

ការផ្គគត់ផ្គគង់ឈាមនិិងផលិិតផលឈាម ដែ�លមានគុណភាព/សុុវត្ថិិ�ភាព និិងទាន់់ពេ�លវេ�លា រួមួជាមួួយនឹឹងការ 
គ្រ�ប់គ្រ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់ឈាមនិិងផលិិតផលឈាមបានត្រឹ�មត្រូ�វូ និិងមានប្រ�សិិទ្ធធភាព ជាកត្តាាសា រវន្តតដែ�លរួមួចំំណែ�ក
ដល់ការបង្កើ�ើ�នគុណភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការព្យាាបាល-ថែ�ទាំំអ្ននកជំំងឺ ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ងករណីី សង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់  ដែ�ល
ត្រូ�វូការប្រើ��ើប្រា�ស់ឈាម ឬផលិិតផលឈាម ជាចាំំបាច់់។ 

ក. ការធ្វើ�ើ�អំំណោ�យឈាម

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិផ្តតល់ឈាម និិងមណ្ឌឌ លផ្តតល់ឈាមខេ�ត្តតទាំំង ២៣ (លើ�ើកលែ�ងខេ�ត្តត កែ�ប និិងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ
ដែ�លពុំំ�ទាន់់មានមណ្ឌឌ លផ្តតល់ឈាម) រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ បានទទួួលអំំណោ�យឈាមសរុបុចំំនួន ៥០០.១៤៦ 
ប្លោ�ោ ក គិិតជាមធ្យយមប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�ទទួួលបានអំំណោ�យឈាមចំំនួន ១០០.២៩២ប្លោ�ោ ក។ និិន្នាា ការនៃ�អំំណោ�យឈាមបាន
កើ�ើនឡើ�ើងពីី ៨៥.៤៤៤ ប្លោ�ោ ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ១០៩.៤១៨ ប្លោ�ោ កនៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ប៉ុុ�ន្តែ�ែ បានធ្លាា ក់់មកនៅ� ៩២.៨៤៩ 
ប្លោ�ោ ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ ដោ�យសារជំំងឺកូូវីដី-១៩ បន្ទាាប់ មកបានងើ�ើបបន្តិិ�ចមកវិញិដល់ ១១៤.៤៦១ ប្លោ�ោ ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ 
(គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៩.១)។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា អត្រា�អំំណោ�យឈាមដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតមាននិិន្នាា ការថយចុះះ�ពីី ២៣% នៅ�ឆំ្នាំ� 
២០១៨ មកនៅ� ១០,៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ តែ�បានងើ�ើបឡើ�ើងវិញិបន្តិិ�ច ១៥,៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៩.២)។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៩.១. និិន្នាា ការនៃ�អំណោ�យឈាម (ចំំនួួនប្លោ�ោ ក) ពីីឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត99

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៩.២. និិន្នាា ការនៃ�អំណោ�យឈាមដោ�យស្ម័័�គ្រ�ចិិត្តត (ចំំនួួនប្លោ�ោ ក) ពីីឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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ចំនួនអំេណាយឈាមស�័្រគចិត� ភាគរយអំេណាយឈាមស�័្រគចិត�

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ អំំណោ�យឈាមសរុបុដែ�លទទួួលបាននៅ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិផ្តតល់ឈាម និិងមណ្ឌឌ លផ្តតល់
ឈាមខេ�ត្តតទាំំង ២៣ និិងតាមរយៈៈចុះះ�ធ្វើ�ើ�ការអប់់រំំផ្សសព្វវផ្សាាយ និិងប្រ�មូូលអំំណោ�យឈាមស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតតាមរយៈៈក្រុ�មុ
ចល័័តចំំនួន ១១៩ លើ�ើក ទទួលួបានអំំណោ�យឈាមចំំនួន ១១៤.៤៦១ ប្លោ�ោ ក ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖

	§ អំំណោ�យឈាមស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតមានចំំនួន ១៧.៩០៣ប្លោ�ោ ក ស្មើ�ើ�នឹង១៥,៦% នៃ�អំំណោ�យឈាមទាំំងអស់់ 
១១៤.៤៦១ ប្លោ�ោ ក និិង

	§ អំំណោ�យឈាមដែ�លទទួួលបានពីីក្រុ�មុគ្រួ�សួារអ្ននកជំំងឺ (បរិចិ្ចាាគជំំនួ ស) មានចំំនួន ៩៦.៥៥៨ ប្លោ�ោ ក ឬស្មើ�ើ� 
៨៤,៤% នៃ�អំំណោ�យឈាមទាំំងអស់់។ ចំំនួនអំំណោ�យឈាម ដែ�លទទួួលបានពីីក្រុ�មុគ្រួ�សួារអ្ននកជំំងឺបាន
កើ�ើនឡើ�ើង ខណៈៈដែ�លអត្រា�អំំណោ�យឈាមស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតធ្លាា ក់់ចុះះ�។

ខ. ការផ្គគត់់ផ្គគង់់និិងប្រើ��ើប្រា�ស់ឈាម 

	§ ការផ្គគត់ផ្គគង់ឈាមនិិងផលិិតផលឈាម បានកើ�ើនឡើ�ើងពីីមួយួឆំ្នាំ� ទៅ�មួួយឆំ្នាំ� ដែ�លបញ្ជាាក់ ពីីកំំណើ�ើ ននៃ�ការប្រើ��ើ
ប្រា�ស់ឈាម ទាំំងនៅ�សេ�វាសុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ និិងឯកជន។ ការផ្គគត់ផ្គគង់ឈាម និិងផលិិតផលឈាមទៅ�ឱ្យយ 
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយសាធារណៈៈ និិងឯកជនក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល ៥ឆំ្នាំ� ២០១៨-២០២២ មានចំំនួន ៤៩៥.៥០២ប្លោ�ោ ក។ ការ
ផ្គគត់ផ្គគង់ឈាមនិិងផលិិតផលឈាមបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ៨២.៩៨២ប្លោ�ោ ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ១០៧.១៥៥ 
ប្លោ�ោ ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២០ ប៉ុុ�ន្តែ�ែបានថយចុះះ�មកត្រឹ�ម ៩១.០២៩ប្លោ�ោ ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១ និិងបានកើ�ើនឡើ�ើងវិញិនៅ�
ឆំ្នាំ�២០២២ (តារាង ៩.៣)។ ដោ�យឡែ�ក ការផ្គគត់ផ្គគង់ឈាម និិងផលិិតផលឈាម ដល់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយសាធារណៈៈ 
និិងសេ�វាឯកជន ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២២ មានចំំនួន ១១៤.៩៨៨ប្លោ�ោ ក រួមួមានប្រ�ភេ�ទសមាសភាគឈាម (គិិតជា 
% នៃ�ឈាមទាំំងអស់់ដែ�លបានផ្គគត់ផ្គគង់)៖ ឈាមទាំំងស្រុ�ងុមាន ២៣,៩៥% គោ�លិកាក្រ�ហម ៦៤,៨៨%

ប្លាា ស្មាា បង្កកក ៥,១១% និិង ប្លាា កែ�ត មាន ៦,០៧% (តារាង ៩.៤)។

តារាង ៩.៣. និិន្នាា ការនៃ�ការផ្គគត់់ផ្គគង់់/ប្រើ��ើប្រា�ស់ឈាម និិងផលិិតផលឈាម ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២ (គិិតជាចំំនួួនប្លោ�ោ ក)

ការផ្គគត់់ផ្គគង់់ឈាម 2018 2019 2020 2021 2022 សរុប

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិផ្ដដល់់ឈាម  59,014  69,796  74,755  59,439  82,084  345,088 

មណ្ឌឌ លផ្ដដល់់ឈាមខេ�ត្ដដ  24,968  28,552  32,400  31,590  32,904  150,414 

សរុបុ  83,982  98,348  107,155  91,029  114,988  495,502 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 100

តារាង ៩.៤. និិន្នាា ការនៃ�ការផ្គគត់់ផ្គគង់់/ប្រើ��ើប្រា�ស់ តាមសមាសភាពឈាមឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២ (គិិតជាចំំនួួនប្លោ�ោ ក)

ការផ្គគត់់ផ្គគង់់សមាសភាគឈាម 2018 2019 2020 2021 2022 សរុប

ឈាមទាំងំស្រុ�ងុ  25,373  25,625  22,185  17,942  19,506  110,631 

គោ�លិិកាក្រ�ហម  49,204  60,674  72,995  63,996  83,814 330,683 

ប្លាាស្មាាបង្កក  ក  3,955  5,678 5,682  4,118  5,359 24,792 

ប្លាាកែ� ត  5,450  6,371 6,293  4,973  6,309 29,396 

សរុបុ  83,982  98,348  107,155  91,029  114,988 495,502 

គ. ការរក្សាាសុុវត្ថិិ�ភាពឈាម
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិផ្តតល់ឈាម និិងមណ្ឌឌ លផ្តតល់ឈាមខេ�ត្តត បានបន្តតលើ�ើកកម្ពពស់ការអនុុវត្តតគោ�លនយោ�បាយនិិង

ផែ�នការយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រសុុវត្ថិិ�ភាពឈាម ដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងតម្រូ�វូការនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ផង និិងធានាសុុវត្ថិិ�ភាពឈាម
សម្រា�ប់អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់ផង។ អំំណោ�យឈាមទាំំងអស់់ (១០០%) ត្រូ�វូបានវិភិាគតេ�ស្តតសេ�រ៉ូូ�ឡូ ូជីីរកមេ�រោ�គជំំងឺឆ្លលង ៤ 
ប្រ�ភេ�ទ៖ មេ�រោ�គអេ�ដស៍ មេ�រោ�គថ្លើ�ើ�មប្រ�ភេ�ទបេ� ប្រ�ភេ�ទសេ� និិងមេ�រោ�គស្វាា យ ដោ�យអនុុវត្តតតាមបទដ្ឋាានបច្ចេ�េ កទេ�ស 
និិងគោ�លការណ៍៍ធានាគុុណភាពក្នុុ�ងមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ ព្រ�មទាំំងការវាយតម្លៃ�ៃពីីខាងក្រៅ��ជាប្រ�ចាំំ។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ឈាម
ប្រ�មាណ ៥,១៦% ក្នុុ�ងចំំណោ�មអំំណោ�យឈាមសរុបុត្រូ�វូបានបំំផ្លាា ញចោ�ល ដោ�យសាររកឃើ�ើញវត្តតមានមេ�រោ�គនៃ� 
ជំំងឺឆ្លលងណាមួយួ ឬលើ�ើសពីីមួយួ ក្នុុ�ងចំំណោ�មមេ�រោ�គនៃ�ជំំងឺ ៤ ប្រ�ភេ�ទខាងលើ�ើ (ជាមធ្យយម ប្រ�មាណ ៦,៦៥% ត្រូ�វូបាន 
បំំផ្លាា ញចោ�លចន្លោះ�ះ� ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�មេ�រោ�គជំំងឺស្វាា យមាននិិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើង 
តាំំងពីីឆំ្នាំ �២០១៦ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ ៩.៣)។

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ៩.៣. និិន្នាា ការនៃ�ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�ជំងឺឺឆ្លលង ៤ ប្រ�ភេ�ទដែ�លត្រូ�វូបានវិភិាគរកឃើ�ើញក្នុុ�ងឈាមអំណោ�យ  
ឆ្នាំំ� ២០១៥-២០២២
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ឃ. ការពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពសេ�វាផ្តតល់់ឈាម

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិផ្តតល់ឈាមបានផ្គគត់ផ្គគង់សម្ភាារៈ�  បរិកិ្ខាា រ ដល់មណ្ឌឌ លផ្តតល់ឈាមខេ�ត្តតទាំំង ២៣ ទាន់់ពេ�លវេ�លា 
តាមផែ�នការផ្គគត់ផ្គគង់ប្រ�ចាំំត្រី�ីមាស។ ដោ�យឡែ�កសកម្មមភាពសំំខាន់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លបានអនុុវត្តតដើ�ើម្បីី�ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាព 
សេ�វាផ្តតល់ឈាម រួមួមាន៖

	§ បណ្តុះះ��បណ្តាា  លបច្ចេ�េកទេ�សក្នុុ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់ឈាម ការផ្តតល់ប្រឹ�ឹក្សាា ការអនុុវត្តតបទដ្ឋាានបច្ចេ�េ កទេ�ស ដល់មន្រ្តី�ី�
សុខុាភិិបាលមកពីីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តត និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លផ្តតល់ឈាម។ 

	§ រៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តគណកម្មមការជំំរុញុលើ�ើកកម្ពពស់ការបរិចិ្ចាាគឈាមនៅ �ថ្នាាក់ ខេ�ត្តតទាំំង២៣ ដែ�លមានមណ្ឌឌ ល 
ផ្តតល់ឈាម។

	§ អប់់រំំផ្សសព្វវផ្សាាយអំំពីីការធ្វើ�ើ�អំំណោ�យឈាម តាមរយៈៈទំំនាក់់ទំំនងសាធារណៈៈ យុុទ្ធធនាការលើ�ើកកម្ពពស់ការ 
បរិចិ្ចាាគឈាម  ដូូចជាយុទុ្ធធនាការលើ�ើកកម្ពពស់ការបរិចិ្ចាាគឈាមនៅ �រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ និិងតាមខេ�ត្តតនានា និិងចុះះ�
ទទួលួអំំណោ�យឈាម នៅ�តាមសាកលវិទិ្យាាល័័យ អង្គគភាពសាធារណៈៈ និិងឯកជន ទាំំងនៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ 
និិងខេ�ត្តត ដើ�ើម្បីី�ជំំរុញុការចូូលរួមួបរិចិ្ចាាគឈាមដោ� យស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតបាន៥៨លើ�ើក។ 

	§ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិផ្តតល់ឈាមត្រូ�វូបានទទួួលស្គាា ល់់គុុណភាពក្នុុ�ងកម្រិ�តថ្នាាក់ ជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិកម្រិ�ត ១ ក្នុុ�ង
ការធានាបាននូវសុុវត្ថិិ�ភាព ទាំំងនៅ�ក្នុុ�ងមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ និិងក្នុុ�ងសេ�វាកម្មមផ្តតល់ឈាមទាំំងមូូល។ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
ជាតិិផ្តតល់ឈាមបាន និិងកំំពុងអនុុវត្តតប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងគុុណភាព ដើ�ើម្បីី�ឈានទៅ�ទទួួលស្គាា ល់់គុុណភាព ក្នុុ�ង
កម្រិ�តថ្នាាក់ ជាតិិ និិងអន្តតរជាតិិកម្រិ�ត ២។



១០.១. ផែ�នការគ្រ�បដណ្តតប់ សុុខាភិិបាល

១០.២. ការបំំពាក់់ឧបករណ៍៍ បច្ចេ�េកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ និិងរថយន្តតគិលានសង្គ្រោះ��ះ�

អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ 
សុុខាភិិបាល១០
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១០.	អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសុុខាភិិបាល
គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តទីី ៥
មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈមានហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធរូបូវ័ន័្តតជាមូលដ្ឋាា ន
សមស្រ�ប និិងបំំពាក់់ដោ�យឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ បច្ចេ�េកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រទំំនើ�ើប 
និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មានវិទិ្យាា។

លក្ខខខណ្ឌឌ ដំំណើ�ើ រការល្អអនៃ�ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធជាមូូលដ្ឋាាន  ដូូចជាអគារ ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ បចេ្ច�ចកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត 
បណ្តាា ញផ្គគត់ផ្គគង់ទឹឹកស្អាា ត អគ្គិិ�សនីី ប្រ�ព័័ន្ធធលូបូង្ហូូ�រទឹឹកកខ្វវក់ ឡដុតសម្រា�ម/សំំណល់វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត បណ្តាា ញទំំនាក់់ទំំនង
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាគមនាគមន៍ និិងព័័ត៌៌មាន មធ្យោ�ោបាយដឹឹកជញ្ជូូ�នជាដើ�ើម រួមួជាមួួយការគ្រ�ប់គ្រ�ងមានប្រ�សិិទ្ធធភាព មន្រ្តី�ី� 
គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ-បុុគ្គគលិកមានសមត្ថថភាព មានឱសថ បរិកិ្ខាា រ និិងឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយសមស្រ�ប គឺឺជាកត្តាាមូ ូលដ្ឋាានជំំរុ ញុ
ដំំណើ�ើ រការផលិិតសេ�វាសុខុភាពទាំំងបរិមិាណគ្រ�ប់គ្រា�ន់ និិងគុុណភាពល្អអ។

១០.១. ផែ�នការគ្រ�បដណ្តត ប់់សុុខាភិិបាល
ក.	ស្ថិិ�តិមូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលសាធារណៈៈ

ពីីឆំ្នាំ �២០១៨-២០២២ មណ្ឌឌ លសុខុភាពបានកើ�ើន ៨៣ កន្លែ�ែង និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយកើ�ើន ៩ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្កើ�ើ�ត/បន្ថែ�ែមថ្មីី�មាន៖ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� មន្ទីី�រពេ�ទ្យយហ្លួួ�ងម៉ែ�ែ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយតេ�ជោ�សន្តិិ�ភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយព្រះ�ះសីីហនុ
មណ្ឌឌ លនៃ�ក្តីី�សង្ឃឹឹ�ម (ចំំណុះះ�  ២៨ គ្រែ�� ជាប់់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ) ដែ�លបានផ្ទេ�េរពីីអង្គគការក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាល មកឱ្យយ 
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលគ្រ�ប់គ្រ�ងកាលពីីចុងឆំ្នាំ�២០២២ និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុ ៥ ទៀ�ៀត ដែ�លត្រូ�វូបានតម្លើ�ើ�ងមុខុងារពីីមណ្ឌឌ ល 
សុុខភាពមានគ្រែ��ឱ្យយទៅ�ជាមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក៖ ១.) មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកបវិលិ ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ថ្មមគោ�ល ខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង, 
២.) មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកសំំបូរ ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ក្រ�ចេះ�ះ ខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ ៣.) មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកព្រែ��កប្រ�សព្វវ ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�

 ឆ្លូូ�ង ខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ, ៤.) មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកកែ�វសីីមា ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�សែ�នមនោ�រម្យយ ខេ�ត្តតមណ្ឌឌ លគីីរី ីនិិង ៥.) មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្អែ�ែកជាំំក្សាាន្តត ក្នុុ�ងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ព្រះ�ះវិហិារ ខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិារ។ គិិតត្រឹ�មខែ�ធ្នូូ�ឆំ្នាំ �២០២២ មណ្ឌឌ លសុខុភាពបានកើ�ើនឡើ�ើង
ដល់ ១.២៨៨ កន្លែ�ែង និិងប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាព ១២៥ កន្លែ�ែង ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំំងប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាពដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងពន្ធធនាគារ

 ទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស។ រីឯីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកបានកើ�ើនឡើ�ើងដល់ ១៣២ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះមានមន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ ១២ កន្លែ�ែង ដោ�យ 
រាប់់បញ្ចូូ�លមន្ទីី�រពេ�ទ្យយហ្លួួ�ងម៉ែ�ែ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយព្រះ�ះសីីហនុនៃ�ក្តីី�សង្ឃឹឹ�ម និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយតេ�ជោ�សន្តិិ�ភាព ស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ 

 មន្ទីី�រពេ�ទ្យយរាជធានីី-ខេ�ត្តត ២៥ កន្លែ�ែង និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក-ក្រុ�ងុ-ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ  ៩៥ កន្លែ�ែង (តារាង ១០.១ និិង ១០.២)។  
បន្ថែ�ែមលើ�ើនេះ�ះ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានលើ�ើកសំំណើ�ើ សុំំ�ការឯកភាពពីីក្រ�សួងួមុុខងារសាធារណៈៈ និិង
ក្រ�សួងួសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ក្នុុ�ងការដំំឡើ�ើងកម្រិ�ត និិងបង្កើ�ើ�តមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលថ្មីី� ចំំនួន ២៨ កន្លែ�ែង។

តារាង ១០.១. និិន្នាា ការនៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍមូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈរវាងឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាល 2018 2019 2020 2021 2022

ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិ� 100 103 103 103 103

មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 123 126 128 128 132

មណ្ឌឌ លសុុខភាព 1,205 1,222 1,250 1,267 1,288

ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាព 125 127 129 117 125
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តារាង ១០.២. ចំនួួនមូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈតាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី- 
ខេ�ត្តត

ប្រ�ជា 
ជន

ស្រុ�កុ/
ក្រុ�ងុ

ឃុំំ�/
សង្កាា ត់់

ស្រុ�កុ
ប្រ�តិិបត្តិិ�

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក មណ្ឌឌ លសុុខភាព ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�
សុុខភាព 
ប្រ�.ទូូទៅ�

ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�
សុុខភាព
ពន្ធធនាគារសរុបុ CPA3 CPA2 CPA1 សរុបុ មាន

គ្រែ��
គ្មាាន
គ្រែ��

បន្ទាាយ
មានជ័័យ 933,435 9 67 6 9 1 3 5 68 2 66 11 1

បាត់់ដំំបង 1,079,953 14 103 5 7 1 2 4 82 5 77 4 1

កំំពង់់ចាម 974,490 10 109 9 9 1 4 4 91 - 91 - 1

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  570,780 8 71 3 3 1 - 2 45 3 42 1 1

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 950,374 8 88 4 4 1 2 1 58 2 56 4 1

កំំពង់់ធំំ 738,130 9 81 3 3 1 2 - 56 5 51 4 -

កំំពត 643,128 9 93 4 5 1 3 1 64 3 61 - -

កណ្ដាា ល 1,301,335 11 127 10 11 1 3 7 106 7 99 2 1

កោះ�ះកុុង 136,354 7 29 2 2 - 1 1 13 4 9 9 1

ក្រ�ចេះ�ះ 405,867 6 48 3 5 1 1 3 40 - 40 13

មណ្ឌឌ លគីីរី ី 99,868 5 21 1 3 - 1 2 16 6 10 12 -

ភ្នំំ�ពេ�ញ 2,471,395 14 105 7 8 1 - 7 43 - 43 7 1

ព្រះ�ះវិហិារ 275,982 8 51 1 2 1 - 1 30 6 24 16 -

ព្រៃ��វែ�ង 1,145,530 13 116 12 12 1 3 8 113 2 111 6 1

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 454,816 7 49 4 4 1 - 3 47 1 46 1 2

រតនគិិរី ី 235,506 9 50 2 2 1 1 - 30 7 23 6 1

សៀ�ៀមរាប 1,098,434 12 100 4 5 1 4 - 93 3 90 1 1

ព្រះ�ះសីីហនុុ 335,814 5 29 1 1 1 - - 17 - 17 3 1

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 179,470 6 34 1 1 1 - - 19 2 17 3 -

ស្វាាយរៀ� ៀង 569,123 8 80 4 6 1 1 4 48 2 46 1 1

តាកែ�វ 975,707 10 100 6 7 1 2 4 85 2 83 2 1

ឧត្តតរមានជ័័យ 298,954 5 24 2 2 1 - 1 38 - 38 1 -

កែ�ប 46,207 2 5 1 1 - 1 - 5 - 5 - -

ៃប៉លិន 81,348 2 8 1 1 - 1 - 7 - 7 - 1

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 841,333 7 64 7 7 1 4 2 74 - 74 1 -

មន្ទី�រពេ�ទ្យយ
ជាតិិ(a) 12 12

សរុបុ 16,843,333 204 1,652 103 132 32 39 60 1,288 62 1,226 108 17
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ខ. ស្ថិិ�តិសេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជន
សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនបានរួមួចំំណែ�កគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ ក្នុុ�ងការផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពជូូនប្រ�ជាជន នៅ�ទូូទាំំង

ប្រ�ទេ�ស។ អាជីីវកម្មមផ្នែ�ែកវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ ឬការប្រ�កបមុុខរបរពេ�ទ្យយ ក្នុុ�ងវិស័ិ័យឯកជនស្វែ�ែងរកកម្រៃ�� និិងឱសថស្ថាាន / 
ឱសថស្ថាាន រង បានរីកីដុះះ�ដាលយ៉ាា ងលឿ�ឿននៅ�ក្នុុ�ងទីីផ្សាារសុុខភាពនៃ�ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ។  គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ�  
ឆំ្នាំ �២០២២ សេ�វាសុខុាភិិបាលឯកជនគ្រ�ប់ប្រ�ភេ�ទ មានចំំនួនសរុបុ ១៦.១៨១ កន្លែ�ែង ដោ�យកើ�ើនឡើ�ើងពីី ១២.៧៨៥ 
កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ក្នុុ�ងនោះ�ះកំំណើ�ើ នខ្ពពស់ជាងគេ� គឺឺនៅ�ក្នុុ�ងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ និិងក្នុុ�ងខេ�ត្តតធំំៗមួួយចំំនួន (តារាង 
១០.៣)។ ព័័ត៌៌មានបន្ថែ�ែមស្តីី�ពីីចំំនួន និិងប្រ�ភេ�ទសេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនរវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ រៀ�ៀបរាប់់នៅ�ក្នុុ�ង
ផ្នែ�ែកនិិយ័័តកម្មមសេ�វាសុខុាភិិបាលឯកជន។ 

តារាង ១០.៣. ស្ថិិ�តិិមូូលដ្ឋាា ន/អ្ននកផ្តតល់សុុខាភិិបាលឯកជន តាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត ឆ្នាំំ� ២០២២ 

រាជធានីី-ខេ�ត្តត មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ពហុព្យាាបាល គ្លីី�និិក មន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំំងឺឺ ប្រ�ភេ�ទផ្សេ�េងទៀ�ៀត សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ   1 31 132 418 582

បាត់់ដំំបង 2 7 25 226 301 561

កំំពង់់ចាម   2 35 200 732 969

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង    1 13 89 475 578

កំំពង់់ស្ពឺឺ�   2 38 233 526 799

កំំពង់់ធំំ   6 149 577 732

កំំពត     18 146 820 984

កណ្ដាា ល 1 3 73 444 978 1,499

កោះ�ះកុុង     1 58 132 191

ក្រ�ចេះ�ះ   7 72 248 327

មណ្ឌឌ លគីីរី ី     3 19 95 117

ភ្នំំ�ពេ�ញ 13 71 399 1,233 1,331 3,047

ព្រះ�ះវិហិារ   1 1 58 238 298

ព្រៃ��វែ�ង   39 343 668 1,050

ពោ�ធិ៍៍សាត់់   1 6 65 318 390

រតនគិិរី ី   7 37 229 273

សៀ�ៀមរាប 5 8 50 197 521 781

ព្រះ�ះសីីហនុុ 1 4 12 89 169 275

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង     4 36 140 180

ស្វាាយរៀ� ៀង   1 20 118 507 646



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 106

រាជធានីី-ខេ�ត្តត មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ពហុព្យាាបាល គ្លីី�និិក មន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំំងឺឺ ប្រ�ភេ�ទផ្សេ�េងទៀ�ៀត សរុបុ

តាកែ�វ   3 34 237 389 663

ឧត្តតរមានជ័័យ   1 1 69 189 260

កែ�ប     1 10 34 45

ៃប៉លិន   2 68 116 186

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 1   19 134 598 752

សរុបុ 23 106 845 4,462 10,749 16,185

គ. សំំណង់អគារ
សាងសង់ និិងពង្រី�កសំណង់់អគារមូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាល យោ�ងតាមផែ�នការគ្រ�បដណ្តតប់ សុុខាភិិបាល 

បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មម និិងស្រ�បតាមប្លលង់់និិមាបនកម្មមស្តតង់ដារ (Building Brief) ជាពិិសេ�សការសាងសង់មណ្ឌឌ ល 
សុុខភាព។ 

សំំណង់់ដែ�លបានបញ្ចចប់់រួចួរាល់់ និិងដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់រវាងឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២ រួមួមាន៖

	` សំំណង់មណ្ឌឌ លសុុខភាព/ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុខភាព 
	§ មណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន ១២៤ កន្លែ�ែង និិងប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុខុភាពចំំនួន ២៤ កន្លែ�ែង
	§ បន្ទទប់រង់់ចាំំក្រោ��យសម្រា�លកូូនចំំនួន ៥៨ កន្លែ�ែង។

	` សំំណង់អគារក្នុុ�ងមន្ទី�រពេ�ទ្យយ និិងមន្ទី�រពេ�ទ្យយសាងសង់ថ្មីី� ដែ�លបានបញ្ចចប់់រួចួរាល់់ និិងដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់រវាង
ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ រួមួមាន៖
	§ អគារសម្ភភពក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកចំំនួន ៤៥ កន្លែ�ែង
	§ អគារបន្ថែ�ែមក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុ ៤៦ កន្លែ�ែង 
	§ សំំណង់ទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំ៖ អគារក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយព្រះ�ះកុុសមៈៈ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពខ្មែ�ែរ-សូូវៀ�ៀត មន្ទីី�រពេ�ទ្យយកាល់់ម៉ែ�ែត 

(បើ�ើកដំំណើ�ើ រការប្រើ��ើប្រា�ស់ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២៣) អគារមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លត្រ�ចៀ�ៀក-ច្រ�មុះះ�-បំំពង់់ក នៃ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយព្រះ�ះអង្គគ
ឌួួង អគារក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ� មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតពោ�ធិសាត់ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង 
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតឧត្តតរមានជ័យ (ចំំណុះះ� ១៥០ គ្រែ��) និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក
ខេ�ត្តតប៉ៃ�ៃលិន (ចំំណុះះ� ១៥០ គ្រែ��) អគារមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រូ�ចូឆ្មាា រ (ចំំណុះះ�  ២២០ គ្រែ��)

	§ សាងសង់់ថ្មីី�៖ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� មន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិតេ�ជោ�សន្តិិ�ភាព ១០.០០០ គ្រែ�� នៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ 
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកមិិត្តតភាពកម្ពុុ�ជា-ចិិនខណ្ឌឌ សែ�នសុខុ។

	` សំំណង់អគាររដ្ឋឋបាល ដែ�លបានបញ្ចចប់់រួចួរាល់់ និិងដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ រួមួមាន៖
	§ សំំណង់អគាររដ្ឋឋបាលការិយិាល័យសុខុាភិិបាលស្រុ�កុ ១៦ កន្លែ�ែង
	§ អគាររដ្ឋឋបាលមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលខេ�ត្តត ០៤ កន្លែ�ែង (ខេ�ត្តតកែ�ប តាកែ�វ កំំពង់់ស្ពឺឺ� និិងត្បូូ�ងឃ្មុំំ��)។
	§ អគារបន្ថែ�ែមក្នុុ�ងមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលខេ�ត្តតចំំនួន ១០ កន្លែ�ែង។

ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�នជាមូូលដ្ឋាានផ្សេ �េងទៀ�ៀត

	` មណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន ១.១០៩ កន្លែ�ែង មានបណ្តាា ញទឹឹកស្អាា តប្រើ��ើប្រា�ស់។
	` មណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន ១.២០១ កន្លែ�ែងមានបណ្តាា ញអគ្គិិ�សនីីប្រើ��ើប្រា�ស់។
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១០.២. �ការបំំពាក់់ឧបករណ៍៍ បច្ចេ�េកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ និិងរថយន្តត 
គិិលានសង្គ្រោះ��ះ�

បំំពាក់់ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយកម្រិ�តមូលដ្ឋាាន  និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តដល់មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលដើ�ើម្បីី�លើ�ើក 
កម្ពពស់សមត្ថថភាពធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ជ័័�យ និិងបង្កើ�ើ�នគុណភាពសេ�វា ។

ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩ ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជាបានទទួលួជំំនួយក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ ទ្វេ�េភាគីី និិងពហុភុាគីី រួមួមាន៖ 

	` ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន តាមរយៈៈអង្គគការ JICA ក្នុុ�ងគម្រោ��ងជំំនួយអភិិវឌ្ឍឍន៍៍សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច និិងសង្គគមឆំ្នាំ�២០២០ ផ្តតល់រថយន្តត
គិិលានសង្គ្រោះ��ះ�ចំំនួ ន១០០គ្រឿ��ឿង។ 

	` សាធារណរដ្ឋឋប្រ�ជាមានិិតុុចិិន៖ បានផ្តតល់ឧបករណ៍៍និិងសម្ភាារៈ�បរិ កិ្ខាា រពេ�ទ្យយសម្រា�ប់ការប្រ�យុទុ្ធធកូូវីដី-១៩ និិងក្រុ�មុ
គ្រូ�ពូេ�ទ្យយជំំនាញជនជាតិិចិិន (០៧រូបូ) មកពីីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ Zhuang Autonomous Hospital នៃ�ខេ�ត្តតក្វាា ងស៊ីី� មក
ចែ�ករំលំែ�កបទពិសោ�ធន៍ ក្នុុ�ងការព្យាាបាល និិងប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩។

	` សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ តាមរយៈៈ USAID និិងស្ថាានទូ ូតសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិប្រ�ចាំំនៅ�កម្ពុុ�ជា៖ ជំំនួយសម្ភាារៈ�មន្ទីី� រពិិសោ�ធន៍ 
និិងសម្ភាារៈ� ពាក់់ការពារជំំងឺកូូវីដី-១៩ សម្រា�ប់គ្រូ�ពូេ�ទ្យយកម្ពុុ�ជា។

	` សាធារណៈៈរដ្ឋឋកូូរ៉េ�េ  តាមរយៈៈ KOICA ផ្តតល់ជំំនួយថវិកិា និិងសម្ភាារៈ� សម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតកូវីដី-១៩ ផ្ដដល់សម្ភាារៈ�បរិ កិ្ខាា រ
វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រដល់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពខ្មែ�ែរ-សូូវៀ�ៀត និិងអំំណោ�យជាសម្ភាារៈ�  និិងបរិកិ្ខាា រវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ ពីីអង្គគការ KOFIH 
សម្រា�ប់ការងារប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩។

	` អង្គគការសុខុភាពពិិភពលោ�ក៖ ជំំនួយក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ លើ�ើផ្នែ�ែកបច្ចេ�េកទេ�ស (បណ្តុះះ��បណ្តាា  ល 
ក្រុ�មុឆ្លើ�ើ�យតបបន្ទាាន់  និិងពង្រី�ីកសមត្ថថភាពមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍កូូវីដី-១៩ ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងព្យាាបាលករណីីវិ ជិ្ជជមាន និិង
ផ្នែ�ែកហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ៨.២០៨.៥២១ ដុុល្លាា រអាមេ�រិកិ សម្រា�ប់ការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងកូូវីដី-១៩ និិង ៣.២៧៩.៥៩៦ដុុល្លាា រ 
សម្រា�ប់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការលើ�ើកម្មមវិធិីីមិិនមែ�នកូវីដី-១៩។



១១.១.	 ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌មានសុខាភិិបាល

១១.២.	ប្រ�ភព និិងគុុណភាពទិន្ននន័័យ/ព័័ត៌មានសុខាភិិបាល

១១.៣.	លើ�ើកកម្ពពស់ ការប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័័យសុុខាភិិបាល

១១.៤.	ប្រ�ព័័ន្ធ ធអង្កេ�េតតាមដាននិិងឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងជំំងឺឺ/បញ្ហាា សុុខភាពសាធារណៈៈ

១១.៥.	 ការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វសុខាភិិបាល

ពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌មាន 
សុុខាភិិបាល១១
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១១.	ពង្រឹ�ងប្រ�ព័ន្ធធព័័ត៌៌មានសុខាភិិបាល
គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តទីី ៦
ទិិន្ននន័យ និិងព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាលឬទាក់ទងសុុខាភិិបាលមានគុុណភាពខ្ពពស់ 
ត្រឹ�មត្រូ�វូ ពេ�ញលេ�ញ ទាន់ បច្ចុុ�ប្បបន្ននហេ�តុ និិងត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ និិងការសិិក្សាា
ស្រា�វជ្រា�វសុខាភិិបាលត្រូ�វូបានលើ�ើកកម្ពពស់។

បង្កើ�ើ�នការវិនិិិយោ�គលើ�ើប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាល ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំំងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាគមនាគមន៍ និិងព័័ត៌៌មាន  
គឺឺជាតម្រូ�វូការមួួយសម្រា�ប់ប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល។ ក្នុុ�ងន័័យនេះ�ះ អន្តតរាគមន៍នៃ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�តពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ
ព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលផ្តោ�ោ តជាចម្បបងលើ�ើការពង្រឹ�ងអភិិបាលកិិច្ចចព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល បង្កើ�ើ�នការគ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�ទិន្ននន័យ/
ព័័ត៌៌មានមានគុណភាព និិងការអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាពក្នុុ�ងការប្រ�មូូល ការរៀ�ៀបចំំចាត់់ចែ�ង ការបកស្រា�យ ការប្រើ��ើប្រា�ស់
ទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មាន និិងការផ្សសព្វវផ្សាាយ។ រហូតូដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលធំំ ដែ�ល
កំំពុងដំំណើ�ើ រការក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ ទាំំងនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ រួមួមាន៖ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ង
ព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាលតាមគេ�ហទំំព័រ ដែ�លកត់់ត្រា�ទិិន្ននន័យនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលប្រ�ចាំំខែ�ពីីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក 
មណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលឯកជន ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានមនុស្សសសុុខាភិិបាល ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ង
ទិិន្ននន័យអ្ននកជំំងឺ ប្រ�ព័័ន្ធធចុះះ�ទិិដ្ឋាា ការ-បញ្ជិិ�កាឱសថ ឧបករណ៍៍ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន  ផលិិតផលឱសថ និិងចុះះ�ប្រ�វេ�ទន៍
គ្រឿ��ឿងសំំអាងតាមអនឡាញ ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ង ឱសថ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ និិងការដឹឹកជញ្ជូូ�ន ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មាន
មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍សុខុាភិិបាល ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដាន និិងកែ�លម្អអគុុណភាពសេ�វាសុខុាភិិបាល ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យជំំនួយ  
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិនិ្ននន័យឧបករណ៍៍វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺរបេ�ង ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់  
ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ងមេ�រោ�គ/ជំំងឺអេ�ដស៍ ប្រ�ព័័ន្ធធកត់់ត្រា�និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យអ្ននកចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩។ល។

សូូចនាករ
សមិទ្ធធផល គោ�លដៅ�

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

% នៃ�មណ្ឌឌ លសុុខភាពនិិងមន្ទី�រពេ�ទ្យយ
ផ្តតល់របាយការណ៍៍ពេ�ញលេ�ញនិិង
រាយការណ៍៍ទាន់់ពេ�ល (មុុនថ្ងៃ�ៃ១៦
មករានៃ�ឆ្នាំំ� )

85.0 87.0 89.0 90.04 95.10 97.0 98.14 99.0 99.08 98.0 100

សន្ទទស្សសន៍៍គុុណភាពទិិន្ននន័័យ
សុុខាភិិបាល	(%)

86.0 89.0 91.0 93.0 92.94 94.0 93.87 95.13 95.0 94.0 97

% នៃ�សេ�វាឯកជនដែ�លបាន
ចុះះ�បញ្ជីី�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យ
សុុខាភិិបាលតាមគេ�ហទំព័័រហើ�ើយបាន
រាយការណ៍៍

- - - 63.36 36.25 31.0 37.0 38.0 25.0 25 35

សម្គាាល់ ៖ សេ�វាឯកជនដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យសុុខាភិិបាល តាមគេ�ហទំំព័រមានចំំនួន ២.៣៩៨កន្លែ�ែង និិងឆំ្នាំ�២០២២ 
ឡើ�ើងរហូតូដល់ ២.៥២៧កន្លែ�ែង 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 110

១១.១.	 ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័ន្ធធព័័ត៌៌មានសុខាភិិបាល
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានបញ្ចចប់់ការកសាងយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តសុខុាភិិបាលឌីីជីីថល ២០២២-២០៣៣ និិងបានបង្កើ�ើ�ត

គណៈៈ កម្មមការដឹឹកនាំំការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលឌីីជីីថល នៃ�ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល កាលពីីចុងឆំ្នាំ�២០២២ និិងកំំពុង
បញ្ចចប់់ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការសកម្មមភាពរយៈៈពេ�ល ៣ ឆំ្នាំ� (២០២៣-២០២៥) សម្រា�ប់ការអនុុវត្តតយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តសុខុាភិិបាល
ឌីីជីីថល ២០២២-២០៣៣។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលកំំពុងបង្កើ�ើ�តប្រ�ព័័ន្ធធទិិន្ននន័យសុុខាភិិបាលឌីីជីីថល 
កត់់ត្រា�ទិិន្ននន័យ និិងជូូនដំំណឹងពីីកំំណើ�ើ តរស់់ និិងមរណភាព ដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល និិង
មរណភាពដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើងនៅ�ក្រៅ��មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល ទៅ�មន្រ្តី�ី�អត្រា�នុកូូលដ្ឋាានឃុំំ �/សង្កាា ត់់ ដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយព័័ត៌៌មាន 
ចុះះ�បញ្ជីី�កំំណើ�ើ ត/មរណភាព និិងចេ�ញសំំបុត្រ�អត្រា�នុកូលដ្ឋាាន /សំំបុត្រ�មរណភាព ដល់អ្ននករាយការណ៍៍ យោ�ងតាម
សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងច្បាាប់់ស្តីី�ពីីអត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  ស្ថិិ�តិអត្រា�នុកូលដ្ឋាាន  និិងអត្តតសញ្ញាា ណកម្មម ឆំ្នាំ �២០២២។

នៅ�ក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ សហការអន្តតរវិស័ិ័យលើ�ើការងារទិិន្ន័័�ន័យ និិងព័័ត៌៌មានទាក់់ទងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាល មន្ត្រី�ី�នៃ�
នាយកដ្ឋាានផែ�ន ការ និិងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលបាន៖

	` ចូូលរួមួប្រ�ជុំំ�ស្តីី�ពីីការអនុុវត្តតផែ�នការយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រជាតិិស្តីី�ពីីអត្តតសញ្ញាា ណកម្មមឆំ្នាំ �២០១៧-២០២៦ របស់អគ្គគនាយក
ដ្ឋាាន អត្តតសញ្ញាា ណកម្មម នៃ�ក្រ�សួួងមហាផ្ទៃ�ៃ ទាក់់ទងនឹឹងការងារអត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  ស្ថិិ�តិអត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  និិង
អត្តតសញ្ញាា ណកម្មម ដោ�យផ្តោ�ោ តលើ�ើការជូូនដំំណឹងអំំពីីព្រឹ�ត្តតការណ៍៍កំំណើ�ើ ត និិងមរណភាពពីីមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល
ភ្ជាាប់ ជាមួួយប្រ�ព័័ន្ធធចុះះ�បញ្ជីី�/សេ�វាអត្តតសញ្ញាា ណកម្មម តាមយន្តតការច្រ�ក ចេ�ញចូូលតែ�មួួយនៅ�ថ្នាាក់ ឃុំំ�សង្កាា ត់់។ 

	` ចូូលរួមួសិក្ខាាសា លាស្តីី�ការអនុុវត្តតយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តជាតិិសម្រា�ប់អភិិវឌ្ឍឍន៍៍ស្ថិិ�តិ ឆំ្នាំ �២០១៩-២០២៣ ផ្តោ�ោ តលើ�ើការប្រើ��ើ
ប្រា�ស់ស្ថិិ�តិ ការអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាព និិងការបង្កើ�ើ�នគុណភាពទិិន្ននន័យ សម្រា�ប់កសាងផែ�នការគោ�លនយោ�បាយ 
សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចចិិត្តត និិងកម្មមវិធិីីស្ថិិ�តិរបស់ក្រ�សួងួនានា រៀ�ៀបចំំដោ�យក្រ�សួងួផែ�នការ។

	` ចូូលរួមួសិក្ខាាសា លាបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល ស្តីី�ពីីការធ្វើ�ើ�អង្កេ�េតប្រ�ជាសាស្រ្ត�ត និិងសុុខភាពសម្រា�ប់តាមដាននឹងវាយតម្លៃ�ៃ
ទៅ�លើ�ើសុខុភាពម្តាា យ និិងកុមារសុខុភាពបន្តតពូជ ពន្យាារកំំណើ�ើ ត ការមានផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ ថែ�ទាំំក្រោ��យសម្រា�ល ការផ្តតល់
ថ្នាំំ �បង្កាា រ អាហារូបូត្ថថម្ភភ អត្រា�មរណៈៈម្តាា យ និិងកុុមារ ជំំងឺអេ�ដស៍ ជំំងឺកាមរោ�គ និិងបញ្ហាា សុុខភាពផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត 
ដែ�លដឹឹកនាំំ និិងរៀ�ៀបចំំដោ�យក្រ�សួងួផែ�នការ។

	` ចូូលរួមួក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំ «សេ�ចក្តីី�ព្រា�ងច្បាាប់់ស្តីី�ពីីអត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  ស្ថិិ�តិអត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  និិងអត្តតសញ្ញាា ណកម្មម»។
	` ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល បានចាត់់តាំំង ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំអគ្គគនាយកបច្ចេ�េកទេ�ស និិងនាយកដ្ឋាានផែ�ន ការ និិងព័័ត៌៌មាន

សុុខាភិិបាល ចូូលរួមួក្នុុ�ងក្រុ�មុការងារបច្ចេ�េកទេ�សព័័តមានវិទិ្យាាអន្តតរក្រ�សួួង ដែ�លមានសមាសភាពពីី វិទិ្យាាស្ថាាន
ជាតិិស្ថិិ�តិ នៃ�ក្រ�សួងួផែ�នការ និិងអគ្គគនាយកដ្ឋាាន អត្តតសញ្ញាា ណកម្មម នៃ�ក្រ�សួងួមហាផ្ទៃ�ៃ ដើ�ើម្បីី�រៀ�ៀបចំំគម្រោ��ងតភ្ជាាប់
ប្រ�ព័័ន្ធធទិិន្ននន័យអំំពីីកំំណើ�ើ តរស់់ និិងមរណៈៈភាពសម្រា�ប់ចុះះ�បញ្ជីី�អត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  និិងបញ្ជីី�មរណៈៈភាព។ 

១១.២.	ប្រ�ភពនិិងគុុណភាពទិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានសុខាភិិបាល
បង្កើ�ើ�នប្រ�ភពទិន្ននន័័យ/ព័័ត៌មានសុខាភិិបាលទាក់់ទងនឹឹងសុុខាភិិបាល ព្រ�មទាំងំបង្កើ�ើ�នគុណភាពទិន្ននន័័យ/ 

ព័័ត៌មានសុខាភិិបាល។

ក. ប្រ�ព័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុខាភិិបាលតាមគេ�ហទំំព័រ
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាលតាមគេ�ហទំំព័រត្រូ�វូបានដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១០ដើ�ើម្បីី�ប្រ�មូូល

ទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានស្តីី�ពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុុខភាពនៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស ដោ�យ
ប្រើ��ើប្រា�ស់ទម្រ�ង់របាយការណ៍៍ស្តតង់ដារដែ�លត្រូ�វូរាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំខែ� (ទម្រ�ង់ HC1 សម្រា�ប់មណ្ឌឌ លសុុខភាព HO2  



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត111

សម្រា�ប់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក DO3 សម្រា�ប់ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� និិង PRO4 សម្រា�ប់រាជធានីីខេ�ត្តត)។ ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១១  
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលត្រូ�វូបានប្រែ��ក្លាា យឱ្យយទៅ�ជាប្រ�ព័័ន្ធធរាយការណ៍៍តាមគេ�ហទំំព័រដែ�លដំំណើ�ើ រការដោ�យ 
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មានទំំនើ�ើប ដែ�លកត់់ត្រា�ទិិន្ននន័យនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលប្រ�ចាំំខែ�ពីីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក មណ្ឌឌ ល 
សុុខភាព និិងមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលឯកជន។ គិិតត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី៣១ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិងមណ្ឌឌ លសុុខភាព 
បានរាយការណ៍៍ប្រ�ចាំំខែ�ពីីលទ្ធធផលនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខុាភិិបាល តាមប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលតាម 
គេ�ហទំំព័រ និិងតាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ ដែ�លបានកំំណត់ ដោ�យក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល ក្នុុ�ងនោះ�ះ៖

	` រាយការណ៍៍ពេ�ញលេ�ញ (១០០% តាមទម្រ�ង់របាយការណ៍៍ស្តតង់ដារ) និិងទាន់់ពេ�ល (បញ្ចូូ�លទិិន្ននន័យគ្រ�ប់មុុន
ថ្ងៃ�ៃទីី១៦ នៃ�ខែ�បន្ទាាប់ ) មានចំំនួន ១.៣៨៨កន្លែ�ែង ឬសើ្ម�ម�  ៩៨% (ឆំ្នាំ �២០២១ មាន ១.៣៥៧ កន្លែ�ែង ឬសើ្ម�ម�  ៩៩,០៨%) 

	` រាយការណ៍៍ពេ�ញលេ�ញ (១០០%) ប៉ុុ�ន្តែ�ែមិិនទាន់់ពេ�ល (បញ្ចូូ�លទិិន្ននន័យគ្រ�ប់ក្រោ��យថ្ងៃ�ៃទីី១៦ នៃ�ខែ�បន្ទាាប់ ) មាន 
២០កន្លែ�ែង ឬស្មើ�ើ� ១% (ឆំ្នាំ �២០២១ មាន ១៥កន្លែ�ែង ឬស្មើ�ើ� ០,៩២%)។

សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជន គិិតត្រឹ�មដំំណាច់់ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២២ មូូលដ្ឋាាន /អ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជន 
ដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាលតាមគេ�ហទំំព័រកំំណែ� ៣.១ ចំំនួន ២.៥២៧កន្លែ�ែង (ចំំណោ�មក្នុុ�ង
មូូលដ្ឋាាន /អ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនសរុបុ ១៦.១៨៥កន្លែ�ែង) ក្នុុ�ងនោះ�ះ បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះព្យាាបាលជំំងឺ ១.៩៥៨ 
កន្លែ�ែង គ្លីី�នីីក ៣៧០កន្លែ�ែង មន្ទីី�រពហុុព្យាាបាល ៧០កន្លែ�ែង មន្ទីី�រសម្ភភព ១០១កន្លែ�ែង និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ២៨កន្លែ�ែង នៅ�ក្នុុ�ង
រាជធានីី-ខេ�ត្តត ទាំំង២៥។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថាមូូលដ្ឋាាន /អ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនដែ�លបានចុះះ�បញ្ជីី� មានតែ� 
២.៥២៧កន្លែ�ែង ឬស្មើ�ើ�នឹង ២៥% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ដែ�លបានរាយការណ៍៍ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ។ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានកំំណត់ឱ្យយ
មូូលដ្ឋាាន /អ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាលឯកជនរបាយការណ៍៍ទិិន្ននន័យសេ�វាសុខុភាពតែ� ប្រាំ�ំបីី ប្រ�ភេ�ទប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ជាទូទូៅ�៖ 
១). ពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ�� ២). ពិិនិិត្យយព្យាាបាលជំំងឺសម្រា�កពេ�ទ្យយ ៣). ពិិនិិត្យយស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌ ៤).សម្រា�លកូូន និិងថែ�ទាំំទារក 
៥). ពិិនិិត្យយក្រោ��យសម្រា�ល ៦). ពន្យាារកំំណើ�ើ ត ៧). ផ្ដដល់ថ្នាំំ �បង្កាា រ និិង ៨). វះ�កាត់់។ 

គុុណភាពទិន្ននន័យ សន្ទទស្សសន៍៍គុុណភាពទិិន្ននន័យត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់ដើ�ើម្បីី�វាស់់វែ�ង និិងការវាយតម្លៃ�ៃគុណភាព 
ទិនិ្ននន័យដែ�លរាយការណ៍៍ពីីមូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលសាធារណៈៈទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស តាមប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល 
តាមគេ�ហទំំព័រ។ សន្ទទស្សសន៍៍គុុណភាពទិិន្ននន័យបានកើ�ើនឡើ�ើងលើ�ើសពីី ៩០% ចាប់់ពីីឆំ្នាំ �២០១៥ (គំំនូូសបំំព្រួ�ញួ 
១១.១)។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ សន្ទទស្សសន៍៍គុុណភាពទិិន្ននន័យដែ�លរាយការណ៍៍ដោ�យមន្ទីី�រពេ�ទ្យយគឺឺ ៨៧% (៨៨,១៩% នៅ�
ឆំ្នាំ�២០២១) និិងដោ�យមណ្ឌឌ លសុខុភាព ៩៥% (៩៦,៧៦% នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១)។ 

គំំនូូសបំព្រួ�ញួ ១១.១. សន្ទទស្សសន៍៍គុុណភាពទិិន្ននន័័យ ២០១៥-២០២២ (%)

91.0

93.0 92.9

94.0 93.9

95.1 95.0

94.0

97.0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023េគាលេ�
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ការពិិនិិត្យយមើ�ើលភាពត្រឹ�មត្រូ�វូនៃ�ទិន្ននន័យ ដែ�លរាយការណ៍៍តាមប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាលតាម
គេ�ហទំំព័រពីីមណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស ត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងតាមរយៈៈយន្តតការខាងក្រោ��ម៖

	` ពិិនិិត្យយការបញ្ចូូ�លទិិន្ននន័យប្រ�ចាំំខែ� ទាន់់ពេ�លវេ�លាពីីគ្រ�ប់មណ្ឌឌ លសុុខភាព មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក-ក្រុ�ងុ-ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ  
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស ដោ�យកំំណត់ត្រឹ�មថ្ងៃ�ៃទីី១៦ នៃ�ខែ�បន្ទាាប់  និិង
ពិិនិិត្យយផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ទិិន្ននន័យជាប្រ�ចាំំ ដើ�ើម្បីី�ធានាភាពត្រឹ�មត្រូ�វូនៃ�ទិិន្ននន័យដែ�លបានបញ្ចូូ�ល។ 

	` ពិិនិិត្យយមើ�ើលចំំនួនប្រ�ជាជន កុុមារចំំណុច ស្រ្តី�ី�ចំំណុច ឬប្រ�ជាជនចំំណុចនៃ�គោ�លដៅ�សុខុភាពជាក់់លាក់់នីីមួួយៗ  
ដែ�លបានដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាលលើ�ើគេ�ហទំំព័រ តាមប្រ�ភពជំំរឿ�ឿនទូូទៅ�
ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា ដោ�យផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ជាមួួយស្ថិិ�តិប្រ�ជាជនដែ�លបានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មម ដោ�យមណ្ឌឌ លសុុខភាព និិង
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក ការិយិាល័យស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�/មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត នីីមួួយៗនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ។

	` ពិិនិិត្យយមើ�ើលភាពត្រឹ�មត្រូ�វូនៃ�ទិិន្ននន័យនៃ�សូចូនាករតាមសេ�វាសុខុភាព ដូូចជា ពិិគ្រោះ��ះជំំងឺក្រៅ�� សម្រា�កពេ�ទ្យយ ពិិនិិត្យយ
ផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ សម្រា�លកូូន ពន្យាារកំំណើ�ើ ត ពិិនិិត្យយក្រោ��យសម្រា�ល ចាក់់ថ្នាំំ �បង្កាា រ។ល។ ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ cross 

checking data ពីីផ្នែ�ែកមួួយទៅ�ផ្នែ�ែកមួួយទៀ�ៀតដែ�លមានទំំនាក់់ទំំនងគ្នាា ។ 
	` ផ្តតល់ព័័តមានត្រ�ឡប់ទៅ�ថ្នាាក់ មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត និិងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�វិញិ ក្នុុ�ងករណីីបញ្ចូូ� លទិិន្ននន័យ

ដែ�លត្រូ�វូរាយការណ៍៍មិិនទាន់់កាលកំំណត់ និិង/ឬ ពិិនិិត្យយឃើ�ើញភាពមិិនក្រ�ក្រ�តីីនៃ�ទិិន្ននន័យ។

ខ. ប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចត្រូ�និូិច កត់់ត្រា� និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យអ្ននកជំំងឺ
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងការចុះះ�បញ្ជីី�អ្ននកជំំងឺ (Patient Management and Registration System/PMRS) បានអភិិវឌ្ឍឍ

ជាបន្តតបន្ទាាប់ រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២៖

	` បញ្ចូូ�លកញ្ចចប់់តាវកាលិិក តាមប្រ�កាសអន្តតរក្រ�សួួងលេ�ខ ៤៩៧ ស្តីី�ពីីតម្លៃ�ៃកញ្ចចប់់សេ�វាព្យាាបាលរបស់មូូលនិិធិិ
សមធម៌៌សុខុាភិិបាល ប្រា�ក់ឧបត្ថថម្ភភបន្ថែ�ែមសម្រា�ប់កម្មមករនិិយោ�ជិិតជាស្ត្រី�ី�នៅ�ពេ�លសម្រា�លកូូន និិងនីីតិវិធិីីអនុុវត្តត
ចំំណាយ។

	` បញ្ចូូ�លក្រុ�មុប្រ�ជាជនគោ�លដៅ�ថ្មីី� (កម្មមនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ មេ�ភូមិិ អនុុភូូមិិ ជំំនួយការភូូមិិ ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាឃុំំ�-សង្កាា ត់់ 
និិងកីីឡាករ-កីីឡាការនីី កម្មមករធាក់់ស៊ីី�ក្លូូ� បុុគ្គគលិក និិងអ្ននកជំំនាញដោះ�ះមីីន)។

	` បញ្ចូូ�លកញ្ចចប់់តាវកាលិិក តាមគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំស្តីី�ពីីកញ្ចចប់់តាវកាលិិក និិងយន្តតការទូទូាត់់អ្ននកផ្តតល់សេ�វារបស់
មូូលនិិធិិសមធម៌៌សម្រា�ប់គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� (កញ្ចចប់់សេ�វា៣៩)។

	` ដាក់បញ្ចូូ�លក្រុ�មុប្រ�ជាជនគោ�លដៅ�ថ្មីី� (កូូនរបស់កម្មមករនិិយោ�ជិិតក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ ក្នុុ�ងគម្រោ��ងអាហារូបូត្ថថម្ភភនៅ�កម្ពុុ�ជា 
CNP)។

	` ទំំនើ�ើបកម្មមនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ PMRS ដែ�លអាចឱ្យយប្រ�ព័័ន្ធធមានសមត្ថថភាពកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរលើ�ើមុុខងារតាមដានត្រួ�តួពិិនិិត្យយ 
ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់  និិងបញ្ជាាក់ ចំំណាយ។

ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា លប្រ�ព័ន្ធធអេ�ឡិចត្រូ�និូិច កត់់ត្រា� និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យអ្ននកជំំងឺ

មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល ដែ�លបានទទួួលការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លប្រ�ព័័ន្ធធអេ�ឡិិចត្រូ�និូិច កត់់ត្រា� និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យ
អ្ននកជំំងឺ សម្រា�ប់ដំំណើ�ើ រការទូទូាត់់មូូលនិិធិិសមធម៌៌ (Social Health Protection/SHP PMRS) និិងដំំណើ�ើ រការទូទូាត់់
ហិរិញ្ញញប្បបទានសុខុាភិិបាល (Full PMRS) បានចំំនួន រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ (តារាង ១១.១)។
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តារាង ១១.១. បញ្ជីី�មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលបានទទួលការបណ្តុះះ� �បណ្តាា ល PMRS ពីីឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ប្រ�ភេ�ទមូលដ្ឋាាន
សុុខាភិិបាល

2018 2019 2020 2021 2022

SHP Full SHP Full SHP Full SHP Full SHP Full

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 4 2 4 2 4 2 5 2 5 2

មន្ទី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តត 24 24 24 24 1 24

មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុ 16 69 19 69 22 69 23 69 23 69

មណ្ឌឌ លសុុខភាពមានគ្រែ�� 54 10 54 10 60 10 59 10 57 10

មណ្ឌឌ លសុុខភាព 919 202 926 202 927 202 937 202 964 205

សរុុប  993 307 1,003 307 1,013 307 1,024 307 1,050 310

តារាងទីី១១.២. មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលដែ�លកំំពុុងប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យអ្ននកជំំងឺឺ ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី-ខេ�ត្តត មន្ទីី�ពេ�ទ្យយជាតិិ/ 
រាជធានីី-ខេ�ត្តត

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ/ 
ស្រុ�កុ/ខណ្ឌឌ

មណ្ឌឌ ល 
សុុខភាព

បន្ទាាយ មានជ័័យ 1/1 8/8 67/68

បាត់់ដំំបង 1/1 6/6 82/82

កំំពង់់ចាម 1/1 8/8 90/91

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  1/1 2/2 42/45

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 1/1 3/3 55/58

កំំពង់់ធំំ 1/1 2/2 55/56

កំំពត 1/1 4/4 61/64

កណ្ដាា ល 1/1 10/10 106/106

កោះ�ះកុុង 1/1 1/1 13/13

ក្រ�ចេះ�ះ 1/1 2/4 39/40

មណ្ឌឌ លគីីរី ី 1/1 ½ 11/16

ភ្នំំ�ពេ�ញ 1/1 7/7 42/43

ព្រះ�ះវិហិារ 1/1 1/1 29/30

ព្រៃ��វែ�ង 1/1 11/11 113/113

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 1/1 3/3 40/47

រតនគិិរី ី 1/1 1/1 28/30

សៀ�ៀមរាប 1/1 4/4 93/93

ព្រះ�ះសីីហនុុ 1/1 0 13/17
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រាជធានីី-ខេ�ត្តត មន្ទីី�ពេ�ទ្យយជាតិិ/ 
រាជធានីី-ខេ�ត្តត

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ/ 
ស្រុ�កុ/ខណ្ឌឌ

មណ្ឌឌ ល 
សុុខភាព

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 1/1 0 17/19

ស្វាាយរៀ� ៀង 1/1 5/5 44/48

តាកែ�វ 1/1 6/6 80/85

ឧត្តតរមានជ័័យ 1/1 1/1 37/38

កែ�ប 1/1 0 5/5

ៃប៉លិន 1/1 0 6/7

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 1/1 6/6 68/74

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 7/12

សរុបុ 32/37 92/95 1,236/1,288

សម្គាាល់  (...../......)៖ (ចំំនួនមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលបាននិិងកំំពុងប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ព័័ន្ធធ PMRS / ចំំនួនមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលមានបច្ចុុ�ប្បបន្នន)

គ. ប្រ�ព័ន្ធធតាមដាននិិងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពសេ�វា
ដំំណើ�ើ រការនៃ�ការអនុុវត្តតយន្តតការជាតិិតាមដានបង្កើ�ើ�នគុណភាពសេ�វាសុុខាភិិបាល (NQEMP) ក្នុុ�ងគម្រោ��ងលើ�ើក

កម្ពពស់គុុណភាពនិិងសមធម៌៌សុុខាភិិបាល(H-EQIP) ត្រូ�វូអនុុវត្តតរៀ�ៀងរាល់់៣ខែ�ម្តតង។ ការវាយតម្លៃ�ៃខាងក្រៅ��ដែ�លធ្វើ�ើ� 
ឡើ�ើងដោ�យអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃ PHD និិងអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃ OD ការវាយតម្លៃ�ៃឆ្លលងខេ�ត្តតដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យក្រុ�មុអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃ
ថ្នាាក់ រាជធានីី-ខេ�ត្តត មកពីីខេ�ត្តតផ្សេ�េងៗ និិងការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ គុុណភាពដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យទីីភ្នាាក់ ងារបញ្ជាាក់ ចំំណាយសេ�វា
សុខុាភិិបាល (PCA)។ ការវាយតម្លៃ�ៃ ត្រូ�វូធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងជារៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស (៤ដង/ឆំ្នាំ�)។ 

បន្ទាាប់ ពីីការវាយតម្លៃ�ៃពីីខាងក្រៅ��ដោ�យក្រុ�មុអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃ PHD និិងអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃ OD រួចួក្រុ�មុនោះ�ះត្រូ�វូរៀ�ៀបចំំ
ធ្វើ�ើ�ផែ�នការកែ�លម្អអ និិងចុះះ�បង្វឹឹ�កដល់គ្រ�ប់មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលនូូវរាល់់ចំំនុច ខ្វះះ�ខាតដែ�លបានរកឃើ�ើញដោ�យការ 
វាយតម្លៃ�ៃគឺឺត្រូ�វូធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងយ៉ាា ងតិិចម្តតងក្នុុ�ង១ត្រី�ីមាស។ 

ក្រោ��យពីីការវាយតម្លៃ�ៃពីីខាងក្រៅ��រួចួរាល់់ហើ�ើយមានក្រុ�មុអ្ននកវាយតម្លៃ�ៃការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ គុុណភាព ដែ�លធ្វើ�ើ�ឡើ�ើងដោ�យ 
ទីីភ្នាាក់ ងារបញ្ជាាក់ ចំំណាយសេ�វាសុុខាភិិបាល គឺឺប្រើ��ើវិធិីីសាស្ត្រ�រជ្រើ��ើសរើ�ើ សដោ�យ ចៃ�ដន្យយនូូវមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល
ទាំំងនោះ�ះ ប្រ�សិិនបើ�ើមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលដែ�លត្រូ�វូបានជ្រើ��ើសរើ�ើ ស នោះ�ះទទួលួបានពិន្ទុុ�ដែ�លមានគម្លាា តខុុសគ្នាាលើ� ើស
ពីី១០,៥០% ធៀ�ៀបជាមួួយនឹឹងពិិន្ទុុ�បានមកពីីក្រុ�មុ អ្ននកការវាយតម្លៃ�ៃពីីខាងក្រៅ�� មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលទាំំងនោះ�ះត្រូ�វូ
ទទួលួការផាកពិិន័័យជាទឹឹកប្រា�ក់ទៅ�តាមដំំណាក់់កាល។

ឃ. ប្រ�ព័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុខាភិិបាលដទៃ�ទៀ�ៀត
រហូូតដល់បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានសុុខាភិិបាលធំំៗ ដែ�លកំំពុងដំំណើ�ើ រការក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធ

សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈទាំំងនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិរួមួមាន៖ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានមនុស្សសសុុខាភិិបាល, 
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យអ្ននកជំំងឺ ប្រ�ព័័ន្ធធចុះះ�ទិិដ្ឋាា ការ-បញ្ជិិ�កាឱសថ ឧបករណ៍៍ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតផល
ឱសថ និិងចុះះ�ប្រ�វេ�ទន៍គ្រឿ��ឿងសម្អាា ងតាមអនឡាញ ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ង ឱសថ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ និិងការដឹឹកជញ្ជូូ�ន, 
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍សុុខាភិិបាល ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដាននិិងកែ�លម្អអគុុណភាពសេ�វាសុុខាភិិបាល ប្រ�ព័័ន្ធធ
គ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យជំំនួយ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យឧបករណ៍៍វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺរបេ�ង ប្រ�ព័័ន្ធធ
ព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានគ្រ�ប់គ្រ�ងមេ�រោ�គ/ជំំងឺអេ�ដស៍ ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងការចាក់់វ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-
១៩។ល។
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១១.៣.	លើ�ើកកម្ពពស់ការប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័យសុុខាភិិបាល
បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពស្ថាាប័័នលើ�ើ ការគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័័យ/ព័័ត៌មានសុខាភិិបាល ដូូចជាការប្រ�មូល ចងក្រ�ង 

វិភិាគ បកស្រា�យ រៀ�ៀបចំំជារបាយការណ៍៍ប្រើ��ើប្រា�ស់ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយ។

ឆ្លើ�ើ�យតបតម្រូ�វូការការប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័យសុុខាភិិបាល ក្នុុ�ងការតាមដានវឌ្ឍឍនភាព និិងវាយតម្លៃ�ៃសកម្មមភាពនៃ�
ការអនុុវត្តតផែ�នការ។ នាយកដ្ឋាានផែ�ន ការ និិងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលបានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពសូចូនាករមួួយចំំនួន ពាក់់ព័័ន្ធធ
នឹឹងផ្នែ�ែកអាហារូបូតម្ថថ ពិិនិិត្យយផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ សម្រា�លកូូន ពិិនិិត្យយក្រោ��យសម្រា�ល ពន្យាារកំំណើ�ើ ត និិងផ្នែ�ែកផ្តតល់ថ្នាំំ �បង្កាា រទៅ�ក្នុុ�ង
ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យសុុខាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលទាំំងអស់់  រួមួមានមណ្ឌឌ លសុុខភាព មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
ទូទូាំំងប្រ�ទេ�សរាយការណ៍៍។

នាយកដ្ឋាានផែ�ន ការ និិងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល ដោ�យមានការគាំំទ្រ�ពីី Vital Strategies បានរៀ�ៀបចំំបង្កើ�ើ�តរបាយ 
ការណ៍៍ស្ថិិ�តិសុខុភាព (Health Statistic Report) ២០១៨-២០២២ ដែ�លនឹឹងផ្តតល់របាយការណ៍៍ជាចម្បបងក្នុុ�ងទម្រ�ង់
ឌីីជីីថល តាមរយៈៈផ្ទាំំ �ងគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យ ដើ�ើម្បីី�ជួយសម្រួ�លួដល់ការមើ�ើលឃើ�ើញ ការចែ�ករំលំែ�ក និិងការទាញយក 
ទិិន្ននន័យ។ របាយការណ៍៍នេះ�ះនឹឹងត្រូ�វូបានបំំពេ�ញបន្ថែ�ែមដោ�យការរំំលេ�ចនូូវនិិន្នាា ការសង្ខេ�េបនៃ�សូូចនាករសំំខាន់់ៗ។ 
លើ�ើសពីីនេះ�ះ នាយកដ្ឋាានផែ�ន ការ និិងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល បានស្នើ�ើ�សុំំ�វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិស្ថិិ�តិនៃ�ក្រ�សួងួផែ�នការ ផ្តតល់នូូវ
ទិិន្ននន័យប្រ�ជាជនសម្រា�ប់ឆំ្នាំ�២០១៩-២០៣០ ដោ�យយកទិិន្ននន័យ ជំំរឿ�ឿនទូទូៅ�ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា ឆំ្នាំ�២០១៩ និិងតាម
ក្រុ�មុអាយុនុៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យសុខុាភិិបាល (HMIS)។

១១.៤.	ប្រ�ព័ ន្ធធអង្កេ�េតតាមដាន និិងឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងជំំងឺ/បញ្ហាា សុុខភាព
សាធារណៈៈ

ពង្រឹ�ឹងប្រ�ព័័ន្ធធអង្កេ�េតតាមដាន និិងឆ្លើ�ើ�យតបនឹឹងជំំងឺឺ ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំងំអន្តតរាគមន៍បន្ទាាន់ ផ្នែ�ែក 
គ្រា�អាសន្ននសុខភាពសាធារណៈៈ  និិងប្រ�ព័័ន្ធធរាយការណ៍៍អំំពីីជំំងឺឺ។

ក. ប្រ�ពន្ធ័័�អង្កេ�េតតាមដាននិិងឆ្លើ�ើ�យតបជំំងឺឆ្លលង

ប្រ�ពន្ធ័័�ទូរស័័ព្ទទទាន់់ហេ�តុការណ៍៍ និិងប្រ�ពន្ធ័័�តាមដានជំំងឺ

ប្រ�ពន្ធ័័�ទូូរស័័ព្ទទទាន់់ហេ�តុការណ៍៍លេ�ខ ១១៥ 

នាយកដ្ឋាានប្រ �យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺឆ្លលង បានសហការណ៍៍ជាមួួយក្រ�សួងួប្រៃ��សណីីយ៍  និិងទូរូគមនាគមន៍ ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព
ប្រ�ព័័ន្ធធទូរូស័័ព្ទទទាន់់ហេ�តុការណ៍៍លេ�ខ ១១៥ ដើ�ើមី្បប�៖

	` ធានាការហៅ�ចូូលពីីសាធារណៈៈជន និិងការចាំំទទួួលពីីមន្រ្តី�ី�នាយកដ្ឋាាន  ២៤/៧ (Forward ទៅ�លេ�ខទូូរស័័ព្ទទដៃ�
ផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ន របស់មន្រ្តី�ី�ទទួលួបន្ទុុ�ក)

	` ងាយស្រួ�លួទំំនាក់់ទំំនង (មិិនគិតកម្រៃ��គ្រ�ប់ប្រ�ព័័ន្ធធទូូរស័័ព្ទទ និិងអាចហៅ�ចូូលបាន បើ�ើទោះ�ះបីីជាទូូរស័័ព្ទទមិិនមាន 
ថវិកិាក្តីី�)

	` មានភាពបត់បែ�នតាមកាលៈៈទេ�សៈៈ ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើបទពិសោ�ធន៍ដែ�លបានជួបប្រ�ទះះ
	` មានមុុខងារថ្មីី�ៗឆ្លាា តវៃ� ដែ�លសម្រួ�លួដល់ការងារតាមដានព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ជាពិិសេ�សមន្រ្តី�ី�ដែ�ល

ទទួលួបន្ទុុ�ករង់់ចាំំការហៅ�ចូូល
	` អាចបន្ថែ�ែមមន្រ្តី�ី� រង់់ចាំំទទួលួ ក្នុុ�ងចំំនួនមួួយដ៏៏សមស្រ�ប ទៅ�តាមកម្រិ�តរបស់ប្រ�ព័័ន្ធធ។ល។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 116

គួួរគត់សម្គាា ល់់ថា ប្រ�ព័័ន្ធធថ្មីី�នេះ�ះ តម្រូ�វូឱ្យយដាក់ម៉ាា ស៊ីី�នមេ� នៅ�ក្រ�សួងួប្រៃ��សណីីយ៍  និិងទូរូគមនាគមន៍ ដើ�ើម្បីី�តភ្ជាាប់
ជាមួួយនឹឹងប្រ�ព័័ន្ធធរបស់ក្រ�សួងួប្រៃ��សណីីយ៍  និិងទូរូគមនាគមន៍ ក្នុុ�ងការធានាដំំណើ�ើ រការប្រ�ព័័ន្ធធ។

នៅ�អំំំ�ឡុងុមុុនពេ�លផ្ទុះះ��រាតត្បាាតជាសាកលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ រាល់់ព័័ត៌៌មានដែ�លបានរាយការណ៍៍ចូូលប្រ�ព័័ន្ធធទូរូស័័ព្ទទ 
ទាន់់ ហេ�តុការណ៍៍លេ�ខ ១១៥ នឹឹងត្រូ�វូធ្វើ�ើ�ការឆ្លើ�ើ�យតបភ្លាា មៗជាបន្ទាាន់  តាមរយៈៈការទំំនាក់់ទំំនងទៅ�កាន់់មន្រ្តី�ី�ក្រុ�មុ
ឆ្លើ�ើ�យតបបន្ទាាន់  (Rapid Response Team (RRT) ទូូទាំំង ២៥ រាជធានីី/ខេ�ត្តត នៅ�កន្លែ�ែងសង្ស័័�យកើ�ើតហេ�តុដែ�ល
បានរាយការណ៍៍ ដើ�ើមី្បប�ធ្វើ�ើ�ការចុះះ�ផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់  និិងវាយតម្លៃ�ៃហានិិភ័័យ មុុនពេ�លចាប់់ផ្តើ�ើ�មធ្វើ�ើ�ការចុះះ�អង្កេ�េតស្រា�វជ្រា�វ
ករណីីផ្ទុះះ��ជំំងឺ ។ ដោ�យផ្អែ�ែកទៅ�លើ�ើបទពិសោ�ធន៍ដែ�លអនុុវត្តតន៍កន្លលងមក អំំំ�ឡុុងពេ�លផ្ទុះះ��ជំំងឺកូូវីដី-១៩ លេ�ខទូូរស័័ព្ទទ
ទាន់់ហេ�តុការណ៍៍លេ�ខ ១១៥ ដើ�ើរតួួយ៉ាា ងសំំខាន់់ ក្នុុ�ងការទទួលួបានព័ត៌៌មានរាយការណ៍៍អំំពីីករណីីជំំងឺ កូូវីដី-១៩ គ្រ�ប់
ប្រ�ភពទូូទាំំង ២៥រាជធានីី/ខេ�ត្តត ដែ�លអាចឱ្យយមន្រ្តី�ី�សុុខាភិិបាល អាចធ្វើ�ើ�ការឆ្លើ�ើ�យតបបានទាន់់ពេ�លវេ�លា តាមរយៈៈ
ការបែ�ងចែ�កព័័ត៌៌មានទំាា ងនោះ�ះទៅ�តាមផ្នែ�ែក ទទួួលខុុសត្រូ�វូផ្សេ�េងៗ ដើ�ើមី្បប�ធានាបាននូវការឆ្លើ�ើ�យតបដ៏ឆាប់រហ័័ស និិង
មានប្រ�សិិទ្ធធភាព។ ជាក់់ស្តែ�ែងមានការហៅ�ចូូលដ៏៏ច្រើ��ើនលើ�ើសលប់់ មកកាន់់ទូរូស័័ព្ទទទាន់់ហេ�តុការណ៍៍លេ�ខ ១១៥ ដោ�យ
ចំំនួនខ្ពពស់បំំផុតគឺឺ ១៨.៤៤២ ក្នុុ�ងមួួយថ្ងៃ�ៃ ក្នុុ�ងខែ�មីីនា ឆំ្នាំ�២០២០។

ប្រ�ព័ន្ធធរបាយការណ៍៍សូូន្យយ (Cambodia Early warning system (CamEwarn)

ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដានជំំងឺឆ្លលងដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើករណីី  ត្រូ�វូបានធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពតាំំងពីីឆំ្នាំ �២០១៣ មកជាប្រ�ព័័ន្ធធ web-

based និិងបន្តតរហូតូមកទល់បច្ចុុ�ប្បបន្នន រួមួជាមួួយប្រ�ព័័ន្ធធរាយការណ៍៍ដែ�លមានភាពងាយស្រួ�លួ និិងបត់បែ�ន ដើ�ើមី្បប�
ធានាបាននូវការរាយការណ៍៍ របាយការណ៍៍ទាន់់ពេ�ល និិងពេ�ញលេ�ញ ករណីីជំំងឺ អាទិិភាព ដែ�លបានកំំណត់ចំំនួន 
០៧ (១. ជំំងឺរាកស្រួ�ចួស្រា�វ ២. ជំំងឺគ្រុ�នុក្តៅ�ៅស្រួ� ចួស្រា�វ និិងមានចេ�ញកន្ទួួ�លក្រ�ហម ៣. ជំំងឺខ្វិិ�នទន់អវៈៈយវៈៈ ឬ
សង្ស័័�យជំំងឺគ្រុ�នុស្វិិ�តដៃ�ជើ�ើង ៤. ជំំងឺរលាកផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មធ្ងងន់ធ្ងងរ ៥. ជំំងឺគ្រុ�នុក្តៅ�ៅស្រួ� ចួស្រា�វ និិងសញ្ញាា ចេ�ញឈាម ៦. ជំំងឺ
រលាកខួួរក្បាាល ឬស្រោ��មខួរ និិង  ៧. ជំំងឺលឿ�ឿងស្រួ�ចួស្រា�វ) រៀ�ៀងរាល់់សប្តាាហ៍ ព៍ីីថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ទូទូាំំង ២៥ រាជធានីី/
ខេ�ត្តត។ ជាការគួួរឱ្យយកត់់សំំគាល់  បច្ចុុ�ប្បបន្នននេះ�ះ ថ្នាាក់ ជាតិិទទួួលបានទិន្ននន័យទាន់់ពេ�ល និិងពេ�ញលេ�ញ ពីី ៩០% ទៅ� 
៩៥% រៀ�ៀងរាល់់សប្តាាហ៍ ៍ពីីថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ដើ�ើមី្បប�ធ្វើ�ើ�ការវិភិាគ និិងវាយតម្លៃ�ៃ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើខ្សែ�ែបន្ទាាត់ ប្រ�កាសអាសន្នន
ដែ�លបានកំំណត់ ដើ�ើមី្បប�រកឱ្យយឃើ�ើញនូូវករណីី  សង្ស័័�យ ឬកើ�ើនឡើ�ើងលើ�ើសខុុសពីីធម្មមតា។

ប្រ�ពន្ធ័័�តាមដានព្រឹ�ឹត្តិិ�ការណ៍៍កមុ្ពុ�ជា (Cambodia Event Monitoring System (CamEMS)

ប្រ�ពន្ធ័័�តាមដានព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍កម្ពុុ�ជាបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៤ និិងបានបន្តតធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៩ ក្រោ��ម
ការជួួយគាំំទ្រ�ដោ�យអង្គគការ Ending Pandemic (EP) តាមរយៈៈអង្គគការ InSTEDD ដែ�លមានមូូលដ្ឋាាននៅ �ក្នុុ�ង
ប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ។ ប្រ�ព័័ន្ធធនេះ�ះបានដាក់ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�ក្នុុ�ងខែ�មិិថុុនា ឆំ្នាំ�២០២០ ក្នុុ�ងគោ�លបំំណង៖

	` ងាយស្រួ�លួគ្រ�ប់គ្រ�ង កត់់ត្រា� និិងរក្សាាទុកុនូូវរាល់់ព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ សុខុភាពសាធារណៈៈដែ�លបានរាយការណ៍៍ 
	` បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពទិិន្ននន័យ ជាពិិសេ�សអំំំ�ឡុងុពេ�លចុះះ�អង្កេ�េតករណីីផ្ទុះះ��ជំំងឺ
	` ទទួលួបានព័ត៌៌មានជូនដំំណឹងភ្លាា មៗ នៅ�ពេ�លមានព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍ រាយការណ៍៍ (Telegram Group)
	` គ្រ�ប់គ្រ�ងទិិន្ននន័យសង្ស័័�យ និិងផ្ទុះះ��ជំំងឺទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស
	` ចែ�ករំលំែ�កព័័ត៌៌មានជាមួួយក្រ�សួងួកសិិកម្មម រុកុ្ខាាប្រ �មាញ់ និិងនេ�សាទ (ចុះះ�អនុុសារណៈៈរវាងក្រ�សួងួទាំំងពីីរ) អាច

វាស់់វែ�ងរយៈៈពេ�លជាមធ្យយមនៃ�ការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងព្រឹ�ត្តិិ�ការណ៍៍នីីមួួយៗ។
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លប្រ�តិបត្តិិ�ការគ្រោះ��ះបន្ទាាន់  (EOC)

នីីតិវិធិីីប្រ�តិិបត្តិិ�ស្តតង់ដារ EOC និិងប្រ�ពន្ធ័័�គ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្បបត្តិិ�ហេ�តុ Incident Management System (IMS) បាន
ផ្សសព្វវផ្សាាយដល់មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលទាំំង ២៥ រាជធានីី-ខេ�ត្តត មន្រ្តី�ី�ជនបង្គោ�ោ ល EOC នាយកដ្ឋាាន ពាក់់ព័័ន្ធធ ក្រ�សួួងនានា 
ដៃ�គូូ ភាគីីពាកព័័ន្ធធ នាថ្ងៃ�ៃទីី២៦ ខែ�តុលា ២០២០។ 
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ក្រោ��មជំំនួយរបស់ធានាគារពិិភពលោ�ក EOC ដែ�លពិិតជាមានសារៈ�សំំខាន់់ក្នុុ�ងការដំំណើ�ើ រការ EOC បាន
ទទួលួនូូវសម្ភាារៈ� សម្រា�ប់ដំំណើ�ើ រការ និិងទំំនាក់់ទំំនងជាប្រ�ចាំំ តាមរយៈៈ Video conference Zoom ជារៀ�ៀងរាល់់ថ្ងៃ�ៃ និិង
សប្តាាហ៍  ៍ជាមួួយមន្ទីី�រសុខុាភិិបាលទាំំង ២៥ ដៃ�គូូ និិងភាគីីពាក់់ពន្ធ័័�នានា ក្នុុ�ងការពិិភាក្សាា ចែ�ករំលំែ�កបទពិសោ�ធន៍ និិង
បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពព័័ត៌៌មានបន្ទាាន់ នានា។ល។ គិិតចាប់់តាំំងពីីថ្ងៃ�ៃទីី២៩ ខែ�វិចិិ្ឆឆ� កា ឆំ្នាំ�២០២០ មកទល់បច្ចុុ�ប្បបន្នន នាយកដ្ឋាាន
ប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺឆ្លលងបានដឹកនាំំធ្វើ�ើ�កិច្ចចប្រ�ជុំំ� EOC បានសរុបុចំំនួន ១៨៧ លើ�ើក។ 

១១.៥.	 ការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វសុុខាភិិបាល 
វិទិ្យាាស្ថាាន ជាតិិសុុខភាពសាធារណៈៈ (វ.ជ.ស.ស) គឺឺជាសេ�នាធិិការជំំនួយឱ្យយក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលលើ�ើការងារ 

អភិិវឌ្ឍឍវិស័ិ័យសុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ តាមរយៈៈការពង្រឹ�ងគុុណភាពសេ�វាមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល 
លើ�ើជំំនាញសុុខភាពសាធារណៈៈ និិងការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាល។ ក្នុុ�ងការងារស្រា�វជ្រា�វ វ.ជ.ស.ស 
ធ្លាា ប់់បានចូលរួមួធ្វើ�ើ�ការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វរកយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រថ្មីី�ៗ ដើ�ើម្បីី�ប្រើ��ើប្រា�ស់ក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាពរបស់ទារកទើ�ើប 
នឹឹងកើ�ើត ការលើ�ើកកម្ពពស់ស្ថាាន ភាពអាហារូបូត្ថថម្ភភរបស់កុុមារ និិងសុុខភាពមាតា ការសិិក្សាាពីីតម្រូ�វូការធនធានមនុស្សស
សម្រា�ប់វិស័ិ័យសុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ ការវាយតម្លៃ�ៃពីីដំំណើ�ើ រការវិមិជ្ឍឍការ និិងវិសិហមជ្ឈឈការក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល  
ការសិិក្សាាតម្លៃ�ៃសេ�វាសុខុាភិិបាលសាធារណៈៈ ការសិិក្សាាស្វែ�ែងរកយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តពង្រី�ីកការផ្តតល់សេ�វាប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព 
សម្រា�ប់អ្ននកជំំងឺលើ�ើសសម្ពាាធឈាម  និិងទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម ការសិិក្សាាលើ�ើវីធីីីសាស្រ្ត�តនៃ�ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត HPV រកមហារីកី
មាត់ស្បូូ�ន ការសិិក្សាារកយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តពង្រឹ�ងអនាម័័យនៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ពិិសេ�សអនាម័័យបរិសិ្ថាាន  តាមរយៈៈការ
បណ្តុះះ��បណ្តាា  លអ្ននកអនាម័័យជួួរមុុខ ការសិិក្សាារកយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តពង្រឹ�ងអនាម័័យដៃ�ជុំំ�វិញិការសម្រា�លនៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ 
និិងការវិភិាគទិិន្ននន័យអង្កេ�េតថ្នាាក់ ជាតិិដើ�ើម្បីី�តាមដានវឌ្ឍឍនភាពឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �រកការគ្រ�បដណ្តតប់ សុុខភាពជាសកល។ 
វ.ជ.ស.ស ក៏៏បានចូលរួមួវាយតម្លៃ�ៃយុទុ្ធធនាការចាក់់វ៉ាាក់សាំំង និិងកម្មមវិធិីីផ្តតល់ថ្នាំំ �បង្កាា រដូូចជា វ៉ាាក់សាំំងការពារមេ�រោ�គ 
HPV ព្រ�មទាំំងការសិិក្សាាវាយតម្លៃ�ៃពីីទឹឹកស្អាា ត អនាម័័យ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងសំំណល់វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រនៅ�តាមមូូលដ្ឋាាន
សុខុាភិិបាល ជាដើ�ើម។

អភិិបាលកិិច្ចចការងារស្រា�វជ្រា�វសុខុាភិិបាលនៅ�កម្ពុុ�ជាក៏៏កំំពុងត្រូ�វូបានពង្រឹ�ង តាមរយៈៈកិិច្ចចការរបស់គណៈៈកម្មាា ធិិការ 
ជាតិិក្រ�មសីីលធម៌៌សម្រា�ប់ការស្រា�វជ្រា�វសុុខភាពដែ�លទាក់់ទងនឹឹងមនុស្សសផង។ គណៈៈកម្មាា ធិិការនេះ�ះមានតួនាទីី
ត្រួ�តួពិិនិិត្យយយ៉ាា ងហ្មមត់ចត់់រាល់់សំំណើ�ើ គម្រោ��ងស្រា�វជ្រា�វសុុខាភិិបាលនៅ�កម្ពុុ�ជា ដើ�ើម្បីី�ធានាថាគម្រោ��ងនោះ�ះគោ�រពតាម
ក្រ�មសីីលធម៌៌ និិងមានសុវុត្ថិិ�ភាពសម្រា�ប់អ្ននកចូូលរួមួមុននឹងអនុុញ្ញាា តឱ្យយធ្វើ�ើ�ការស្រា�វជ្រា�វ។ 



១២.១.	 ការអភិិវឌ្ឍឍស្ថាាប័័ន /អង្គគភាពសុខាភិិបាល

១២.២.	អភិិក្រ�មនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងការផ្តតល់សេ�វា

១២.៣.	ការងារនីីតិិកម្មម រដ្ឋឋបាល អធិិការកិិច្ចច និិងសវនកម្មម

១២.៤.	 និិយ័័តកម្មមសេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជន

១២.៥.	កិ ច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការនិិងការសម្រ�បសម្រួ�លួ

១២.៦.	គ ណនេ�យ្យយភាពចំពោះ�ះសុុខភាពប្រ�ជាជន និិងការចូូលរួមួរបស់់សហគមន៍

អភិិបាលកិិច្ចចប្រ�ព័័ន្ធធ 
សុុខាភិិបាល១២
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១២.	អភិិបាលកិិច្ចចប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល
គោ�លដៅ�យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តទី ៧
ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពស្ថាាប័ នសុុខាភិិបាលគ្រ�ប់ជាន់ថ្នាាក់ ឱ្យយកាន់់តែ�រឹងឹមាំំ ដោ�យ
ផ្តោ�ោតជា ចម្បបងលើ�ើភាពប៉ិិ�នប្រ�សប់ក្នុុ�ងភាពជាអ្ននកដឹកនាំំ ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិយ័័ត
កម្មម និិងពង្រឹ�ងគណនេ�យ្យយភាពថ្នាាក់ មូូលដ្ឋាា នលើ�ើសុខភាព។

សូូចនាករ
សមទ្្ធផល គោលដៅ

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ភាគរយនៃ�មណ្ឌឌ លសុុខភាពដែ�លមានគណៈៈកម្មមការ
គ្រ�ប់់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុុខភាព ដំំណើ�ើ ការពេ�ញលេ�ញ

64.0 75.0 76/85 92.5 90.95 84.92 87.80 >85.0

១២.១.	ការអភិិវឌ្ឍឍស្ថាាប័ ន/អង្គគភាពសុខាភិិបាល
រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល បានបង្កើ�ើ�តថ្មីី� តម្លើ�ើ�ងកម្រិ�តនៃ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលដូូចខាងក្រោ��ម៖

	` មន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិបង្កើ�ើ�តថ្មីី�ចំំនួន ០៣
	` ការិយិាល័យសុខុាភិិបាលស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�ចំំនួន ០៣
	` មន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តតបង្កើ�ើ�តថ្មីី�ចំំនួន ០១
	` មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុបង្កើ�ើ�តថ្មីី�ចំំនួន ០៣
	` មណ្ឌឌ លសុខុភាពបង្កើ�ើ�តថ្មីី�ចំំនួន ៦៤ 
	` ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុខុភាពបង្កើ�ើ�តថ្មីី�ចំំនួន ១១
	` តម្លើ�ើ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកកម្រិ�ត១ ទៅ�កម្រិ�ត២ចំំនួន ០៦
	` តម្លើ�ើ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកកម្រិ�ត២ ទៅ�កម្រិ�ត៣ចំំនួន ០២
	` តម្លើ�ើ�ងប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុខុភាពទៅ�ជាមណ្ឌឌ លសុខុភាពចំំនួន ២៤
	` តម្លើ�ើ�ងមណ្ឌឌ លសុខុភាពទៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកកម្រិ�ត១ចំំនួន ០២

១២.២.	អភិិក្រ�មនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ងការផ្តតល់់សេ�វា
ពង្រឹ�ឹងការអនុុវត្តតអភិិក្រ�មផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពមានគុណភាព ប្រ�សិទ្ធធភាព សក្តិិ�សិទ្ធធភាព និិងនិិរន្តតភាព 

ព្រ�មទាំងំបង្កើ�ើ�នគណនេ�យ្យយភាពលើ�ើលទ្ធធផល។

គោ�លនយោ�បាយស្តីី�ពីីការផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈរបស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា (ខែ�ឧសភាឆំ្នាំ�២០០៦) មាន
គោ�លដៅ�ផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈ ដល់ប្រ�ជាជនឱ្យយកាន់់តែ�ល្អអប្រ�សើ�ើរ តាមអភិិក្រ�មមួួយចំំនួនដូចជា៖ (១)កែ�លម្អអកិិច្ចច
ដំំណើ�ើ រការផ្តតល់សេ�វាសាធារណៈៈ (២)ច្រ�កចេ�ញចូូលតែ�មួួយ (៣)វិសិហមជ្ឈឈការសេ�វាសាធារណៈៈ(៤)វិមិជ្ឈឈការ សេ�វា
សាធារណៈៈ (៥)គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសា ធារណៈៈរដ្ឋឋបាល (៦)សហគ្រា�សសាធារណៈៈ (៧)កិិច្ចចសន្យាា (៨)ទីីភ្នាាក់ ងារប្រ�តិិបត្តិិ�ការ
ពិិសេ�ស និិង(៩)ឯកជនភាវូបូនីីយកម្មម។ អភិិក្រ�មដែ�លបាន និិងកំំពុងអនុុវត្តតនៅ�ក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាលរួមួមាន៖ 
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គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានសា ធារណៈៈរដ្ឋឋបាល ទីីភ្នាាក់ ងារប្រ�តិិបត្តិិ�ការពិិសេ�ស ច្រ�កចេ�ញចូូលតែ�មួួយ វិមិជ្ឈឈការសេ�វាសាធារណៈៈ។ 
ចាប់់ផ្តើ�ើ�មនៅ�ខែ�មករា ឆំ្នាំ�២០២០ តាមខ្លឹឹ�មសារនៃ�អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ១៩៣ អនក្រ�.បក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៤ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០១៩ របស់
រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកម្ពុុ�ជា ស្ដីី�ពីីការប្រ�គល់មុុខងារគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលទៅ�ឱ្យយរដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត (មាន
អធិិប្បាាយបន្ថែ�ែមនៅ�ផ្នែ�ែកទីី ១១.៣ នៃ�របាយការណ៍៍នេះ�ះ)។

១២.៣.	ការងារនីីតិិកម្មម រដ្ឋឋបាល អធិិការកិិច្ចច និិងសវនកម្មម
អភិិវឌ្ឍឍគោ�លនយោ�បាយ បញ្ញញតិិ និិងវិធិានសុខាភិិបាល និិងពង្រឹ�ឹងសមត្ថថភាពនិិយ័័តកម្មមនៅ�គ្រ�ប់ថ្នាា ក់់

នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល។

ក.	ការកសាងនិិងអភិិវឌ្ឍឍគោ�លនយោ�បាយ និិងលិិខិិត បទដ្ឋាានគតិ យុុត្តត
	` ច្បាាប់់ស្តីី�ពីីវិធិានការទប់ស្កាា ត់់ការឆ្លលងរាលដាលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវនិិងប្រ�កបដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់

ធ្ងងន់ធ្ងងរផ្សេ�េងទៀ�ៀត។
	` អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ៣៧  អនក្រ�.បក  ស្តីី�ពីីវិធិានការទប់ស្កាា ត់់ការឆ្លលងរាលដាលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវ

និិងប្រ�កបដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ធ្ងងន់ធ្ងងរផ្សេ�េងទៀ�ៀត។
	` អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ២៨ អនក្រ�.បក ស្តីី�ពីីការកែ�សម្រួ�លួមាត្រា� ៨ នៃ�អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ១២៩ អនក្រ�.បក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី១៧ 

ខែ�កញ្ញាា  ឆំ្នាំ�២០១៥ ស្តីី�ពីីវិធិានការសុុខាភិិបាលដើ�ើម្បីី�ទប់ស្កាា ត់់និិងឆ្លើ�ើ�យតបការឆ្លលងរាលដាលជាអន្តតរជាតិិនៃ�ជំំងឺ
តាមច្រ�កចេ�ញចូូល។

	` អនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ ៦៦ អនក្រ�.បក ស្តីី�ពីីកាតព្វវកិច្ចចក្នុុ�ងការទទួលួការចាក់់វ៉ាាក់សាំំងការពារជំំងឺកូូវីដី-១៩។
	` ប្រ�កាសអន្តតរក្រ�សួងួលេ�ខ ១៧៨ សហវ.ប្រ�ក ស្តីី�ពីីការពិិន័័យជាប្រា�ក់ចំំពោះ�ះបុុគ្គគល ឬនីីតិបុុគ្គគល ដែ�លប្រ�ព្រឹ�ត្តតអំំពើ�ើ

ល្មើ�ើ�សនឹឹងវិធិានការសុុខាភិិបាល  ដើ�ើម្បីី�ទប់ស្កាា ត់់ការឆ្លលងរាលដាលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវនិិង
ប្រ�កបដោ�យគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ធ្ងងន់ធ្ងងរផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

	` ប្រ�កាសអន្តតរក្រ�សួួងលេ�ខ ១៧៩ សហវ.ប្រ�ក ស្តីី�ពីីការបែ�ងចែ�កចំំណូូលពីីការពិិន័័យជាប្រា�ក់លើ�ើអំំពើ�ើល្មើ�ើ�សនឹឹង
វិធិានការសុខុាភិិបាល  ដើ�ើម្បីី�ទប់ស្កាា ត់់ការឆ្លលងរាលដាលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវនិិងប្រ�កបដោ�យ
គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ធ្ងងន់ធ្ងងរផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

	` ប្រ�កាសអន្តតរក្រ�សួួងលេ�ខ ៦១៨ ប្រ�ក ស្តីី�ពីីការកំំណត់គំំរូតូ្រា�ថ្មីី� និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់ត្រា�របស់មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលនៃ�
រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី-ខេ�ត្តត ការិយិាល័យស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ ស្រុ�កុ 
ខណ្ឌឌ ។

	` ប្រ�កាសលេ�ខ ០៨១ សនក ស្តីី�ពីីកាតព្វវកិច្ចចពាក់់ម៉ាា ស់់និិងកាតព្វវកិច្ចចរក្សាាគម្លាា តសុវុត្ថិិ�ភាពក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�លនៃ�ការឆ្លលង
រាលដាលនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។

	` ប្រ�កាសលេ�ខ ២៤២ ស.ន.ប ស្តីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មុការងារកែ�ទម្រ�ង់រដ្ឋឋបាលសាធារណៈៈក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល និិង
លេ�ខាធិិការដ្ឋាាន នៃ�ក្រុ�មុការងារកែ�ទម្រ�ង់រដ្ឋឋបាលសាធារណៈៈក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល។

	` សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចលេ�ខ ០០៦ ស.នក ស្តីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មុការងារកសាង និិងបញ្ជូូ�នសំំណុំំ� រឿ�ឿងបុុគ្គគលដែ�លមិិន
អនុុវត្តតតាមវិធិានសុខុាភិិបាល ទៅ�តុុលាការ។

	` សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចលេ�ខ ០៧៨ ស.នក ស្តីី�ពីីការដាក់ឱ្យយអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំស្តីី�ពីីវិធិានសុុវត្ថិិ�ភាពផ្នែ�ែក 
សុខុាភិិបាលទាក់់ទងនឹឹងការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការចាត់់ចែ�ងសាកសពដែ�លមានផ្ទុុ�កមេ�រោ�គកូវីដី-១៩។

	` សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចលេ�ខ ០០៩ ស.នក ស្តីី�ពីីការកែ�សម្រួ�លួសមាសភាពការរៀ�ៀបចំំ និិងការប្រ�ព្រឹ�ត្តតទៅ�របស់ក្រុ�មុការងារ
សម្រា�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍតាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយនៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិប្រ�ចាំំក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល។
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	` សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចលេ�ខ ០៨២ អបស.មព ស្តីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តគណៈៈកម្មមការរៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តត
ស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងសេ�វាសុខុាភិិបាល។

	` សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចលេ�ខ០៤៣ អបស.មព ស្តីី�ពីីការបង្កើ�ើ�តក្រុ�មុការងារបច្ចេ�េកទេ�សសុខុភាពជនទេ�សន្តតរប្រ�វេ�សន៍៍ថ្នាាក់
ជាតិិ។

ខ.	ការងាររដ្ឋឋបាល 
	` ទទួលួសំំណើ�ើ ចូូលសុំំ�ធ្វើ�ើ�លិខិិតបញ្ជាាបេ �សកកម្មមពីីគ្រ�ប់នាយកដ្ឋាានក្នុុ� ងទីីស្តីី�ការ អង្គគភាព  ថ្នាាក់  កណ្តាា លនិិងខុុទ្ទទកាល័័យ

 បានចំំនួន ១៦.៩១៤ បេ�សកកម្មម។ 
	` ធ្វើ�ើ�លិខិិតបញ្ជាាបេ �សកកម្មមចេ�ញពីីគ្រ�ប់នាយកដ្ឋាានក្នុុ� ងទីីស្តីី�ការ អង្គគភាពថ្នាាក់ កណ្តាា ល  និិងខុុទ្ទទកាល័័យបានចំំនួន 

១៦.៦០០ បេ�សកកម្មម។
	` បានបញ្ជាាក់ លើ�ើទិិដ្ឋាា ការលិិខិិតធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ ររបស់មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលខេ�ត្តតចំំនួន ១៦.៧៤៧ បេ�សកកម្មម
	` បានបញ្ជាាក់ លើ�ើទិិដ្ឋាា ការ លិិខិិតធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រត្រ�ឡប់ពីីខេ�ត្តតរបស់ទីីស្តីី�ការ និិងអង្គគភាពថ្នាាក់ កណ្តាា ល ចំំនួន ១៤.១៤១ 

បេ�សកកម្មម។
	` បានរៀ�ៀបចំំបន្ទទប់ប្រ�ជុំំ�ផ្សេ�េងៗក្នុុ�ងទីីស្តីី�ការបានចំំនួន ១.៤៦០ លើ�ើក។
	` ការងារទទួួលលិិខិិតចូូលពីីអង្គគភាព ក្រ�សួួង អង្គគការក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាល និិងចុះះ�លេ�ខសម្គាា ល់់ក្នុុ�ងសៀ�ៀវភៅ�បែ�ងចែ�ក

ទៅ�តាមលេ�ខាធិការ ដ្ឋាានចំំនួ ន ០៣ កន្លែ�ែង សរុបុលិខិិតចូូលចំំនួន ៤៤.៤៨៥ ច្បាាប់់៖ លិិខិិតបញ្ជូូ�នទៅ�ខុុទ្ទទកាល័័យ
ចំំនួន ២៦.៩៧៧  ច្បាាប់់លិិខិិតបញ្ជូូ�នទៅ�លេ�ខាធិិការដ្ឋាាន អគ្គគនាយករដ្ឋឋបាល និិងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�ចំំនួន ១១.៣៥១ ច្បាាប់់ 
និិងលិិខិិតបញ្ជូូ�នទៅ�លេ�ខាធិិការដ្ឋាាន អគ្គគនាយកបច្ចេ�េកទេ�សសុខុាភិិបាលចំំនួន ៦.១៥៧ ច្បាាប់់។ 

គ.	ការងារអធិិការកិិច្ចច 
ចុះះ�ស្រា�វជ្រា�វបាតុុភាពនានាលើ�ើការងារគ្រ�ប់គ្រ�ងរដ្ឋឋបាល បុុគ្គគលិក ការងារបច្ចេ�េកទេ�ស និិងសេ�វាឯកជនដែ�លក្នុុ�ង

នោះ�ះមាន៖ អង្គគភាពថ្នាាក់ កណ្តាា ល រាជធានីី-ខេ�ត្តត មាន ០៣ករណីី  (សេ�វារដ្ឋឋ ០២ករណីី  និិងសេ�វាឯកជន ០១ ករណីី )។

	` ថ្នាាក់ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិមាន ០១ករណីី  គឺឺករណីីចោ�ទប្រ �កាន់់លើ�ើការងារដឹឹកនាំំរបស់ប្រ�ធានមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល ជាលទ្ធធផល 
ក្រុ�មុការងារបានធ្វើ�ើ�របាយការណ៍៍ជូូនថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំក្រ�សួងួដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយ និិងសម្រេ��ច។

	` ថ្នាាក់ មណ្ឌឌ លសុុខភាព ០១ករណីី ៖ បាតុុភាពចំំពោះ�ះការចោ�ទប្រ�កាន់់មន្ត្រី�ី�សុុខាភិិបាល ដែ�លមានភាពមិិនប្រ�ក្រ�តីី
ក្នុុ�ងការជ្រើ��ើសរើ�ើ សមន្ត្រី�ី�កិច្ចចសន្យាាឱ្យយចូូលក្រ�បខណ្ឌឌ សុុខាភិិបាលឆំ្នាំ�២០២០-២០២១ ក្រុ�មុការងាររកឃើ�ើញថា ជា
ការយល់់ច្រ�ឡំំ។ ជាលទ្ធធផលក្រុ�មុការងារបានធ្វើ�ើ�របាយការណ៍៍ជូូនថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំក្រ�សួងួដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយសម្រេ��ច។

	` នៅ�មន្ទីី�រសម្ភភព និិងព្យាាបាលព្រែ��កអញ្ចាា ញ (ខេ�ត្តតកណ្តាា ល) គឺឺករណីីចោ�ទប្រ �កាន់់លើ�ើការងារព្យាាបាលខុុស
បច្ចេ�េកទេ�សវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ និិងក្រុ�មុការងារបានត្រួ�តួពិិនិិត្យយនិិងផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាាត់ ជាមួួយសៀ�ៀវភៅ�តាមដានជំំងឺ គឺឺពុំំ�ដូូចការចោ�ទ
ឡើ�ើយ។ ជាលទ្ធធផលក្រុ�មុការងារបានធ្វើ�ើ�របាយការណ៍៍ជូូនថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំក្រ�សួួងពិិនិិត្យយសម្រេ��ច និិងផ្ញើ�ើ�លទ្ធធផល
របាយការណ៍៍ទៅ�តុុលាការដំំបូងខេ�ត្តតកណ្តាា ល។ 

ឃ. ការងារសវនកម្មម
ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២០ នាយកដ្ឋាាន សវនកម្មមផ្ទៃ�ៃក្នុុ�ង បានចុះះ�ធ្វើ�ើ�សវនកម្មមនៅ�មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលនៃ�រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត  

ចំំនួន២៤ សាលាមធ្យយមសិក្សាាសុខុាភិិបាលភូូមិិភាគ អង្គគភាពថ្នាាក់ កណ្តាា ល ០២ (មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិស្រា�វជ្រា�វវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ 
បុុរាណ និិងមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់ ប៉ាា រ៉ាាស៊ីី�តសាស្រ្ត�ត និិងបាណកសាស្រ្ត�ត) និិងបានធ្វើ�ើ�សវនកម្មមនៅ�
តាមបណ្តាាខេ�ត្តតមួ ួយចំំនួន ដែ�លអនុុវត្តតគម្រោ��ងជំំនួយ ពីី GAVI, ADB និិង  Global Fund។
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១២.៤.	និិយ័័តកម្មមសេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជន 
ពង្រឹ�ឹងភាពជាដៃ�គូរវាងផ្នែ�ែកសុខាភិិបាលសាធារណៈៈ និិងឯកជនក្នុុ�ងការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល   អនុុលោ�ម 

តាមគោ�លនយោ�បាយ និិងនីីតិិក្រ�មសុខាភិិបាល។ 

ក.	និិយ័័តកម្មមផលិិតផលឱសថ និិងផលិិតផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង
ស្ថិិ�តិគ្រឹះ�ះ�ស្ថាា នអាជីីវកម្មមឱសថ-គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង៖ អាជីីវកម្មមឯកជនក្នុុ�ងទីីផ្សាារឱសថ ឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ និិង

ផលិិតផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ងរួមួមាន គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិត
គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតផលិិតផលជំំនួយសុុខភាព គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័នីីហរ័ណ័ឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័
នីីហរ័ណ័គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លថែ�រក្សាាសម្ផផស្សស និិងឱសថស្ថាាន /ឱសថស្ថាាន រង បានកើ�ើនឡើ�ើងយ៉ាា ងលឿ�ឿន 
៣.៤៩១ កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ៥.៥២៤ កន្លែ�ែងនៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ (តារាងទីី១២.១)។ 

តារាងទីី ១២.១. ស្ថិិ�តិិគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាជីីវកម្មមឱសថ-គ្រឿ��ឿងសម្អាាងពីី ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ល.រ ប្រ�ភេ�ទគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន មានច្បាាប់់ 2018 2019 2020 2021 2022

១ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានផលិិ តឱសថ 13 13 15 15 14 

២ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានផលិិ តឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ 5 5 21 21 20 

៣ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានផលិិ តគ្រឿ��ឿងសម្អាាង  - - 1 1 3 

៤ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានផលិិ តផលិិតផលជំំនួួយសុុខភាព - 1 1 1 1 

៥ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័័ណ នីីហរ័័ណ  ឱសថ 395 450 550 590 592

៦ សាខាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័័ណ នីីហរ័័ណ  ឱសថ 31 31 32 33 33

៧ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័័ណ នីីហរ័័ណគ្រឿ�  �ឿងសម្អាាង  353 505 927 1,209 1,321 

៨ សាខាគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័័ណ នីីហរ័័ណគ្រឿ�  �ឿងសម្អាាង  4

៨ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លថែ�រក្សាាសម្ផផស្សស 43 63 83 113 154 

៩ សាខាមជ្ឈឈមណ្ឌឌ លថែ�រក្សាាសម្ផផស្សស 2 2 6 7 7

១០ ឱសថស្ថាាន   2,162 2,378 2,634 2,685 2,763 

១១ ឱសថស្ថាាន រង «ក» 128 237 313 328 336

១២ ឱសថស្ថាាន រង «ខ» 359 342 319 299 280

សរុុបគ្រ �ប់់ប្រ�ភេ�ទ 3,491 4,027 4,902 5,306 5,524 

ការងារចុះះ�ទិដ្ឋាា ការ-បញ្ជិិ�កា៖ ការផ្តតល់សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចលើ�ើពាណិិជ្ជជនាម-ស្លាា កសញ្ញាា  និិងរចនាបថឱសថ 
វិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជិិ�កាឱសថ វិញិ្ញាា បនបត្រ�បន្តតសុពុលភាពទិិដ្ឋាា ការឱសថ និិងវិញិ្ញាា បនបត្រ�បញ្ជិិ�កាឱសថបុរាណ មាន
ចំំនួនជាមធ្យយម ៥.៧២៣ ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ គួួរកត់់សម្គាា ល់់ថា អាជីីវកម្មមចុះះ�បញ្ជិិ�កាផលិិតផល
ឱសថ និិងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ងផលិិតក្នុុ�ងស្រុ�កុមានអត្រា�តែ�ជាង ៦% ប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�  ជាមធ្យយមក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� រីឯីផលិិតផលនាំំចូល
មានអត្រា�ខ្ពពស់រហូតូជាង ៩៣% ក្នុុ�ងមួួយឆំ្នាំ� (តារាង ១២.២)។ 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត123

តារាងទីី១២.២. អាជីីវកម្មម បញ្ជិិ�កាឱសថ និិងគ្រឿ��ឿងសម្អាាង  ២០១៨-២០២២

ការចុះះ�ទិដ្ឋាា ការ/បញ្ជិិ�កា 2018 2019 2020 2021 2022

1.	 សេ�ចក្តីី�សម្រេ��ចលើ�ើពាណិិ ជ្ជជនាម-ស្លាា កសញ្ញាា និិង រចនាបថឱសថ 1.480 1.809 1.563 1.704 1.369

2.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�ចុះះ �បញ្ជីី�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានផលិិ តផលឱសថមកពីីបរទេ�សថ្មីី� 88 109 137 133 89

3.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពចុះះ�បញ្ជីី�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានផលិិ តផលឱសថមកពីី
បរទេ�ស

45 70 110 115 88

4.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�បញ្ជិិ �កាឱសថថ្មីី� 1.584 1.479 1.348 781 1.048

5.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពបញ្ជិិ�កាឱសថ 693 1.179 1.296 888 1.166

6.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�ទិិ ដ្ឋាា ការឱសថថ្មីី� 53 33 47 32 90

7.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពទិិដ្ឋាា ការឱសថ 216 177 164 112 146

8.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�បញ្ជិិ �កាឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយថ្មីី� 503 307 432 231 335

9.	 វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពបញ្ជិិ�កាឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ 219 145 223 129 83

10. វិញិ្ញាាបនបត្រ�បញ្ជិិ �កាប្រ�តិិករថ្មីី� 77 147 186 264 190

11.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពបញ្ជិិ�កាប្រ�តិិករ 75 158 183 168 86

12.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�បញ្ជិិ �កាផលិិតផលបំំប៉៉នសុុខភាពថ្មីី� 224 189 225 170 240

13.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពបញ្ជិិ�កាផលិិតផលបំំប៉៉នសុុខភាព 123 120 179 138 158

14.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�បញ្ជិិ �កាឱសថបុុរាណថ្មីី� 63 45 41 43 31

15.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពបញ្ជិិ�កាឱសថបុុរាណ 36 45 96 42 58

16.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�បញ្ជិិ �កាផលិិតផលជំំនួួយសុុខភាពថ្មីី� 41 87 147 121 75

17.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�បន្តតសុុ ពលភាពបញ្ជិិ�កាផលិិតផលជំំនួួយសុុខភាព 55 32 80 50 79

18.	វិញិ្ញាាបនបត្រ�ប្រ �វេ�ទន៍ផលិិតផលគ្រឿ��ឿងសម្អាាងថ្មីី � 3.548 4.117 5.321 4.367 4.674

ការពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតច្បាាប់់រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២៖យន្តតការពង្រឹ�ងអនុុលោ�មភាពនៃ�ការអនុុវត្តតច្បាាប់់រួមួមាន៖ 

	` ពិិន័័យអន្តតរកាលដល់គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័ នីីហរ័ណ័ឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន អាហរ័ណ័ នីីហរ័ណ័ផលិិតផលគ្រឿ��ឿង 
សម្អាា ង អគារលក់់ឱសថបុរាណ និិងឱសថស្ថាាន  ដែ�លមិិនបានគោ�រពតាមច្បាាប់់ស្តីី�ពីីវិសិោ�ធនកម្មមច្បាាប់់ស្តីី�ពីី
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងឱសថ បានចំំនួន ៥៤០ ករណីី  គិិតជាទឹឹកប្រា�ក់ស្មើ�ើ�នឹង ១.២១៨.៥០០.០០០រៀ�ៀល ។

	` បង្រ្កា�ា បទីីតាំំងស្តុុ�កទុុកនិិងចែ�កចាយឱសថគ្មាា នលេ�ខបញ្ជិិ�កា និិងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ងគ្មាា នលេ�ខ ប្រ�វេ�ទន៍ចំំនួន ៤៥ 
ករណីី  ដោ�យមានការដឹឹកនាំំនិិងការសម្រ�បសម្រួ�លួពីីតំំណាងអយ្យយការអមសាលាដំំបូងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ មន្រ្តី�ី�
នគរបាលយុតុ្តិិ�ធម៌៌នៃ�នាយកដ្ឋាានឱ សថ ចំំណីី អាហារ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ និិងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង។ 

	` បង្រ្កា�ា បបទល្មើ�ើ�សចែ�កចាយផលិិត ផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង និិងឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយចំំនួន ១៩ករណីី  ដោ�យសហការ
ជាមួួយនគរបាលប្រ�ឆាំំងបទល្មើ�ើ�សសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចនៃ�ក្រ�សួងួមហាផ្ទៃ�ៃ។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 124

	` បង្រ្កា�ា បបទល្មើ�ើ�សចែ�កចាយឱសថគ្មាា នលេ�ខបញ្ជិិ�កា ឬគ្រឿ��ឿងសម្អាា ងគ្មាា នលេ�ខប្រ�វេ�ទន៍ចំំនួន ៣៣ ករណីី  ដោ�យ
សហការជាមួួយលេ�ខាធិិការដ្ឋាានគណៈ ៈកម្មាា ធិិការប្រ�យុុទ្ធធប្រ�ឆាំំងផលិិតផលក្លែ�ែងក្លាា យដែ�លបង្កកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ មាន
ហានិិភ័័យខ្ពពស់ដល់សុខុភាព និិងសុវុត្ថិិ�ភាពសង្គគម។ 

	` បង្រ្កា�ា បការលក់់ឱសថតាមបណ្តាា ញសង្គគមហ្វេ�េសបុ៊ុ�ក ដោ�យសហការជាមួយួនគរបាលប្រ�ឆាំំងបទល្មើ�ើ�សបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។
	` ត្រួ�តួពិិនិិត្យយគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតឱសថ គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិតឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ និិងគ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ផលិិត គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង។
	` សហការជាមួួយលេ�ខាធិិការដ្ឋាានគណៈ ៈកម្មាា ធិិការប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងផលិិតផលក្លែ�ែងក្លាា យ ចុះះ�បង្ក្រា�ា បបទល្មើ�ើ�សបាន

ចំំនួន ១២០ករណីី ។
	` ចេ�ញលិិខិិតអនុុញ្ញាា តឱ្យយនាំំចូលឱសថ ចំំនួន ២០.២០២លិិខិិត។
	` ចេ�ញលិខិិត អនុុញ្ញាា តនាំំចេ�ញឱសថ ចំំនួន ៥៩៤លិិខិិត។
	` ត្រួ�តួពិិនិិត្យយឱសថស្ថាាន  ឱសថស្ថាាន រង និិងអគារលក់់ឱសថបុរាណ នៅ�រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ និិងតាមបណ្តាាខេ�ត្តត ។
	` ផ្តតល់សេ�ចក្តីី�ជូនព័ត៌៌មានស្តីី�ពីីការចែ�កចាយ និិងផ្សសព្វវផ្សាាយលក់់ឱសថ ឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ គ្រឿ��ឿងសម្អាា ង គ្មាា ន

លេ�ខបញ្ជិិ�កាឬលេ�ខប្រ�វេ�ទន៍ពីីក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល។
	` ទិិញឱសថសម័័យ ឱសថបុរាណ អាល់់កុុល ផលិិតផលសម្លាា ប់់មេ�រោ�គ និិងផលិិតផលចំំណីី អាហារ (កាហ្វេ�េ) និិង

ផលិិត ផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង មកត្រួ�តួពិិនិិត្យយគុុណភាព (Post Marketing Surveillance) ដោ�យបានរកឃើ�ើញឱសថ 
អាល់់កុុល ផលិិតផលសម្លាា ប់់មេ�រោ�គ និិងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ងធ្លាា ក់់គុុណភាព។

	` រៀ�ៀបចំំសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងច្បាាប់់ ស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងផលិិតផលសុខុាភិិបាល និិងផលិិតផលពាក់់ព័័ន្ធធ និិងសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងច្បាាប់់
ស្តីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ងគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង។

	` ផ្តតល់សេ�ចក្តីី�ជូនព័ត៌៌មានកុំំ�ឱ្យយសាធារណជនមានការយល់់ច្រ�ឡំំថា ផលិិតផលបំំប៉៉នសុខុភាពអាចព្យាាបាលជំំងឺបាន។
	` ផ្តតល់សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំក្រើ��ើនរំលឹំឹកម្ចាាស់ អាជីីវកម្មមលក់់ឱសថ ផលិិតផលបំំប៉៉នសុខុភាពឧបករណ៍៍បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយនៅ�តាម

ឱសថស្ថាាន /ឱសថស្ថាាន រងត្រូ�វូគោ�រពតាមខ្លឹឹ�មសារដែ�លបានចែ�ងក្នុុ�ងច្បាាប់់ និិងលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តតនានារបស់
រាជរដ្ឋាា ភិិបាល និិងក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល។

	` ផ្តតល់សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំស្តីី�ពីីការចែ�កចាយនិិងលក់់តេ�ស្តតរហ័ស័រកអង់់ទីីហ្សែ�ែនកូវីដី-១៩ ស្រ�បតាមបទប្បបញ្ញញត្តិិ�ជាធរមាន 
និិងផ្តតល់សេ�ចក្តីី�ណែ�នាំំជូនឱសថការីទីទួលួបន្ទុុ�កបច្ចេ�េកទេ�ស នៅ�តាមឱសថស្ថាាន /ឱសថស្ថាាន រងចូូលអនុុវត្តតវិធិានការ 
ទប់ស្កាា ត់់ការឆ្លលងរីកីរាលដាលជំំងឺកូូវីដី-១៩។

គ.	និិយ័័តកម្មមការផ្តតល់់សេ�វាសុុខភាព 
ស្ថិិ�តិសេ�វាសុខាភិិបាលឯកជន៖ ផ្នែ�ែកនេះ�ះបានរីកីដុះះ�ដាលយ៉ាា ងលឿ�ឿនពីីមួួយឆំ្នាំ�ទៅ�មួួយឆំ្នាំ� ដែ�លនាំំមកបញ្ហាា

ប្រ�ឈមដល់សមត្ថថភាពនិិយ័័តកម្មមរបស់ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល និិងរដ្ឋឋបាលថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ។ ចំំនួនសេ�វាសុុខាភិិបាល
ឯកជនគ្រ�ប់ប្រ�ភេ�ទបានកើ�ើនឡើ�ើងពីី ១២.៧៨៥កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ ដល់ ១៦.១៨៥ កន្លែ�ែង នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ 
ជាមួួយនឹឹងកំំណើ�ើ នប្រ�ចាំំឆំ្នាំ�ជាមធ្យយម ៦,២៤% (តារាង ១២.៣)។ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនគ្រ�ប់
ប្រ�ភេ�ទមានចំំនួនសរុបុ ១៦.១៨៥ កន្លែ�ែង ក្នុុ�ងនោះ�ះបើ�ើកថ្មីី� ៨៣២ កន្លែ�ែង (ក្នុុ�ងនោះ�ះចំំនួនច្រើ��ើនជាងគេ� គឺឺបន្ទទប់ថែ�ទាំំជំំងឺ 
២៤០ កន្លែ�ែង បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះព្យាាបាលជំំងឺទូទូៅ� ២០៧ កន្លែ�ែង បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះស្រ្តី�ី�មានគភ៌៌ ១០៣ កន្លែ�ែង និិងមន្ទីី�រសម្រា�ក
ព្យាាបាល ១២១ កន្លែ�ែង)។ រីឯីការបន្តតសុពុលភាពមានចំំនួន ៩៦៧ កន្លែ�ែង។ 
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តារាង ១២.៣. ស្ថិិ�តិិសេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនតាមប្រ�ភេ�ទ ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

2018 2019 2020 2021 2022

ក. បន្ទទប់ព្យាាបាល
1 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះស្រ្តី�ី�មានគភ៌ 1,611 1,856 2,023 2,259 2,327

2 បន្ទទប់ថែ�ទាំជំំំងឺឺ 5,239 5,908 6,098 6,562 6,728

3 បន្ទទប់ថែ�ទាំជំំំងឺឺមាត់់-ធ្មេ�េញ 224 364 373

4 បន្ទទប់ព្យាាបាលដោ�យចលនា 23 28 32 34 34

5 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះព្យាាបាលជំំងឺឺទូូទៅ� 4,232 4,673 3,927 4,315 4,462

6 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺមាត់់-ធ្មេ�េញ 1,016 1,169 853 938 965

7 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះព្យាាបាលជំំងឺឺភ្នែ�ែក 31 37 39 45 53

8 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺត្រ�ចៀ�ៀក-ច្រ�មុះះ�-បំំពង់់ក 29 30 30 32 34

9 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺសើ�ើរស្បែ�ែក 26 38 42 50 56

10 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺផ្លូូ�វចិិត្តត 14 18 17 19 22

11 បន្ទទប់ពិិសោ�ធន៍វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត 7 6 -

សរុបុ(ក) 12,228 13,763 13,285 14,627 15,054

ខ. មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺ
1 មន្ទី�រពេ�ទ្យយឯកជន 19 22 21 23 23

2 មន្ទី�រពហុុព្យាាបាល 63 71 81 92 104

3 មន្ទី�រសម្រា�កព្យាាបាល 336 425 543 631 749

4 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺកុុមារ - - 1 1 2

5 មន្ទី�រសម្ភភព-រោ�គស្រ្តី�ី� 12 14 15 19 18

6 មន្ទី�រព្យាាបាលមាត់់-ធ្មេ�េញ 51 52 60 64 71

7 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺភ្នែ�ែក 1 3 3 4

8 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺ ORL - - - 0 0

9 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺសើ�ើរស្បែ�ែក - - - 0 0

10 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺផ្លូូ�វចិិត្តត - - - 1 3

11 មន្ទី�រពិិសោ�ធន៍វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត 57 68 86 90 106

12 មណ្ឌឌ លកែ�សម្ផផស្សស 11 12 19 20 46

13 ការិយិាល័័យតំណាងមន្ទី�រពេ�ទ្យយ 4 4 5 -

14 ការិយិាល័័យទំនាក់ទំំនងសេ�វាសុុខភាព 8 5

សរុបុ(ខ) 557 669 833 949 1,131

សរុបុរួមួ (ក+ខ) 12,785 14,432 14,118 15,576 16,185
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ការពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតច្បាាប់់រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២៖ យន្តតការពង្រឹ�ងអនុុលោ�មភាពនៃ�ការអនុុវត្តតច្បាាប់់គ្រ�ប់គ្រ�ង
សេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនដែ�លបង្កើ�ើ�តឡើ�ើងដោ�យក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល រួមួមាន៖ (១). គណៈៈកម្មមការវិនិិិច្ឆ័័�យសំំណុំំ�
ឯកសារស្នើ�ើ�សុំំ�បើ�ើក-បិិទ ប្តូូ�រទីីតាំំងប្តូូ�រអ្ននកទទួលួខុុសត្រូ�វូសេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត អមវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិងជំំនួយវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តឯកជន 
(២). គណៈៈកម្មមការកណ្តាា លសម្រា�ប់ត្រួ�តួពិិនិិត្យយតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃសេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត អមវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិងជំំនួយវេ�ជ្ជជ
សាស្រ្ត�តឯកជន និិង (៣). គណៈៈកម្មមការពិិនិិត្យយស្រា�វជ្រា�វ និិងវាយតម្លៃ�ៃបច្ចេ�េកទេ�សលើ�ើករណីីស្លា ា ប់់ របួួស អ្ននកជំំងឺមាន
បាតុុភាពមិិនប្រ�ក្រ�តីីក្នុុ�ងសេ�វាសាធារណៈៈ និិងឯកជន។ គណៈៈកម្មមការទាំំងបីី បានសហការជាមួួយនាយកដ្ឋាាន
ជំំនាញ និិងមន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ខិិតខំំពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតច្បាាប់់/លិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តត នៅ�ក្នុុ�ងរាជធានីី-
ខេ�ត្តត ដូូចជាចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយបិិទទីីតាំំងដែ�លប្រ�ព្រឹ�ត្តតល្មើ�ើ�ស (តារាង ១២.៤) និិងចុះះ�ស្រា�វជ្រា�វករណីី សម្រា�លកូូនស្លាា ប់់ 
និិងករណីីស្លា ា ប់់អ្ននកជំំងឺ។ ក្នុុ�ងករណីីខ្លះះ� បានកិច្ចចសហការជាមួួយមន្ត្រី�ី�នគរបាលប្រ�ឆាំំងផលិិតផលក្លែ�ែងក្លាា យ និិងសេ�វា
សុុខាភិិបាលខុុសច្បាាប់់ ក្រោ��មការសម្រ�បសម្រួ�លួរបស់ព្រះ�ះរាជអាជ្ញាា រងអមសាលាដំំបូងរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ បានឃុំំ�ខ្លួួ�ន 
ជនបង្កក និិងបន្តតនីីតិវិធិីីរបស់តុុលាការ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានរៀ�ៀបចំំសេ�ចក្ដីី�ព្រា�ងច្បាាប់់ស្ដីី�ពីីការគ្រ�ប់គ្រ�ង
សេ�វាសុុខាភិិបាល និិងបានដាក់ជូូនទៅ�ក្រ�សួួងយុតុ្ដិិ�ធម៌៌ដើ�ើម្បីី�ពិនិិត្យយនិិងផ្តតល់យោ�បល់បន្ថែ�ែមលើ�ើខ្លឹឹ�មសារនៃ�សេ�ចក្តីី�
ព្រា�ងច្បាាប់់ និិងបានប្រ�ជុំំ�ពិិនិិត្យយពិិភាក្សាាកែ�សម្រួ�លួសេ�ចក្តីី�ព្រា�ងចុុងក្រោ��យ និិងរៀ�ៀបចំំសេ�ចក្ដីី�ព្រា�ងស្តតង់ដារអប្បបបរិមិា
សម្រា�ប់សេ�វាសុខុាភិិបាលឯកជន។

តារាង ១២.៤. ស្ថិិ�តិិនៃ�ការបិិទសេ�វាសុុខាភិិបាលឯកជនរវាងឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

2018 2019 2020 2021 2022

ក. បន្ទទប់ព្យាាបាល

1 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះស្រ្តី�ី�មានគភ៌ - - 9 13 13

2 បន្ទទប់ថែ�ទាំជំំំងឺឺ - - 35 47 35

3 បន្ទទប់ថែ�ទាំជំំំងឺឺមាត់់-ធ្មេ�េញ - - 1 2 4

4 បន្ទទប់ព្យាាបាលដោ�យចលនា - - - 18 -

5 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះព្យាាបាលជំំងឺឺទូូទៅ� - - 36 31 10

6 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺមាត់់-ធ្មេ�េញ - - 9 9 1

7 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះព្យាាបាលជំំងឺឺភ្នែ�ែក - - - 18 -

8 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺត្រ�ចៀ�ៀក-ច្រ�មុះះ�-បំំពង់់ក - - - - -

9 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺសើ�ើរស្បែ�ែក - - - - -

10 បន្ទទប់ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺផ្លូូ�វចិិត្តត - - - - -

សរុបុ(ក) - - 90 138 63
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2018 2019 2020 2021 2022

ខ. មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺ

1 មន្ទី�រពេ�ទ្យយឯកជន - - 2 - 13

2 មន្ទី�រពហុុព្យាាបាល - - 1 - 35

3 មន្ទី�រសម្រា�កព្យាាបាល - - 12 14 4

4 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺកុុមារ - - - - -

5 មន្ទី�រសម្ភភព-រោ�គស្រ្តី�ី� - - - - 10

6 មន្ទី�រព្យាាបាលមាត់់-ធ្មេ�េញ - - 1 2 1

7 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺភ្នែ�ែក - - - - -

8 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺ ORL - - - - -

9 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺសើ�ើរស្បែ�ែក - - - - -

10 មន្ទី�រព្យាាបាលជំំងឺឺផ្លូូ�វចិិត្តត - - - - -

11 មន្ទី�រពិិសោ�ធន៍វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត - - 1 - 13

12 មណ្ឌឌ លកែ�សម្ផផស្សស - - - 2 35

13 ការិយិាល័័យតំណាងមន្ទី�រពេ�ទ្យយ - - 1 - -

សរុបុ(ខ) - - 18 18 20

សរុបុរួមួ (ក+ខ) - - 108 156 83

ឃ. សេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តបុុរាណ
ការងារត្រួ�តួពិនិិត្យយ រួមួមានការចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយតាមដានការឃោ�សនាផ្សសព្វវផ្សាាយពាណិិជ្ជជកម្មមឱសថបុរាណ និិង 

សេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�របុរាណ នៅ�តាមទីីតាំំងសាធារណៈៈកន្លែ�ែងលក់់ឱសថបុរាណ និិងតាមសហគមន៍ និិងការចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយ
តាមដានបច្ចេ�េកទេ�សនៃ�ការថែ�រក្សាាវត្ថុុ�ធាតុុរុកុ្ខខជាតិិឱសថ និិងផលិិតផលឱសថបុរាណតាមទីីផ្សាារ និិងកន្លែ�ែងប្រ�កប
វិជិ្ជាា ជីីវៈៈវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�របុរាណ ដោ�យមន្រ្តី�ី�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិស្រា�វជ្រា�វវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តបុរាណនៃ�ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ  
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លបានប្រ�ជុំំ�ពិិភាក្សាាជាមួួយសមាគមគ្រូ�ឱូសថបុរាណ ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់ការងារសម្រ�បសម្រួ�លួ និិងជំំរុញុ
ទំំនាក់់ទំំនងកិិច្ចចសហការរបស់សមាគម ព្រ�មទាំំងដើ�ើម្បីី�បន្តតកិច្ចចអភិិវឌ្ឍឍវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�របុរាណ និិងពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពក្នុុ�ង
ការផ្តតល់សេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�របុរាណឱ្យយមានគុណភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាព។

សកម្មមភាពនៃ�ការអប់់រំផំ្សសព្វវផ្សាាយ ការបណ្តុះះ�� បណ្តាា ល និិងស្រា�វជ្រា�វ រួមួមាន៖ 

	` សហការជាមួួយក្រ�សួងួបរិសិ្ថាានលើ� ើកម្មមវិធិីីអភិិរក្សស និិងអភិិវឌ្ឍឍនធនធានជីីវចម្រុះ�ះ� ។ 
	` សហការជាមួួយសកលវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រសុុខាភិិបាល សកលវិទិ្យាាល័័យអន្តតរជាតិិ សកលវិទិ្យាាល័័យពុុទ្ធិិ�

សាស្ត្រ�រ សកលវិទិ្យាាល័័យន័័រតុុន វិទិ្យាាស្ថាានវិ ទិ្យាាសាស្ត្រ�រសុខុាភិិបាល ខ.ភ.ម លើ�ើការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនិិសិ្សស�តនៅ�
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិស្រា�វជ្រា�វវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�របុរាណ។

	` បណ្តុះះ��បណ្តាា  លនិិងដឹឹកនាំំនិិស្សិិ�តមហាវិទិ្យាាល័័យឱសថ មកពីីសាកលវិទិ្យាាល័័យវិទិ្យាាសាស្ត្រ�រសុុខាភិិបាល ពុុទ្ធិិ�
សាស្ត្រ�រ និិងវិទិ្យាាស្ថាានវិ ទិ្យាាសាស្ត្រ�រសុខុាភិិបាល ខ.ភ.ម និិងសាកលវិទិ្យាាល័័យនរតុុនចុះះ�កម្មមសិក្សាានៅ�មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល
ជាតិិស្រា�វជ្រា�វវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�របុរាណ។ 
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	` ស្រា�វជ្រា�វ និិងថែ�ទាំំ ដាំំដុះះ� ដូូចជា ថែ�ទាំំ និិងអភិិរក្សសរុកុ្ខខជាតិិឱសថសរុបុ ចំំនួន ២.៥០៨ ដើ�ើម ៤៥១អំំបូរ នៅ�ក្នុុ�ង 
សួនួរុកុ្ខខជាតិិឱសថមជ្ឈឈមណ្ឌឌ ល និិងសួនួរុកុ្ខខជាតិិឱសថនៅ�សួនួគិរីរីម្យយ ។ 

	` ចុះះ�ត្រួ�តួពិិនិិត្យយតាមដាន និិងអប់់រំអំ្ននកថែ�សួនួរុកុ្ខខជាតិិឱសថនៅ�សួនួគីីរីរីម្យយ ខេ�ត្តតកំំពង់់ស្ពឺឺ� អំំពីីវិធិីីសាស្រ្ត�តថែ�ទាំំ និិង
ដាំំដុះះ�កូនរុកុ្ខខជាតិិឱសថ។

	` ដឹឹកនាំំនិិស្សិិ�ត និិងសិិក្ខាា កាមគ្រូ�បុូុរាណចុះះ�ធ្វើ�ើ�កម្មមសិក្សាាស្រា�វជ្រា�វនៅ�តាមព្រៃ��រមណីី យដ្ឋាាន  និិងព្រៃ��សហគមន៍ 
ដើ�ើម្បីី�ស្រា�វជ្រា�វសំំគាល់លក្ខខណៈៈរុកុ្ខខជាតិិឱសថ និិងដឹឹកនាំំការធ្វើ�ើ�សំំណាកក្រៀ��ៀមបានជាច្រើ��ើនសំំណាក។ 

១២.៥.	កិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការនិិងការសម្រ�បសម្រួ�លួ 
បង្កើ�ើ�នភាពម្ចាាស់ ការនិិងគណនេ�យ្យយភាព ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់លទ្ធធផលសុុខភាព និិងភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនៃ�

ការសម្រ�បសម្រួ�លួនិិងសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ងចំំណោ�មដៃ�គូភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។

ក.  កិិច្ចចការអាស៊ាា ន 
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល បានពង្រឹ�ងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ អាស៊ាានវិ ស័ិ័យសុខុាភិិបាលកាន់់តែ�ស៊ីី�ជម្រៅ�� 

និិងគ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងការចែ�ករំលំែ�កព័័ត៌៌មានអំំពីីការរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងវិធិានការចាំំបាច់់និិង
បន្ទាាន់ នានា សំំដៅ�គ្រ�ប់គ្រ�ង ទប់ស្កាា ត់់ ការស្រា�វជ្រា�វ ការធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត និិងការព្យាាបាល។ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានបន្តត
ចូូលរួមួកិច្ចចប្រ�ជុំំ�សំំខាន់់ៗរបស់អាស៊ាាន  ដូូចជាក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ  Health Clusters ឧត្តតមមន្ត្រី�ី�សុុខាភិិបាលអាស៊ាាន  និិង
កិិច្ចចប្រ�ជុំំ�ថ្នាាក់ រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�សុខុាភិិបាលអាស៊ាាន ។

ខ.  កិិច្ចចសហប្រ�តិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិ 
ឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងការរាតត្បាាតជាសកល និិងការចូូលរួមួក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ នាយកដ្ឋាាន

សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការអន្តតរជាតិិ បានសហការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយបណ្តាាប្រ �ទេ�សជាមិិត្តត និិងដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ជាតិិនិិង
អន្តតរជាតិិ សម្រ�បសម្រួ�លួការស្នើ�ើ�សុំំ�ការនាំំចូល និិងការបែ�ងចែ�ក សម្ភាារៈ�បរិ កិ្ខាា រវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ និិងមិិនមែ�នវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ  
សម្រា�ប់បង្កាា រ និិងប្រ�យុទុ្ធធជំំងឺកូូវីដី-១៩។ នាយកដ្ឋាាន បានសម្រ�បសម្រួ�លួការនាំំចូលវ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺកូូវីដី-១៩ 
ដែ�លបានផ្តតល់ជូូនតាមរយៈៈយន្តតការខូូវ៉ាាក់ ការបញ្ជាាទិ ិញដោ�យផ្ទាាល់  ឬជាអំំណោ�យផ្ទាាល់ ពីីបណ្តាាប្រ �ទេ�សជាមិិត្តត 
ដូូចជាចិិន ជប៉ុុ�ន សហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ អង់់គ្លេ�េស និិងអូូស្រ្តា�ាលីី ជាដើ�ើម។ 

ចំំពោះ�ះកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការទ្វេ�េភាគីី ជំំនួយឥតសំំណងដែ�លជាអំំណោ�យដ៏៏ថ្លៃ�ៃថ្លាា របស់រដ្ឋាា ភិិបាល និិងប្រ�ជាជន 
នៃ�សាធារណរដ្ឋឋប្រ�ជាមានិិតចិិន ជូូនដល់កម្ពុុ�ជានូូវ គម្រោ��ងសាងសង់់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពកម្ពុុ�ជា-ចិិន ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� គម្រោ��ង
ជំំនួយ អគារមិិត្តតភាពកម្ពុុ�ជា-ចិិន នៃ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពកម្ពុុ�ជា-ចិិនព្រះ�ះកុុសុុមៈៈ។ ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានទទួួល
ជំំនួយឥតសំំណងដែ�លជាអំំណោ�យដ៏៏ថ្លៃ�ៃថ្លាា របស់រដ្ឋាា ភិិបាលជប៉ុុ�ន តាមរយៈៈ JICA នូូវគម្រោ��ងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង 
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង ក្នុុ�ងទំំហំំទឹឹកប្រា�ក់ ១២ លានដុល្លាា រអាមេ�រិកិ គម្រោ��ងពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ធនធាន 
មនុស្សសផ្នែ�ែកសង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់   គម្រោ��ងលើ�ើកកម្ពពស់កែ�លម្អអមន្ទីី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប គម្រោ��ងអគារវះ�កាត់់ និិងសម្ភភព 
នៃ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតក្រ�ចេះ�ះ។ ជាមួួយភាគីីកូរ៉េ�េ  ក្រ�សួួងបានចាប់់ផ្ដើ�ើ�មអនុុវត្តតគម្រោ��ងគាំំពារមាតា និិងកុុមារនៅ�ខេ�ត្តត 
ភូូមិិភាគឦសានប្រ�ទេ�សកម្ពុុ�ជា ព្រ�មទាំំងបានផ្តតល់ជំំនួយជាថវិកិា និិងសម្ភាារៈ� សម្រា�ប់ធ្វើ�ើ�តេ�ស្តតកូវីដី-១៩ និិងបន្តត 
និិរន្តតរភាពលើ�ើការអនុុវត្តតគម្រោ��ងក្នុុ�ងដំំណាក់់កាលទីី២ (២០២០-២០២៥) ក្នុុ�ងទំំហំំទឹឹកប្រា�ក់ ៨.៥លានដុល្លាា រសហរដ្ឋឋ 
អាមេ�រិកិ លើ�ើគម្រោ��ងពង្រឹ�ងសុខុភាពសាធារណៈៈ ការការពារ ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងជំំងឺឆ្លលងនៅ� កម្ពុុ�ជា។  
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកប៉ោ�ោ យប៉ែ�ែតបានទទួួលនូូវអំំណោ�យជាសម្ភាារៈ�បរិ កិ្ខាា រវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ និិងឧបករណ៍៍មន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ PCR 
ស្រា�វជ្រា�វរកវីរីុសុកូូវីដី-១៩ ពីីភាគីីថៃ�។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត129

ក្នុុ�ងកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការពហុុភាគីីឆំ្នាំ �នេះ�ះ  អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក បានសហការយ៉ាា ងជិិតស្និិ�តជាមួួយ
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល ក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដែ�លបាននិិងកំំពុងរាតត្បាាតជាសកល តាមរយៈៈការគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែក
បច្ចេ�េកទេ�ស ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លក្រុ�មុឆ្លើ�ើ�យតបបន្ទាាន់  និិងពង្រី�ីកសមត្ថថភាពមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍កូូវីដី-១៩ ការគ្រ�ប់គ្រ�ង 
និិងព្យាាបាលករណីីវិ ជិ្ជជមាន បានចូលរួមួក្នុុ�ងឆ្លើ�ើ�យតបទៅ�នឹឹងការរាតត្បាាតក្នុុ�ងសហគមន៍ទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំ ការបង្កើ�ើ�ត និិង
អនុុវត្តតផែ�នការមេ�ប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងកូូវីដី-១៩។ អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក រួមួជាមួួយអង្គគការយូនូីីសេ�ហ្វវ បានគាំំទ្រ�ផ្នែ�ែក 
ហិរិញ្ញញវត្ថុុ� និិងបច្ចេ�េកទេ�សសម្រា�ប់ការផ្គគត់ផ្គគង់វ៉ាាក់សាំំងបានគ្រ�ប់គ្រា�ន់ និិងទាន់់ពេ�លវេ�លា  សម្រា�ប់ចាក់់ជូូនប្រ�ជាជន
កម្ពុុ�ជា និិងជនបរទេ�សដែ�លកំំពុងស្នាាក់ នៅ�និិងបំំពេ�ញការងារនៅ�កម្ពុុ�ជា ដែ�លជាយុទុ្ធធសាស្ត្រ�រគន្លឹះះ��សំំដៅ�បង្កើ�ើ�តឱ្យយ
បាននូវភាពស៊ាំំ �សហគមន៍ ក្រោ��មការដឹឹកនាំំដ៏ឈ្លាា សវៃ� និិងប៉ិិ�នប្រ�សប់់របស់ សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ�  
ហុ៊ុ�ន សែ�ន នាយកដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជា។

គ. កិិច្ចចសហការជាមួួយអង្គគការក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាល
ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានចុះះ�កិច្ចចព្រ�មព្រៀ��ៀងជាមួួយអង្គគការដៃ�គូូបានចំំនួន ១៥៤ អង្គគការ ដែ�លមានថវិកិាសរុបុ

ប្រ�មាណ ៧១៧.៥៥៧.៥៩១,៩៣ ដុុល្លាា រសហរដ្ឋឋអាមេ�រិកិ សម្រា�ប់ការអនុុវត្តតគម្រោ��ងនានាក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល។
បន្តតធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពទិិន្ននន័យគេ�ហទំំព័រផែ�នទីីដៃ�គូូសុុខាភិិបាល (www.dic.moh.gov.kh) ជាប្រ�ចាំំដើ�ើម្បីី�សម្រួ�លួ
ដល់ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងបែ�ងចែ�កធនធានរួមួចំំណែ�កអភិិវឌ្ឍឍវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល។ 

១២.៦.	គណនេ�យ្យយភាពចំំពោះ�ះសុុខភាពប្រ�ជាជន និិងការចូូលរួមួ
របស់់សហគមន៍

លើ�ើកទឹឹកចិត្តតឱ្យយមានការចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមពីីប្រ�ជាជនក្នុុ�ងសហគមន៍ និិងរដ្ឋឋបាលថ្នាា ក់់ក្រោ��មជាតិិ ដើ�ើម្បីី� 
ពង្រឹ�ឹងគណនេ�យ្យយភាពលើ�ើសុខភាពនៅ�ថ្នាា ក់់មូូលដ្ឋាាន ។

ក. វិមិជ្ឈឈការនិិងវិសិហមជ្ឈឈការ 
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបាននិិងកំំពុងអនុុវត្តតអនុុក្រឹ�ត្យយលេ�ខ១៩៣ អនក្រ�.បក ចុះះ�ថ្ងៃ�ៃទីី០៤ ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០១៩ របស់

រាជរដ្ឋាា ភិិបាលស្ដីី�ពីីការប្រ�គល់មុុខងារគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាលទៅ�ឱ្យយរដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត ដោ�យគិិតត្រឹ�ម
ដើ�ើមឆំ្នាំ�២០២០ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាលបានផ្ទេ�េរ ២៥ មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលរាជធានីី/ខេ�ត្តត ១០៣ ការិយិាល័យសុខុាភិិបាល
ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� ២៥ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយរាជធានីី/ខេ�ត្តត ៩២ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ ស្រុ�កុ ខណ្ឌឌ  ១.២២២ មណ្ឌឌ លសុខុភាព និិង 
១២៧ ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុខុភាព ព្រ�មទាំំងបុុគ្គគលិកសុខុាភិិបាលចំំនួន ១៩.៩៩៥នាក់់ ដល់រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត។ ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ 
ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាលបានផ្តតល់ជាធាតុុចូូល ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍផែ�នការជាតិិដំំណាក់់កាលទីី២ ឆំ្នាំ�២០២១-២០៣០ ដែ�ល
ដឹឹកនាំំដោ�យគណៈៈកម្មមការជាតិិអភិិវឌ្ឍឍន៍៍តាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយនៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ។

ខ.	ការចូូលរួមួរបស់់សហគមន៍ និិងរដ្ឋឋបាលមូូលដ្ឋាានក្នុុ� ងការលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព
គណ:កម្មមការគ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុុខភាព ជាយន្តតការជំំរុញុការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាមណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងអភិិវឌ្ឍឍ

មណ្ឌឌ លសុុខភាព។ មជ្ឈឈមណ្ឌឌ ជាតិិលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពមានតួនាទីីផ្តតល់ការគាំំទ្រ� ដល់កិិច្ចចដំំណើ�ើ រការគណ:កម្មមការ
គ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុុខភាពដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ថវិកិាជាតិិ និិងការគាំំទ្រ�ដោ�យគម្រោ��ងមូូនិិធិិសកល គឺឺគម្រោ��ងពង្រឹ�ង
និិរន្តតរភាព ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលកម្ពុុ�ជា ដូូចជាជំំរុញុការចូូលរួមួរបស់សហគមន៍។ គណៈៈកម្មមការនេះ�ះ មានសមាសភាព
ចូូលរួមួពីីក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាឃុំំ� មណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងតំំណាងសហគមន៍ មានភារកិិច្ចចចូូលរួមួអភិិវឌ្ឍឍ ការផ្តតល់សេ�វា



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 130

សុខុាភិិបាលនៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាព ដូូចជាជួួយលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតក្រុ�មុទ្រ�ទ្រ�ង់សុខុភាពភូូមិិ អប់់រំផំ្សសព្វវផ្សាាយនិិងសារសុខុភាព
ដល់ប្រ�ជាជន។ 

ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១ គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុុខភាពទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស បានដំំណើ�ើ រការមុុខងាររបស់ខ្លួួ�នពេ�ញ 
លេ�ញ តាមលក្ខខណៈៈវិនិិិច័្ជជ�យ ដែ�លបានកំំណត់ដោ�យក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល សម្រេ��ចលទ្ធធផលបាន ៨៤,៩២% (គោ�លដៅ� 
ចំំណុចឆំ្នាំ�២០២១ គឺឺ ៨៥%) (តារាងទីី១២.៥)។ គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុុខភាពដែ�លមានដំំណើ�ើ រការប្រ�ជុំំ�
ពេ�ញលេ�ញ ភាគច្រើ��ើនគឺឺដោ�យសារមានលទ្ធធភាពប្រើ��ើថវិកិាហិិរញ្ញញប្បបទាន មានការជួួយជាថវិកិាបដិភាគពីីឃុំំ� មាន
អង្គគការដៃ�គូូ មានការជួួយជ្រោ��មជ្រែ��ង និិងយកចិិត្តតទុកុដាក់ពីីមន្ទីី�រសុខុាភិិបាល និិងស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�។

តារាងទីី១២.៥. លទ្ធធផលនៃ�ការប្រ�ជុំំ�ប្រ�ចាំតំ្រី�ីមាសសម្រា�ប់ឆ្នាំំ� ២០២២ ទូទាំងំ ២៥ រាជធានីី-ខេ�ត្តត

ត្រី�មាសទី1 ត្រី�មាសទី2 ត្រី�មាសទី3 ត្រី�មាសទី4 សរុបុប្រ�ចាំឆំ្នាំំ�

ដំំណើ�ើ រការកិិច្ចចប្រ�ជុំំ�គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
មណ្ឌឌ លសុុខភាព

80,09% 86,11% 84,85% 90,16% 87,8%

ដោ�យមានការគាំំទ្រ�ជាថវិកិាពីីអង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក បានអនុុវត្តតន៍នៅ�ខេ�ត្តតចំំនួន ៩ ស្តីី�ពីីការចូូលរួមួ
របស់សហគមន៍ក្នុុ�ងការអប់់រំំ ការតាមដានការអនុុវត្តតវិធិានការសុុខាភិិបាល និិងការតាមដានសុុខភាពសហគមន៍ 
តាមបណ្តាាខេ�ត្តត ។ ក្រៅ��ពីីនេះ�ះ បានបង្កើ�ើ�តវិធិីីសាស្ត្រ�រ និិងឧបករណ៍៍សម្រា�ប់តាមដានសុខុភាព ដោ�យមានការចូូលរួមួ 
ពីីសហគមន៍ ដែ�លមានគោ�លបំំណងតម្រ�ង់ទិសិដល់ក្រុ�មុការងារថ្នាាក់ មន្ទីី�រសុខុាភិិបាល និិងការិយិាល័យស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�  
មណ្ឌឌ លសុខុភាព អនុុវត្តតជាមួួយសហគមន៍បង្កើ�ើ�តជាយន្តតការរាយការណ៍៍ករណីី សង្ស័័�យអំំពីីជំំងឺកូវីដី-១៩ និិងបញ្ហាា  
សុខុភាពសាធារណៈៈបន្ទាាន់ ផ្សេ�េងទៀ�ៀត មកកាន់់មណ្ឌឌ លសុខុភាពឱ្យយបានឆាប់រហ័ស័ និិងជំំរុញុការឆ្លើ�ើ�យតបពីីមណ្ឌឌ ល 
សុខុភាពទៅ�ដល់សហគមន៍ឱ្យយបានទាន់់ពេ�លវេ�លា ជាពិិសេ�សទាក់់ទងនឹឹងព័័ត៌៌មានមិិនពិត ពាក្យយចចាមអារ៉ាាម នឹឹង
ស្ថាាន ភាពផ្សេ�េងៗទាក់់ទងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩។

លើ�ើសពីីនេះ�ះ បានពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពដល់អាជ្ញាា ធរមូូលដ្ឋាាន ថ្នាាក់ ឃុំំ� ដោ�យផ្តោ�ោ តលើ�ើប្រ�ធានបទ «ពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធនៃ�
ការចូូលរួមួរបស់សហគមន៍ក្នុុ�ងការរស់់នៅ�តាមគន្លលងប្រ�ក្រ�តីីភាពថ្មីី� ក្នុុ�ងបរិបិទកូវីដី-១៩» នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�លដែ�ល
ប្រ�ទេ�សបើ�ើកដំំណើ�ើ រការទ្បើ�ើ�ងវិញិ ដោ�យឱ្យយប្រ�ជាជនទៅ�ទទួលួវ៉ាាក់សាំំងកូូវីដី-១៩ គ្រ�ប់គ្នាា  គ្រ�ប់ដូូសទៅ�តាមការកំំណត់
របស់ក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល ការប្រា�ស្រ័�យទាក់់ទងហានិិភ័័យ ដើ�ើម្បីី�ឆ្លើ�ើ�យតបបញ្ហាា ប្រ�ឈមនៅ�ក្នុុ�ងសហគមន៍ នៅ�តាម
បណ្តាាខេ�ត្តត  ក្រោ��មការជួួយគាំំទ្រ�ថវិកិាពីីអង្គគការយូនូីីសេ�ហ្វវ។



១៣.១.	 បញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងវិសិ័័យសុុខាភិិបាល

១៣.២.	កាលានុុវត្តតភាព

១៣.៣.	អាទិិភាពជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត

១៣.៤.	គោ �លដៅ� និិងអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាព

១៣.៥.	សូ ចនាករ និិងគោ�លដៅ�ចំំណុុចឆ្នាំំ� ២០២៣

ទិិសដៅ�ការងារឆ្នាំំ� ២០២៣ 
និិងឆ្នាំំ� ខាងមុុខ១៣
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១៣.	ទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិង
ឆំ្នាំ�ខាងមុុខ

១៣.១. បញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុុខាភិិបាល
ទោះ�ះបីីវិស័ិ័យសុខុាភិិបាលសម្រេ��ចបានសមិិទ្ធធផល និិងវឌ្ឍឍនភាពគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុងុពេ�លពីីឆំ្នាំ �២០១៨ 

 ដល់ឆំ្នាំ�២០២២ ក្តីី� ក៏៏វិស័ិ័យនេះ�ះនៅ�មានបញ្ហាា ប្រ�ឈមចម្បបងៗ ទាំំងចំំពោះ�ះមុុខ និិងក្នុុ�ងបណ្តាា ឆំ្នាំ�ខាងមុុខ ក្នុុ�ងនោះ�ះមាន
ទាំំងបញ្ហាា ប្រ�ឈមផ្នែ�ែកសុខុភាពរបស់ប្រ�ជាជន និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល រួមួមានដូចខាងក្រោ��ម៖

	` ការគំំរាមកំំហែ�ងសុុខភាពសាធារណៈៈ និិងក្នុុ�ងពេ�លអនាគត៖ ដោ�យសារជំំងឺកូូវីដី-១៩ និិងជំំងឺឆ្លលងផ្សេ�េងទៀ�ៀត 
ដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើងជាយថាហេ�តុ និិងដោ�យសារព្រឹ�ត្តតការណ៍៍គ្រោះ��ះអាសន្ននសុខុភាពសាធារណៈៈ ដូូចជាចំំណីី អាហារ 
គ្មាា នសុវុត្ថិិ�ភាព ភាពស៊ាំំ �របស់មេ�រោ�គនឹងឱសថផ្សះ�ះ ហានិិភ័័យសុខុភាពសាធារណៈៈទាក់់ទងនឹឹងការប្រែ��ប្រួ�លួអាកាស 
ធាតុុ ភាពកង្វវក់នៃ�បរិយិាកាស គ្រោះ��ះមហន្តតរាយ (ទឹឹកជំំនន់ ភាពរំាំងស្ងួួ�ត)។

	` សន្ទុះះ��កើ�ើនឡើ�ើងនៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលង ដែ�លជាមូូលហេ�តុនាំំមុុខនៃ�ការស្លាា ប់់និិងពិិការភាពរបស់ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជា។ ការ
ព្យាាបាលថែ�ទាំំជំំងឺមិិនឆ្លលង-រ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃទាមទារប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលមានសមត្ថថភាពគ្លីី�និិកគ្រ�ប់គ្រា�ន់ក្នុុ�ងការធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច័្ឆឆ� យ 
ព្យាាបាលនិិងថែ�ទាំំ ដែ�លដាក់បន្ទុុ�កចំំណាយខ្ពពស់លើ�ើអ្ននកជំំងឺ/គ្រួ�សួារអ្ននកជំំងឺ ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល និិងប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារ
សុខុភាពសង្គគម។ 

	` សុុខភាពបន្តតពូូជ សុុខភាពមាតា ទារក កុុមារ និិងវ័យ័ជំំទង់ និិងកង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភ ព្រ�មទាំំងជំំងឺឆ្លលងចម្បបងៗ 
នៅ�តែ�ជាបញ្ហាា សុុខភាពសាធារណៈៈ។ ផលវិបិាកនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ បានធ្វើ�ើ�ឱ្យយយឺឺតយ៉ាា វដល់វឌ្ឍឍនភាពនៃ�ការកាត់់ 
បន្ថថយមរណភាពមាតា និិងការកែ�លម្អអស្ថាាន ភាពអាហារូបូត្ថថម្ភភលើ�ើកុុមារ និិងការកាត់់បន្ថថយបន្ទុុ�កជំំងឺរបេ�ង និិងការ
ចម្លលងមេ�រោ�គអេ�ដស៍។ 

	` កមុ្ពុ�ជាកំំពុងស្ថិិ�តលើ�ើផ្លូូ�វឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �កាន់់សង្គគមដែ�លមានមនុស្សសចាស់់កាន់់តែ�ច្រើ��ើន ដោ�យសារកំំណើ�ើ នប្រ�ជាជន
តាមបាតុុភូូតប្រ�ជាសាស្រ្ត�ត និិងនិិន្នាា ការកើ�ើនឡើ�ើងនៃ�អាយុកុាលរស់់នៅ�រំពឹំឹងទុុក។ និិន្នាា ការនេះ�ះនឹឹងធ្វើ�ើ�ឱ្យយកើ�ើនឡើ�ើង
តម្រូ�វូការសេ�វាថែ�ទាំំរយៈៈពេ�លវែ�ង សម្រា�ប់មនុស្សសចាស់់ដែ�លទាក់់ទងនឹឹងសេ�វាថែ�ទាំំព្យាាបាល និិងថែ�ទាំំជំំងឺមិិន 
ឆ្លលង/ជំំងឺរ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃ និិងតម្រូ�វូការសេ�វាជំំនួយសង្គគមជាសារវន្តតផ្សេ�េងទៀ�ៀត។

	` ការគ្រ�បដណ្តត ប់់នៃ�សេ�វាសុុខភាព និិងគុុណភាព/សុុវត្ថិិ�ភាពសេ�វាមិិនទាន់់ឆ្លើ�ើ�យតបបាន នឹឹងការរំពឹំឹងទុុក 
របស់ប្រ�ជាជន ជាពិិសេ�សនៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុ និិងមណ្ឌឌ លសុខុភាពដែ�លត្រូ�វូការមានហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធ 
រូបូវ័ន័្តតសមស្រ�ប មានគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិកតាមប្រ�ភេ�ទបច្ចេ�េកទេ�សគ្រ�ប់ចំំនួន និិងនិិងមានការផ្គគត់ផ្គគង់ឱសថ បរិកិ្ខាា រ 
ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រសមស្រ�ប តាមនិិយាមដែ�លបានកំំណត់។ 

	` និិយ័័តកម្មមសុខាភិិបាលឯកជន តម្រូ�វូឱ្យយបន្តតពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពនិិយ័័តកម្មមរបស់ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល និិងរដ្ឋឋបាល 
ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ដើ�ើម្បីី�ធានាឱ្យយអាជីីវកម្មមឱសថ ផលិិតផលឱសថ ផលិិតផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង អាហារបំំប៉៉ន
សុខុភាព។ល។ និិងសេ�វាពិិនិិត្យយ ព្យាាបាល និិងថែ�ទាំំជំំងឺ មានអនុុលោ�មភាពស្រ�បតាមច្បាាប់់/លិិខិិតបទដ្ឋាាន  និិង
តាមបទដ្ឋាានវេ�ជ្ជ ជសាស្រ្ត�ត និិងក្រ�មវិជិ្ជាា ជីីវៈៈ។
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១៣.២. កាលានុុវត្តតភាព
ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល និិងរដ្ឋឋបាលថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិនឹឹងចាប់់យកកាលានុុវត្តតភាពខាងក្រោ��ម ធ្វើ�ើ�ជាមូូលដ្ឋាាន សម្រា�ប់

បន្តតការខិិតខំំប្រឹ�ឹងប្រែ��ងបន្ថែ�ែមទៀ�ៀត ដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈមក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពប្រ�ជាជន និិងការ
ពង្រឹ�ងភាពធន់នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល ទាំំងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លខ្លីី� និិងក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមធ្យយម ទៅ�រយៈៈពេ�លវែ�ង។

	` រាជរដ្ឋាា ភិិបាលកមុ្ពុ�ជាមានឆន្ទៈៈ�នយោ�បាយខ្ពពស់ ក្នុុ�ងការសម្រេ��ចគោ�លដៅ�អភិិវឌ្ឍឍប្រ�កបដោ�យចីីរភាពឆំ្នាំ�
 ២០៣០ ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមានទាំំងការសម្រេ��ចការគ្រ�បដណ្តតប់ សុុខភាពជាសកល ដើ�ើម្បីី�សុុខភាព និិងសុុខមាលភាព

ប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាទូទូៅ� និិងប្រ�ជាជនជំំនាន់់ក្រោ��យៗ។  

	` សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកមុ្ពុ�ជាកំំពុងវិលិត្រ�ឡប់មករកមាគ៌ាាកំំណើ�ើនវិ  ញិ ដែ�លរដ្ឋាា ភិិបាលអាចរក្សាាកម្រិ�តចំំណាយលើ�ើសុខុភាព 
ប្រ�ជាជននិិងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល ការគាំំពារសង្គគម និិងការកែ�លម្អអកត្តាា សង្គគមដែ�លមានផលប៉ះះ�ពាល់់លើ�ើសុខុភាព
សម្រា�ប់រយៈៈពេ�លចំំពោះ�ះមុុខទៅ�រយៈៈពេ�លខ្លីី� ហើ�ើយកម្រិ�តចំំណាយត្រូ�វូបានរំពឹំឹងថាអាចកើ�ើនឡើ�ើងពីីរយៈៈពេ�លខ្លីី� 
ទៅ�រយៈៈពេ�លមធ្យយម និិងទៅ�រយៈៈពេ�លវែ�ង ដោ�យមានសង្គគតិភាពជាមួួយកំំណើ�ើ នសមត្ថថភាពសារពើ�ើពន្ធធ។ 

	` សុុខភាពត្រូ�វូបានទទួលស្គាាល់ យ៉ាា ងទូូលំំទូលាយថាជាធុុរៈៈកិិច្ចចរបស់់បុុគ្គគលម្នាាក់ ៗ និិងវិស័ិ័យនីីមួួយៗ៖ នៅ�លើ�ើ 
មូូលដ្ឋាានសាមគ្គីី�ធម៌៌ ជាតិិក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល ក្រ�សួងួ-ស្ថាាប័ ន ទាំំងអស់់ រដ្ឋឋបាល
គ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  បុុគ្គគល/គ្រួ�សួារ សហគមន៍ និិងសាធារណៈៈជនគ្រ�ប់មជ្ឈឈដ្ឋាាន  បានបង្ហាា ញពីីសមត្ថថភាពក្នុុ�ង 
កិិច្ចចសហការរួមួគ្នាាក្នុុ� ងការបង្កាា រ និិងទប់ស្កាា ត់់ការឆ្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។ការណ៍៍នេះ�ះគឺឺជាមូលូដ្ឋាានគ្រឹះ�ះ� សម្រា�ប់
ការខិិតខំំបន្តតរក្សាាសុុវត្ថិិ�ភាពនិិងការពារសុុខភាពសាធារណៈៈ ព្រ�មទាំំងការពង្រឹ�ងភាពធន់នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល 
សហគមន៍ និិងសកម្មមភាពសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។ 

	` បច្ចេ�េកវិទិ្យាាឌីីជីីថល និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មានផ្តតល់់ដំំណោះ�ះស្រា�យ និិងនវានុុវត្តតន៍៍ច្រើ��ើនបែ�បយ៉ាា ងដល់ប្រ�តិ 
បត្តិិ�ការនៃ�ប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នការទទួួលបានសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាព និិងការផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពមាន 
គុុណភាព និិងសុវុត្ថិិ�ភាព ប្រ�កបដោ�យការសម្រ�បសម្រួ�លួ និិងសមាហរណកម្មម ដែ�លអាចកាត់់បន្ថថយការចំំណាយ 
 របស់អ្ននកជំំងឺ ឬអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វា និិងបង្កើ�ើ�នប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល  ដូូចជាសមត្ថថភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ
អង្កេ�េតតាមដានជំំងឺ វិភិាគទិិន្ននន័យស្ថិិ�តិ រៀ�ៀបចំំផែ�នការ ។ល។ 

	` កិិច្ចចសហការទូូលំំទូលាយ  ការឧបត្ថថម្ភភគាំំទ្រ� និិងការចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មមក្នុុ�ងការលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពប្រ�ជា ជន
 

និិងសហគមន៍ ពីីសំំណាក់់ក្រ�សួងួ-ស្ថាាប័ ន រដ្ឋឋបាលថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  អ្ននកស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតការងារសុខុភាព 
ក្នុុ�ងសហគមន៍ សប្បុុ�រសជនពីីគ្រ�ប់មជ្ឈឈដ្ឋាាន  និិងវិស័ិ័យឯកជន ព្រ�មទាំំងកិិច្ចចសហការជាមួួយដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍ ដោ�យ
រាប់់បញ្ចូូ�លទាំំងអង្គគការក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាល។

	` កម្មមវិធីិីកែ�ទម្រ�ង់តាមវិស័ិ័យសំំខាន់់ៗ កំំពុងស្ថិិ�តលើ�ើមាគ៌ាា វឌ្ឍឍនភាព ដូូចជាការកែ�ទម្រ�ង់ការគ្រ�ប់គ្រ�ងហិរិញ្ញញវត្ថុុ�
សាធារណៈៈ ការកែ�ទម្រ�ង់ប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារសង្គគម ការកែ�ទម្រ�ង់រដ្ឋឋបាលសាធារណៈៈ និិងការកែ�ទម្រ�ង់វិមិជ្ឈឈការនិិងវិសិហ
មជ្ឈឈការ ផ្តតល់នូូវបរិសិ្ថាានគាំំទ្រ�ដល់ ដំំណើ�ើ រការកែ�ទម្រ�ង់វិស័ិ័យសុុខាភិិបាលទាំំងផ្នែ�ែករចនាសម្ព័័�ន្ធធនិិងសមត្ថថភាព
ស្ថាាប័ ន និិងហិិរញ្ញញប្បបទានប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល។ ដំំណើ�ើ រវិវិត្តតនៃ�ការកែ�ទម្រ�ង់វិមិជ្ឈឈការនិិងវិសិហមជ្ឈឈការត្រូ�វូបាន
រំពឹំឹងទុុកថា នឹឹងជួួយឱ្យយការសម្រេ��ចចិិត្តតកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរលើ�ើការងារគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល បង្កើ�ើ�ន
ប្រ�សិិទ្ធធភាពកិិច្ចចការរដ្ឋឋបាល សារពើ�ើពន្ធធ និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលកាន់់តែ�មានគណនេ�យ្យយភាព និិងភាព
ឆ្លើ�ើ�យតបចំំពោះ�ះតម្រូ�វូការផ្នែ�ែកសុខុភាពនៅ�មូូលដ្ឋាាន ។ 
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១៣.៣. អាទិិភាពជាយុុទ្ធធសាស្រ្ត�ត
ដើ�ើម្បីី� «ធានាឱ្យយប្រ�ជាជនគ្រ�ប់រូបូរស់់នៅ�ប្រ�កបដោ�យសុុវត្ថិិ�ភាព និិងសុុខភាពល្អអ» ការពង្រឹ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល 

នៅ�ឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត នឹឹងផ្តោ�ោ តលើ�ើអាទិិភាពនៅ�កម្រិ�តជាយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត ៣ ៖

១.	កែ� លម្អអស្ថាាន ភាពសុខភាពប្រ�ជាជនទូទៅ�ឱ្យយកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង តាមរយៈៈការកាត់់បន្ថថយអត្រា�ឈឺ និិងស្លាា ប់់ 
ដោ�យសារជំំងឺ រួមួមានជាអាទិ៍ ៍ជំំងឺមិិនឆ្លលង (ជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម លើ�ើសសម្ពាាធឈាម  មហារីកី ជំំងឺផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មរ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃ) និិង
ជំំងឺសុខុភាពផ្លូូ�វចិិត្តតនិិងការបំំពានគ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន សុខុភាពបន្តតពូជ និិងសុខុភាពផ្លូូ�វភេ�ទសុខុភាពមាតា ទារក កុុមារ

 និិងក្រុ�មុយុុវ័យ័ជំំទង់ កង្វះះ�អាហារូបូត្ថថម្ភភលើ�ើកុុមារ ជំំងឺឆ្លលងចម្បបងៗ (ដូូចជា របេ�ង មេ�រោ�គអេ�ដស៍/ជំំងឺអេ�ដស៍ 
គ្រុ�នុចាញ់់ គ្រុ�នុឈាម រលាកថ្លើ�ើ�ម) និិងជំំងឺឬបញ្ហាា សុខុភាពសាធារណៈៈដទៃ�ទៀ�ៀត ដូូចជាជំំងឺដង្កូូ�វព្រូ�នូ ហង់សិិន 
ឬជំំងឺឃ្លលង់ ជំំងឺភ្នែ�ែក ចុះះ�ខ្សោ�ោយគំំហើ�ើញនិិងសោ�តវិញិ្ញាា ណ ជំំងឺត្រ�ចៀ�ៀក-ច្រ�មុះះ�-បំំពង់់ក សុុខភាពមាត់ឆ្មេ�េញ 
ពិិការភាព ជំំងឺមនុស្សសចាស់់។ 

២.	 ពង្រឹ�ងភាពធន់់និិងទំំនើ�ើបភាវូបូនីីយកម្មមប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល តាមរយៈៈបរិវិត្តតកម្មម និិងលើ�ើកកម្ពពស់សមត្ថថភាព
ប្រ�ព័័ន្ធធប្រ�តិិបត្តិិ�ការសំំខាន់់ៗ នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល រួមួមានប្រ�ព័័ន្ធធសន្តិិ�សុុខសុុខភាព ប្រ�ព័័ន្ធធផ្តតល់សេ�វាសុុខភាព
ដែ�លផ្តោ�ោ តជាចម្បបងលើ�ើសុវុត្ថិិ�ភាពនិិងគុុណភាពសេ�វា ប្រ�ព័័ន្ធធហិរិញ្ញញប្បបទានសុខុាភិិបាលនិិងប្រ�ព័័ន្ធធគាំំពារសុខុភាព 
សង្គគម ប្រ�ព័័ន្ធធបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានមនុស្សស ប្រ�ព័័ន្ធធផ្គគត់ផ្គគង់ឱសថ សម្ភាារៈ�  បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ ឧបករណ៍៍
ពេ�ទ្យយ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។

៣.  ពង្រឹ�ងយន្តតការអភិិបាលកិិច្ចចនិិងនិិយ័័តកម្មម យន្តតការអភិិបាលកិិច្ចចនិិងនិិយ័័តកម្មម ប្រ�ព័័ន្ធធតាមដាននិិងវាយតម្លៃ�ៃ
ស្នាាដៃ �នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល និិងការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វសុខុាភិិបាល។

១៣.៤. គោ�លដៅ� និិងអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាព
គោ�លដៅ� ៥ និិងអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាព ដែ�លត្រូ�វូអនុុវត្តតដើ�ើម្បីី�ដោះ�ះស្រា�យអាទិិភាពជាយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត ២ ខាងលើ�ើ 

រួមួមានដូចតទៅ�៖

១.	ជំំរុ ញុភាពជឿ�ឿនលឿ�ឿនប្រ�ព័ន្ធធសន្តិិ�សុខសុខភាព និិងសេ�វាសុុខភាពសាធារណៈៈជាសារវន្តត ដើ�ើម្បីី�ការពារអាយុ ុ
ជីីវិតិប្រ�ជាជន និិងកាត់់បន្ថថយបច្ច័័�យលើ�ើសង្គគមនិិងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ដែ�លបណ្តាា លមកពីីហានិិភ័័យសុខុភាព សាធារណៈៈ 
និិងព្រឹ�ត្តតការណ៍៍គ្រោះ��ះអាសន្ននសុខុភាពសាធារណៈៈ ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ អាទិិភាព ខាងក្រោ��ម៖ 

(១).	បន្តតផ្តតល់ ការចាក់់វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺកូូវីដី-១៩ ទាំំងដូូសមូលូដ្ឋាាន  និិងដូូសជំំរុញុ ជូូនប្រ�ជាជនគ្រ�ប់រូបូ ស្រ�បតាម
របបនិិងកាលវិភិាគនៃ�ការចាក់់វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺកូូវីដី-១៩ ដើ�ើម្បីី�រក្សាាភាពស៊ាំំ �រឹងឹមាំំប្រ�ឆាំំងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩។

(២).	រក្សាាភាពបុុរេ�សកម្មម និិងភាពសកម្មមនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងឧប្បបត្តិិ�ហេ�តុ និិងប្រ�ព័័ន្ធធអង្កេ�េតតាមដានជំំងឺឆ្លលង និិង
គ្រោះ��ះអាសន្ននសុខុភាពសាធារណៈៈ ទាំំងនៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ព្រ�មទាំំងផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល
បំំប៉៉នសមត្ថថភាពដល់ក្រុ�មុឆ្លើ�ើ�យតបរហ័ស័ និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនានា។

(៣).	ត្រួ�តួពិិនិិត្យយនិិងអនុុវត្តតវិធិានចត្តាាឡីីស័ កនិិងវិធិានសុុវត្ថិិ�ភាព នៅ�តាមច្រ�កចេ�ញ-ចូូលប្រ�ទេ�ស និិងការលើ�ើក
កម្ពពស់កិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិិ�ការជាមួួយប្រ�ទេ�សជិិតខាង ប្រ�ទេ�សក្នុុ�ងតំំបន់ និិងក្នុុ�ងសកលលោ�ក ដើ�ើម្បីី�ទប់ស្កាា ត់់
ការនាំំចូលមេ�រោ�គកូវីដី-១៩ បំំប្លែ�ែងខ្លួួ�នប្រ�ភេ�ទថ្មីី�ៗ ឬជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវផ្សេ�េងទៀ�ៀតចូូលកម្ពុុ�ជា។ 

(៤).	 រក្សាាភាពបុុរេ�សកម្មម និិងសកម្មម ក្នុុ�ងការផ្តតល់ព័័ត៌៌មានទាន់់ហេ�តុការណ៍៍ត្រឹ�មត្រូ�វូ តាមបណ្តាា ញទំំនាក់់ទំំនង 
សាធារណៈៈដែ�លអាចជឿ�ឿទុុកចិិត្តតបានអំំពីីស្ថាាន ភាពរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ឬជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវផ្សេ�េង
ទៀ�ៀត ឬគ្រោះ��ះអាសន្ននសុខុភាពសាធារណៈៈដែ�លអាចលេ�ចឡើ�ើងជាយថាហេ�តុ។



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត135

(៥).	ត្រៀ ��ៀមបម្រុ�ងុធនធានគ្រ�ប់គ្រា�ន់នៅ�តាមមូលូដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល ជាពិិសេ�ស នៅ�តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស ដូូចជា 
អគារ គ្រែ��អ្ននកជំំងឺ គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ បុុគ្គគលិក ឱសថ សម្ភាារៈ�  បរិកិ្ខាា រ និិងឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ ដោ�យរាប់់បញ្ចូូ�លទាំំង
ឧបករណ៍៍សង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់   និិងរថយន្តតគិលានសង្គ្រោះ��ះ�  សម្រា�ប់ឆ្លើ�ើ�យតបនឹងការផ្ទុះះ��ឡើ�ើងទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំនៃ�ជំំងឺ
កូូវីដី-១៩ ឬជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវផ្សេ�េងទៀ�ៀត ឬគ្រោះ��ះអាសន្ននសុខុភាពសាធារណៈៈ។

(៦).	 សម្រួ�លួឱ្យយប្រ�ជាជនអាចរកបានឧបករណ៍៍តេ�ស្តតរហ័ស័រកមេ�រោ�គកូវីដី-១៩និិងឱសថព្យាាបាលជំំងឺកូូវីដី- ១៩ 
ដែ�លមានគុណភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាព នៅ�លើ�ើទីីផ្សាារក្នុុ�ងតម្លៃ�ៃសមស្រ�ប។

(៧).	ផ្តតល់ឱ្យយប្រ�ជាជននូវចំំណេះ�ះដឹឹងនិិងសមត្ថថភាពត្រៀ��ៀមជាមុនុ ដើ�ើម្បីី�បង្កាា រឆ្លើ�ើ�យតបនឹងហានិិភ័័យសុខុភាពដែ�ល
ទាក់់ទងសុុខភាពបរិសិ្ថាាន  ដូូចជាការប្រែ��ប្រួ�លួអាកាសធាតុុ និិងគ្រោះ��ះមហន្តតរាយដែ�លអាចកើ�ើតឡើ�ើងក្នុុ�ង
ពេ�លអនាគត។

(៨).	 ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តត អភិិក្រ�មសុខុភាពតែ�មួួយ ដើ�ើម្បីី�កាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យសុខុភាពសាធារណៈៈ ដែ�លបណ្តាា ល
មកពីីចំំណីី អាហារគ្មាា នសុុវត្ថិិ�ភាព គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀន-ស្រ�វឹងឹប៉ះះ�ពាល់់សុុខភាព ភាពស៊ាំំ �នៃ�មេ�រោ�គជាមួួយឱសថ
ផ្សះ�ះ ការប្រើ��ើប្រា�ស់មិិនត្រឹ�មត្រូ�វូថ្នាំំ � ឬសារជាតិិគីីមីីកំំចាត់់សត្វវល្អិិ�ត ឬការចម្លលងជំំងឺពីីសត្វវមកមនុស្សស។ 

(៩).	 អភិិវឌ្ឍឍ/ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមច្បាាប់់ លិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តត ក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ និិងផែ�នការ វិស័ិ័យ/ពហុុ
វិស័ិ័យ ដែ�លពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងការបង្កាា រ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺឆ្លលង និិងគ្រោះ��ះអាសន្ននសុខុភាពសាធារណៈៈ ព្រ�មទាំំង
ពង្រឹ�ងអនុុលោ�មភាពនៃ�ការអនុុវត្តត។ 

(១០). បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពសេ�វាមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍សុុខាភិិបាល និិងពង្រឹ�ងបណ្តាា ញប្រ�តិិបត្តិិ�ការសេ�វាមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍ 
ជាពិិសេ�សសមត្ថថភាពគ្រ�ប់គ្រ�ងជីីវសុុវត្ថិិ�ភាព និិងជីីវសន្តិិ�សុុខ ដើ�ើម្បីី�បង្កាា រឧប្បបត្តិិ�ហេ�តុដែ�លបណ្តាា លមកពីី 
ភ្នាាក់ ងារជីីវសាស្រ្ត�ត (ឧ. បាក់់តេ�រី ីវីរីុសុ ភ្នាាក់ ងារបង្កករោ�គ សារជាតិិពុុល  ជាដើ�ើម) បង្កកគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ដល់សុខុភាព 
និិងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពជាប្រ�ចាំំដើ�ើម្បីី�ឈានទៅ�ដល់កម្រិ�តស្តតង់ដារតំំបន់ឬសកល ព្រ�មទាំំងលើ�ើកកម្ពពស់
កិិច្ចចសហការ ជាមួួយមន្ទីី�រពិិសោ�ធន៍នៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់ ឬសកល ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងករណីីផ្ទុះះ��ឡើ �ើងនៃ�ជំំងឺឆ្លលង។ 

(១១). ធានាសុវុត្ថិិ�ភាពនិិងគុុណភាពឈាម និិងផលិិតឈាម ព្រ�មទាំំងលើ�ើកកម្ពពស់ប្រ�សិិទ្ធធភាពគ្លីី�និិកនៃ�ការបញ្ចូូ�ល
ឈាម ឬផលិិតផលឈាម និិងផ្កកត់ផ្គគង់ឈាម/ផលិិតផលឈាមគ្រ�ប់គ្រា�ន់ក្នុុ�ងករណីី សង្គ្រោះ��ះ�បន្ទាាន់   និិង
ករណីីផ្ទុះះ�� រាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺឆ្លលង ឬគ្រោះ��ះមហន្តតរាយនានា។ 

២.	ពង្រឹ� ងការផ្តតល់់សេ�វាសុុខភាពដោ�យផ្តោ�ោតលើ�ើ ការថែ�ទាំំសុខភាពបឋម ដើ�ើម្បីី�បង្កាា រប្រ�ជាជនពីីការឈឺឺ និិង
ការស្លាា ប់់មុុនអាយុ ុ ដែ�លបណ្តាា លមកពីីជំំងឺ  ឬបញ្ហាា សុុខភាពចម្បបងនានា និិងផ្តតល់ឧបករណ៍៍ជំំនួយស្មាា រតីីដល់
ប្រ�ជាជន ឱ្យយធ្វើ�ើ�ការជ្រើ��ើសរើ�ើ សដោ�យត្រឹ�មត្រូ�វូដែ�លអាចសង្រ្គោះ��ះ� ជីីវិតិ លើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាពនិិងរក្សាាសុុខភាព 
ព្រ�មទាំំងរក្សាាស្ថិិ�រភាពក្នុុ�ងការរស់់នៅ� ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាពខាងក្រោ��ម៖

(១).	 រក្សាាការផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពសារវន្តតជាប្រ�ចាំំជូនប្រ�ជាជនទូូទៅ� នៅ�គ្រ�ប់មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល ទោះ�ះបីី
ស្ថិិ�តក្នុុ�ងដំំណាក់់កាលផ្ទុះះ��រាតត្បាាតទ្រ�ង់ទ្រា�យធំំនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ ឬជំំងឺឆ្លលងកាចសាហាវផ្សេ�េងទៀ�ៀតក្តីី�។

(២).	អភិិវឌ្ឍឍបណ្តាា ញការងារថែ�ទាំំសុុខភាពបឋមក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ដោ�យពង្រឹ�ងតួួនាទីីមណ្ឌឌ លសុុខភាព 
និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់កិិច្ចចដំំណើ�ើ រការនៃ�បណ្តាា ញការងារថែ�ទាំំសុខុភាពបឋម 
ជាពិិសេ�សការគាំំទ្រ�ដល់ការផ្តតល់សេ�វានៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាពដែ�លជាកន្លែ�ែងជួួបគ្នាាដំំបូ ង ឬច្រ�កទ្វាា រដំំបូងដែ�ល 
ប្រ�ជាជនចូលទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល។ 
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(៣).	ផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពបឋមមានគុណភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាព ស្រ�បតាមនិិយាមបច្ចេ�េកទេ�ស និិងទំំនៀ�ៀម 
ទម្លាា ប់់របស់ប្រ�ជាជននៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាព/ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាព និិងនៅ�តាមមូូលដ្ឋាានភូ មិិឃុំំ� ក្នុុ�ងតំំបន់ជនបទ 
ដែ�លមានសង្គគតិភាពជាមួួយគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំស្តីី�ពីីការចុះះ�ផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពតាមមូលដ្ឋាាន របស់ក្រ�សួួង
សុខុាភិិបាល។ 

(៤). ពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធបញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺ ឬជនរងគ្រោះ��ះថ្នាាក់  រវាងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុនិិងមណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងក្នុុ�ង
បណ្តាា ញបញ្ជូូ�នរវាងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ដើ�ើម្បីី�ធានាឱ្យយអ្ននកជំំងឺ/ជនរងគ្រោះ��ះថ្នាាក់ ទទួួលសេ�វាធ្វើ�ើ�រោ�គ
វិនិិិច្ឆ័័�យ ព្យាាបាលនិិងថែ�ទាំំ ត្រឹ�មត្រូ�វូតាមលក្ខខខណ្ឌឌ ជំំងឺ ឬបញ្ហាា សុខុភាពផង និិងធានាប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធ
សុខុាភិិបាលផង។ 

(៥).	ផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពដោ�យផ្តោ�ោ តលើ�ើអ្ននកជំំងឺ ឬអ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាព នៅ�គ្រ�ប់កម្រិ�តនៃ�
ការថែ�ទាំំសុុខភាពប្រ�កបដោ�យនវានុុវត្តត ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយប្រ�ជាជនទទួួលបានសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពគ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ 
រួមួមានសេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពបឋម ធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ ព្យាាបាល និិងសេ�វាថែ�ទាំំបន្តតមានគុណភាព សុវុត្ថិិ�ភាពនិិង
ប្រ�សិិទ្ធធភាព ប្រ�កបដោ�យសមធម៌៌។

(៦).	បង្កើ�ើ�ន សមត្ថថភាពផ្តតល់សេ�វាសុុខភាពនៅ�មណ្ឌឌ លសុុខភាពនិិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក ជាពិិសេ�សមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក 
ស្រុ�កុឱ្យយមានសមត្ថថភាពផ្តតល់សេ�វាដូូចបានកំំណត់នៅ�ក្នុុ�ងគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំស្តីី�ពីីសំំណុំំ� សកម្មមភាពអប្បបបរិមិា

 
 (មណ្ឌឌ លសុខុភាព) និិងសំំណុំំ� សកម្មមភាពបង្គ្រ�រប់(មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក) ដោ�យចាំំបាច់់ត្រូ�វូបង្កើ�ើ�នធនធានសម្រា�ប់
ការកែ�លម្អអហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធរូបូវ័ន័្តត ការបំំពាក់់សម្ភាារៈ� ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយនិិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន និិងការផ្គគត់ផ្គគង់
ឱសថបរិកិ្ខាា រ ព្រ�មទាំំងបង្កើ�ើ�នចំំនួន គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិកបច្ចេ�េកទេ�ស និិងផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លគ្លីី�និិកដល់

 គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិក និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  លអំំពីីការងារគ្រ�ប់គ្រ�ងដល់មន្រ្តី�ី�គ្រ�ប់គ្រ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក និិងប្រ�ធាន
មណ្ឌឌ លសុខុភាព។ 

(៧).	បង្កើ�ើ�នសកម្មមភាពផ្តតល់សេ�វាបង្កាា រជំំងឺនិិងលើ�ើកកម្ពពស់សុុខភាព សេ�វាពិិនិិត្យយរករោ�គសញ្ញាា ជំំងឺពីីដំំបូង (ឧ. 
រោ�គសញ្ញាា នៃ�ជំំងឺឡើ�ើងសម្ពាាធឈាម  ជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម សង្ស័័�យជំំងឺមហារីកីមាត់ស្បូូ�ន។ល។) សេ�វាចុះះ�ផ្តតល់
តាមមូលដ្ឋាាន  និិងសេ�វាបញ្ជូូ�ន ឬផ្តតល់ការណែ�នាំំអ្ននកជំំងឺឱ្យយទៅ�ទទួលួសេ�វាបញ្ជាាក់ រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ និិងព្យាាបាល 
នៅ�កម្រិ�តថែ�ទាំំសុខុភាពត្រឹ�មត្រូ�វូពីីអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុភាពមានសមត្ថថភាព។ 

(៨).	បង្កើ�ើ�ន សកម្មមភាពអប់់រំលំើ�ើកកម្ពពស់ការយល់់ដឹឹងរបស់ប្រ�ជាជន ឱ្យយប្រ�តិិបត្តិិ�របៀ�ៀបរបបរស់់នៅ�ប្រ�កបដោ�យ
សុខុភាពល្អអ និិងស្វែ�ែងការថែ�ទាំំសុខុភាពទាន់់ពេ�ល នៅ�ពេ�លមានបញ្ហាា សុខុភាព ឬជំំងឺផ្សេ�េងៗ នៅ�មូូលដ្ឋាាន
សុខុាភិិបាល ឬពីីអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាលមានជំំនាញ។ 

(៩).	បង្កើ�ើ�ន ភាពសកម្មមនៃ�ការចូូលរួមួរបស់បុុគ្គគល គ្រួ�សួារ និិងសហគមន៍ ក្នុុ�ងការទទួួលខុុសត្រូ�វូលើ�ើសុុខភាព 
សុខុភាពផ្ទាាល់ ខ្លួួ�ននិិងគ្រួ�សួារ ដើ�ើម្បីី�បង្កាា រហានិិភ័័យនៃ�ជំំងឺ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺ ដោ�យមានការគាំំទ្រ�ជាសារវន្តត 
ពីីគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ បុុគ្គគលិកសុុខាភិិបាល រដ្ឋឋបាលមូូលដ្ឋាាន  និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធនានា ដូូចជាអ្ននកស្ម័័�គ្រ�ចិត្តតការងារ
សុខុភាពតាមសហគមន៍ និិងអង្គគការសង្គគមស៊ីី�វិលិ ជាដើ�ើម។ 

៣.	ជំំរុ ញុភាពជឿ�ឿនលឿ�ឿននៃ�សុវត្ថិិ�ភាព និិងគុុណភាពថែ�ទាំំសុខភាព ទន្ទឹឹ�មគ្នាានឹ ងការពង្រី�ីកសេ�វាសុុខភាពឱ្យយ
មានកាន់់តែ�ច្រើ��ើន និិងងាយស្រួ�លួទៅ�ប្រើ��ើប្រា�ស់ ដើ�ើម្បីី�ជួយប្រ�ជាជនឱ្យយទទួួលបានអត្ថថប្រ�យោ�ជន៍ផ្នែ�ែកសុុខភាព
កាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងពេ�ញអំំឡុងុពេ�លនៃ�ការព្យាាបាលថែ�ទាំំ និិងបង្កើ�ើ�នការពេ�ញចិិត្តតរបស់អ្ននកជំំងឺ/អ្ននកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វា
ថែ�ទាំំសុខុភាព ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាពខាងក្រោ��ម៖
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(១).	 ពង្រឹ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងរំហំូូរអ្ននកជំំងឺ/អតិិថិិជនចូលនិិងចេ�ញពីីមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល ជាពិិសេ�សនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្អែ�ែក មិិនគ្រា�ន់តែ�បន្ថថយពេ�លវេ�លារង់់ចាំំទទួលួយកសេ�វាប៉ុុ�ណ្ណោះ�ះ�ទេ�  ប៉ុុ�ន្តែ�ែក៏បង្កើ�ើ�នការទទួលួបានសេ�វារបស់
អតិិថិិជន/អ្ននកជំំងឺផងដែ�រ តាមរយៈៈយន្តតការចាំំបាច់់នានា ដូូចជាការដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការបណ្តាា ញសេ�វាពិិគ្រោះ��ះ
ជំំងឺក្រៅ��សម្រា�ប់បុុគ្គគលិក និិងអ្ននកជំំងឺ/អតិិថិិជន និិងទំំនាក់់ទំំនងរវាងសេ�វាពិិគ្រោះ��ះជំំងឺក្រៅ��និិងសេ�វាសម្រា�ក
ព្យាាបាលក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ការប្រើ��ើប្រា�ស់កំំណត់វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តអេ�ឡិិចត្រូ�និូិច ពង្រឹ�ងកិិច្ចចសហការរវាងផ្នែ�ែកនានា
ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់កំំណត់ត្រា�វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិងប្រ�ព័័ន្ធធតាមដានបំំលាស់់ទីីអ្ននកជំំងឺក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ការរៀ�ៀបចំំ
ផែ�នការសម្រា�ប់អ្ននកជំំងឺចេ�ញពីីមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ។ល។ 

(២).	លើ� ើកកម្ពពស់សុវុត្ថិិ�ភាពអ្ននកជំំងឺ និិងកាត់់បន្ថថយហានិិភ័័យដែ�លអាចបង្កាា របាននៅ�ក្នុុ�ងបែ�បបទនៃ�ការផ្តតល់សេ�វា 
 

ដោ�យរៀ�ៀបចំំនិិង/ឬអនុុវត្តត៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ វាស់់វែ�ងគុុណភាពនិិងសុុវត្ថិិ�ភាពដែ�លត្រូ�វូបញ្ជាាក់ ច្បាាស់់ពីីគោ�លដៅ�  
សូូចនាករស្នូូ�លនិិងយន្តតការវាស់់វែ�ងគុុណភាព/សុុវត្ថិិ�ភាព ប្រ�ព័័ន្ធធរាយការណ៍៍អំំពីីឧប្បបត្តិិ�ហេ�តុសុុវត្ថិិ�ភាព
(ដើ�ើម្បីី�ប្រ�មូូលនិិងវិភិាគទិិន្ននន័យ វាយតម្លៃ�ៃឧប្បបត្តិិ�ហេ�តុ និិង វឌ្ឍឍនភាព និិងកែ�លម្អអការខ្វះះ�ខាត) ប្រ�ព័័ន្ធធ
តាមដានការឆ្លលងរោ�គ និិងសុវុត្ថិិ�ភាពនៃ�វេ�ជ្ជជបញ្ជាា ។ 

(៣).	ពង្រឹ�ងផ្នែ�ែកបង្កាា រ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងការឆ្លលងរោ�គក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល ជាពិិសេ�សក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក និិង
បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពបង្កាា រនិិងគ្រ�ប់គ្រ�ងការឆ្លលងរោ�គឱ្យយស្រ�បតាមស្តតង់ដារជាតិិអប្បបបរិមិា ដោ�យផ្តតល់ការបណ្តុះះ��
បណ្តាា លអំំពីីសារៈ�សំំខាន់់នៃ�បង្កាា រ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងការឆ្លលងរោ�គ និិងប្រើ��ើប្រា�ស់តារាងពិិន្ទុុ�សម្រា�ប់តាមដាន និិង
កែ�លម្អអសកម្មមភាពបង្កាា រ និិងគ្រ�ប់គ្រ�ងការឆ្លលងរោ�គ។

(៤).	កែ� លម្អអឱ្យយមានភាពកាន់់តែ�ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនូូវសេ�វាទឹឹកស្អាា ត និិងបរិសិ្ថាាន អនាម័័យល្អអ ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល 
និិងលើ�ើកកម្ពពស់ការអនុុវត្តតល្អអ នូូវអភិិក្រ�ម ទឹឹកស្អាា ត អនាម័័យល្អអ ក្នុុ�ងការបង្កាា រជំំងឺ ការព្យាាបាល និិងថែ�ទាំំ
អ្ននកជំំងឺ។ 

(៥)	 អនុុវត្តតយន្តតការ ឬបែ�បបទសម្រា�ប់សមាហរណកម្មមនិិងការសម្រ�បសម្រួ�លួការព្យាាបាលថែ�ទាំំ ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយអ្ននក
ជំំងឺទទួួលបានការព្យាាបាលថែ�ទាំំបន្តតមានប្រ�សិិទ្ធធភាព នៅ�ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល និិងរវាងមូូលដ្ឋាាន
សុុខា ភិិបាល តាមរយៈៈសកម្មមភាពសំំខាន់់ៗដូូចជា៖ សម្រ�ប/អនុុវត្តត ផែ�នការព្យាាបាលថែ�ទាំំបុគ្គគលអ្ននកជំំងឺ
និិងចែ�ករំលំែ�កផែ�នការនេះ�ះក្នុុ�ងចំំណោ�មគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិក និិងអ្ននកជំំងឺ/គ្រួ�សួារអ្ននកជំំងឺ ស្រ�បតាមនីីតិវិធិីី
ដែ�លបានកំំណត់ ចែ�ករំលំែ�កព័័ត៌៌មានគ្លីី�និិករបស់អ្ននកជំំងឺក្នុុ�ងចំំណោ�មគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិក និិងរវាងមូូលដ្ឋាាន
សុខុាភិិបាលដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ស្តតង់ដារព័័ត៌៌មាន និិងនីីតិវិធិីីដែ�លបានកំំណត់ (ឧ.រក្សាាការសម្ងាា ត់់ ឬឯកជន
ភាពរបស់អ្ននកជំំងឺ)។ល។

(៦).	ប្រើ ��ើប្រា�ស់តារាងពិិន្ទុុ�វាយតម្លៃ�ៃភាពពេ�ញចិិត្តតរបស់អ្ននកជំំងឺ ដែ�លមានសូចូនាករពាក់់ព័័ន្ធធនឹឹងកម្រិ�តនៃ�ការចូូលរួមួ
ក្នុុ�ងការព្យាាបាលថែ�ទាំំ និិងការរំពឹំឹងទុុករបស់អ្ននកជំំងឺ ក៏៏ដូូចជារបស់គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគល និិងប្រើ��ើប្រា�ស់ព័័ត៌៌មាន
ទាំំងនោះ�ះ ដើ�ើម្បីី�វាយតម្លៃ�ៃទិិដ្ឋឋភាពគ្លីី�និិក និិងតាមដានប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការព្យាាបាលនិិងអន្តតរាគមន៍នានា។ 

(៧).	អភិិវឌ្ឍឍ/ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ និិងនិិយ័័តកម្មម ដែ�លទាក់់ទងនឹឹងគុុណភាពនិិងសុវុត្ថិិ�ភាព 
ដោ�យបញ្ជាាក់ ច្បាាស់់ពីីសមាសភាគសារវន្តតនៃ�គោ�លនយោ�បាយ របៀ�ៀបវារៈ�សកម្មមភាពដែ�លត្រូ�វូអនុុវត្តត និិង
យន្តតការអនុុវត្តត ព្រ�មទាំំងបង្គោ�ោ លចរ ឬពិិន្ទុុ�គោ�លដែ�លត្រូ�វូសម្រេ��ច ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់ការអភិិវឌ្ឍឍច្បាាប់់/
ឧបករណ៍៍និិយ័័តកម្មម និិងគាំំទ្រ�ដល់ការអនុុវត្តត។ 

(៨).	 អភិិវឌ្ឍឍ/ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មម ស្តតង់ដារ  គោ�លការណ៍៍បច្ចេ�េកទេ�ស/ពិិធីីសារគ្លីី�និិក និិងអនុុវត្តតបែ�បបទដែ�លមាន
លក្ខខណៈៈគ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យ ក្នុុ�ងការអភិិវឌ្ឍឍ/ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមស្តតង់ដារគោ�លការណ៍៍បច្ចេ�េកទេ�ស/ពិិធីីសារគ្លីី�និិក 
ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់ទម្រ�ង់ស្តតង់ដារ។ 
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(៩).	បន្តត អនុុវត្តតកម្មមវិធិីីតាមដាន និិងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាព (គុុណភាពគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងគុុណភាពសេ�វាសុុខភាព) 
ដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអគុុណភាពជាប្រ�ចាំំ និិងផ្តតល់មូូលដ្ឋាានគ្រឹះ�ះ� សម្រា�ប់ការកសាង និិងការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធទទួួល
ស្គាា ល់់គុុណភាពសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពនៅ�កម្ពុុ�ជា នៅ�ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�លមធ្យយមទៅ�រយៈៈពេ�លវែ�ង ស្រ�បតាមផែ�នទីី
បង្ហាា ញផ្លូូ�វដែ�លបានរៀ�ៀបចំំ។ 

(១០). បង្កើ�ើ�ត/បង្កើ�ើ�នបរិសិ្ថាានគាំំទ្រ�ដើ �ើម្បីី�ទទួលួព័័ត៌៌មាន ឬយោ�បល់ពីីអ្ននកជំំងឺ/គ្រួ�សួារ និិងការរាយការណ៍៍ពីីឧប្បបត្តិិ�
ហេ�តុដែ�លបានកើ�ើតឡើ�ើង នៅ�ក្នុុ�ងការព្យាាបាលថែ�ទាំំពីីគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិកគ្លីី�និិក និិងប្រើ��ើប្រា�ស់ព័័ត៌៌មានទាំំងនោះ�ះ 
ដើ�ើម្បីី�កែ�លម្អអការងារបច្ចេ�េកទេ�សគ្លីី�និិក និិងបទពិសោ�ធន៍ដែ�លអ្ននកជំំងឺ/គ្រួ�សួារទទួួលបានពីីការព្យាាបាល
ថែ�ទាំំ។ 

(១១). ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតយន្តតការតាមដាន និិងលើ�ើកកម្ពពស់គុុណភាពសេ�វា ទាំំងគុុណភាពនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិង
គុុណភាពសេ�វាថែ�ទាំំព្យាាបាល នៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ដើ�ើម្បីី�ធានាអនុុលោ�មតាមគោ�លការណ៍៍/
ពិិធីីសារនៃ�ការព្យាាបាលមគ្គុុ�ទេ�សក៍៍ប្រ�តិិបត្តិិ�គ្លីី�និិក។  

(១២). បង្កើ�ើ�ត/ពង្រឹ�ងរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងសមត្ថថភាពអភិិបាលគ្លីី�និិក ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមានសកម្មមភាពសំំខាន់់ៗ ដូូចជាការ
អភិិវឌ្ឍឍ/អនុុវត្តត៖ ក្រ�បខណ្ឌឌ អភិិបាលកិិច្ចចគ្លីី�និិក រចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងបែ�បបទធានាគុុណភាព សវនកម្មមគ្លីី�និិក 
ការពិិនិិត្យយការគ្រ�ប់គ្រ�ងអ្ននកជំំងឺដើ�ើម្បីី�កំំណត់សេ�ចក្តីី�របស់អ្ននកជំំងឺ ហានិិភ័័យគ្លីី�និិក ការចេ�ញវេ�ជ្ជជបញ្ជាា /ការ
ព្យាាបាលមិិនត្រឹ�មត្រូ�វូ សុវុត្ថិិ�ភាពគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិក/អ្ននកជំំងឺ តម្រូ�វូការបណ្តុះះ��  បណ្តាា លជាដើ�ើម។ 

៤.	 ពង្រឹ�ងការបង្កាា រហានិិភ័័យហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �កាន់់ការគ្រ�បដណ្តត ប់់សុុខភាពជាសកល ដើ�ើម្បីី�ធានាឱ្យយប្រ�ព័័ន្ធធ សុខុា
ភិិបាលបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពចូូលមកប្រើ��ើប្រា�ស់ជាសកលរបស់ប្រ�ជាជន នូូវសេ�វាសុខុភាពដែ�លមានគុណភាព សុវុត្ថិិ�ភាព 
និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពខ្ពពស់ ក្នុុ�ងថ្លៃ�ៃចំំណាយមួួយអាចរ៉ាាប់រងបាន និិងការពារប្រ�ជាជន ក្រី�ីក្រ� និិងក្រុ�មុជនងាយរងគ្រោះ��ះ
ពីីភាពលំំបាកលំំបិនផ្នែ�ែកហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ក្នុុ�ងការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពនៅ�ពេ�លត្រូ�វូការចាំំបាច់់ និិងជៀ�ៀសផុុត
ពីីការធ្លាា ក់់ចូូលក្នុុ�ងភាពក្រី�ីក្រ�ដោ�យសារចំំណាយលើ�ើការថែ�ទាំំសុុខភាព ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាពដូូច
ខាងក្រោ��ម៖

(១).	បន្តតផ្តតល់ សេ�វាសុខុភាពនៅ�មណ្ឌឌ លសុខុភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយរដ្ឋឋទូទូាំំងប្រ�ទេ�ស ដោ�យមិិនបង់ថ្លៃ�ៃជូនប្រ�ជាជន
ក្រី�ីក្រ� ជនងាយរងគ្រោះ��ះ និិងក្រុ�មុប្រ�ជាជនជាគោ�លដៅ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ដែ�លត្រូ�វូបានកំំណត់ដោ�យគោ�ល 
នយោ�បាយ ឬលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តត របស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល តាមរយៈៈកម្មមវិធិីីមូូលនិិធិិសមធម៌៌សុខុាភិិបាល។

(២).	លើ� ើកកម្ពពស់ប្រ�សិិទ្ធធភាពនៃ�ការអនុុវត្តតកម្មមវិធិីីមូលូនិិធិិសមធម៌៌ របបសន្តិិ�សុខុសង្គគម និិងជំំនួយសង្គគមដែ�លត្រូ�វូ
បានកំំណត់ដោ�យគោ�លនយោ�បាយ ឬលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តតរបស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល និិងបង្កើ�ើ�នសកម្មមភាព
តាមដានវឌ្ឍឍនភាព កំំណត់ និិងដោះ�ះស្រា�យបញ្ហាា ប្រ�ឈម ទាន់់ពេ�លវេ�លា និិងធ្វើ�ើ�ការវាយតម្លៃ�ៃផល
បច្ច័័�យនៃ�យន្តតការគាំំពារសុខុភាពសង្គគមនេះ�ះ លើ�ើកម្រិ�តប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខុភាព និិងសមធម៌៌ ដូូចជាកម្រិ�ត
ចំំណាយដែ�លជាហានិិភ័័យនៃ�ការធ្លាា ក់់ចូូលក្នុុ�ងភាពក្រី�ីក្រ� ជាដើ�ើម។ 

(៣).	ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មម (២-៣ ឆំ្នាំ�ម្តតង) កញ្ចចប់់តាវកាលិិកវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិងថ្លៃ�ៃចំំណាយលើ�ើកញ្ចចប់់នេះ�ះ សម្រា�ប់ កម្មមវិធិីី
មូូលនិិធិិសមធម៌៌ និិងគម្រោ��ង ប.ស.ស ថែ�ទាំំសុុខភាព និិងកំំណត់/ផ្តតល់កញ្ចចប់់តាវកាលិិកវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត
ឯកភាពដែ�លសមស្រ�បសម្រា�ប់កម្មមវិធិីី/គម្រោ��ងទាំំងពីីរ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ ច្បាាស់់លាស់់ រួមួមាន
សេ�វាសុុខភាពដែ�លជាតម្រូ�វូការរួមួ និិងជាអាទិិភាព និិងស្ថាាន ភាពហិិរញ្ញញវត្ថុុ�ដែ�លអាចរ៉ាាប់រងបាន។ល។ 
ដោ�យសហការជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយ ប.ស.ស. ក្រ�សួងួ-ស្ថាាប័ ន និិងយន្តតការពាក់់ព័័ន្ធធនានា។ 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត139

(៤).	ធ្វើ� ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមទៀ�ៀងទាត់់យន្តតការទូូទាត់់ថ្លៃ�ៃសេ�វាដល់មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល  និិងអនុុវត្តតការទូូទាត់់ថ្លៃ�ៃសេ�វា
វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តដូចគ្នាា  នៅ�ក្រោ��មកម្មមវិធិីីមូូលនិិធិិសមធម៌៌ និិង ប.ស.ស. ថែ�ទាំំសុខុភាព ទាំំងនៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុា
ភិិបាលសាធារណៈៈនិិងឯកជន ដើ�ើម្បីី�លើ�ើកកម្ពពស់ប្រ�សិិទ្ធធភាពចំំណាយ និិងគុុណភាពសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាព 
ដោ�យសហការជិិតស្និិ�ទ្ធធជាមួួយ ប.ស.ស. ក្រ�សួងួ-ស្ថាាប័ ន និិងយន្តតការពាក់់ព័័ន្ធធនានា។ 

(៥).	 សហការជាមួួយ ប.ស.ស ក្រ�សួួង-ស្ថាាប័ ន និិងយន្តតការពាក់់ព័័ន្ធធនានា ក្នុុ�ងការពង្រី�ីកការគ្រ�បដណ្តតប់ របប
សន្តិិ�សុខុសង្គគមផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុខុភាពសម្រា�ប់ប្រ�ជាជនក្នុុ�ងសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ។

៥.	 ពង្រឹ�ងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈ ដើ�ើម្បីី�ផ្តតល់បរិសិ្ថាានគាំំទ្រ� និិងឱកាសដល់ការសម្រេ��ច បាននូវ
ភាពធន់ និិងជំំរុញុភាពជឿ�ឿនលឿ�ឿនទៅ�មុុខនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលឱ្យយមានលក្ខខណៈៈទំំនើ�ើបសមត្ថថភាពខ្ពពស់ក្នុុ�ងផ្តតល់
សេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាព និិងមានទំំនុកចិិត្តតពីីប្រ�ជាជន ឈានឆ្ពោះ�ះ�ទៅ �កាន់់ការគ្រ�បដណ្តតប់ សុខុភាពជាសកល ដោ�យ
ផ្តោ�ោ តលើ�ើផ្នែ�ែកជាអាទិិភាពចំំនួន ៥៖ ១).ធនធានមនុស្សស ២).ហិរិញ្ញញប្បបទានសុខុាភិិបាល ៣).ឱសថនិិងផលិិតផល
សុុខភាព បរិកិ្ខាា រ ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធរូបូវ័ន័្តត ៤).ទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មាន និិង 
ឌីីជីីថលូបូនីីយកម្មម និិង ៥).ស្ថាាប័ ន និិងអភិិបាលកិិច្ចច។ 

៥.១.	ធនធានមនុស្សសសុុខាភិិបាល៖ លើ�ើកកម្ពពស់ការអភិិវឌ្ឍឍ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធានមនុស្សសសុខុាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�
ធានាឱ្យយប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាលមានគ្រ�ប់គ្រា�ន់នូូវចំំនួនបុគ្គគលិក ដែ�លបានទទួួលការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លត្រឹ�មត្រូ�វូ 
មានសមត្ថថភាពខ្ពពស់ ទាំំងចំំណេះ�ះដឹង ឥរិយិាបថ និិងបំំណិន ព្រ�មទាំំងទទួលួបានការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតសមរម្យយ 
ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាពដូចខាងក្រោ��ម៖

(១).	ធ្វើ� ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សសរយៈៈពេ�លវែ�ង (២០២៣-២០៣៣) ដើ�ើម្បីី�
តម្រ�ង់ទិិសដៅ�នៃ�ការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សសសុខុាភិិបាល ដែ�លផ្តោ�ោ តលើ�ើការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាពធនធាន
មនុស្សស ដែ�លកំំពុងបម្រើ��ើការងារក្នុុ�ងពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន និិងកសាងសមត្ថថភាពធនធានមនុស្សសជំំនាន់់ក្រោ��យ 
និិងលើ�ើក កម្ពពស់ការគ្រ�ប់គ្រ�ងធនធាន។ 

(២).	 ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពរដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត(មន្ទីី�រសុខុាភិិបាលនិិងការិយិាល័យស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ�) ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំ
ឬធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមផែ�នការធនធានមនុស្សសរយៈៈពេ�លខ្លីី� (៣ឆំ្នាំ�) ដែ�លបញ្ជាាក់ ពីីតម្រូ�វូការទាំំងចំំនួន ប្រ�ភេ�ទ 
បច្ចេ�េកទេ�ស/ជំំនាញ ដោ�យអនុុលោ�មតាមនិិយាមចំំនួន និិងប្រ�ភេ�ទបុគ្គគលិកដែ�លបានកំំណត់សម្រា�ប់
មណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកគ្រ�ប់កម្រិ�ត និិងប្រើ��ើប្រា�ស់ផែ�នការនេះ�ះធ្វើ�ើ�ជាមូូលដ្ឋាាន សម្រា�ប់
ការជ្រើ��ើសរើ�ើ សបុុគ្គគលិកចូូលក្រ�បខណ្ឌឌ  និិងការបែ�ងចែ�កបុុគ្គគលិក។ 

(៣).	អនុុវត្តតយន្តតការសមស្រ�បដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងដល់ការជ្រើ��ើសរើ�ើ ស ការបែ�ងចែ�ក និិងការរក្សាាទុុក
បុុគ្គគលិក ដោ�យផ្តតល់អាទិិភាពដល់មណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុដែ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នននៅ�ខ្វះះ�
ចំំនួនបុគ្គគលិកបច្ចេ�េកទេ�សច្រើ��ើនបម្រើ��ើឱ្យយការផ្តតល់សេ�វាសុខុភាព ដូូចជាវេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� ត គិិលានុុប្បបដ្ឋាា កយិិកា 
ឆ្មមប ឬប្រ�ភេ�ទបច្ចេ�េកទេ�សចាំំបាច់់ផ្សេ�េងទៀ�ៀត ជាពិិសេ�សមណ្ឌឌ លសុុខភាពនិិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកស្រុ�កុ
ដែ�លស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងតំំបន់ជនបទ។ 

(៤).	បង្កើ�ើ�នបរិ សិ្ថាានគាំំទ្រ�  រួមួមានជាអាទិ៍ ៍បណ្តុះះ��បណ្តាា  លបំំប៉៉នចំំណេះ�ះដឹឹងនិិងជំំនាញ ណែ�នាំំបង្ហាា ត់់បង្ហាា ញ
ផ្ទាាល់  ផ្តតល់មធ្យោ�ោបាយសមស្រ�បនៅ�តាមអង្គគភាពសុខុាភិិបាលគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ដើ�ើម្បីី�ឱ្យយមន្រ្តី�ី�រាជការ-
បុុគ្គគលិកបំំពេ�ញតួួនាទីីរបស់ខ្លួួ�ន និិងផ្តតល់សេ�វាប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងផលិិតភាពខ្ពពស់ ឆ្លើ�ើ�យតប
នឹឹងតម្រូ�វូការរបស់ប្រ�ជាជន។ អនុុវត្តតការលើ�ើកទឹឹកចិិត្តតចំំពោះ�ះមន្រ្តី�ី�បុគ្គគលិកដែ�លបំំពេ�ញការងារល្អអ។ 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 140

(៥).	បង្កើ�ើ�នគុ ណភាពនៃ�ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លមូូលដ្ឋាាន  នៅ�តាមគ្រឹះ�ះ�ស្ថាានបណ្តុះះ��បណ្តាា   លសាធារណៈៈ និិង
ឯកជន ដោ�យយកចិិត្តតទុកុដាក់លើ�ើកម្មមវិធិីីសិក្សាាដែ�លផ្តោ�ោ តលើ�ើសមត្ថថភាព និិងអភិិវឌ្ឍឍយន្តតការសម្រា�ប់
ការទទួួលស្គាា ល់់គុុណភាពបណ្តុះះ��បណ្តាា  លនៃ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាានបណ្តុះះ��បណ្តាា   លសុុខាភិិបាល ដើ�ើម្បីី�វាយតម្លៃ�ៃ 
និិងរក្សាាគុុណភាពខ្ពពស់នៃ�កម្មមវិធិីីសិក្សាានិិងការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល។ 

(៦).	បង្កើ�ើ�ន សមត្ថថភាពគ្រូ�ពូេ�ទ្យយ-បុុគ្គគលិកបច្ចេ�េកទេ�ស និិងមន្រ្តី�ី�គ្រ�ប់គ្រ�ង មន្រ្តី�ី�សុុខភាពសាធារណៈៈ ដោ�យ
ផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លបន្តត ឬការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លក្នុុ�ងពេ�លកំំពុងបម្រើ��ើការងារ ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើកម្មមវិធិីី
ដែ�លបានពិនិិត្យយកែ�សម្រួ�លួ ស្រ�បតាមតម្រូ�វូការនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុខុភាព ការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រសណ្ឋាានជំំងឺ  ឬ
បន្ទុុ�កជំំងឺ និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់បច្ចេ�េកវិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត។  

(៧).	កសាងសមត្ថថភាព និិងបំំណិនសុុខាភិិបាលឌីីជីីថលដល់មន្រ្តី�ី�-បុុគ្គគលិកសុុខាភិិបាល នៅ�គ្រ�ប់លំំដាប់
ថ្នាាក់  ដូូចជាការបណ្ដុះះ��បណ្ដាា  លចំំណេះ�ះដឹឹងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាព័័ត៌៌មាន «ឈុតុបំំណិនជាក់់លាក់់» សុខុាភិិបាល
ឌីីជីីថល ដែ�លសមស្រ�បតាមតួនាទីី ភារៈ�កិច្ចច និិងការទទួលួខុុសត្រូ�វូរបស់ក្រុ�មុមន្ត្រី�ី�-បុុគ្គគលិក។

(៨).	បង្កើ�ើ�តបរិយិាកាសគាំំទ្រ�ដល់ការរៀ�ៀបចំំថ្នាា លសម្រា�ប់បណ្តុះះ��  និិងអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាព និិងបំំណិន 
សុុខា ភិិបាលឌីីជីីថលសម្រា�ប់ពេ�លអនាគត រួមួមាន ការបញ្ចូូ�លការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លផ្នែ�ែកសុុខាភិិបាល
ឌីីជីីថល ផ្នែ�ែកទិិន្ននន័យ និិងព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាគ្លីី�និិក ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីបណ្តុះះ��បណ្តាា  លមូូលដ្ឋាាន  ឬ ការបណ្តុះះ��
បណ្តាា លបន្តត និិងបញ្ចូូ�លជាផ្លូូ�វការចំំណេះ�ះដឹឹងសុុខាភិិបាលឌីីជីីថល ទិិន្ននន័យ និិងព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាគ្លីី�និិក 
នៅ�ក្នុុ�ងកម្មមវិធិីីអភិិវឌ្ឍឍវិជិ្ជាា ជីីវៈៈបន្តត។ល។

(៩).	 ពង្រឹ�ងការចុះះ�បញ្ជិិ�កា និិងការចេ�ញអាជ្ញាា បណ្ណណប្រ�កបវិជិ្ជាា ជីីវៈៈសុខុាភិិបាល អ្ននកវិជិ្ជាា ជីីវៈៈសុខុាភិិបាលតាម
គណៈៈវិជិ្ជាា ជីីវៈៈនីីមួួយៗ និិងពង្រឹ�ងអនុុលោ�មភាពនៃ�ការអនុុវត្តតច្បាាប់់ ឬលិិខិិតបទដ្ឋាានគតិ យុតុ្តត ដែ�ល
ទាក់់ទងនឹឹងការគ្រ�ប់គ្រ�ងអ្ននកប្រ�កបវិជិ្ជាា ជីីវៈៈក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល។ 

៥.២. ធនធានហិិរញ្ញញវត្ថុុ�៖ កសាង និិងអភិិវឌ្ឍឍហេ�ដ្ឋាា រចនាសម័័ន្ធធហិរិញ្ញញប្បបទានប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលមួយួ រឹងឹមាំ ំដើ�ើម្បីី�
ធានានិិរន្តតរភាពនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុុខភាព និិងអន្តតរាគមន៍សុុខភាពសាធារណៈៈ ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍/ 
សកម្មមភាពជាអាទិិភាពដូចខាងក្រោ��ម៖ 

(១).	បង្កើ�ើ�ន សមត្ថថភាពអង្គគភាពថវិកិានៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិនិិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ក្នុុ�ងការវិភិាជ ថវិកិា ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើ
មូូលដ្ឋាាន នៃ�ការវិភិាគថវិកិា (ប្រ�ភពនិិងកម្រិ�ត) និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពចំំណាយ ដែ�លផ្សាាភ្ជាាប់ ទៅ�នឹឹងសកម្មម- 
ភាព នៃ�កម្មមវិធិីីនិិងអនុុកម្មមវិធិីី ក្នុុ�ងការរៀ�ៀបចំំផែ�នការយុុទ្ធធសាស្រ្ត�តថវិកិាតាមអភិិក្រ�មរៀ�ៀបចំំថវិកិាតាម 
កម្មមវិធិីី។ 

(២). 	ប្រើ��ើប្រា�ស់វិចិារណកម្មមដែ�លផ្អែ�ែកលើ�ើអំំណះះអំំណាងដែ�លមានសុុពលភាព និិងជឿ�ឿទុុកចិិត្តតបាន ក្នុុ�ង
ការព្យាាករណ៍៍ និិងសំំណើ�ើ បង្កើ�ើ�នថវិកិាសម្រា�ប់វិស័ិ័យសុុខាភិិបាល ក៏៏ដូូចជានៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ ថ្នាាក់ ក្រោ��ម
ជាតិិ និិងនៅ�តាមអង្គគភាព/មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល។

(៣).	ពង្រឹ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងអនុុវត្តតថវិកិាតាមកម្មមវិធិីី និិងបង្កើ�ើ�នគណនេ�យ្យយភាពប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� 
រួមួមានប្រ�ព័័ន្ធធគណនេ�យ្យយនិិងប្រ�ព័័ន្ធធកត់់ត្រា� ប្រ�ព័័ន្ធធរបាយការណ៍៍ហិិរញ្ញញវត្ថុុ� ប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព 
និិងតម្លាា ភាព។ 

(៤).	 ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពស្ថាាប័ នក្នុុ�ងការតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃការអនុុវត្តតក្រ�បខណ្ឌឌ ថវិកិារយៈៈពេ�លមធ្យយម  
(ចំំណូូលនិិងចំំណាយ) គណនីី រាយការណ៍៍ និិងសវនកម្មម អនុុលោ�មតាមគោ�លការណ៍៍នៃ�ក្រ�បខណ្ឌឌ
សារពើ�ើពន្ធធ។ 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត141

(៥). ពង្រឹ�ងការងារលទ្ធធកម្មមប្រ�កបដោ�យប្រ�សិិទ្ធធភាព និិងតម្លាា ភាព អនុុលោ�មតាមនីីតិវិធិីី និិងគោ�លការណ៍៍
លទ្ធធកម្មមសាធារណៈៈ។ 

(៦).	រៀ� ៀបចំំ យុុទ្ធធសាស្រ្ត�តចាកចេ�ញ គ្រ�ប់ជ្រុ�ងុជ្រោ��យសម្រា�ប់អន្តតរាគមន៍កម្មមវិធិីីសុខុភាពដែ�លពឹឹងផ្អែ�ែកភាគ 
ច្រើ��ើនលើ�ើហិិរញ្ញញប្បបទានក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស រួមួមាន៖ កំំណត់ចំំណាយអាទិិភាពដែ�លត្រូ�វូជំំនួសដោ�យថវិកិា 
ជាតិិជាបណ្តើ�ើ� រៗ ស្រ�បតាមនិិន្នាា ការថយចុះះ�ហិិរញ្ញញប្បបទានក្រៅ��ប្រ�ទេ�ស រៀ�ៀបចំំ  ឬធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មម 
ក្រ�បខណ្ឌឌ ចំំណាយរយៈៈពេ�លមធ្យយមធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មមជាជំំហ៊ាាន  ឬពេ�ញលេ�ញតែ�ម្តតងនៃ�សកម្មមភាព 
កម្មមវិធិីីសុខុភាព ទៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាល។

(៧).	រៀ�ៀបចំំផែ�នទីីបង្ហាា ញផ្លូូ�វ សម្រា�ប់ការអនុុវត្តតការផ្លាា ស់់ប្តូូ�រហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធហិរិញ្ញញប្បបទាន សេ�វាសុខុភាព
 ក្នុុ�ងកម្រិ�តមួយួសមស្រ�ប ជាពិិសេ�សនៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយធំំៗ ពីីហិរិញ្ញញប្បបទានផ្នែ�ែកផ្តតល់សេ�វា ទៅ�ហិរិញ្ញញប្បបទាន

ផ្នែ�ែកតម្រូ�វូការសេ�វា  ដោ�យកំំណត់ច្បាាស់់លាស់់នូូវមុុខចំំណាយដែ�លត្រូ�វូវិភិាជពីីថវិកិាជាតិិ និិងមុុខ 
ចំំណាយផ្សេ�េងទៀ�ៀតដែ�លត្រូ�វូវិភិាជពីីចំំណូូលបង់ថ្លៃ�ៃ សេ�វាមូូលនិិធិិសមធម៌៌ គម្រោ��ង ប.ស.ស-
គ្រោះ��ះថ្នាាក់ ការងារ និិងថែ�ទាំំសុខុភាព ឬគម្រោ��ងធានារ៉ាាប់រងសុខុភាពឯកជន ជាដើ�ើម។ 

(៨).	សិក្សាា ស្រា�វជ្រា�វរកអភិិក្រ�មប្រ�កបដោ�យនវានុុវត្តត សម្រា�ប់ការកៀ�ៀរគរធនធានក្នុុ�ងស្រុ�កុសម្រា�ប់
ចំំណាយលើ�ើសុខុភាព ដូូចជាការវិភិាជចំំណូូលពន្ធធដោ�យឡែ�កសម្រា�ប់សុខុភាព ការកែ�សម្រួ�លួកម្រិ�ត
ភាគទាន ប.ស.ស ថែ�ទាំំសុុខភាព និិងកញ្ចចប់់តាវកាលិិកវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត ជាដើ�ើម ស្រ�បតាមសមត្ថថភាព
ចំំណាយរបស់ប្រ�ជាជន និិងនិិន្នាា ការកំំណើ�ើ នសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច។ 

(៩).	 កសាងភាពជាដៃ�គូូសាធារណៈៈ-ឯកជន ក្នុុ�ងហិិរញ្ញញប្បបទានសុុខាភិិបាលដោ�យឈរលើ�ើគោ�លការណ៍៍
រក្សាាផលប្រ�យោ�ជន៍សុុខភាពសាធារណៈៈនិិងធុុរៈ�កិច្ចច ស្រ�បតាមនីីតិវិធិីីច្បាាប់់ជាធរមាន ឧ. ការបំំពាក់់
ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយបច្ចេ�េកវិទិ្យាាទំំនើ�ើប ឬឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយដំំណើ�ើ រការដោ�យបច្ចេ�េកវិទិ្យាាឌីីជីីថលដែ�លមាន
តម្លៃ�ៃខ្ពពស់។

៥.៣. ឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់់សាំំង ប្រ�តិករ  និិងឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា និិងហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធរូបូវ័ន័្តត៖ 
មូូលដ្ឋាាន សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈមានឱសថ បរិកិ្ខាា រ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់សាំំង ប្រ�តិិករ ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយគ្រ�ប់គ្រា�ន់ 
និិងមានហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធរូបូវ័ន័្តតសមស្រ�ប សម្រា�ប់ពង្រី�ីក/អភិិវឌ្ឍឍសេ�វាសុុខភាព និិងបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព
ផ្តតល់សេ�វាសុុខភាព ប្រ�កបដោ�យគុុណភាព សុុវតិ្ថថ� ភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាពខ្ពពស់ ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ជា
អាទិិភាពដូចខាងក្រោ��ម៖

(១).	ផ្គគត់ ផ្គគង់ឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់សាំំង ប្រ�តិិករ និិងសម្ភាារៈ�ពេ�ទ្យ យ ដែ�លមានបរិមិាណនិិងគុុណភាព គ្រ�ប់គ្រា�ន់ 
ទាន់់ពេ�លវេ�លា ដល់មណ្ឌឌ លសុខុភាព/ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុខុភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក និិងលើ�ើកកម្ពពស់ការប្រើ��ើប្រា�ស់
ឱសថបរិកិ្ខាា រដែ�លបានចែ�ងនៅ�ក្នុុ�ងបញ្ជីី�ឱសថសារវន្តត ការចេ�ញវេ�ជ្ជជបញ្ជាា  ការវេ�ចខ្ចចប់់ និិងការផ្តតល់
ឱសថដល់អ្ននកជំំងឺ/អតិិថិិជន បានត្រឹ�មត្រូ�វូតាមបទដ្ឋាានគ្លីី� និិក/បច្ចេ�េកទេ�ស។

(២).	លើ�ើកកម្ពពស់ការគ្រ�ងគ្រ�ប់ ទុុកដាក់ និិងចែ�កចាយឱសថ បរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់សាំំង ប្រ�តិិករ នៅ�ឃំ្លាំ�ងឱសថ
កណ្តាា ល និិងឃំ្លាំ�ងឱសថនៅ�ស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� និិងឃំ្លាំ�ងឱសថ/ឱសថស្ថាាននៅ �តាមមន្ទីី�រពេ�ទ្យយ និិង
មណ្ឌឌ លសុុខភាពឱ្យយបានត្រឹ�មត្រូ�វូតាមនិិយាមបច្ចេ�េកទេ�សដែ�លបានកំំណត់ និិងបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព
ប៉ាា ន់់ស្មាា នពីីតម្រូ�វូការឱសថបរិកិ្ខាា រ វ៉ាាក់សាំំង ប្រ�តិិករ តាមមូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល ឱ្យយបានសមស្រ�ប 
ដើ�ើម្បីី�ធានាដល់ការធ្វើ�ើ�លទ្ធធកម្មម និិងការផ្គគត់ផ្គគង់។ 
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(៣).	ពង្រឹ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងបញ្ជីី�សារពើ�ើភ័័ណ្ឌឌ ឱសថ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ វ៉ាាក់សាំំង ប្រ�តិិករ និិងឧបករណ៍៍-ពេ�ទ្យយ ដោ�យ
រាប់់ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួាន ការគ្រ�ប់គ្រ�ងស្តុុ�ក ការទុុកដាក់ ការវេ�ចខ្ចចប់់ និិងការដឹឹក-ជញ្ជូូ�ន យោ�ងតាមពិធីីសារ
ជាតិិ និិងធ្វើ�ើ�ឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានវិទិ្យាា ទាំំងផ្នែ�ែកទន់និិងផ្នែ�ែករឹងឹ ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដល់
ការគ្រ�ប់គ្រ�ងសង្វាាក់ នៃ�ការផ្គគត់ផ្គគង់។

(៤).	ផ្តតល់ ព័័ត៌៌មានទាន់់ពេ�លវេ�លាដល់បុុគ្គគលិកសុុខាភិិបាល និិងសាធារណៈៈជន អំំពីីឱសថ និិងផលិិត
ឱសថ(ទាំំងឱសថសម័័យនិិងឱសថបុរាណ) ផលិិតផលគ្រឿ��ឿងសម្អាា ង និិងអាហារបំំប៉៉នសុុខភាព 
ដែ�លបង្កកហានិិភ័័យដល់សុុខភាព (ផលិិតផលក្លែ�ែងក្លាា យ ឬហួួសកាលបរិចិ្ឆេ�េទប្រើ��ើប្រា�ស់) ព្រ�មទាំំង  
ការពង្រឹ�ង យន្តតការចុះះ�បញ្ជិិ�កា និិងត្រួ�តួពិិនិិត្យយគុុណភាព ឱសថ ផលិិតឱសថ ផលិិត ផលគ្រឿ��ឿង
សម្អាា ង និិងអាហារបំំប៉៉ន ដែ�លចរាចរលើ�ើទីីផ្សាារ។

(៥).	បំំ ពាក់់ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយមណ្ឌឌ លសុុខភាព/ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាពនិិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក ស្រ�បតាមស្តតង់ដារដែ�ល 
បានកំំណត់ និិងលើ�ើកកម្ពពស់ការប្រើ��ើប្រា�ស់ស្រ�បតាមបទដ្ឋាានបច្ចេ�េ កទេ�ស/គ្លីី�និិក ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព 
នៃ�ការធ្វើ�ើ�រោ�គវិនិិិច្ឆ័័�យ ការព្យាាបាល និិងថែ�ទាំំ ដែ�លមានគុណភាព សុវុត្ថិិ�ភាព និិងប្រ�សិិទ្ធធភាព។ 

(៦).	បំំ ពាក់់ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ/វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តកម្រិ�តបច្ចេ�េកវិទិ្យាាទំំនើ�ើប(ឧ.ឧបករណ៍៍ដំំណើ�ើ រការដោ�យបច្ចេ�េកវិទិ្យាា
ឌីីជីីថល) នៅ�មន្ទីី�រពេ�ទ្យយថ្នាាក់ ជាតិិ និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែករាជធានីី/ខេ�ត្តតមួួយចំំនួនដែ�លត្រូ�វូបានកំំណត់
ជ្រើ��ើសរើ�ើ ស ដោ�យផ្អែ�ែកលើ�ើលក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យ ដូូចជាបន្ទុុ�កជំំងឺ  ឬតម្រូ�វូការជាអាទិិភាពនៃ�សេ�វាធ្វើ�ើ�រោ�គ
វិនិិិច្ឆ័័�យ ព្យាាបាលនិិងថែ�ទាំំ និិងលក្ខខខណ្ឌឌ ភូូមិិសាស្រ្ត�តនិិងប្រ�ជាសាស្ត្រ�រ និិងផ្អែ�ែកលើ�ើការវិភិាគ ថ្លៃ�ៃ
ចំំណាយ-អត្ថថប្រ�យោ�ជន៍៍ (ផលចំំណេ�ញសេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចកើ�ើតចេ�ញពីីការវិនិិិយោ�គធនធាន)។ 

(៧).	ថែ�ទាំំ/ជួួសជុុលឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយជាប្រ�ចាំំ ដើ�ើម្បីី�បង្កើ�ើ�នអាយុកុាលនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មម
បញ្ជីី�សារពើ�ើភ័័ណ្ឌឌ ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយ នៅ�តាមមូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលទៀ�ៀងទាត់់ប្រ�ចាំំឆំ្នាំ� និិងប្រើ��ើប្រា�ស់
ការវិភិាគបញ្ជីី�នេះ�ះសម្រា�ប់ការរៀ�ៀបចំំផែ�នការចំំណាយលើ�ើការថែ�ទាំំ/ជួួសជុុល និិងការបំំពាក់់ឧបករណ៍៍
ថ្មីី�ជំំនួសឧបករណ៍៍ចាស់់ៗ ដែ�លលែ�ងដំំណើ�ើ រការ។ 

(៨).	សា ងសង់់ ឬពង្រី�ីកអគារប៉ុុ�ស្តិ៍៍�សុុខភាព មណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក យោ�ងតាមផែ�នការ
គ្រ�បដណ្តតប់ សុខុាភិិបាលបច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព ដោ�យពិិចារណាពីីកត្តាាភូ មិិសាស្រ្ត�ត ប្រ�ជាសាស្រ្ត�ត សក្តាានុ ពលនៃ�
អ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាលឯកជន ព្រ�មទាំំងថែ�ទាំំ/ជួួសជុុលអគារ ជាប្រ�ចាំំ។ 

(៩).	គ្រ�ប់ គ្រ�ងសំំណល់វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត និិងសំំណល់ទូទូៅ� ស្រ�បតាមគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំដើ�ើម្បីី�បង្កាា រការឆ្លលងរោ�គ
ក្នុុ�ងមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល រក្សាាបរិសិ្ថាាន អនាម័័យល្អអ សុវុត្ថិិ�ភាពនិិងសន្តិិ�សុខុសម្រា�ប់គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ/បុុគ្គគលិក 
អ្ននកជំំងឺ/អតិិថិិជន មានប្រ�ព័័ន្ធធទឹឹកស្អាា តប្រើ��ើប្រា�ស់ បន្ទទប់ទឹឹក/បង្គគន់ បណ្តាា ញអគ្គិិ�សនីីឬប្រ�ព័័ន្ធធសូូឡា 
ប្រ�ព័័ន្ធធលូបូង្ហូូ�រទឹឹកកខ្វវក់ ទីីតាំំងបោ�កគក់ និិងចម្អិិ�នម្ហូូ�បអាហារសម្រា�ប់គ្រួ�សួារអ្ននកជំំងឺ។ល។

(១០). លើ�ើកម្ពពស់ការថែ�ទាំំជួសជុុលហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធរូបូវ័ន័្តតនិិងមធ្យោ�ោបាយដឹឹកជញ្ជូូ�ន ជាពិិសេ�ស រថយន្តត
គិិលានសង្គ្រោះ��ះ� ដែ�លត្រូ�វូបំំពាក់់ដោ�យឧបករណ៍៍សង្គ្រោះ��ះ�គ្រ�ប់ គ្រា�ន់ សម្រា�ប់បញ្ជូូ�នអ្ននកជំំងឺ ឬជន
រងគ្រោះ��ះនិិងអន្តតរាគមន៍សុខុភាពសាធារណៈៈក្នុុ�ងគ្រា�បន្ទាាន់ ។

៥.៤.	ទិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានសុខាភិិបាល និិងសុុខាភិិបាលឌីីជីីថល៖ ធានាមានទិិន្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល ឬ 
ទាក់់ទងសុខុាភិិបាលមានគុណភាពខ្ពពស់ ត្រឹ�មត្រូ�វូ ពេ�ញលេ�ញ ទាន់់ពេ�លវេ�លា ត្រូ�វូបានប្រើ��ើប្រា�ស់សម្រា�ប់ 
រៀ�ៀបចំំគោ�លនយោ�បាយ ធ្វើ�ើ�ការសម្រេ��ចចិិត្តត ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការធ្វើ�ើ�ផែ�នការ ការអង្កេ�េតតាមដាននិិង
ឆ្លើ�ើ�យតបនឹងជំំងឺឆ្លលង ឬគ្រោះ��ះអាសន្ននសុុខភាពសាធារណៈៈ និិងការតាមដាន និិងការវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផល
ការងារ ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍ជាអាទិិភាពដូចខាងក្រោ��ម៖
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(១).	 អភិិវឌ្ឍឍឧបករណ៍៍គតិយុតុ្តត និិងពិិធីីសារសម្រា�ប់ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ព័័ន្ធធព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល  
ទិិន្ននន័យអ្ននកជំំងឺ ការរក្សាាទុុកឯកសារកំំណត់ត្រា�វេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត ការរក្សាាព័័ត៌៌មានសម្ងាា ត់់ ការទាញយក
ទិិន្ននន័យអ្ននកជំំងឺមកប្រើ��ើប្រា�ស់ ឬចែ�ករំលំែ�កសម្រា�ប់គោ�លដៅ�តាមដាន និិងព្យាាបាលថែ�ទាំំអ្ននកជំំងឺ និិង
គោ�លដៅ�សុខុភាពសាធារណៈៈ។ 

(២).	កសាង និិងអភិិវឌ្ឍឍរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងសមត្ថថភាពស្ថាាប័ ន សម្រា�ប់ការដឹឹកនាំំ អភិិបាលកិិច្ចច សម្រ�បសម្រួ�លួ 
និិងគាំំទ្រ�ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូសុុខាភិិបាលឌីីជីីថល និិងបង្កើ�ើ�តបណ្តាា ញកិិច្ចចការព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាគ្លីី�និិក
ដែ�លតភ្ជាាប់ កម្រិ�តផ្តតល់សេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល។ 

(៣).	ប្រើ��ើប្រា�ស់បច្ចេ�េកវិទិ្យាាសុុខាភិិបាលឌីីជីីថល និិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាាគមនាគមន៍ និិងព័័ត៌៌មាន ដើ�ើម្បីី�កសាង
មូូលដ្ឋាានគ្រឹះ�ះ�  សម្រា�ប់ការអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូសុខុាភិិបាលឌីីជីីថលដែ�លនឹឹងរួមួចំំណែ�កជាសារវន្តតដល់
ការកែ�លម្អអគុុណភាព និិងបង្កើ�ើ�នលទ្ធធភាពទទួលួបានសេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពរបស់ប្រ�ជាជន។ 

(៤).	 អភិិវឌ្ឍឍ និិងអនុុវត្តតគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំ ឬពិិធីីសារស្តីី�ពីីសន្តិិ�សុខុសាយប័័រ (Cyber security) នៅ�ក្នុុ�ង 
ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលឌីីជីីថល និិងវាយតម្លៃ�ៃសន្តិិ�សុខុសាយប័័រជាប្រ�ចាំំ ដើ�ើម្បីី�កំំណត់រក និិងចាត់់វិធិានការ
ទប់ស្កាា ត់់ទាន់់ពេ�លរាល់់ការគំំរាមកំំហែ�ងលើ�ើដំំណើ�ើ រការ និិងភាពជឿ�ឿទុុកចិិត្តតនៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល
ឌីីជីីថល។

(៥).	បង្កើ�ើ� ត/ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព បញ្ជីី�អតិិថិិជន/អ្ននកជំំងឺ ដែ�លជាប្រ�ភពទិនិ្ននន័យតែ�មួយអាចទុកុចិិត្តតបាន សម្រា�ប់
កំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណអតិិថិិជន/អ្ននកជំំងឺ និិងរក្សាា/ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពបញ្ជីី�ឈ្មោះ�ះ�មូ ូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាល 
លើ�ើមូូលដ្ឋាានទៀ� ៀងទាត់់សម្រា�ប់ការកំំណត់អត្តតសញ្ញាា ណមូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាល។ 

(៦).	 រក្សាា និិងប្រើ��ើប្រា�ស់និិម្មាា ប័័នកម្មមសហគ្រា�សសុុខាភិិបាលកម្ពុុ�ជា ធ្វើ�ើ�ជាប្លលង់គោ�លសម្រា�ប់ប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូ
សុខុាភិិបាលឌីីជីីថលកម្ពុុ�ជា និិងបន្តតអភិិវឌ្ឍឍ និិងធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពនិិម្មាា ប័័នកម្មមសហគ្រា�សសុខុាភិិបាល
កម្ពុុ�ជា និិងឯកសារបច្ចេ�េកទេ�ស ព្រ�មទាំំងរំហំូូរការងារ និិងកសាង/អភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធទាំំងអស់់ឱ្យយស្រ�ប 
តាមនិិម្មាា ប័័នកម្មមសហគ្រា�សសុខុាភិិបាលកម្ពុុ�ជា។ 

(៧).	ជំំរុញុដំំណើ�ើ រការអន្តតរប្រ�តិិបត្តិិ�ការនៃ�វាក្យយស័័ព្ធធសម្ព័័�ន្ធធ រវាងប្រ�ព័័ន្ធធនានាដែ�លមានភាពពាក់់ព័័ន្ធធគ្នាា  ដូូចជា 
ការកំំណត់ និិងការអនុុវត្តតស្តតង់ដារសម្រា�ប់ការប្តូូ�រទិិន្ននន័យ ដើ�ើម្បីី�ធ្វើ�ើ�ឱ្យយមានអន្តតរប្រ�តិិបត្តិិ�ការវាក្យយស័័ព្ទទ
សម្ព័័�ន្ធធ ឬការប្តូូ�រទិិន្ននន័យរវាងប្រ�ព័័ន្ធធ ដែ�លមានកម្មមវិធិីីសរសេ�រភាសាផ្សេ�េងគ្នាា ជាដើ�ើម។ 

(៨).	បង្កើ�ើ�ន សមត្ថថភាពហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាគមនាគមន៍ និិងព័័ត៌៌មានប្រ�កបដោ�យភាពសុខុដុុមរមនា 
និិងថាមភាព ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�និិងរក្សាានិិរន្តតភាពប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាលឌីីជីីថល៖ រក្សាាបញ្ជីី�សារពើ�ើ 
ភ័័ណ្ឌឌ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធបច្ចេ�េកវិទិ្យាាគមនាគមន៍និិងព័័ត៌៌មានទាន់់បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាព នៅ�តាមអង្គគភាពសុុខា
ភិិបាលទាំំងអស់់នៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ និិងភាពទុុកចិិត្តតបានលើ�ើការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាកម្មម
អ៊ីី�នធឺណិិត។

(៩).	 អភិិវឌ្ឍឍគោ�លការណ៍៍ណែ�នាំំសម្រា�ប់ការបង្កើ�ើ�នសមត្ថថភាព/កែ�លម្អអ និិងការថែ�ទាំំហេ�ដ្ឋាា -រចនាសម្ព័័�ន្ធធ
បច្ចេ�េកវិទិ្យាាគមនាគមន៍ និិងព័័ត៌៌មាន សម្រា�ប់ការពង្រី�ីកហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�ន្ធធព័័ត៌៌មានវិទិ្យាា ការប្រា�ស្រ័�យ
ទាក់់ទងនិិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា រាប់់បញ្ចូូ�លទាំំងផ្នែ�ែករឹងឹ និិងផ្នែ�ែកទន់។ 

(១០). បង្កើ�ើ�ត រក្សាា និិងអភិិវឌ្ឍឍប្រ�ព័័ន្ធធ និិង Platform ដែ�លដំំណើ�ើ រការលើ�ើមូូលដ្ឋាានសេ� វាកម្មម និិងកម្មមវិធិីី
ដែ�លមានលក្ខខណៈៈសម្រ�ប ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�ដែ�នសេ�វាសុខុាភិិបាលនៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធអេ�កូសុខុាភិិបាលឌីីជីីថល  
រួមួមានការបង្កើ�ើ�ត/ពង្រី�ីកការប្រើ��ើប្រា�ស់ប្រ�ព័័ន្ធធកំំណត់ត្រា�វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រអេ�ឡិចិត្រូ�និូិក វេ�ជ្ជជបញ្ជាាអេ�ឡិ ចិត្រូ�និូិក  
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នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធកំំណត់ត្រា�វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រអេ�ឡិចិត្រូ�និូិក ការប្រើ��ើប្រា�ស់ telemedicine និិង telehealth បង្កើ�ើ�ត  
បណ្ណណសារដ្ឋាាន  ដើ�ើម្បីី�រក្សាាទុកុគំំនូសបំំព្រួ�ញួ/ឯកសារវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�តស្រ�បតាមទម្រ�ង់ស្តតង់ដារ។ល។

(១១). ធ្វើ�ើ�សមាហរណកម្មមប្រ�ព័័ន្ធធទិិន្ននន័យព័័ត៌៌មានវិទិ្យាាផ្សេ�េងៗ ដោ�យផ្តោ�ោ តលើ�ើស្តតង់ដារ និិងអន្តតរប្រ�តិិបត្តិិ�
ការមុុខងារប្រ�ព័័ន្ធធ (standardization and interoperability)។ 

(១២). ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតយន្តតការរាយការណ៍៍ទិនិ្ននន័យ/ព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាល ដោ�យអ្ននកផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាល
ឯកជន តាមនីីតិវិធិីីជាធរមាន នៅ�ក្នុុ�ងប្រ�ព័័ន្ធធគ្រ�ប់គ្រ�ងព័័ត៌៌មានសុខុាភិិបាលរបស់ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល។  

(១៣). គាំំទ្រ�ការអភិិវឌ្ឍឍន៍៍ប្រ�ព័័ន្ធធចុះះ�បញ្ជីី�អត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  និិងស្ថិិ�តិអត្រា�នុកូូលដ្ឋាាន  និិងលើ�ើកកម្ពពស់ការ
ប្រើ��ើប្រា�ស់ទិិន្ននន័យទាំំងនោះ�ះ ក្នុុ�ងការងារផែ�នការនិិងការផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាល។

៥.៥.	អភិិវឌ្ឍឍស្ថាាប័ ននិិងអភិិបាលកិិច្ចច ដោ�យអនុុវត្តតអន្តតរាគមន៍/សកម្មមភាពជាអាទិិភាពដូចខាងក្រោ��ម៖

(១).	ពិ និិត្យយកែ�សម្រួ�លួរចនាសម្ព័័�ន្ធធ និិងតួួនាទីីក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល និិងអង្គគភាពសុុខាភិិបាលថ្នាាក់ កណ្តាា ល 
ឱ្យយស្រ�បតាមការវិវិត្តតនៃ�វិសិហមជ្ឈឈការនៃ�ការគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងការផ្តតល់សេ�វាសុខុាភិិបាល ក្នុុ�ងពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន 

 និិងក្នុុ�ងពេ�លអនាគត។

(២). កសាងនិិងអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាពស្ថាាប័ ននៅ�ថ្នាាក់ ជាតិិ និិងថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ក្នុុ�ងការដឹឹកនាំំធ្វើ�ើ� បរិវិត្តត
កម្មមវិស័ិ័យសុុខាភិិបាល ការកសាងច្បាាប់់ប្បបញ្ញញត្តិិ� គោ�លនយោ�បាយនិិងយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តសុុខាភិិបាល និិង
ផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លភាពជាអ្ននកដឹឹកនាំំ និិងការគ្រ�ប់គ្រ�ងសុុខាភិិបាល ដល់មន្រ្តី�ី�ថ្នាាក់ ដឹឹកនាំំនិិង
មន្រី្ត�ត�គ្រ�ប់គ្រ�ង ជាពិិសេ�សមន្រ្តី�ី�ជំំនាន់់ក្រោ��យ។

(៣). អភិិវឌ្ឍឍ/ធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមច្បាាប់់ប្បបញ្ញញត្តិិ� ឧបករណ៍៍គតិយុតុ្តត/និិយ័័តកម្មម ក្រ�បខណ្ឌឌ គោ�លនយោ�បាយ យុទុ្ធធ
សាស្រ្ត�តសុខុាភិិបាល និិងឧបករណ៍៍បច្ចេ�េកទេ�សនានា (ឧ. ស្តតង់ដារគុុណភាព និិយាមបុគ្គគល) ដើ�ើម្បីី�គាំំទ្រ�
ដល់ការអនុុវត្តតមុុខងារគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងផ្តតល់សេ�វា សុុខាភិិបាល និិងអភិិបាលកិិច្ចចរបស់រដ្ឋឋបាលថ្នាាក់  
ក្រោ��មជាតិិ។

(៤).	 ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតយន្តតការនិិយ័័តកម្មមនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុខុភាព ឬសេ�វាពាក់់ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល និិងឧស្សាា
ហកម្មមឱសថ និិងផលិិតផលសុខុភាព ឱ្យយមានអនុុលោ�មភាពជាមួយួច្បាាប់់ប្បបញ្ញញត្តិិ�ឬឧបករណ៍៍គតិយុតុ្តត 
ជាធរមានរួមួមាន៖ការចុះះ�បញ្ជិិ�កា ការផ្តតល់អាជ្ញាា ប័័ណ្ណណ ការលុបុបំំបាត់់សេ�វាសុខុាភិិបាលខុុសច្បាាប់់ និិង 
ចរាចរឱសថផលិិតផលឱសថក្លែ�ែងក្លាា យ។ល។ ដោ�យសហការជាមួួយក្រ�សួួង-ស្ថាាប័ ន និិងភាគីីពាក់់ 
ព័័ន្ធធ។ 

(៥).	ផ្តតល់ ការគាំំទ្រ�បច្ចេ�េកទេ�ស (ឧ. ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  ល) និិងធនធានដល់រដ្ឋឋបាលថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ ឱ្យយមាន
សមត្ថថភាពខ្ពពស់ក្នុុ�ងការគ្រ�ប់គ្រ�ងការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាល និិងអភិិបាលកិិច្ចច ដោ�យសហការជាមួួយ
ក្រ�សួងួ-ស្ថាាប័ ន និិងភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។

(៦).	លើ� ើកកម្ពពស់ការអនុុវត្តតយន្តតការគណនេ�យ្យយភាពសង្គគម និិងការទទួលួខុុសត្រូ�វូរបស់រដ្ឋឋបាលថ្នាាក់ ក្រោ��ម
ជាតិិគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់  ដើ�ើម្បីី�ធានាការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលមានភាពឆ្លើ�ើ�យតបនៃ�ចំំពោះ�ះអាទិិភាពផ្នែ�ែក
សុុខភាពរបស់ប្រ�ជាជន យោ�ងតាមក្រ�បខណ្ឌឌ នៃ�ការអនុុវត្តតគណនេ�យ្យយភាពសង្គគម នៃ�កម្មមវិធិីីអភិិវឌ្ឍឍ
តាមបែ�បប្រ�ជាធិិបតេ�យ្យយនៅ�ថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិ។ 

(៧).	ពង្រឹ�ងកិិច្ចចដំំណើ�ើ រការមុុខងាររបស់គណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់គ្រ�ងមណ្ឌឌ លសុុខភាព និិងការចូូលរួមួរបស់ក្រុ�មុ 
ទ្រ�ទ្រ�ង់សុុខភាពភូូមិិ ដោ�យផ្តតល់ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លចំំណេះ�ះដឹឹងលើ�ើការងារអប់់រំសំុុខភាព និិងលើ�ើក 
កម្ពពស់សុខុភាព ផ្តតល់ការគាំំទ្រ�លើ�ើកទឹកឹចិិត្តត និិងការសម្រ�បសម្រួ�លួពីីអង្គគភាពសុខុាភិិបាល និិងរដ្ឋឋបាល
មូូលដ្ឋាានឃុំំ �/សង្កាា ត់់ ឬភាគីីពាក់់ព័័ន្ធធ។ 
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(៨).	កសាងនិិងអភិិវឌ្ឍឍភាពជាដៃ�គូូសាធារណៈៈ-ឯកជន ក្នុុ�ងការផ្តតល់សេ�វាបង្កាា រ ព្យាាបាល និិងថែ�ទាំំ
សុុខភាព និិងសេ�វាពាក់់ព័័ន្ធធផ្សេ�េងៗទៀ�ៀត ដោ�យឈរលើ�ើគោ�លការណ៍៍ផលប្រ�យោ�ជន៍សុុខភាព
សាធារណៈៈ និិងធុុរកិិច្ចច ស្រ�បតាមច្បាាប់់/បញ្ញញត្តិិ�ជាធរមាន។ 

(៩).	 ពង្រឹ�ងការអនុុវត្តតយន្តតការតាមដាន និិងវាយតម្លៃ�ៃសមិិទ្ធធផលប្រ�តិិបត្តិិ�ការប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ដោ�យ
ប្រើ��ើប្រា�ស់សូូចនាករវាស់់វែ�ងវឌ្ឍឍនភាព និិងវាយតម្លៃ�ៃលទ្ធធផលនៃ�ការអនុុវត្តតច្បាាប់់ គោ�លនយោ�បាយ 
ផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងផែ�នការប្រ�តិិបត្តិិ� ទាំំងនៅ�កម្រិ�តជាតិិ និិងក្រោ��មជាតិិ និិងនៅ�កម្រិ�តអង្គគភាព ឬ
មូូលដ្ឋាានសុ ខុាភិិបាលនីីមួួយៗ។ 

(១០). លើ�ើកកម្ពពស់ការសិិក្សាាស្រា�វជ្រា�វសុុខាភិិបាល/សុុខាភិិបាលឌីីជីីថល  និិងការប្រើ��ើប្រា�ស់លទ្ធធផល
សម្រា�ប់ការកសាង ការអភិិវឌ្ឍឍ ឬការធ្វើ�ើ�បច្ចុុ�ប្បបន្ននកម្មមច្បាាប់់ប្បបញ្ញញត្តិិ� ឧបករណ៍៍គតិយុតុ្តត/និិយ័័តកម្មម 
គោ�លនយោ�បាយ ផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�ត និិងឧបករណ៍៍បច្ចេ�េកទេ�សនានា និិងធ្វើ�ើ�អាទិិភាពវូបូនីីយកម្មម/
បច្ចុុ�ប្បបន្ននភាពរបៀ�ៀបវារៈ� សម្រា�ប់ការស្រា�វជ្រា�វសុខុាភិិបាល។ 

(១១). ពង្រឹ�ងកិិច្ចចសហការជាមួួយក្រ�សួួង-ស្ថាាប័ ន ដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍជាតិិ-អន្ដដរជាតិិ និិងអង្គគការក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាល  
ដើ�ើម្បីី�ប្រ�មូលូផ្តុំំ��កិិច្ចចប្រឹ�ឹងប្រែ��ងរួមួនិិងកៀ�ៀរគរធនធានសម្រា�ប់ការកែ�លម្អអសុខុភាពប្រ�ជាជន និិងកត្តាា សង្គគម-
សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចចដែ�លមានបច្ច័័�យលើ�ើសុខុភាព។

១៣.៥ សូូចនាករ និិងគោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�២០២៣
គោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�២០២៣ ត្រូ�វូបានកំំណត់ ដោ�យប្រើ��ើប្រា�ស់សូូចនាករសម្រា�ប់វាស់់វែ�ងវឌ្ឍឍនភាព នៃ�

អន្តតរាគមន៍លើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាពបន្តតពូជ សុខុភាពមាតា ទារក កុុមារ យុវុវ័យ័ និិងអាហារូបូត្ថថម្ភភ ការកាត់់បន្ថថយបន្ទុុ�ក
ជំំងឺឆ្លលង និិងជំំងឺមិិនឆ្លលង និិងសុខុភាពផ្លូូ�វចិិត្តត និិងការពង្រឹ�ងប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល ដែ�លមានសង្គគតិភាពជាមួួយសូចូនាករ
សុខុាភិិបាលនៅ�ក្នុុ�ងផែ�នការយុទុ្ធធសាស្រ្ត�តអភិិវឌ្ឍឍជាតិិ ២០១៨-២០២៣ ដូូចតារាងខាងក្រោ��ម៖

ល.រ សូូចនាករសំំខាន់់ៗ
លទ្ធធផល 2018-22 និិងគោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�2023

2018 2019 2020 2021 2022 2023

១. កម្មមវិធីិីសុុខភាពបន្តតពូូជ មាតា ទារក កុុមារ យុុវវ័យ័ អាហារូបូត្ថថម្ភភ

១.១ អត្រា�មរណភាពមាតាក្នុុ�ងទារកកើ�ើត
រស់់១០០.០០០នាក់

154 100 c

១.២ អត្រា�ស្លាាប់ ទារកក្នុុ�ងទារកកើ�ើតរស់់ 
១.០០០នាក់

8 13 c

១.៣ អត្រា�ស្លាាប់ កុុមារអាយុុក្រោ��ម៥ឆ្នាំំ� 
ក្នុុ�ងទារកកើ�ើតរស់់ ១.០០០នាក់

16 28 c

១.៤ អត្រា�ស្គគមស្គាំំ�ងលើ�ើកុុ មារអាយុុ
ក្រោ��ម៥ឆ្នាំំ� (%)

10 6 c

១.៥

សមាមាត្រ�នៃ�ស្រ្តី�ី�ក្នុុ�ងវ័័យបន្តត
ពូូជ(១៥-៤៩ឆ្នាំំ� ) ដែ�លត្រូ�វូការសេ�វា
ផែ�នការគ្រួ�សួារបានពេ�ញចិិត្តត នឹឹង
មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប 
(%)

65 c



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត 146

ល.រ សូូចនាករសំំខាន់់ៗ
លទ្ធធផល 2018-22 និិងគោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�2023

2018 2019 2020 2021 2022 2023

១.៦
អត្រា�ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់
មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប 
(%)

21.92 20.84 20.42
18.95 a

(45) b
18.56 49.0

១.៧
ស្ត្រី�ី�មានគភ៌ទទួលការថែ�ទាំមំុុន
សម្រា�លពីីរលើ�ើកដោ�យបុុគ្គគលិិក
សុុខាភិិបាល (%)

97.84 100 100 80.62 88.26 95

១.៨
ស្ត្រី�ី�មានគភ៌ទទួលការថែ�ទាំមំុុន
សម្រា�លបួួនលើ�ើកដោ�យបុុគ្គគលិិក
សុុខាភិិបាល (%)

77.21 79.08 75.37 57.47 61.47 >90

១.៩
ស្រ្តី�ី�ក្រោ��យសម្រា�លបានទទួលគ្រា�ប់់ 
ជីីវជាតិិដែ�ក/អាស៊ីី�តហ្លូូ�លិិក៤២ 
គ្រា�ប់់ (%)

70.0 78.69 80.96 77.16 72.25 90

១.១០ ស្ត្រី�ី�មានគភ៌ទទួលជីីវជាតិិដែ�ក-ហ្វូូ�
លីីក៩០គ្រា�ប់់ (%)

79.99 91.05 89.47 76.16 79.84 90

១.១១
ស្ត្រី�ី�សម្រា�លទទួលការពិិនិិត្យយ
ថែ�ទាំកំ្រោ��យសម្រា�លលើ�ើក
ទីី១(មុុន៤៨ម៉ោ�ោ ងក្រោ��យសម្រា�ល)
ដោ�យបុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាល (%)

68.46 66.41 67.41 59.90 54.52 93

១.១២
សមាមាត្រ�នៃ�ការសម្រា�លដោ�យ
បុុគ្គគលិិកសុុខាភិិបាលមានជំនាញ 
(%)

87.29 90.95 93.33 85.79 79.02 93

១.១៣
សមាមាត្រ�នៃ�ការសម្រា�លកូូននៅ�
មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាល	សាធារណៈៈ 
(%)

84.05 88.18 90.64 82.77 76.78 93

១.១៤ ការសម្រា�លដោ�យវះ�កាត់់ (%) 6.77 7.13 7.67 6.58 7.71 8.0

១.១៥
ទារកបានទទួលការបំំបៅ�ដោ�យ
ទឹឹកដោះ�ះម្តាាយក្នុុ �ងអំំ�ឡុុងមួយម៉ោ�ោ ង
ដំំបូូងនៃ�កំណើ�ើ ត (%)

67.0 65.36 71.14 72.22 71.95 69.5

១.១៦ អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ វ៉ាាក់់សាំងំបង្កាា រ
កញ្រ្ជឹ�ឹ�ល-ស្អូូ�ចដូសទីី១ (%)

103.0 102.0 107.0 102.0 102.1 >95

១.១៧
ការពិិនិិត្យយជំំងឺឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី �លើ�ើកុុមារ
អាយុុក្រោ��ម៥ឆ្នាំំ� ម្នា ា ក់់ក្នុុ�ងមួយឆ្នាំំ� 
(លើ�ើក)

1.60 1.62 1.29 1.26 1.28 1.67

១.១៨
អត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�វ៉ាាក់់សាំងំ៣ដូូ
សបង្កាា រជំំងឺឺ ខាន់់ស្លាាក់  ស្វិិ�តដៃ�ជើ�ើង 
តេ�តាណូស រលាកសួួត (%)

98.0 99.0 106.6 98.31 96.33 >95

១.១៩
កុុមារអាយុុ១២-៥៩ខែ�បានទទួល
ថ្នាំំ�ទម្លាាក់  ព្រូ�នូមេ�បង់ដាហ្សុុ�ល
ក្នុុ�ងអំឡុុងពេ�ល៦ខែ� ចុុងក្រោ��យនៃ�
ឆ្នាំំ� (%)

78.09 75.15 76.0 61.86 64.42 90



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត147

ល.រ សូូចនាករសំំខាន់់ៗ
លទ្ធធផល 2018-22 និិងគោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�2023

2018 2019 2020 2021 2022 2023

២- បង្កាា រនិិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺឆ្លលង

២.១
ករណីី ឆ្លលងថ្មីី�នៃ�មេ�រោ�គអេ�សដ៍៍
ក្នុុ�ងចំណោ�មប្រ�ជាជនដែ�លគ្មាាន
ផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍១.០០០នាក់

0.08 0.07 0.07 0.07 0,07 006

២.២

អ្ននករស់់នៅ�ជាមួួយមេ�រោ�គអេ�ដស៍ 
(មនុុស្សសពេ�ញវ័័យនិិងកុុ មារ)  
ដែ�លកំំពុុងព្យាាបាលដោ�យឱសថ
ប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គអេ�ដស៍បានធ្វើ�ើ�តេ�ស្តត 
viral load ហើ�ើយមានលទ្ធធផល 
viral load suppressed 
ក្នុុ�ងរយៈៈពេ�ល១២ខែ�កន្លលងមក (%)

96.80 96.80 97.05 97.32 97.57 97.70

២.៣
អ្ននកផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍ (មនុុស្សស
ពេ�ញវ័័យនិិងកុុ មារ) បានទទួល	ការ
ព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំងំមេ�រោ�គ
អេ�ដស៍ (%)

99.48 99.82 99.87 99.91 99.97 >99

២.៤ អាំងំស៊ីី�ដងនៃ�ជំងឺឺរបេ�ងគ្រ�ប់់
សណ្ឋាា នលើ�ើប្រ�ជាជន 

302 287 274 288 265

២.៥ អត្រា�ស្លាាប់ ដោ�យជំងឺឺរបេ�ង 
ក្នុុ�ងចំណោ�មប្រ�ជាជន 

18 17 20 21 19

២.៦ អត្រា�ព្យាាបាលជោ�គជ័័យនៃ�ជំងឺឺរបេ�ង 93 94 94 96 96 >90

២.៧
អត្រា�ស្លាាប់ នៃ�អ្ននកជំំងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់
រាយការណ៍៍ដោ�យមូូលដ្ឋាា ន
សុុខាភិិបាលសាធារណៈៈលើ�ើ
ប្រ�ជាជន ១០០.០០០នាក់

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

២.៨ អាំងំស៊ីី�ដង់នៃ�ជំងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់  
(ករណីីថ្មីី �) លើ�ើប្រ�ជាជន

3.83 1,95 0.65 0.26 0.24 0.21

អត្រា�ស្លាាប់ ដោ�យជំងឺឺគ្រុ�នុឈាម (%) 0.09 0.07 0.13 0.42 0.15 <0.15

៣- បង្កាា រនិិងគ្រ�ប់គ្រ�ងជំំងឺមិិនឆ្លលងនិិងបញ្ហាា សុុខភាពសាធារណៈៈ

៣.១
ប្រ�ជាជនអាយុុពីី១៨-៦៩ឆ្នាំំ� មាន
ជំំងឺឺលើ�ើសសម្ពាាធ ឈាមបាន
ទទួលការព្យាាបាល (%)

30 23.12 29.07 32.10

៣.២
ប្រ�ជាជនអាយុុពីី១៨-៦៩ឆ្នាំំ� មាន
ជំំងឺឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែមបានទទួលការ
ព្យាាបាល (%)

32 28.6 43.19 43.82

៣.៣
ស្ត្រី�ី�អាយុុ៣០-៤៩ឆ្នាំំ� ដែ�លបាន
ទទួលការស្រា�វជ្រា�វរកជំំងឺឺ	មហារីកី
មាត់់ស្បួួ�នយ៉ាាងតិិចមួ យលើ�ើក (%)

0.26 0.31 6.33 7.02 1.64 12.0

៣.៤ អត្រា�វះ�កាត់់ជំំងឺឺភ្នែ�ែកឡើ�ើងបាយ
ក្នុុ�ងចំណោ�មប្រ�ជាជន១លាននាក់

2,286 2,562 2,334 1,379 2,147 2,213
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ល.រ សូូចនាករសំំខាន់់ៗ
លទ្ធធផល 2018-22 និិងគោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�2023

2018 2019 2020 2021 2022 2023

៣.៥
អត្រា�ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់
ថ្នាំំ�ជក់ ៖ �- អាយុុលើ�ើសពីី១៥ឆ្នាំំ�  

- អាយុុពីី ១៣-១៥ឆ្នាំំ�
16.8

1.9

៣.៦
ប្រេ��វ៉ាាឡង់នៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់សារជាតិិ
អាល់់កុុលក្នុុ�ងចំណោ�មមនុុស្សស
ពេ�ញវ័័យ ចាប់់ពីីអាយុុ១៨ឆ្នាំំ�

45.0

៣.៧ ប្រ�ជាជនពេ�ញវ័័យ មានជំងឺឺធ្លាាក់ ទឹឹក
ចិិត្តតបានទទួលសេ�វាព្យាាបាល (%)

1.7
(9,662)

2.2
(11,778)

1.9
(10,532)

1.6
(8,903)

1.7
(6,379)

25

៣.៨
ចំំនួួននិិងភាគរយនៃ�ប្រ�ជាជន
ប្រើ��ើប្រា�ស់គ្រឿ��ឿងញៀ�ៀនបានទទួល
សេ�វាព្យាាបាល

5,396 នាក់  5,878 នាក់ 6,436 នាក់ 5,124 នាក់ 5,625 នាក់ >80

៤- ពង្រឹ�ងប្រ�ព័ន្ធធសុុខាភិិបាល

៤.១
ចំំនួួនលើ�ើកនៃ�ការពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺក្រៅ��
ករណីីថ្មីី �របស់ប្រ�ជាជនមួយនាក់ 
ក្នុុ�ងមួយឆ្នាំំ�

0.72 0.74 0.68 0.53 0.60 0.89

៤.២ អត្រា�ស្លាាប់ នៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 0.72 0.62 0.75 1.40 0.85 <1

៤.៣
មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលដែ�លមាន
ស្តុុ�ក	ឱសថសារវន្តតនិិងឧបករណ៍៍
បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយចាំបំាច់់	ដែ�លបាន
កំំណត់១៥មុុខ (%)

88

៤.៤ ការផ្តតល់ឈាមដោ�យអ្ននកស្ម័័�គ្រ�ចិិត្តត 
(%)

23.0 21.7 13.2 10.6 15.6 16

៤.៥
ប្រ�ជាជនដែ�លគ្រ�បដណ្តតប់ ដោ�យ
ប្រ�ព័័ន្ធធគាំពំារសុុខភាពសង្គគម
(មូូលនិិធិិសមធម៌និិងធានារ៉ាាប់់រង
សុុខភាព) (%)

35.7% 38.5% 39.5% 39.7% _ 50

៤.៦
ចំំណាយចរន្តតនៃ�ថវិកិាជាតិិលើ�ើ
សុុខភាពគិិតជា%នៃ�ផលិិតផល
សរុុបក្នុុ �ងស្រុ�កុ

_ 2.3

៤.៧ សន្ទទស្សសន៍៍នៃ�គុុណភាពព័័ត៌មាន
សុុខាភិិបាល

94.0 93.9 95.1 95.0 94.0 97.0

៤.៨
មណ្ឌឌ លសុុខភាពដែ�ល
មានគណៈៈកម្មមការគ្រ�ប់់គ្រ�ង
មណ្ឌឌ លសុុខភាពដំំណើ�ើ រការ
ពេ�ញលេ�ញ (%)

76/85 92.5 90.95 84.92 87.80 >85.0

a   របាយការណ៍៍ពីីការប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�សេ�វាសាធារណៈៈ
b   របាយការណ៍៍អង្កេ�េតប្រ�ជាសាស្រ្ត�តសុខុភាពកម្ពុុ�ជាឆំ្នាំ�២០២១-២០២២ (ការប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�ទាំំងនៅ�សេ�វាសាធារណៈៈ និិងឯកជន)
c   គោ�លដៅ�ចំំណុចឆំ្នាំ�២០២៥



សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាាន ១៤
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១៤. សេ�ចក្តីី�សន្និិ�ដ្ឋាាន
ការពិិនិិត្យយវាយតម្លៃ�ៃសមិិទ្ធធផល និិងវឌ្ឍឍនភាពក្នុុ�ងវិស័ិ័យសុខុាភិិបាល ពីីឆំ្នាំ �២០១៨ -២០២២ ត្រូ�វូបានកត់់សម្គាា ល់់

ដោ�យវឌ្ឍឍនភាពផង និិងបញ្ហាា ប្រ�ឈមផង ចំំពោះ�ះសុុខភាពប្រ�ជាជន និិងប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ជាពិិសេ�សនៅ�ក្នុុ�ង
ដំំណាក់់កាលឆ្លលងរាតត្បាាតក្នុុ�ងសហគមន៍នៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២១។ 

១.	 កម្រិ�តនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ទូូទៅ�នៃ�សេ�វាថែ�ទាំំសុខភាព ទាំំងសេ�វាពិិនិិត្យយជំំងឺក្រៅ�� និិងសេ�វាព្យាាបាល បាន
ធ្លាា ក់់ចុះះ�បន្តិិ�ច ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២០ និិង២០២១ នៅ�ក្នុុ�ងអំំឡុុងពេ�លរាតត្បាាតធ្ងងន់ធ្ងងរនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩។ នៅ�ក្នុុ�ង
ឆំ្នាំ�២០២២ កម្រិ�តនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់ទូទូៅ�នៃ�សេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពបានចាប់់ផ្តើ�ើ�មងើ�ើបឡើ�ើងវិញិគួួរឱ្យយកត់់សម្គាា ល់់ 
ហើ�ើយត្រូ�វូបានរំពឹំឹងទុកុថានឹងវិលិត្រ�ឡប់មកកាន់់កម្រិ�ត មុុនពេ�លនៃ�ការរាតត្បាាតជំំងឺកូូវីដី-១៩។ 

២.	 សុុខភាពបន្តតពូូជ សុុខភាពមាតា ទារក កុុមារ និិងក្មេ�េងជំំទង់/យុុវវ័យ័៖ វឌ្ឍឍនភាពនេះ�ះត្រូ�វូបានកត់់ 
សម្គាា ល់់ដោ�យការបន្តតធ្លាា ក់់ចុះះ�នៃ�មរណភាពមាតា ទារក និិងកុុមារ និិងភាពប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងនៃ�សុុខភាពបន្តតពូជ
ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមាន៖ ការធ្លាា ក់់ចុះះ�នៃ�អត្រា�មានគភ៌៌ក្នុុ�ងចំំណោ�មក្មេ�េងជំំទង់ និិងយុវុវ័យ័អាយុពុីី១៥-១៩ឆំ្នាំ� ការ
ធ្លាា ក់់ចុះះ�នៃ�តម្រូ�វូការផែ�នការគ្រួ�សួារដែ�លមិិនឆ្លើ�ើ�យតប និិងការធ្លាា ក់់ចុះះ�នៃ�ករណីី រលូូត/រំលំូូត ។ អត្រា�ចាក់់
វ៉ាាក់សាំំងបង្កាា រជំំងឺលើ�ើកុុមារអាយុកុ្រោ��មមួយួឆំ្នាំ� តាមកម្មមវិធិីីជាតិិផ្តតល់ថ្នាំំ �រក្សាាបាននៅ�កម្រិ�តខ្ពពស់លើ�ើសពីី ៩៥%។

៣.	 ការកាត់់បន្ថថយអត្រា�ឈឺឺ និិងអត្រា�ស្លាាប់ ដោ�យជំំងឺឆ្លលងចម្បបងៗ បន្តតស្ថិិ�តលើ�ើមាគ៌ាា វឌ្ឍឍនភាពដែ�លត្រូ�វូ
បានកត់់សម្គាា ល់់ដោ�យ ការរក្សាាអត្រា�គ្រ�បដណ្តតប់ នៃ�ការព្យាាបាលដោ�យឱសថប្រ�ឆាំំងមេ�រោ�គអេ�ដស៍ខ្ពពស់
រហូូត ដល់ ៩៩% ក្នុុ�ងចំំណោ�មអ្ននកផ្ទុុ�កមេ�រោ�គអេ�ដស៍ជាង ៧៤.០០០នាក់់ ខណៈៈដែ�លករណីី ឆ្លលងថ្មីី�នៃ�មេ�រោ�គ
អេ�ដស៍ នៅ�ថេ�រ ការធ្លាា ក់់ចុះះ�ករណីីថ្មីី� នៃ�ជំំងឺរបេ�ងបាននាំំកម្ពុុ�ជាចាកចេ�ញពីីបញ្ជីី�សកលនៃ�ប្រ�ទេ�ស ២២ ដែ�ល
មានបន្ទុុ�កជំំងឺរបេ�ងខ្ពពស់របស់អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០១៧ និិងសម្រេ��ចបានគោ�លដៅ�
ដំំណាក់់កាលទីីមួួយនៃ�យុទុ្ធធសាស្រ្ត�តបញ្ចចប់់ជំំងឺរបេ�ងរបស់អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក នៅ�ឆំ្នាំ�២០២១។ រី ីឯ 
ករណីីស្លា ា ប់់ដោ�យជំំងឺរបេ�ងហាក់់នៅ�ថេ�រ។ កម្ពុុ�ជារំពឹំឹងថានឹងសម្រេ��ចគោ�លដៅ�ជាតិិលុបុបំំបាត់់ជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់
នៅ�ឆំ្នាំ�២០២៥ ដោ�យសារគ្មាា នករណីីស្លា ា ប់់ដោ�យជំំងឺគ្រុ�នុចាញ់់តាំំងពីីឆំ្នាំ �២០១៨ ជាមួួយគ្នាានឹ ងការថយចុះះ�
ជាបន្តតបន្ទាាប់ នៃ�ករណីីឈឺ  រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២។ 

៤.	 បនុ្ទុ�កនៃ�ជំំងឺមិិនឆ្លលង និិងជំំងឺសុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តត ជាបញ្ហាា ប្រ�ឈមដ៏ស្រួ�ចួស្រា�វក្នុុ�ងពេ�លបច្ចុុ�ប្បបន្នន ក៏៏ដូូចជាក្នុុ�ង
 ពេ�លអនាគត។ ជំំងឺមិិនឆ្លលងជាមូូលហេ�តុនាំំមុុខចម្បបងជាងគេ� ក្នុុ�ងចំំណោ�មមូូលហេ�តុនាំំមុុខគេ�ទាំំង១០ នៃ� 

ការស្លាា ប់់ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០១៩ នៅ�កម្ពុុ�ជា។ អត្រា�ស្លាា ប់់បណ្តាា លមកពីីជំំងឺមិិនឆ្លលងនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៩ មានកម្រិ�តខ្ពពស់ 
២២,៥% ក្នុុ�ងចំំណោ�មប្រ�ជាជនអាយុចុន្លោះ�ះ�  ៣០ឆំ្នាំ� ទៅ�៧០ឆំ្នាំ� ដែ�លបានស្លាា ប់់ដោ�យជំំងឺណាមួួយនៃ�ជំំងឺ 
មិិនឆ្លលងចម្បបង ៤ គឺឺជំំងឺបេះ�ះដូូង-សសៃ�ឈាម ជំំងឺមហារីកី ជំំងឺទឹឹកនោ�មផ្អែ�ែម និិងជំំងឺផ្លូូ�វដង្ហើ�ើ�មរ៉ាំំ �រ៉ៃ� ៃ។ ដោ�យ 
ឡែ�កតាមការប៉ាា ន់់ស្មាា នប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាប្រ�មាណ ២.៨០០.០០០នាក់់ មានវិបិត្តិិ�សុុខភាពផ្លូូ�វចិិត្តត ក្នុុ�ងនោះ�ះ 
៥៤៤.០០០នាក់់ មានជំំងឺថប់បារម្ភភ និិង ៥១២.០០០នាក់់ មានជំំងឺធ្លាា ក់់ទឹឹកចិិត្តត។

៥.	 គុុណភាពសេ�វាត្រូ�វូបានកែ�លម្អអឱ្យយប្រ�សើ�ើរឡើ�ើងជាលំំដាប់ តាមរយៈៈការអនុុវត្តតយន្តតការតាមដានវាយតម្លៃ�ៃ 
និិងកែ�លម្អអគុុណភាព ទាំំងគុុណភាពគ្រ�ប់គ្រ�ង និិងគុុណភាពសេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាព ជាប្រ�ចាំំរៀ�ៀងរាល់់ត្រី�ីមាស   
នៅ�មូូលដ្ឋាានុ ខាភិិបាលថ្នាាក់ ក្រោ��មជាតិិទូូទាំំងប្រ�ទេ�ស (មន្ទីី�រសុុខាភិិបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែក 
រាជធានីី-ខេ�ត្តត ការិយិាល័យសុុខាភិិបាលស្រុ�កុប្រ�តិិបត្តិិ� មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកក្រុ�ងុ-ស្រុ�កុ-ខណ្ឌឌ  និិងមណ្ឌឌ ល 
សុុខភាព)។ ទោះ�ះបីីវឌ្ឍឍនភាពត្រូ�វូបានកត់់សម្គាា ល់់ក្តីី� ក៏៏កម្រិ�តគុុណភាពសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាពមិិនទាន់់ឆ្លើ�ើ�យ 



របាយការណ៍៍សមិទ្ធធផលសុុខាភិិបាល ឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ និិងទិិសដៅ�ការងារឆំ្នាំ�២០២៣ និិងឆំ្នាំ�បន្តត151

តបទៅ�នឹឹងការរំពឹំឹងទុុករបស់អតិិថិិជននៅ�ឡើ�ើយ ជាពិិសេ�ស គុុណភាពផ្នែ�ែកគ្លីី�និិកដែ�លចាំំបាច់់ត្រូ�វូកែ�លម្អអ 
ថែ�មទៀ�ៀត ដោ�យត្រូ�វូយកចិិត្តតទុុកដាក់ដល់ការពង្រឹ�ងអភិិបាលគ្លីី�និិក និិងបណ្តុះះ��បណ្តាា  លបំំប៉៉នផ្នែ�ែកគ្លីី�និិក 
និិងការពង្រឹ�ងគុុណភាពនៃ�ការបណ្តុះះ��បណ្តាា  លមូូលដ្ឋាាន ។ 

៦.	 ការគ្រ�បដណ្តត ប់់នៃ�សេ�វាថែ�ទាំំសុខភាពកម្រិ�តបឋម (មណ្ឌឌ លសុុខភាព) ត្រូ�វូបានពង្រី�ីកជាបន្តតបន្ទាាប់
ដែ�លបង្កកលក្ខខណៈៈងាយស្រួ�ួលកាន់់ច្រើ��ើនឡើ�ើងដល់ប្រ�ជាជនក្នុុ�ងការទទួួលបានសេ�វាថែ�ទាំំសុុខភាព។  
បើ�ើគិិតជាមធ្យយម មណ្ឌឌ លសុុខភាពមួួយគ្រ�បដណ្តតប់ ប្រ�ជាជន ១.៣០០០នាក់់ (លក្ខខណៈៈវិនិិិច្ឆ័័�យដែ�លបាន 
កំំណត់ដោ�យក្រ�សួួងសុុខាភិិបាល មណ្ឌឌ លសុុខភាពភាពមួួយគ្រ�បដណ្តតប់ ប្រ�ជាជនពីី ៨.០០០-១.២០០០  

នាក់់ ឬជាមធ្យយម ១.០០០០នាក់់) រវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ ដែ�លអាចបកស្រា�យបានថាចំំនួនមណ្ឌឌ ល
សុខុភាពបានកើ�ើនឡើ�ើងដោ�យមានសង្គគតិភាពជាមួួយនឹឹងកំំណើ�ើ នប្រ�ជាជន។ 

៧.	 សមត្ថថភាពផ្តតល់់សេ�វារបស់់មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ ត្រូ�វូបានកត់់សម្គាា ល់់ដោ�យកំំណើ�ើ នគ្រែ��សម្រា�កព្យាាបាល (ដោ�យ 
មិិនគិតបញ្ចូូ�លគ្រែ��សម្រា�ប់អ្ននកជំំងឺរបេ�ង)។ បើ�ើគិិតជាសមាមាត្រ�ចំំនួនគ្រែ��ធៀ�ៀបនឹងចំំនួនប្រ�ជាជន គឺឺ 
គ្រែ��មួយួសម្រា�ប់ប្រ�ជាជន ១.៣៥៣នាក់់ នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២ ខណៈៈដែ�លនៅ�ឆំ្នាំ�២០១៨ គ្រែ��មួយួសម្រា�ប់ប្រ�ជាជន  
១.១៣៦នាក់់។ នៅ�ក្នុុ�ងឆំ្នាំ�២០២៣ សមាមាត្រ�ចំំនួនគ្រែ��ធៀ�ៀបនឹងចំំនួនប្រ�ជាជន នឹឹងអត្រា�នឹងកម្រិ�ត
ប្រ�សើ�ើរឡើ�ើង នៅ�ពេ�លដែ�ល មន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិតេ�ជោ�សន្តិិ�ភាព ចំំណុះះ�  ១០.០០០គ្រែ�� និិងមន្ទីី�រ-ពេ�ទ្យយជាតិិហ្លួួ�ង
ម៉ែ�ែ ស្ថិិ�តនៅ�ក្នុុ�ងភូូមិិសាស្រ្ត�តរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ  ព្រ�មទាំំងអគារសាងសង់់បន្ថែ�ែមនៅ�ក្នុុ�ងមន្ទីី�រពេ�ទ្យយកាល់់ម៉ែ�ែត ត្រូ�វូ
បានដាក់ឱ្យយដំំណើ�ើ រការ។ 

៨.	 សមត្ថថភាពប្រ�ព័ន្ធធសន្តិិ�សុខសុខភាពកាន់់តែ�រឹងឹមាំំ ក្នុុ�ងការត្រៀ��ៀមលក្ខខណៈៈទុុកជាមុុន និិងការឆ្លើ�ើ�យតប
នឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ ឬជំំងឺឆ្លលងផ្សេ�េងទៀ�ៀត ឬការគំំរាមកំំហែ�ងសុុខភាពសាធារណៈៈ ដោ�យបានការពារអាយុ ុ
ជីីវិតិ ប្រ�ជាជន និិងរក្សាាសុុវត្ថិិ�ភាព និិងនិិរន្តតរភាពនៃ�កិច្ចចដំំណើ�ើ រការសង្គគម-សេ�ដ្ឋឋកិិច្ចច ទន្ទឹឹ�មគ្នាានឹ ងការរក្សាា
បាននិិរន្តតភាពនៃ�ការផ្តតល់សេ�វាសុុខាភិិបាលជាប្រ�ចាំំ ក្នុុ�ងបរិបិទនៃ�ការឆ្លលងរាតត្បាាតនៃ�ជំំងឺកូូវីដី-១៩ នៅ�តាម
មូូលដ្ឋាានសុ ុខាភិិបាលសាធារណៈៈគ្រ�ប់លំំដាប់ថ្នាាក់ ។ ការបន្តតសមត្ថថភាពប្រ�ព័័ន្ធធសន្តិិ�សុុខសុុខភាព ពង្រឹ�ង
ភាពធន់នៃ�ប្រ�ព័័ន្ធធសុខុាភិិបាល នៅ�ជាអាទិិភាព។

៩.	 កត្តាា សារវន្តតដែ�លជាមូូលដ្ឋាាន នៃ�សមិិទ្ធធផល និិងវឌ្ឍឍនភាព ដែ�លវិស័ិ័យសុខុាភិិបាលសម្រេ��ចក្នុុ�ងអំំឡុងុ 
ពេ�លបណ្តាាទ សវត្សសរ៍ក៍ន្លលងមក និិងរវាងឆំ្នាំ�២០១៨-២០២២ រួមួមាន៖ 

ការរក្សាាបានសន្តិិ�ភាព ស្ថិិ�រភាពនយោ�បាយ សន្តិិ�សុខុ និិងសណ្តាាប់ ធ្នាាប់ សង្គគម៖ នយោ�បាយ ឈ្នះះ�-ឈ្នះះ� របស់ 
សម្ដេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហ៊ុុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្ដ្រី�ី�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កម្ពុុ�ជាបាននាំំនូវសន្តិិ�ភាពពេ�ញលេ�ញ
ដល់កម្ពុុ�ជា និិងប្រ�ជាជនកម្ពុុ�ជាគ្រ�ប់រូបូ នៅ�ឆំ្នាំ�១៩៩៨។ សមិិទ្ធធផលនិិងវឌ្ឍឍនភាពដែ�លវិស័ិ័យសុុខាភិិបាលសម្រេ��ច
បានក្នុុ�ងការលុបុបំំបាត់់ជំំងឺមួួយចំំនួន កាត់់បន្ថថយបន្ទុុ�កជំំងឺផ្សេ�េងៗ និិងលើ�ើកកម្ពពស់សុខុភាពប្រ�ជាជនជាលំំដាប់ នឹឹង
មិិនអាចកើ�ើតមានបានឡើ�ើយ បើ�ើសិិនកម្ពុុ�ជាគ្មាា នសន្តិិ�ភាពពេ�ញលេ�ញ។  

ការគាំំទ្រ�ដ៏រឹងឹមាំជំានិិច្ចចកាលរបស់ សម្ដេ�េចតេ�ជោ� នាយករដ្ឋឋមន្ដ្រី�ី� ក្នុុ�ងការលើ�ើកស្ទួួ�យសុុខភាពប្រ�ជាពលរដ្ឋឋ 
និិងការដឹឹកនាំំប្រ�កបដោ�យស្មាា រតីីបុរេ�សកម្មម ភាពឈ្លាា សវៃ� ការសម្រេ��ចចិិត្តតត្រឹ�មត្រូ�វូ និិងមានទស្សសនវិស័ិ័យវែ�ងឆ្ងាា យ 
ជាពិិសេ�ស ក្នុុ�ងការប្រ�យុទុ្ធធប្រ�ឆាំំងនឹឹងជំំងឺកូូវីដី-១៩ ព្រ�មទាំំងការជួួយឧបត្ថថម្ភភ គាំំទ្រ�ដោ�យទឹឹកចិិត្ដដដ៏ស្មោះ�ះ� សរពីី សម្តេ�េច 
កិិត្តិិ�ព្រឹ�ឹទ្ធធបណ្ឌិិ�ត  ប៊ុុ�ន រ៉ាានីី ហ៊ុុ�នសែ�ន ប្រ�ធានកាកបាទក្រ�ហមកម្ពុុ�ជា ឥស្សសរៈ�ជនឆ្នើ�ើ�មថ្នាាក់ ជាតិិនៃ�វេ�ទិិកាភាពជា
អ្ននកដឹឹកនាំំតំំបន់អាស៊ីី�ប៉ាា ស៊ីី�ហ្វិិ�កឆ្លើ�ើ�យតបមេ�រោ�គអេ�ដស៍/ជំំងឺអេ�ដស៍នៅ�កម្ពុុ�ជា និិងជាឥស្សសរៈ�ជនឆ្នើ�ើ�មថ្នាាក់ ជាតិិនៃ�
ផែ�នការសកម្មមភាពរួមួរបស់អគ្គគលេ�ខាធិិការអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិដើ�ើម្បីី�សុខុភាពស្ដ្រី�ី�និិងកុុមារ។
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កំំណើ�ើ នចំំណាយ និិងការវិនិិិយោ�គធនធានរបស់រាជរដ្ឋាា ភិិបាល បានបង្កើ�ើ�នបរិយិាកាសអំំណោ�យផលដល់ការ
ពង្រឹ�ងសមត្ថថភាពប្រ�ព័័ន្ធធសុុខាភិិបាល ក្នុុ�ងនោះ�ះរួមួមានការបង្កើ�ើ�នចំំនួនមន្រ្តី�ី�រាជការសុុខាភិិបាលជាពិិសេ�ស គ្រូ�ពូេ�ទ្យយ
និិងបុុគ្គគលិកបច្ចេ�េកទេ�ស និិងការអភិិវឌ្ឍឍសមត្ថថភាពធនធានមនុស្សស ការកែ�លម្អអ ហេ�ដ្ឋាា រចនាសម្ព័័�នរូបូវ័ន័្តត ការផ្គគត់ផ្គគង់
ឱសថ បរិកិ្ខាា រពេ�ទ្យយ ការបំំពាក់់ឧបករណ៍៍ពេ�ទ្យយនិិងបច្ចេ�េកវិទិ្យាា។ ល។

ការរក្សាាចំំណាយលើ�ើកម្មមវិធិីីមូូលនិិធិិសមធម៌៌សម្រា�ប់គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� និិងក្រុ�មុប្រ�ជាជនជាគោ�លដៅ�ផ្សេ�េងទៀ�ៀត រួមួ
ជាមួួយគម្រោ��ងរបបសន្តិិ�សុខុសង្គគមផ្នែ�ែកថែ�ទាំំសុខុភាព និិងកម្មមវិធិីីឧបត្ថថម្ភភសាច់ប្រា�ក់ដល់ស្ត្រី�ី�មានគភ៌៌ និិងកុុមារអាយុុ
ក្រោ��ម២ឆំ្នាំ�ក្នុុ�ងគ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� នៅ�ពេ�លមកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខុភាពតាម លក្ខខខណ្ឌឌ កំំណត់ បានជួយកាត់់បន្ថថយរបាំំង
ភូូមិិសាស្ត្រ�រ និិងរបាំំងហិរិញ្ញញវត្ថុុ� ក្នុុ�ងការចូូលមកប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាថែ�ទាំំសុខុភាពរបស់ក្រុ�មុប្រ�ជាជនដែ�លជាគោ�លដៅ�នៃ�
កម្មមវិធិីី/គម្រោ��ងទាំំងនោះ�ះ។ 

កិិច្ចចសហការពហុុវិស័ិ័យ និិងការចូូលរួមួយ៉ាា ងសកម្មម ពីីសំំណាក់់ក្រ�សួួង-ស្ថាាប័ នពាក់់ពន្ធ័័� ស្មាា រតីីទទួួលខុុសត្រូ�វូ
ក្នុុ�ងការបំំពេ�ញការងាររបស់រដ្ឋឋបាលរាជធានីី-ខេ�ត្តត រដ្ឋឋបាលមូូលដ្ឋាានគ្រ�ប់ លំំដាប់ថ្នាាក់  ភាពជាដៃ�គូូជាមួួយផ្នែ�ែកឯកជន 
ការគាំំទ្រ�ថវិកិា និិងបច្ចេ�េកទេ�សក្នុុ�ងក្រ�បខណ្ឌឌ សហប្រ�តិិបត្តិិ�ការទ្វេ�េភាគីី/ពហុុភាគីី និិងពីីដៃ�គូូអភិិវឌ្ឍឍជាតិិ-អន្ដដរជាតិិ 
និិងអង្គគការក្រៅ��រដ្ឋាា ភិិបាល។ 
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ១. ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខភាពទូទៅ�
តារាងខាងក្រោ��មនេះ�ះ បង្ហាា ញពីីកម្រិ�តនៃ�ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាសុខុភាព (ចំំនួននិិង/ឬអត្រា�) នៅ�មូូលដ្ឋាានសុ ខុា-

ភិិបាលសាធារណៈៈតាម រាជធានីី-ខេ�ត្តត នៅ�ឆំ្នាំ�២០២២។

តារាង ១.១. ករណីីពិិនិិត្យ យជំំងឺឺក្រៅ�� ឆ្នាំំ� ២០២២

 រាជធានីី-ខេ�ត្តត ចំំនួន
ប្រ�ជាជន

ចំំនួនសរុបុករណីីថ្មីី� ចំំនួនពិនិិត្យយពិិគ្រោះ��ះសរុបុ ចំំនួន 
លើ�ើក/ 
ម្នាាក់ / 

ឆំ្នាំ�

នៅ�មណ្ឌឌ ល 
សុុខភាព 
(ម.ស)

នៅ�
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

(ម.ព)
សរុបុ នៅ� ម.ស នៅ� ម.ព សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 933,435 718,569 66,400 784,969 730,005 81,042 811,047 0.84

បាត់់ដំំបង 1,079,953 564,097 97,554 661,651 682,328 178,445 860,773 0.61

កំំពង់់ចាម 974,490 524,010 35,010 559,020 551,101 63,668 614,769 0.57

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  570,780 229,093 17,324 246,417 238,075 35,251 273,326 0.43

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 950,374 295,539 51,359 346,898 331,217 69,031 400,248 0.37

កំំពង់់ធំំ 738,130 323,417 9,742 333,159 357,432 17,639 375,071 0.45

កំំពត 643,128 231,569 18,955 250,524 239,812 34,605 274,417 0.39

កណ្ដាា ល 1,301,335 594,501 94,399 688,900 675,563 124,742 800,305 0.53

កោះ�ះកុុង 136,354 41,096 24,108 65,204 42,930 28,855 71,785 0.48

ក្រ�ចេះ�ះ 405,867 76,826 13,891 90,717 85,072 26,175 111,247 0.22

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 99,868 51,527 3,195 54,722 51,665 3,195 54,860 0.55

ភ្នំំ�ពេ�ញ 2,471,395 254,337 45,094 299,431 385,367 88,357 473,724 0.12

ព្រះ�ះវិហិារ 275,982 141,216 27,804 169,020 142,983 37,713 180,696 0.61

ព្រៃ��វែ�ង 1,145,530 828,401 31,514 859,915 899,019 74,172 973,191 0.75

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 454,816 357,595 14,449 372,044 366,990 39,998 406,988 0.82

រតនគិិរី ី 235,506 124,469 15,571 140,040 126,807 16,907 143,714 0.59

សៀ�ៀមរាប 1,098,434 715,845 73,052 788,897 743,018 167,602 910,620 0.72

ព្រះ�ះសីីហនុុ 335,814 36,369 11,788 48,157 43,578 19,934 63,512 0.14

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 179,470 77,148 6,889 84,037 78,162 6,889 85,051 0.47

ស្វាាយរៀ� ៀង 569,123 224,455 38,998 263,453 238,283 68,222 306,505 0.46

តាកែ�វ 975,707 517,269 84,364 601,633 548,459 150,451 698,910 0.62

ឧត្តតរមានជ័័យ 298,954 122,880 24,250 147,130 126,147 24,250 150,397 0.49

កែ�ប 46,207 12,607 7,462 20,069 14,049 8,434 22,483 0.43

ៃប៉លិន 81,348 12,690 5,048 17,738 13,890 12,052 25,942 0.22

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 841,333 502,023 36,239 538,262 520,439 51,790 572,229 0.64

រាជធានីី-ខេ�ត្តត 16,843,333 7,577,548 854,459 8,432,007 8,232,391 1,429,419 9,661,810

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិ
ប្រ�យុុទ្ធធនឹឹងជំងឺឺអេ�ដស៍

- - 5,182 5,182 - 47,157 47,157

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ - - 931,375 931,375 - 1,595,331 1,672,257

ទូូទាំងំប្រ�ទេ�ស 16,843,333 7,577,548 1,791,016 10,030,139 8,232,391 3,071,907 12,222,098 0.60
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តារាង ១.២. សេ�វាសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយសាធារណៈៈ នៅ�ឆ្នាំំ� ២០២២

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ 
ក្នុុ�ងរាជធានីី 

ខេ�ត្តត 

ចំំនួន 
គ្រែ��1

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ

អនុុញ្ញាា ត
ឱ្យយចេ�ញ

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ

ចេ�ញមិិន
អនុុញ្ញាា ត

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ
បញ្ជូូ�ន

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ
ស្លាាប់

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ
ចេ�ញ
សរុបុ

សរុបុ
ចំំនួនថ្ងៃ�ៃ
សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ

រយៈៈពេ�ល
មធ្យយម

សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ 
(ចំំនួន
ថ្ងៃ�ៃ)

អត្រា�
ប្រើ��ើប្រា�ស់

គ្រែ��

អត្រា�
ស្លាាប់ ក្នុុ�ង
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 816 33,485 1,258 1,823 417 36,983 184,935 5.00 62.09 1.13

បាត់់ដំំបង 726 37,435 90 3,057 623 41,205 192,599 4.67 72.68 1.51

កំំពង់់ចាម 728 35,737 893 4,360 254 41,244 151,244 3.67 56.92 0.62

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  307 18,811 452 1,628 113 21,004 80,697 3.84 72.02 0.54

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 214 20,432 21 479 61 20,993 56,792 2.71 72.71 0.29

កំំពង់់ធំំ 316 19,194 4 1,513 184 20,895 92,137 4.41 79.88 0.88

កំំពត 369 14,734 143 863 144 15,884 64,230 4.04 47.69 0.91

កណ្ដាា ល 767 33,818 628 1,741 55 36,242 150,640 4.16 53.81 0.15

កោះ�ះកុុង 131 8,361 6 380 76 8,823 25,474 2.89 53.28 0.86

ក្រ�ចេះ�ះ 295 19,397 69 1,335 174 20,975 85,170 4.06 79.10 0.83

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 119 5,600 54 256 35 5,945 22,053 3.71 50.77 0.59

ភ្នំំ�ពេ�ញ 454 9,090 208 1,056 32 10,386 31,110 3.00 18.77 0.31

ព្រះ�ះវិហិារ 259 20,395 77 1,307 189 21,968 84,405 3.84 89.28 0.86

ព្រៃ��វែ�ង 1,072 31,271 238 2,401 53 33,963 169,280 4.98 43.26 0.16

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 334 22,520 178 1,963 169 24,830 113,102 4.56 92.77 0.68

រតនគិិរី ី 233 10,869 258 786 135 12,048 38,063 3.16 44.76 1.12

សៀ�ៀមរាប 637 37,834 249 1,825 612 40,520 195,251 4.82 83.98 1.51

ព្រះ�ះសីីហនុុ 104 8,765 31 432 93 9,321 37,331 4.01 98.34 1.00

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 96 7,786 228 138 87 8,239 35,572 4.32 101.52 1.06

ស្វាាយរៀ� ៀង 395 26,534 35 2,549 74 29,192 95,951 3.29 66.55 0.25

តាកែ�វ 563 31,836 360 1,892 426 34,514 140,758 4.08 68.50 1.23

ឧត្តតរមានជ័័យ 114 10,201 4 639 93 10,937 39,272 3.59 94.38 0.85

កែ�ប 40 2,503 86 52 3 2,644 11,682 4.42 80.01 0.11

ប៉ៃ�ៃលិិន 60 5,596 29 416 20 6,061 20,503 3.38 93.62 0.33

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 587 21,137 84 2,346 126 23,693 104,033 4.39 48.56 0.53

សរុុប រាជធានីី-ខេ�ត្តត 9,736 493,341 5,683 35,237 4,248 538,509 2,222,284 4.13 62.54 0.79

ម.ព ព្រះ�ះអង្គគឌួួង 392 68,457 0 0 0 68,457 134,196 1.96 93.79 0.00
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មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ 
ក្នុុ�ងរាជធានីី 

ខេ�ត្តត 

ចំំនួន 
គ្រែ��1

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ

អនុុញ្ញាា ត
ឱ្យយចេ�ញ

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ

ចេ�ញមិិន
អនុុញ្ញាា ត

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ
បញ្ជូូ�ន

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ
ស្លាាប់

ចំំនួន
អ្ននកជំំងឺ
ចេ�ញ
សរុបុ

សរុបុ
ចំំនួនថ្ងៃ�ៃ
សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ

រយៈៈពេ�ល
មធ្យយម

សម្រា�ក
ពេ�ទ្យយ 
(ចំំនួន
ថ្ងៃ�ៃ)

អត្រា�
ប្រើ��ើប្រា�ស់

គ្រែ��

អត្រា�
ស្លាាប់ ក្នុុ�ង
មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

ម.ព កាលម៉ែ�ែត 720 43,562 28 49 973 44,596 243,876 5.47 92.80 2.18

ម ជាតិិកំចាត់់
ជំំងឺឺរបេ�ង - - - - - - - - - -

ម.ព 
ជ័័យវ័័រ្ម  មនទីី៧

986 67,309 7 2 164 67,482 274,843 4.07 76.37 0.24

ម.ព មិិត្តតភាព 
ខ្មែ�ែរសូូវៀ�ៀត

800 37,438 2,170 1 745 40,354 282,142 6.99 96.62 1.85

ម.ពមិិត្តតភាពកម្ពុុ�ជា
ចិិនព្រះ�ះកុុសុុមៈៈ

650 26,798 106 1 368 27,273 204,268 7.49 86.10 1.35

មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 
គន្ធធបុុប្ផាា

1,032 53,297 24 11 561 53,893 261,510 4.85 69.42 1.04

ម.ព ជាតិិគាំពំារ
មាតាទារក 154 9,842 170 203 164 10,379 51,513 4.96 91.64 1.58

មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 
កុុមារជាតិិ

350 24,794 10 23 267 25,094 25,658 1.02 20.08 1.06

សរុុបមន្ទី �រ 
ពេ�ទ្យយជាតិិ

5,084 331,497 2,515 274 3,242 337,528 1,478,006 4.38 79.65 0.96

សរុុបទូ ទាំងំ
ប្រ�ទេ�ស 14,820 824,838 8,198 35,511 7,490 876,037 3,700,290 4.22 68.41 0.85
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ២. សេ�វាសុខភាពបន្តតពូជ 
តារាង ២.១. ការប្រើ��ើប្រា�ស់មធ្យោ�ោបាយពន្យាារកំំណើ�ើ តទំំនើ�ើប ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី/ខេ�ត្តត

ឆំ្នាំ�២០១៨ ឆំ្នាំ�២០២២

ចំំនួនស្ត្រី�ី�
វ័យ័បន្តតពូូជ

រៀ�ៀបការ

ចំំនួន
ប្រើ��ើប្រា�ស់

មធ្យោ�ោបាយ
ពន្យាារកំំណើ�ើត

%
ចំំនួនស្ត្រី�ី�

វ័យ័បន្តតពូូជ
រៀ�ៀបការ

ចំំនួន
ប្រើ��ើប្រា�ស់ 

មធ្យោ�ោបាយ
ពន្យាា រកំំណើ�ើត

%

បន្ទាាយ មានជ័័យ 148,617 43,931 29.56 172,312 46,416 26.94

បាត់់ដំំបង 217,762 48,029 22.06 195,687 43,248 22.10

កំំពង់់ចាម 203,173 40,812 20.09 172,777 30,121 17.43

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  107,442 13,138 12.23 112,387 11,065 9.85

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 160,071 44,772 27.97 185,798 41,652 22.42

កំំពង់់ធំំ 143,463 35,196 24.53 140,909 33,798 23.99

កំំពត 125,823 43,482 34.56 118,593 34,482 29.08

កណ្ដាា ល 234,300 50,565 21.58 252,199 46,652 18.50

កោះ�ះកុុង 25,469 8,251 32.40 26,153 6,224 23.80

ក្រ�ចេះ�ះ 69,069 13,663 19.78 74,842 12,419 16.59

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 14,767 5,211 35.29 19,524 5,635 28.86

ភ្នំំ�ពេ�ញ 371,001 15,447 4.16 485,135 7,365 1.52

ព្រះ�ះវិហិារ 48,464 12,685 26.17 50,201 12,157 24.22

ព្រៃ��វែ�ង 233,143 50,751 21.77 209,174 45,306 21.66

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 90,442 20,839 23.04 84,141 23,430 27.85

រតនគិិរី ី 37,660 10,767 28.59 46,371 8,325 17.95

សៀ�ៀមរាប 191,917 63,386 33.03 213,206 58,237 27.31

ព្រះ�ះសីីហនុុ 53,509 7,432 13.89 62,126 5,371 8.65

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 25,310 7,932 31.34 32,466 5,848 18.01

ស្វាាយរៀ� ៀង 118,705 18,874 15.90 105,800 16,158 15.27

តាកែ�វ 194,878 60,476 31.03 187,824 46,710 24.87

ឧត្តតរមានជ័័យ 48,694 11,651 23.93 55,665 9,657 17.35

កែ�ប 8,002 1,123 14.03 8,923 705 7.90

ៃប៉លិន 13,701 2,009 14.66 15,277 1,588 10.39

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 158,039 36,432 23.05 150,430 33,496 22.27

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 445 48

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 3,044,212 667,299 21.92 3,176,653 589,485 18.56
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តារាង ២.២. ករណីីរំ លូំូត និិងរលូូត ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី/ខេ�ត្តត

2018 2022

រំំលូូត រលូូត រំំលូូតនិិងរលូូត រំំលូូត រលូូត រំំលូូតនិិងរលូូត

ចំំនួន ចំំនួន សរុបុ ចំំនួន ចំំនួន សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 224 459 683 300 78 378

បាត់់ដំំបង 333 833 1,166 667 265 932

កំំពង់់ចាម 281 663 944 270 200 470

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  122 377 499 326 171 497

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 858 736 1,594 771 479 1,250

កំំពង់់ធំំ 69 252 321 124 41 165

កំំពត 2,099 299 2,398 222 869 1,091

កណ្ដាា ល 1,036 1,089 2,125 622 450 1,072

កោះ�ះកុុង 34 189 223 124 16 140

ក្រ�ចេះ�ះ 119 200 319 235 102 337

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 46 80 126 27 19 46

ភ្នំំ�ពេ�ញ 725 934 1,659 374 437 811

ព្រះ�ះវិហិារ 227 327 554 173 110 283

ព្រៃ��វែ�ង 574 470 1,044 170 179 349

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 131 529 660 460 255 715

រតនគិិរី ី 18 454 472 173 43 216

សៀ�ៀមរាប 390 1,153 1,543 830 424 1,254

ព្រះ�ះសីីហនុុ 60 467 527 22 1 23

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 33 143 176 53 26 79

ស្វាាយរៀ� ៀង 481 477 958 392 195 587

តាកែ�វ 1,056 1,016 2,072 579 517 1,096

ឧត្តតរមានជ័័យ 250 207 457 130 78 208

កែ�ប 14 8 22 7 13 20

ប៉ៃ�ៃលិិន 21 147 168 75 14 89

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 111 394 505 218 79 297

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 291 579 870 220 89 309

សរុបុ 9,603 12,482 22,085 7,564 5,150 12,714
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៣. សេ�វាសុខភាពមាតា ទារក និិងកុុមារ 
តារាង ៣.១. ចំំនួួន និិងអត្រា�នៃ�ករណីីពិិនិិត្យ យថែ�ទាំគំភ៌មុុនសម្រា�ល តាមក្រុ�មុអាយុុ ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី/ខេ�ត្តត
ស្ត្រី�ី�

មានគភ៌ 
រំំពឹឹងទុុក

ពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី២ ពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី៤ អត្រា� 
ពិិនិិត្យយ 
២លើ�ើក

អត្រា� 
ពិិនិិត្យយ 
៤លើ�ើក< ២០ឆំ្នាំ� ≥ ២០ឆំ្នាំ� សរុបុ < ២០ឆំ្នាំ� ≥ ២០ឆំ្នាំ� សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 19,415 1,926 11,885 13,811 1,436 10,648 12,084 71.13 62.24

បាត់់ដំំបង 22,571 1,902 14,891 16,793 1,722 12,729 14,451 74.40 64.02

កំំពង់់ចាម 23,972 1,547 15,987 17,534 1,063 17,010 18,073 73.14 75.39

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  11,644 806 9,491 10,291 381 5,676 6,057 88.38 52.02

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 19,103 1,034 15,378 16,412 605 10,691 11,296 85.92 59.13

កំំពង់់ធំំ 16,534 1,427 11,300 12,727 911 7,002 7,913 76.97 47.86

កំំពត 13,441 1,124 9,894 11,018 759 6,534 7,293 81.97 54.26

កណ្ដាា ល 26,808 2,880 20,056 22,936 1,965 13,328 15,298 85.56 57.07

កោះ�ះកុុង 2,809 297 2,592 2,889 236 1,780 2,016 102.85 71.77

ក្រ�ចេះ�ះ 10,390 1,155 5,333 6,488 558 2,812 3,370 62.44 32.43

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 2,187 464 1,917 2,381 363 1,602 1,965 108.87 89.84

ភ្នំំ�ពេ�ញ 40,778 1,858 14,987 16,845 1,098 8,797 9,895 41.31 24.27

ព្រះ�ះវិហិារ 8,500 1,138 4,721 5,859 647 2,628 3,275 68.93 38.53

ព្រៃ��វែ�ង 27,149 1,394 14,597 15,991 937 11,996 12,933 58.90 47.64

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 10,461 1,183 10,462 11,645 960 8,900 9,860 111.32 94.26

រតនគិិរី ី 5,110 1,165 3,782 4,947 708 2,478 3,186 96.80 62.34

សៀ�ៀមរាប 22,628 2,476 19,125 21,601 1,691 13,075 14,766 95.46 65.26

ព្រះ�ះសីីហនុុ 7,321 1,409 3,388 4,797 581 2,009 2,590 65.53 35.38

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 4,882 525 2,722 3,247 376 1,899 2,275 66.52 46.60

ស្វាាយរៀ� ៀង 11,098 862 8,673 9,535 570 6,106 6,676 85.92 60.16

តាកែ�វ 19,612 879 14,633 15,512 492 11,050 11,542 79.10 58.85

ឧត្តតរមានជ័័យ 6,936 964 4,934 5,898 652 3,869 4,521 85.04 65.18

កែ�ប 956 32 535 567 14 294 308 59.28 32.20

ៃប៉លិន 1,904 150 1,367 1,517 102 1,150 1,252 79.69 65.77

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 20,865 2,136 12,647 14,783 1,554 9,940 11,494 70.85 55.09

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 3,171 27,368 30,539 1,182 11,301 12,483

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 348,657 33,904 262,665 307,710 21,563 185,304 214,305 88.26 61.47
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តារាង ៣.២. ចំំនួួននិិងអត្រា�សម្រា�លនៅ�មូូលដ្ឋាា នសុុខាភិិបាលសាធារណៈៈ ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី  
ខេ�ត្តត

ស្រ្តី�ី� 
មានគភ៌
រំំពឹឹងទុុក

ចំំនួនសម្រា�ល សរុបុចំំនួន
សម្រា�ល
ដោ�យ

បុុគ្គគលិិក
សុុខា

ភិិបាល

%នៃ� 
សម្រា�ល
ដោ�យ

បុុគ្គគលិិក

សរុបុចំំនួន
សម្រា�ល

នៅ�
មូូលដ្ឋាាន  

សុុខា
ភិិបាល

% នៃ�
សម្រា�ល

នៅ�
មូូលដ្ឋាាន  

សុុខា
ភិិបាល

នៅ�មណ្ឌឌ ល
សុុខភាព

នៅ�ផ្ទះះ�ដោ�យ
នៅ�

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយបុុគ្គគលិិក
សុុខា

ភិិបាល

ឆ្មមប 
បុុរាណ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 17,683 19,415 1 0 3,955 9,247 52.29 9,246 52.29

បាត់់ដំំបង 27,093 22,571 2 3 6,801 17,446 64.39 17,444 64.39

កំំពង់់ចាម 29,779 23,972 2,429 0 7,399 17,308 58.12 14,879 49.96

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  12,067 11,644 1 2 2,931 10,117 83.84 10,116 83.83

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 17,690 19,103 228 3 4,581 13,200 74.62 12,972 73.33

កំំពង់់ធំំ 18,021 16,534 224 2 3,595 12,258 68.02 12,034 66.78

កំំពត 14,812 13,441 0 0 4,116 11,796 79.64 11,796 79.64

កណ្ដាា ល 26,273 26,808 143 5 6,057 17,138 65.23 16,995 64.69

កោះ�ះកុុង 2,926 2,809 0 1 1,497 2,482 84.83 2,482 84.83

ក្រ�ចេះ�ះ 10,385 10,390 32 26 4,244 8,082 77.82 8,050 77.52

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 1,848 2,187 9 122 1,200 2,311 125.05 2,302 124.57

ភ្នំំ�ពេ�ញ 31,880 40,778 28 0 3,523 6,996 21.94 6,968 21.86

ព្រះ�ះវិហិារ 8,979 8,500 2 8 1,970 6,569 73.16 6,567 73.14

ព្រៃ��វែ�ង 31,710 27,149 38 0 4,762 16,565 52.24 16,527 52.12

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 12,114 10,461 421 24 4,058 9,822 81.08 9,401 77.60

រតនគិិរី ី 4,670 5,110 10 23 2,284 5,124 109.72 5,114 109.51

សៀ�ៀមរាប 22,184 22,628 1 0 3,161 12,733 57.40 12,732 57.39

ព្រះ�ះសីីហនុុ 6,462 7,321 1 0 2,433 4,428 68.52 4,427 68.51

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 4,043 4,882 5 63 1,788 4,127 102.08 4,122 101.95

ស្វាាយរៀ� ៀង 12,899 11,098 6 0 4,388 10,149 78.68 10,143 78.63

តាកែ�វ 21,299 19,612 126 0 6,195 13,019 61.12 12,893 60.53

ឧត្តតរមានជ័័យ 6,464 6,936 0 1 1,790 4,894 75.71 4,894 75.71

កែ�ប 920 956 121 0 198 477 51.85 356 38.70

ៃប៉លិន 1,853 1,904 0 0 944 1,590 85.81 1,590 85.81

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 23,196 20,865 1,135 6 3,400 11,466 49.43 10,331 44.54

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 0 0 0 34,618 34,618 34,618

សរុបុទូូទាំងំ
ប្រ�ទេ�ស

34,8657 137,111 4,963 289 129,703 271,777 77.95 266,814 76.53
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តារាង ៣.៣. ចំំនួួនសម្រា�លធម្មមតានិិងសម្រា�លដោ�យវិធិីីវះ�កាត់់នៅ�សេ�វាសាធារណៈៈ ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី-ខេ�ត្តត សម្រា�ល
ធម្មមតា

សម្រា�លមានបញ្ហាា

ចំំនួន
ម្តាា យ
ស្លាាប់

វះ� 
កាត់់

សម្រា�ល 
​មុុន

កំំណត់

ធ្លាាក់
ឈាម

បម្រុ�ងុ
ក្រ�ឡា
ភ្លើ�ើ�ង
មិិន

ធ្ងងន់ធ្ងងរ

បម្រុ�ងុ
ក្រ�ឡា  
ភ្លើ�ើ�ង

ធ្ងងន់ធ្ងងរ

ក្រ�ឡា
ភ្លើ�ើ�ង

រហែ�ក
ស្បូូ�ន

ក្លាា យ
រោ�គ បូូម ជំំនួយ

ផ្សេ�េងៗ ផ្សេ�េងៗ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 8,683 325 7 13 3 2 1 0 0 161 3 49 0

បាត់់ដំំបង 15,042 1,611 243 56 9 17 4 0 13 338 90 26 1

កំំពង់់ចាម 14,987 1,524 153 135 14 22 12 2 48 244 21 146 0

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  9,129 429 130 150 19 4 0 1 2 96 102 57 0

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 11,814 659 218 127 66 47 11 10 40 126 39 46 0

កំំពង់់ធំំ 11,379 462 83 151 2 5 3 1 5 39 51 79 0

កំំពត 10,700 705 63 41 21 23 2 0 0 191 11 39 0

កណ្ដាា ល 16,100 842 52 42 2 5 0 0 1 61 13 25 0

កោះ�ះកុុង 2,298 92 28 15 2 1 0 0 0 6 7 34 0

ក្រ�ចេះ�ះ 6,801 390 225 111 102 52 3 0 5 285 101 33 9

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 2,141 104 55 25 2 2 2 0 0 26 4 72 2

ភ្នំំ�ពេ�ញ 6,788 106 83 9 2 0 0 0 0 5 0 3 0

ព្រះ�ះវិហិារ 5,963 201 79 46 1 7 8 4 0 132 29 107 0

ព្រៃ��វែ�ង 15,393 461 60 38 12 6 1 2 40 436 42 74 0

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 8,320 944 107 76 5 33 1 0 2 197 8 153 0

រតនគិិរី ី 4,281 155 195 134 35 16 32 4 6 155 20 114 8

សៀ�ៀមរាប 11,748 538 120 58 2 4 3 0 85 123 5 47 3

ព្រះ�ះសីីហនុុ 3,670 423 115 2 0 4 2 0 0 125 12 75 1

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 3,652 127 78 36 4 19 7 1 6 77 95 88 0

ស្វាាយរៀ� ៀង 9,005 367 197 38 32 30 3 0 0 436 25 16 0

តាកែ�វ 11,444 1,022 155 7 1 0 0 0 0 282 87 21 2

ឧត្តតរមានជ័័យ 4,473 121 47 84 13 4 0 0 0 106 12 35 0

កែ�ប 464 0 3 5 0 0 0 0 0 1 0 4 0

ៃប៉លិន 1,270 184 45 10 0 8 1 0 0 42 0 30 0

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 10,218 847 98 64 12 9 4 0 9 156 20 35 0

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 20,929 8,285 1,992 423 318 489 63 6 13 1,449 29 622 10

សរុបុទូូទាំងំ
ប្រ�ទេ�ស

226,692 20,924 4,631 1,896 679 809 163 31 275 5,295 826 2,030 36
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តារាង ៣.៤. ការថែ�ទាំមំ្តាាយ និិង ទារកក្រោ��យសម្រា�ល ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី-ខេ�ត្តត
ស្ត្រី�ី�

មានគភ៌
រំំពឹឹងទុុក

ពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី១ ពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី២ ពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី៣ ពិិនិិត្យយលើ�ើកទីី៤ ពិិនិិត្យយសរុបុ % ពិិនិិត្យយ
លើ�ើកទីី១ 
(ម្តាា យ)ម្តាា យ កូូន ម្តាា យ កូូន ម្តាា យ កូូន ម្តាា យ កូូន ម្តាា យ កូូន

បន្ទាាយ មានជ័័យ 19,415 8,884 8,859 8,332 8,438 2,199 2,186 1,339 1,338 20,754 20,821 45.76

បាត់់ដំំបង 22,571 9,661 9,738 8,408 8,400 6,589 6,499 986 983 25,644 25,620 42.80

កំំពង់់ចាម 23,972 13,882 13,533 8,114 8,367 4,206 4,021 1,860 2,048 28,062 27,969 57.91

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  11,644 8,306 8,470 5,264 5,231 1,958 1,932 1,077 1,036 16,605 16,669 71.33

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 19,103 11,722 11,812 8,123 7,909 3,398 3,370 1,021 1,084 24.264 24,175 61.36

កំំពង់់ធំំ 16,534 11,657 10,624 10,408 9,491 2,600 2,695 1,523 1,602 26,188 24,412 70.50

កំំពត 13,441 9,859 9,827 6,366 6,393 1,672 1,703 1,116 1,097 19,013 19,020 73.35

កណ្ដាា ល 26,808 14,792 14,498 10,649 10,473 4,356 4,227 1,827 1,771 31,624 30,969 55.18

កោះ�ះកុុង 2,809 2,033 1,934 1,578 1,478 621 491 247 247 4,479 4,150 72.38

ក្រ�ចេះ�ះ 10,390 5,449 5,413 3,571 3,539 1,573 1,485 1,046 1,041 11,639 11,478 52.44

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 2,187 1,901 1,889 1,366 1,350 363 359 213 213 3,843 3,811 86.92

ភ្នំំ�ពេ�ញ 40,778 6,183 6,169 5,148 4,441 1,971 1,836 990 911 14,292 13,357 15.16

ព្រះ�ះវិហិារ 8,500 2,543 2,508 1,979 1,976 1,201 1,200 345 345 6,068 6,029 29.92

ព្រៃ��វែ�ង 27,149 15,583 16,768 14,005 13,895 7,361 7,268 3,768 3,877 40,717 41,808 57.40

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 10,461 5,853 5,846 5,828 5,828 5,416 5,423 616 615 17,713 17,712 55.95

រតនគិិរី ី 5,110 3,767 3,717 1,452 1,445 536 517 111 108 5,866 5,787 73.71

សៀ�ៀមរាប 22,628 11,844 11,767 7,612 7,590 6,715 6,693 723 722 26,894 26,772 52.34

ព្រះ�ះសីីហនុុ 7,321 3,719 3,667 1,319 1,308 511 512 312 313 5,861 5,800 50.80

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 4,882 1,267 1,257 810 807 441 442 126 127 2,644 2,633 25.95

ស្វាាយរៀ� ៀង 11,098 7,070 6,750 5,212 5,126 1,763 1,745 273 258 14,318 13,879 63.71

តាកែ�វ 19,612 7,188 6,877 4,416 4,141 1,386 1,375 382 382 13,372 12,775 36.65

ឧត្តតរមានជ័័យ 6,936 2,684 2,667 1,781 1,754 609 599 171 163 5,245 5,183 38.70

កែ�ប 956 125 125 96 96 33 33 0 0 254 254 13.07

ៃប៉លិន 1,904 1,339 1,333 559 560 331 333 5 5 2,234 2,231 70.34

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 20,865 8,072 8,094 5,735 5,695 3,941 3,908 1,243 1,239 18,991 18,936 38,69

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 9,671 8,492 3,065 3,054 1,225 1,199 1,078 1,076 15,039 13.821

សរុុបទូ ទាំងំ
ប្រ�ទេ�ស 348,657 190,073 187,258 134,842 132,149 64,091 63,132 23,263 23,640 412,269 406,179 54.52
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តារាង ៣.៥. ចំំនួួននិិងទីីតាំងំផ្តតល់សេ�វា C-EmONC និិង B-EmONC ឆ្នាំំ� ២០២២

មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលមានសេ�វា  
C-EmONC

មូូលដ្ឋាានសុ ខាភិិបាលមានសេ�វា  
B-EmONC

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
រាជធានីី ខេ�ត្តត

មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ
បង្អែ�ែកស្រុ�កុ សរុបុ មន្ទីី�រពេ�ទ្យយ

បង្អែ�ែកស្រុ�កុ
មណ្ឌឌ ល
សុុខភាព សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 1 2 3 6 2 8

បាត់់ដំំបង 1 2 3 1 9 10

កំំពង់់ចាម 1 2 3 3 4 7

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  1 0 1 1 4 5

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 1 0 1 4 4 8

កំំពង់់ធំំ 1 2 3 1 4 5

កំំពត 1 0 1 4 2 6

កណ្តាា ល 1 1 2 2 8 10

កោះ�ះកុុង 0 1 1 1 0 1

ក្រ�ចេះ�ះ 1 0 1 2 2 4

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 0 1 1 1 2 3

ភ្នំំ�ពេ�ញ 1 0 1 7 6 13

ព្រះ�ះវិហិារ 0 1 1 2 2 4

ព្រៃ��វែ�ង 1 2 3 6 2 8

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 1 0 1 3 2 5

រតនគិិរី ី 0 1 1 3 0 3

សៀ�ៀមរាប 1 0 1 3 4 7

ព្រះ�ះសីីហនុុ 1 0 1 1 1 2

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 0 1 1 0 2 2

ស្វាាយរៀ� ៀង 1 0 1 5 2 7

តាកែ�វ 1 1 2 4 3 7

ឧត្តតរមានជ័័យ 0 1 1 1 2 3

កែ�ប 0 0 0 1 1 2

ៃប៉លិន 0 1 1 0 0 0

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 0 3 3 5 2 7

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 4 0 4 0

សរុុប  20 22 42 67 70 137
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តារាង ៣.៦. ការប្រើ��ើប្រា�ស់សេ�វាពិិនិិត្យយជំំងឺឺក្រៅ��ករណីីថ្មីី �ដោ�យកុុមារអាយុុក្រោ��ម៥ឆ្នាំំ� 

រាជធានីី/ខេ�ត្តត
ចំំនួនកុមារ
អាយុុក្រោ��ម 

៥ឆំ្នាំ�

សរុបុ ករណីីថ្មីី�ពិ និិត្យយពិគ្រោះ��ះជំំងឺក្រៅ��លើ�ើកុមារ អាយុុក្រោ��ម ៥ឆំ្នាំ�
សរុបុ

ចំំនួន
លើ�ើក  នៃ� 
ការពិិនិិត្យយ

សាធារណៈៈ ឯកជន
ប្រ� ស្រី� សរុបុ ប្រ� ស្រី� សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 97,824 68,957 75,000 143,957 8,602 9,179 17,781 161,738 1.65

បាត់់ដំំបង 110,911 73,788 75,329 149,117 2,841 3,152 5,993 155,110 1.40

កំំពង់់ចាម 113,138 62,536 68,595 131,131 53 61 114 131,245 1.16

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  55,423 28,980 31,942 60,922 6,501 8,447 14,948 75,870 1.37

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 95,513 29,283 35,417 64,700 3 16 19 64,719 0.68

កំំពង់់ធំំ 79,349 44,840 49,815 94,655 0 0 0 94,655 1.19

កំំពត 67,143 24,507 25,736 50,243 12 12 24 50,267 0.75

កណ្ដាា ល 131,175 60,295 70,912 131,207 31 48 79 131,286 1.00

កោះ�ះកុុង 13,554 4,646 5,294 9,940 0 0 0 9,940 0.73

ក្រ�ចេះ�ះ 48,785 12,585 11,655 24,240 1,018 1,085 2,103 26,343 0.54

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 10,177 7,262 7,437 14,699 805 841 1,646 16,345 1.61

ភ្នំំ�ពេ�ញ 214,517 17,329 19,975 37,304 3,529 3,720 7,249 44,553 0.21

ព្រះ�ះវិហិារ 38,720 16,202 15,920 32,122 0 0 0 32,122 0.83

ព្រៃ��វែ�ង 127,383 62,486 77,722 140,208 10,582 12,497 23,079 163,287 1.28

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 52,850 42,397 42,599 84,996 344 334 678 85,674 1.62

រតនគិិរី ី 24,846 14,610 17,120 31,730 14 22 36 31,766 1.28

សៀ�ៀមរាប 111,271 99,812 106,672 206,484 29,704 24,237 53,941 260,425 2.34

ព្រះ�ះសីីហនុុ 36,805 4,393 4,282 8,675 1 7 8 8,683 0.24

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 22,793 9,674 10,119 19,793 0 0 0 19,793 0.87

ស្វាាយរៀ� ៀង 56,116 26,044 29,647 55,691 274 290 564 56,255 1.00

តាកែ�វ 96,985 64,204 68,031 132,235 212 239 451 132,686 1.37

ឧត្តតរមានជ័័យ 34,141 17,990 17,343 35,333 1,038 1,143 2,181 37,514 1.10

កែ�ប 4,602 1,860 2,182 4,042 0 0 0 4,042 0.88

ៃប៉លិន 9,298 2,547 2,487 5,034 0 0 0 5,034 0.54

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 100,119 53,059 62,272 115,331 140 237 377 115,708 1.16

គ្លីី�និិកជាតិិព្យាាបាល
ជំំងឺឺអេ�ដស៍ 100 97 197

មន្ទី�រពេ�ទ្យយព្រះ�ះអង្គគឌួួង 16,812 17,727 34,539 69,078  

មន្ទី�រពេ�ទ្យយកាលម៉ែ�ែត 65 59 124 248  

មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 
ជ័័យវ័័រ្ម  មនទីី៧ 70,701 58,945 129,646 259,292  

មន្ទី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាព 
ខ្មែ�ែរសូូវៀ�ៀត 1,010 937 1,947 3,894  

មន្ទី�រពេ�ទ្យយគន្ធធបុុប្ផាា 42,983 36,943 79,926 159,852  

មន្ទី�រពេ�ទ្យយកុុមារជាតិិ 23,017 18,574 41,591 83,182  

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 1,743,285 1,004,974 1,066,785 2,071,759 65,704 65,567 131,271 2,203,030 1.26
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តារាង ៣.៧ . ករណីីពិិនិិត្យ យជំំងឺឺក្រៅ��តាមពិិធីីសារសមាហរណកម្មមគ្រ�ប់់គ្រ�ងជំងឺឺកុុមារ ឆ្នាំំ� ២០២២

ខេ�ត្តត

0-28 ថ្ងៃ�ៃ 29 ថ្ងៃ�ៃ-11 ខែ� 1-4 ឆំ្នាំ� សរុបុ

ករណីីសរុបុ ករណីីថ្មីី� ករណីីសរុបុ ករណីីថ្មីី� ករណីីសរុបុ ករណីីថ្មីី� ករណីីសរុបុ ករណីីថ្មីី�

ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ� ប្រ� ស្រ�

បន្ទាាយ មានជ័័យ 647 885 646 884 28,725 31,308 28,632 31,233 35,080 38,360 35,084 38,079 64,452 70,553 64,362 70,196

បាត់់ដំំបង 1,307 1,871 1,298 1,855 29,227 29,425 28,224 28,800 26,692 26,595 25,626 25,687 57,226 57,891 55,148 56,342

កំំពង់់ចាម 520 764 497 714 14,034 15,245 13,785 14,940 15,381 16,494 14,886 15,961 29,935 32,503 29,168 31,615

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  387 471 382 466 9,443 9,947 9,417 9,923 8,242 9,169 8,187 9,127 18,072 19,587 17,986 19,516

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 82 217 73 184 5,044 5,583 4,765 5,227 4,682 5,511 4,370 5,003 9,808 11,311 9,208 10,414

កំំពង់់ធំំ 132 263 133 269 5,052 5,635 4,951 5,415 4,894 5,495 4,599 5,226 10,078 11,393 9,683 10,910

កំំពត 121 151 121 151 8,633 9,218 8,766 9,382 6,348 6,635 6,409 6,704 15,102 16,004 15,296 16,237

កណ្ដាា ល 378 498 275 331 5,777 7,058 5,051 6,228 7,506 9,513 6,868 8,907 13,661 17,069 12,194 15,466

កោះ�ះកុុង 14 37 2 24 466 525 416 491 831 1,058 751 960 1,311 1,620 1,169 1,475

ក្រ�ចេះ�ះ 152 160 138 146 2,858 2,753 2,749 2,659 3,957 3,893 3,792 3,631 6,967 6,806 6,679 6,436

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 69 64 69 64 2,286 2,466 2,358 2,534 3,006 3,067 3,019 3,081 5,361 5,597 5,446 5,679

ភ្នំំ�ពេ�ញ 230 280 226 282 790 951 800 943 1,035 1,238 1,081 1,205 2,055 2,469 2,107 2,430

ព្រះ�ះវិហិារ 47 55 44 55 3,078 3,110 3,072 3,120 5,564 5,238 5,419 5,239 8,689 8,403 8,535 8,414

ព្រៃ��វែ�ង 2,400 3,135 2,334 3,058 20,170 24,161 19,139 22,958 29,884 35,863 28,811 34,473 52,454 63,159 50,284 60,489

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 537 449 538 451 20,458 20,504 20,531 20,437 15,121 15,092 14,913 14,742 36,116 36,045 35,982 35,630

រតនគិិរី ី 46 55 52 56 2,174 2,292 2,105 2,307 3,653 3,709 3,643 3,731 5,873 6,056 5,800 6,094

សៀ�ៀមរាប 1,101 1,356 1,071 1,307 27,418 30,311 26,684 29,266 40,429 43,709 39,628 42,547 68,948 75,376 67,383 73,120

ព្រះ�ះសីីហនុុ 8 5 9 5 640 655 593 584 2,182 1,167 1,192 1,191 2,830 1,827 1,794 1,780

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 18 32 18 32 1,944 1,939 1,904 1,906 3,408 3,679 3,265 3,536 5,370 5,650 5,187 5,474

ស្វាាយរៀ� ៀង 665 936 595 804 10,745 11,863 9,597 10,555 8,495 9,217 7,587 8,057 19,905 22,016 17,779 19,416

តាកែ�វ 201 252 174 208 11,457 12,384 9,241 10,097 18,083 19,164 15,156 16,519 29,741 31,800 24,571 26,824

ឧត្តតរមានជ័័យ 95 104 92 103 5,329 5,589 5,272 5,556 8,023 7,423 7,960 7,364 13,447 13,116 13,324 13,023

កែ�ប 0 0 0 0 143 146 144 149 112 116 114 118 255 262 258 267

ៃប៉លិន 14 24 14 24 579 557 545 526 1,178 1,129 1,135 1,088 1,771 1,710 1,694 1,638

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 541 827 502 772 12,039 13,903 12,149 14,081 15,412 16,914 14,848 16,468 27,992 31,644 27,499 31,321

សរុុបខេ�ត្តត
ទាំងំអស់់

9,712 12,891 9,303 12,245 228,509 247,528 220,890 239,317 269,198 289,448 258,343 278,644 507,419 549,867 488,536 530,206
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តារាង ៣.៨. ចំំនួួនកុុមារតាមក្រុ�មុអាយុុ/ភេ�ទសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�សេ�វាសាធារណៈៈ ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី/ខេ�ត្តត
0-28 ថ្ងៃ�ៃ 29 ថ្ងៃ�ៃ-11 ខែ� 1-4 ឆំ្នាំ� 5-14 ឆំ្នាំ�

ប្រុ�សុ ស្រី� ប្រុ�សុ ស្រី� ប្រុ�សុ ស្រី� ប្រុ�សុ ស្រី�

បន្ទាាយ មានជ័័យ 209 149 734 553 1,712 1,489 1,990 1,635

បាត់់ដំំបង 824 744 821 548 1,686 1,307 1,886 1,505

កំំពង់់ចាម 1,092 833 571 486 1,215 1,016 1,432 1,161

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  208 113 216 180 712 615 869 936

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 387 373 301 293 545 555 520 523

កំំពង់់ធំំ 95 85 145 102 449 359 563 496

កំំពត 133 120 182 160 483 398 447 397

កណ្ដាា ល 7 6 240 243 1,280 1,115 1,846 1,648

កោះ�ះកុុង 10 6 193 165 664 347 336 276

ក្រ�ចេះ�ះ 391 314 525 387 834 660 845 753

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 76 54 102 70 234 214 234 220

ភ្នំំ�ពេ�ញ 1 1 28 19 191 136 154 190

ព្រះ�ះវិហិារ 175 135 449 297 1,220 969 1,101 918

ព្រៃ��វែ�ង 256 223 274 235 1,111 972 1,466 1,327

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 307 231 348 373 1,050 971 1,210 903

រតនគិិរី ី 50 30 236 183 436 339 567 471

សៀ�ៀមរាប 264 241 291 221 926 739 761 641

ព្រះ�ះសីីហនុុ 99 92 177 114 397 309 267 227

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 33 29 241 151 360 306 283 249

ស្វាាយរៀ� ៀង 290 213 466 361 1,261 991 962 815

តាកែ�វ 307 237 564 349 1,637 1,192 1,544 1,054

ឧត្តតរមានជ័័យ 3 8 156 110 568 446 496 347

កែ�ប 0 0 62 57 193 164 168 174

ៃប៉លិន 60 61 114 69 281 217 272 198

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 335 251 378 312 865 726 1,035 910

សរុុបខេ�ត្តតទាំ ងំអស់់ 5,612 4,549 7,814 6,038 20,310 16,552 21,254 17,974

មន្ទី�រពេ�ទ្យយព្រះ�ះអង្គគឌួួង 0 0 7 7 198 159 714 745

មន្ទី�រពេ�ទ្យយកាលម៉ែ�ែត 555 433 0 0 0 0 75 90

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជ័័យវ័័រ្ម  មនទីី៧ 0 0 0 0 0 0 0 0

មន្ទី�រពេ�ទ្យយមិិត្តតភាពខ្មែ�ែរ
សូូវៀ�ៀត 1,781 1,444 4,512 3,412 9,651 8,030 9,444 8,698

មន្ទី�រពេ�ទ្យយព្រះ�ះកុុសមៈៈ 108 96 26 19 30 29 90 110

មន្ទី�រពេ�ទ្យយគន្ធធបុុប្ផាា 0 0 0 0 0 0 0 0

មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លជាតិិគាំពំារ
មាតានិិងទារក

2,108 1,536 2,893 2,204 17,158 11,471 13,424 8,906

មន្ទី�រពេ�ទ្យយកុុមារជាតិិ 463 409 0 0 0 0 0 13

សរុុបមន្ទី �រពេ�ទ្យយជាតិិ 6,020 4,673 10,297 7,518 33,284 23,444 27,595 21,094

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 11,632 9,222 18,111 13,556 53,594 39,996 48,849 39,068
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៤. សេ�វាអាហារូបូត្ថថម្ភភមាតា និិងកុុមារ 
តារាង ៤.១. ចំនួួនទារកកើ�ើតរស់់បានបំបៅ�ទឹឹកដោះ�ះម្តាាយក្នុុ �ងម៉ោ�ោ ងដំបូូងក្រោ��យកំណើ�ើ ត ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី ខេ�ត្តត មករា កុុម្ភៈៈ� មីីនា មេ�សា ឧសភា មិិថុុនា កក្កកដា សីីហា កញ្ញាា តុុលា វិចិ្ឆិិ�កា ធ្នូូ� សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 772 587 669 617 595 668 693 745 825 806 665 676 8,318

បាត់់ដំំបង 1,430 1,075 1,065 1,248 1,330 1,299 1,417 1,507 1,504 1,577 1,303 1,356 16,111

កំំពង់់ចាម 851 591 494 632 564 614 636 664 631 717 676 498 7,568

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  914 520 699 545 713 791 743 891 859 984 778 792 9,229

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 833 545 597 567 682 726 922 742 780 877 798 889 8,958

កំំពង់់ធំំ 853 784 749 703 696 833 726 1,020 919 954 948 906 10,091

កំំពត 1,149 802 934 738 814 890 833 866 1,011 855 688 916 10,496

កណ្ដាា ល 970 760 794 823 823 904 769 965 976 1,018 862 822 10,486

កោះ�ះកុុង 114 68 155 115 118 158 157 203 195 123 177 205 1,788

ក្រ�ចេះ�ះ 494 508 569 496 494 419 347 582 409 725 650 624 6,317

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 146 123 140 129 138 70 169 99 120 165 179 149 1,627

ភ្នំំ�ពេ�ញ 139 96 91 145 96 192 162 210 270 280 234 424 2,339

ព្រះ�ះវិហិារ 607 415 460 388 443 472 529 575 608 623 538 485 6,143

ព្រៃ��វែ�ង 996 812 887 982 889 1,062 1,065 1,081 1,222 1,278 1,140 1,039 12,453

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 767 628 668 735 747 696 685 817 841 836 869 709 8,998

រតនគិិរី ី 324 256 281 255 295 282 346 380 351 316 364 236 3,686

សៀ�ៀមរាប 1,060 950 958 962 1,023 896 908 1,056 1,139 1,226 1,096 1,035 12,309

ព្រះ�ះសីីហនុុ 284 259 290 285 312 301 328 301 379 341 358 315 3,753

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 214 193 197 195 168 190 174 173 194 204 154 156 2,212

ស្វាាយរៀ� ៀង 549 357 425 397 458 428 454 482 521 546 466 419 5,502

តាកែ�វ 774 565 619 697 775 721 712 778 823 1,003 1,020 1,055 9,542

ឧត្តតរមានជ័័យ 501 288 375 271 381 314 317 360 389 455 347 197 4,195

កែ�ប 52 40 42 23 28 34 24 39 36 32 47 46 443

ៃប៉លិន 142 110 91 117 101 138 122 151 140 159 154 152 1,577

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 578 460 566 599 630 714 702 726 868 919 691 782 8,235

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 899 724 1,757 2,055 978 2,217 944 1,030 1,268 636 972 1,190 14,670

សរុុបទូ ទាំងំ
ប្រ�ទេ�ស

16,412 12,516 14,572 14,719 14,291 16,029 14,884 16,443 17,278 17,655 16,174 16,073 187,046
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តារាង ៤.២. ការផ្ដដល់់ថ្នាំំ�គ្រា �ប់់ជីីវជាតិិ អា សម្រា�ប់បង្កាា រជំំងឺឺលើ�ើកុុមារអាយុុពីី៦-៥៩ខែ� ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី ខេ�ត្តត
ចំំនួនសរុបុកុុមារ ៦-៥៩ ខែ� ដំំណាក់់កាលទីី១ (មករា-មិិថុុនា) ដំំណាក់់កាលទីី២ (កក្កកដា-ធ្នូូ�)

ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 78,392 83,126 161,518 36,914 38,730 75,644 41,478 44,396 85,874

បាត់់ដំំបង 86,905 99,874 186,779 42,354 47,908 90,262 44,551 51,966 96,517

កំំពង់់ចាម 78,905 90,986 169,891 40,974 46,461 87,435 37,931 44,525 82,456

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  35,538 40,702 76,240 15,441 17,574 33,015 20,097 23,128 43,225

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 26,660 30,821 57,481 10,283 11,862 22,145 16,377 18,959 35,336

កំំពង់់ធំំ 19,847 22,573 42,420 9,277 10,793 20,070 10,570 11,780 22,350

កំំពត 36,176 41,732 77,908 18,833 21,614 40,447 17,343 20,118 37,461

កណ្ដាា ល 73,852 85,471 159,323 37,141 42,732 79,873 36,711 42,739 79,450

កោះ�ះកុុង 11,107 11,820 22,927 4,984 5,685 10,669 6,123 6,135 12,258

ក្រ�ចេះ�ះ 18,966 26,190 45,156 14,816 21,305 36,121 4,150 4,885 9,035

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 7,267 7,802 15,069 2,730 2,852 5,582 4,537 4,950 9,487

ភ្នំំ�ពេ�ញ 57,437 52,827 110,264 12,919 13,745 26,664 44,518 39,082 83,600

ព្រះ�ះវិហិារ 24,859 25,035 49,894 10,605 12,410 23,015 14,254 12,625 26,879

ព្រៃ��វែ�ង 65,025 75,303 140,328 28,180 33,041 61,221 36,845 42,262 79,107

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 52,696 58,911 111,607 25,825 28,984 54,809 26,871 29,927 56,798

រតនគិិរី ី 22,993 25,584 48,577 12,557 13,941 26,498 10,436 11,643 22,079

សៀ�ៀមរាប 100,379 111,277 211,656 46,647 51,945 98,592 53,732 59,332 113,064

ព្រះ�ះសីីហនុុ 8,139 7,987 16,126 4,471 4,388 8,859 3,668 3,599 7,267

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 9,012 9,721 18,733 3,565 4,059 7,624 5,447 5,662 11,109

ស្វាាយរៀ� ៀង 23,521 26,121 49,642 9,474 10,250 19,724 14,047 15,871 29,918

តាកែ�វ 73,797 80,945 154,742 35,285 37,259 72,544 38,512 43,686 82,198

ឧត្តតរមានជ័័យ 25,174 25,948 51,122 11,832 12,160 23,992 13,342 13,788 27,130

កែ�ប 3,552 4,086 7,638 1,801 2,026 3,827 1,751 2,060 3,811

ៃប៉លិន 2,943 2,754 5,697 1,090 1,010 2,100 1,853 1,744 3,597

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 53,625 60,940 114,565 24,981 29,036 54,017 28,644 31,904 60,548

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 1,399 1,143 2,542 742 598 1,340 657 545 1,202

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 998,166 1,109,679 2,107,845 463,721 522,368 986,089 534,445 587,311 1,121,756
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តារាង ៤.៣. ទិិន្ននន័័យនៃ�ការផ្តតល់ថ្នាំំ�ម៉េ�េបង់ ដាហ្សុុ�លដល់ក្រុ�មុអាយុុផ្សេ�េងៗគ្នាា  នៅ�ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី ខេ�ត្តត

ចំំនួនកុមារទទួលថំ្នាំ�ម៉េ�េបង់់ដាហ្សុុ�ល  
៦ ខែ�ចុុងឆំ្នាំ�

ចំំនួនសិស្សស-និិស្សិិ�ត  
អាយុុ១៥-២០ឆំ្នាំ� 

ចំំនួនស្ត្រី�ី�  
(ទទួល១២ខែ�)

១២-៥៩ ខែ� ៦-១៤ ឆំ្នាំ� (ទទួល ១២ខែ�) ស្ត្រី�ី�មានគភ៌ 
(គភ៌ពីី  

៤-៩ ខែ�)

ស្រ្តី�ី�វ័យ័បន្តត
ពូូជ ១៥   -៤០ 

ឆំ្នាំ�សរុបុ

ស្ត្រី�ី�បំំបៅ�កូូន
ដោ�យ 

ទឺឺកដោះ�ះប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ ប្រុ�សុ ស្រី� សរុបុ

បន្ទាាយ មានជ័័យ 35,439 39,311 74,750 39,169 39,403 78,572 5,671 6,513 12,184 5,017 1,673 3,270

បាត់់ដំំបង 42,398 48,120 90,518 38,117 38,319 76,436 13,108 14,867 27,975 6,090 2,245 7,224

កំំពង់់ចាម 32,331 34,948 67,279 51,580 53,737 105,317 16,055 17,164 33,219 5,350 16,309 4,402

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  14,589 17,258 31,847 32,651 32,208 64,859 12,656 13,312 25,968 4,284 5,904 4,043

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 12,114 14,103 26,217 14,369 16,315 30,684 6,748 7,791 14,539 6,179 3,400 4,040

កំំពង់់ធំំ 6,145 6,716 12,861 22,070 22,767 44,837 8,577 7,576 16,153 5,091 12,600 5,337

កំំពត 12,826 14,438 27,264 15,443 15,897 31,340 9,837 10,583 20,420 3,918 8,149 2,630

កណ្ដាា ល 30,778 34,791 65,569 45,553 44,754 90,307 8,191 9,392 17,583 8,976 12,450 6,238

កោះ�ះកុុង 5,100 5,281 10,381 4,615 5,113 9,728 5,121 4,853 9,974 937 2,154 356

ក្រ�ចេះ�ះ 5,737 4,065 9,802 9,577 9,281 18,858 1,538 1,645 3,183 1,954 497 2,114

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 3,567 3,929 7,496 2,501 2,268 4,769 634 723 1,357 506 326 429

ភ្នំំ�ពេ�ញ 22,542 18,723 41,265 20,311 18,344 38,655 2,640 2,739 5,379 6,639 2,783 2,244

ព្រះ�ះវិហិារ 9,362 10,524 19,886 3,571 4,007 7,578 1,379 1,480 2,859 630 707 962

ព្រៃ��វែ�ង 38,759 44,561 83,320 64,920 59,961 124,881 20,697 22,497 43,194 6,249 9,003 6,240

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 24,555 28,127 52,682 27,423 26,066 53,489 11,235 12,587 23,822 4,121 8,185 4,493

រតនគិិរី ី 8,413 9,621 18,034 7,327 7,090 14,417 1,469 1,411 2,880 1,137 756 1,601

សៀ�ៀមរាប 46,155 50,899 97,054 65,752 67,207 132,959 21,726 22,562 44,288 8,523 7,794 7,813

ព្រះ�ះសីីហនុុ 1,391 1,543 2,934 6,725 6,433 13,158 132 187 319 398 973 277

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 4,876 5,273 10,149 4,697 5,187 9,884 1,305 10,504 11,809 1,385 1,554 1,885

ស្វាាយរៀ� ៀង 17,318 16,390 33,708 21,499 19,311 40,810 5,101 5,373 10,474 3,714 17,896 3,003

តាកែ�វ 27,599 31,261 58,860 32,202 32,341 64,543 13,527 13,306 26,833 3,651 1,763 2,397

ឧត្តតរមានជ័័យ 11,624 12,168 23,792 13,977 13,435 27,412 1,225 1,149 2,374 2,088 80 2,372

កែ�ប 1,065 1,275 2,340 3,752 2,968 6,720 1,010 910 1,920 204 159 213

ៃប៉លិន 1,300 1,178 2,478 848 744 1,592 53 62 115 485 47 753

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 22,167 25,818 47,985 34,032 34,154 68,186 10,403 10,363 20,766 5,639 6,742 3,309

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 186 0 4,355

សរុុបទូ ទាំងំ
ប្រ�ទេ�ស

438,150 480,321 918,471 582,681 577,310 1,159,991 180,038 199,549 379,587 93,351 124,149 82,000
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តារាង ៤.៤. ការផ្តតល់ថ្នាំំ� ជាតិិដែ�ក/អាស៊ីី�តហ្វូូ�លិិកដល់ស្រ្តី�ី�មានគភ៌និិងស្រ្តី�ី�ក្រោ��យសម្រា�ល ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី ខេ�ត្តត ស្ត្រី�ី�មានគភ៌
ពឹឹងទុុក

ចំំនួនស្ត្រី�ី�មានផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ 
បានទទួលអាស៊ីី�ដហ្វូូ�លិក/

គ្រា�ប់ថំ្នាំ�ជាតិិដែ�ក

ចំំនួនស្ត្រី�ី�
ក្រោ��យ

សម្រា�ល 
ទទួលអាស៊ីី�ដ
ហ្វូូ�លិក/គ្រា�ប់
ថំ្នាំ�ជាតិិដែ�ក  
(៤២គ្រា�ប់)

ចំំនួនស្រ្តី�ី�
មានផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ 
ទទួលអាស៊ីី�
ដហ្វូូ�លិក/

គ្រា�ប់ថំ្នាំ�ជាតិិ
ដែ�កសម្រា�ប់

ព្យាាបាល

ចំំនួនស្រ្តី�ី�
ក្រោ��យ

សម្រា�ល 
ទទួលអាស៊ីី�
ដហ្វូូ�លិក/

គ្រា�ប់ថំ្នាំ�ជាតិិ
ដែ�កសម្រា�ប់

ព្យាាបាល

% ស្រ្តី�ី�
មានផ្ទៃ�ៃពោះ�ះ 

ទទួលអាស៊ីី�ដ
ហ្វូូ�លិក/គ្រា�ប់
ថំ្នាំ�ជាតិិដែ�ក  
៩០គ្រា�ប់

លើ�ើកទីី១  
(៦០គ្រា�ប់)

លើ�ើកទីី២ 
(៣០គ្រា�ប់)

បន្ទាាយ មានជ័័យ 19,415 13,844 13,593 9,314 2,389 18 70.01

បាត់់ដំំបង 22,571 20,981 17,352 17,428 4,018 298 76.88

កំំពង់់ចាម 23,972 18,016 16,973 14,366 1,955 436 70.80

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  11,644 11,832 10,276 10,251 1,417 55 88.25

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 19,103 19,664 17,950 13,398 2,321 437 93.97

កំំពង់់ធំំ 16,534 14,869 13,632 11,893 1,215 334 82.45

កំំពត 13,441 11,194 11,620 12,277 2,080 38 86.45

កណ្ដាា ល 26,808 28,501 22,457 16,585 4,018 202 83.77

កោះ�ះកុុង 2,809 3,481 2,758 2,338 301 3 98.19

ក្រ�ចេះ�ះ 10,390 9,436 6,958 8,051 2,381 2,119 66.97

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 2,187 2,715 2,100 2,157 201 60 96.02

ភ្នំំ�ពេ�ញ 40,778 24,563 17,738 6,947 731 332 43.50

ព្រះ�ះវិហិារ 8,500 7,475 5,916 5,369 1,806 131 69.60

ព្រៃ��វែ�ង 27,149 17,309 15,854 16,438 1,715 118 58.40

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 10,461 10,998 10,935 9,732 2,111 21 104.53

រតនគិិរី ី 5,110 5,605 4,590 4,931 692 101 89.82

សៀ�ៀមរាប 22,628 22,816 21,583 15,156 5,362 461 95.38

ព្រះ�ះសីីហនុុ 7,321 6,037 4,473 4,318 141 33 61.10

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 4,882 4,162 3,607 4,409 1,937 104 73.89

ស្វាាយរៀ� ៀង 11,098 11,367 9,755 9,936 791 34 87.90

តាកែ�វ 19,612 15,939 14,909 11,801 1,350 121 76.02

ឧត្តតរមានជ័័យ 6,936 6,678 5,917 4,666 721 94 85.31

កែ�ប 956 734 608 477 13 1 63.57

ៃប៉លិន 1,904 1,988 1,548 1,595 188 18 81.32

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 20,865 14,757 14,458 10,909 1,404 157 69.29

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 13,707 10,822 27,156 2,725 119 3.10

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 348,657 318,668 278,382 251,898 43,983 5,845 79.84
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តារាង ៤.៥. ការពិិនិិត្យយតាមដានការលូូតលាស់់របស់កុុមារ ឆ្នាំំ� ២០២២

រាជធានីី ខេ�ត្តត
កុុមារក្រោ��ម២៤ខែ�បាន

ចាក់់ថំ្នាំ�បង្កាា រ និិងតាមដាន
ការលូូតលាស់់

កុុមារក្រោ��ម២៤ខែ� 
ផ្សេ�េងទៀ�ៀតបានតាមដាន

ការលូូតលាស់់

កុុមារ២៤ - ៥៩ខែ� 
បានតាមដាន 
ការលូូតលាស់់

បន្ទាាយ មានជ័័យ 12,707 2,930 1,722

បាត់់ដំំបង 68,523 17,707 5,159

កំំពង់់ចាម 51,091 13,876 7,966

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  25,166 7,706 2,190

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 31,772 5,451 696

កំំពង់់ធំំ 21,364 3,169 1,346

កំំពត 21,723 6,228 2,054

កណ្ដាា ល 16,839 7,173 1,878

កោះ�ះកុុង 9,186 2,024 39

ក្រ�ចេះ�ះ 4,661 1,640 1,250

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 2,526 1,059 348

ភ្នំំ�ពេ�ញ 18,749 2,617 383

ព្រះ�ះវិហិារ 8,049 1,946 1,944

ព្រៃ��វែ�ង 84,991 9,791 1,718

ពោ�ធិ៍៍សាត់់ 37,839 9,632 6,133

រតនគិិរី ី 3,101 321 169

សៀ�ៀមរាប 51,753 12,445 5,805

ព្រះ�ះសីីហនុុ 7,633 1,925 861

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 6,261 1,090 33

ស្វាាយរៀ� ៀង 18,301 3,205 1,197

តាកែ�វ 25,425 11,116 8,017

ឧត្តតរមានជ័័យ 4,048 779 9

កែ�ប 775 238 229

ៃប៉លិន 5,459 1,089 84

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 30,012 6,510 2,609

មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ 3,859 613

សរុុបទូ ទាំងំប្រ�ទេ�ស 567,954 131,667 57,698
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៥. កម្មមវិធីិីមូូលនិិធិិសមធម៌សុុខាភិិបាល
តារាង ៥.១. ការប្រើ��ើប្រា�ស់តាវកាលិិករបស់គ្រួ�សួារក្រី�ីក្រ� ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ប្រ�ភេ�ទមូលដ្ឋាាន
សុុខាភិិបាល តាវកាលិិក 2018 2019 2020 2021 2022

(១.) មណ្ឌឌ ល
សុុខភាព ឬ
មណ្ឌឌ លសុុខភាព
មានគ្រែ��

១. សរុុបសេ�វាវេ� ជ្ជជសាស្ត្រ�រ 2,810,697 2,316,918 2,622,172 2,503,878 2,378,631

ជំំងឺឺសម្រា�កពេ�ទ្យយ 127,800 16,436 16,710 12,200 14,243

ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺក្រៅ��ទូូទៅ� 2,623,842 2,254,640 2,554,950  2,449,562 2,323,051

សង្រ្គោះ��ះ �បន្ទាាន់ 	សម្រា�ប់ករណីីជំ ងឺឺ
ធ្ងងន់ធ្ងងរក្នុុ�ងបន្ទទប់សង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់

12,700 26,342 24,512  15,264 17,794

ការសម្រា�លកូូនរួមួបញ្ចូូ�លទាំងំ
ការសម្រា�លស្មុុ�គស្មាាញប ញ្ជូូ�ន 
និិងការថែ�ទាំកំ្រោ��យពេ�លរំលូំូត

30,489 19,500 26,000  26,852 23,543

២. សរុុបសេ�វាមិិនមែ�ន
វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ

286,526 - - - -

ថ្លៃ�ៃធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ (ថ្លៃ�ៃរថយន្តត
សង្រ្គោះ��ះ �)

121,987 - - - -

ថ្លៃ�ៃអាហារ 163,415 - - - -

ឧបត្ថថម្ភភបុុណ្យយសព 1,124 - - - -

សរុុប (១) 2,810,697 2,316,918 2,622,172  2,503,878 2,378,631

(២.) មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 
(រួមួមានមន្ទី�រពេ�ទ្យយ 
ជាតិិ ខេ�ត្តត និិង
ស្រុ�កុ)

១. សរុុបសេ�វាវេ� ជ្ជជសាស្ត្រ�រ - 564,336 654,954  514,920 630,806

ជំំងឺឺសម្រា�កពេ�ទ្យយទូូទៅ� - 142,775 126,274 67,414 84,502

ការពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺក្រៅ��ឯកទេ�ស - 325,233 417,403  362,740 446,069

សង្រ្គោះ��ះ �បន្ទាាន់ 	សម្រា�ប់ករណីីជំ ងឺឺ
ធ្ងងន់ធ្ងងរក្នុុ�ងបន្ទទប់សង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់

- 50,120 55,581  40,587 53,187

វះ�កាត់់តូូច - 9,740 11,171  7,473 10,474

សេ�វាវះ�កាត់់ធំំ - 18,310 20,714  14,736 17,854

ការសម្រា�លកូូន រួមួបញ្ចូូ�លទាំងំ
ការសម្រា�លស្មុុ�គស្មាាញប ញ្ជូូ�ន 
និិងការថែ�ទាំកំ្រោ��យពេ�លរំលូំូត

- 18,158 23,811  21,970 19,119

២. សរុុបសេ�វាមិិនមែ�ន
វេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ

- - - - -

ថ្លៃ�ៃធ្វើ�ើ�ដំំណើ�ើ រ(ថ្លៃ�ៃរថយន្តតសង្រ្គោះ��ះ �) - - - - -

ថ្លៃ�ៃអាហារ - - - - -

ឧបត្ថថម្ភភបុុណ្យយសព - - - - -

សរុុប (២) - 564,336 654,954  514,920  630,806

សរុុបរួ មួ (១)+(២) 2,810,697 2,881,254 3,277,126  3,018,798 3,009,437

ប្រ�ភព៖ https://pmrscambodia.org ទិិន្ននន័យបញ្ជាាក់ ចំំណាយ ចាប់់ពីីខែ�មករា ដល់ខែ�ធ្នូូ� ឆំ្នាំ �២០២១ (តាមរយៈៈពេ�លបញ្ជាាក់ ចំំណាយ)
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តារាង ៥.២. ការប្រើ��ើប្រា�ស់តាវកាលិិករបស់កម្មមករក្រៅ��ប្រ�ព័័ន្ធធ ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ប្រ�ភេ�ទមូលដ្ឋាាន
សុុខាភិិបាល តាវកាលិិក 2018 2019 2020 2021 2022

(១.) មណ្ឌឌ ល
សុុខភាព ឬ 
មណ្ឌឌ ល 
សុុខភាព 
មានគ្រែ��

១. សរុុ បសេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ 43,932 48,348 53,122 53,622 51,973

ជំំងឺឺសម្រា�កពេ�ទ្យយ 1,651 226 218 120 123

ពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺក្រៅ��ទូូទៅ� 41,656 47,414 52,267 53,069 51,424

សង្រ្គោះ��ះ �បន្ទាាន់ ករណីីជំ ងឺឺ
ធ្ងងន់ធ្ងងរក្នុុ�ងបន្ទទប់សង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់

N/A 533 517 1,108 333

សម្រា�លកូូនរួមួបញ្ចូូ�លការ
សម្រា�លស្មុុ�គស្មាាញប ញ្ជូូ�ន 
និិងការថែ�ទាំកំ្រោ��យពេ�ល
រំលូំូត

238 175 120 135 93

សរុុប (១) 43,932 48,348 53,122 53,622 51,973

(២.) មន្ទី�រពេ�ទ្យយ 
(រួមួមានមន្ទី�រ 
ពេ�ទ្យយជាតិិ 
រាជធានីី ខេ�ត្តត
ក្រុ�ងុ ស្រុ�កុ 
ខណ្ឌឌ

១. សរុុ បសេ�វាវេ�ជ្ជជសាស្ត្រ�រ - 18,563 26,568 19,542 24,798

ជំំងឺឺសម្រា�កពេ�ទ្យយទូូទៅ� - 1,642 1,937 1,200 1,442

ការពិិគ្រោះ��ះជំងឺឺក្រៅ��ឯកទេ�ស - 14,728 21,600 16,495 20,522

សង្រ្គោះ��ះ �បន្ទាាន់ ករណីីជំ ងឺឺ
ធ្ងងន់ធ្ងងរក្នុុ�ងបន្ទទប់សង្គ្រោះ��ះ �បន្ទាាន់

- 1,107 1.470 1,108 1,569

វះ�កាត់់តូូច - 347 538 252 468

សេ�វាវះ�កាត់់ធំំ - 638 919 411 735

សម្រា�លកូូនរួមួបញ្ចូូ�លការ
សម្រា�លស្មុុ�គស្មាាញប ញ្ជូូ�ន 
និិងការថែ�ទាំកំ្រោ��យពេ�ល
រំលូំូត

- 101 104 76 62

សរុុប (២) - 18,563 26,568 19,542 24,798

សរុុបរួ មួ (១)+(២) 43,932 66,911 79,690 73,164 76,711

ប្រ�ភព៖ https://pmrscambodia.org ទិិន្ននន័យរបស់ទីីភ្នាាក់ ងារបញ្ជាាក់ ចំំណាយសុខុាភិិបាល
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ឧបសម្ព័័�ន្ធធ ៦. ការអភិិវឌ្ឍឍធនធានមនុស្សសសុុខាភិិបាល
តារាង ៦.១. ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លតាមប្រ�ភេ�ទជំនាញនៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន សាធារណៈៈពីីឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ប្រ�ភេ�ទជំំនាញបច្ចេ�េកទេ�ស

2018 2019 2020 2021 2022

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់ 
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� តឯកទេ�ស 760 178 471 198 459 180 335 158 535 135

វេ�ជ្ជជសាស្ដ្រ�រ 2,530 268 2,400 218 2,475 303 2,593 300 2,749 242

ទន្ដដសាស្ដ្រ�រ 613 98 657 122 631 118 779 41 737 70

ឱសថសាស្រ្ដ�ដ 674 216 783 170 994 162 1,015 181 1,403 205

បរិញិ្ញាាបត្រ�សុុ ខភាព
សាធារណៈៈ

16 - 21 0 7 14 7 7 0 0

បរិញិ្ញាាបត្រ�គិិ លានុុបដ្ឋាា ក 205 18 247 27 215 65 272 135 333 88

បរិញិ្ញាាបត្រ�គិិ លានុុបដ្ឋាា ក
បែ�បពាក់់ កណ្តាា លពេ�ល

- - 49 - 109 - 162 - 175 60

បរិញិ្ញាាបត្រ�គិិ លានុុបដ្ឋាា ក-
ឆ្មមប

27 94 151 59 70 208 105 72 131 69

បរិញិ្ញាាបត្រ�ឆ្មមប  - - - - - - - - 142 50

បរិញិ្ញាាបត្រ�ព្យា ាបាល
ចលនា

- - 20 0 0 21 65 21 21 -

បរិញិ្ញាាបត្រ� រង
គិិលានុុបដ្ឋាា ក

1,635 1,351 1,073 836 1,889 673 2,464 534 2,241 1,557

បរិញិ្ញាាបត្រ� រងឆ្មមប 1,083 753 621 627 572 386 728 193 867 355

ចក្ខុ�គិិលានុុបដ្ឋាា ក - 41 - - - 29 - - 48 -

បរិញិ្ញាាបត្រ�មន្ទី �រពិិសោ�ធន៍ - - - - 68 56 - 68 64 -

បរិញិ្ញាាបត្រ� រង
មន្ទី�រពិិសោ�ធន៍

239 171 137 87 219 94 260 50 188 155

បរិញិ្ញាាបត្រ� រងទន្តត
គិិលានុុបដ្ឋាា ក

101 21 66 42 156 46 238 33 212 96

បរិញិ្ញាាបត្រ� រងព្យាាបាល
ចលនា

53 7 36 20 61 15 - - 61 34

បរិញិ្ញាាបត្រ� រងវិទិ្យុុ�សាស្ដ្រ�រ 0 0 21 3 45 10 69 9 78 32

បរិញិ្ញាាបត្រ� រងបច្ចេ�េកទេ�ស
វិសិ្វវកម្មមវេ�ជ្ជជជីីវសាស្ដ្រ�រ

- - - - 18 - 5 - 23 -

សរុុបរួ មួ 7,936 3,216 6,753 2,409 7,988 2,380 9,097 1,802 10,008 3,148
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តារាង ៦.២. ការបណ្តុះះ� �បណ្តាា លតាមប្រ�ភេ�ទជំនាញនៅ�គ្រឹះ�ះ�ស្ថាាន ឯកជនពីីឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

ប្រ�ភេ�ទជំំនាញ
បច្ចេ�េកទេ�ស

2018 2019 2020 2021 2022

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

កំំពុង
សិិក្សាា

បញ្ចចប់់
ការ

សិិក្សាា

វេ�ជ្ជជបណ្ឌិិ� ត
ឯកទេ�ស

- - 129 - 190 - 108 39 262 -

វេ�ជ្ជជសាស្ដ្រ�រ 1,864 361 1,962 349 1,954 215 1,865 187 2,231 491

ទន្ដដសាស្ដ្រ�រ 296 44 381 77 355 72 480 12 539 17

បរិញិ្ញាាបត្រ� ឱសថ
សាស្រ្ដ�ដ

1,093 152 586 95 615 124 1,353 330 1,532 506

បរិញិ្ញាាបត្រ�
គិិលានុុបដ្ឋាា ក

223 37 322 124 268 181 247 107 355 63

បរិញិ្ញាាបត្រ�ឆ្មមប  60 28 105 2 44 37 47 34 47 43

បរិញិ្ញាាបត្រ�
គិិលានុុបដ្ឋាា ក-ឆ្មមប

16 5 45 29 8 18 7 2 16 40

បរិញិ្ញាាបត្រ�
គិិលានុុបដ្ឋាា ក
ពាក់់កណ្តាា ល
ពេ�ល

- - 19 - 61 17 71 28 137 66

បរិញិ្ញាាបត្រ�
មន្ទី�រពិិសោ�ធន៍

- - - - - - - - 22 -

ឱសថការីមីធ្យយម - 576 - - - 24 - - - -

បរិញិ្ញាាបត្រ� រង
គិិលានុុបដ្ឋាា ក

564 1,352 370 277 464 107 778 128 1,288 334

បរិញិ្ញាាបត្រ� រងឆ្មមប 127 743 28 73 30 26 87 9 194 23

បរិញិ្ញាាបត្រ� រង
មន្ទី�រពិិសោ�ធន៍

76 240 35 46 52 17 79 18 115 28

បរិញិ្ញាាបត្រ� រងទន្តត
គិិលានុុបដ្ឋាា ក

111 138 95 67 118 45 196 43 250 84

សរុុបរួ មួ 4,430 3,676 4077 1,139 4,159 883 5,318 937 6,988 1,695
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តារាង ៦.៣. ចំនួួននិិងភាគរយមណ្ឌឌ លសុុខភាពមានឆ្មមបមធ្យយមយ៉ាាងតិិច ២នាក់តាមរាជធានីី-ខេ�ត្តតឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

រាជធានីី/ខេ�ត្តត 2018 2019 2020 2021 2022

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ 37 95% 40 93% 41 95% 43 100% 43 100%

កែ�ប 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100%

ៃប៉លិន 6 100% 6 100% 6 100% 7 100% 7 100%

ព្រះ�ះសីីហនុុ 14 93% 14 88% 15 94% 15 94% 16 94%

កណ្តាា ល 45 45% 53 54% 53 51% 82 77% 85 80%

កំំពត 37 58% 42 66% 42 66% 50 76% 54 84%

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 44 80% 51 93% 51 91% 50 86% 58 100%

កោះ�ះកុុង 11 85% 10 77% 11 85% 9 69% 11 85%

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  19 41% 21 50% 21 49% 20 44% 25 56%

កំំពង់់ចាម 48 55% 55 61% 55 61% 58 64% 79 87%

កំំពង់់ធំំ 39 74% 46 85% 46 85% 49 89% 51 91%

ក្រ�ចេះ�ះ 23 77% 25 81% 25 81% 26 67% 31 78%

តាកែ�វ 57 72% 60 74% 62 77% 64 78% 72 85%

បាត់់ដំំបង 65 84% 73 95% 73 89% 76 93% 78 95%

បន្ទាាយ មានជ័័យ 45 65% 45 68% 46 70% 55 81% 55 81%

ពោ�ធិិសាត់់ 35 88% 39 89% 39 89% 38 84% 41 87%

ព្រៃ��វែ�ង 37 33% 39 35% 38 34% 57 50% 66 58%

ព្រះ�ះវិហិារ 21 75% 24 83% 21 72% 22 73% 27 90%

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 11 100% 11 100% 11 100% 11 100% 11 69%

រតនគិិរី ី 12 48% 11 41% 12 40% 17 57% 28 93%

ស្វាាយរៀ� ៀង 33 77% 36 77% 35 74% 38 79% 44 92%

សៀ�ៀមរាប 37 41% 51 55% 51 55% 49 53% 68 73%

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 14 100% 13 93% 13 93% 13 76% 15 79%

ឧត្តតរមានជ័័យ 13 38% 20 54% 19 51% 19 51% 26 68%

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 34 50% 33 49% 33 49% 51 74% 56 76%

សរុុប  742 62% 823 67% 824 66% 924 73% 1,052 82%
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តារាង ៦.៤. ចំនួួននិិងភាគរយមណ្ឌឌ លសុុខភាពមានឆ្មមបមធ្យយមចាប់់ពីី១នាក់ឡើ�ើងតាមរាជធានីី-ខេ�ត្តត ឆ្នាំំ� ២០១៨-២០២២

រាជធានីី/ខេ�ត្តត 2018 2019 2020 2021 2022

រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ 37 95% 43 100% 43 100% 43 100% 43 100%

កែ�ប 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100%

ៃប៉លិន 6 100% 6 100% 6 100% 7 100% 7 100%

ព្រះ�ះសីីហនុុ 14 93% 16 100% 16 100% 16 100% 16 94%

កណ្តាា ល 76 77% 83 84% 83 80% 98 92% 103 97%

កំំពត 60 94% 62 97% 62 97% 62 94% 62 97%

កំំពង់់ស្ពឺឺ� 54 98% 55 100% 55 98% 56 97% 58 100%

កោះ�ះកុុង 12 92% 13 100% 13 100% 13 100% 13 100%

កំំពង់់ឆ្នាំំ�ង  36 78% 35 83% 35 81% 36 80% 40 89%

កំំពង់់ចាម 80 91% 85 94% 85 94% 87 96% 88 97%

កំំពង់់ធំំ 51 96% 52 96% 52 96% 53 96% 55 98%

ក្រ�ចេះ�ះ 29 97% 30 97% 30 97% 37 95% 38 95%

តាកែ�វ 71 90% 75 93% 75 93% 76 93% 81 95%

បាត់់ដំំបង 75 97% 81 105% 81 99% 82 100% 82 100%

បន្ទាាយ មានជ័័យ 63 91% 58 88% 58 88% 63 93% 63 93%

ពោ�ធិិសាត់់ 40 100% 43 98% 43 98% 43 96% 44 94%

ព្រៃ��វែ�ង 89 79% 99 88% 99 88% 99 88% 111 98%

ព្រះ�ះវិហិារ 27 96% 29 100% 29 100% 30 100% 30 100%

មណ្ឌឌ លគិិរី ី 11 100% 11 100% 11 100% 11 100% 11 69%

រតនគិិរី ី 20 80% 26 96% 26 87% 28 93% 30 100%

ស្វាាយរៀ� ៀង 42 98% 45 96% 45 96% 46 96% 47 98%

សៀ�ៀមរាប 80 88% 88 95% 88 95% 88 95% 89 96%

ស្ទឹឹ�ងត្រែ��ង 13 93% 14 100% 14 100% 17 100% 17 89%

ឧត្តតរមានជ័័យ 26 76% 33 89% 33 89% 33 89% 34 89%

ត្បូូ�ងឃ្មុំំ�� 56 82% 60 88 % 60 88% 66 96% 66 89%

សរុុប  1,073 89% 1,147 94% 1,147 93% 1,195 94% 1,233 96%
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ឯកសារយោ�ង
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ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល 
ឯកឧត្តតម ឃួួង ស្រេ��ង អភិិបាល នៃ�គណៈៈអភិិបាលរាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ បានអញ្ជើ�ើ�ញជាអធិិបតីីភាពក្នុុ�ង

ពិិធីីប្រ�កាសទទួលស្គាាល់ សមាសភាព​ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាភិិបាល និិងចូលកាន់់តំំណែ�ងនាយក និិងគណៈៈគ្រ�ប់់គ្រ�ង 
នៃ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយជាតិិ តេ�ជោ�សនិ្តិ�ភាព ដែ�លទើ�ើបបានទទួលសេ�ចក្តីី�ទុុកចិិត្តត និិងតែ�ងតាំងំដ៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់បំំផុុតពីី 

សម្តេ�េចអគ្គគមហាសេ�នាបតីីតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល រួមួទាំងំមន្ដ្រី�ី�ពាក់់ព័័ន្ធធ 
បានចុះះ�ពិិនិិត្យយវឌ្ឈឈនភាពនៃ�ការសាងសង់់ «មន្ទីី�រពេ�ទ្យយជាតិិ តេ�ជោ�សន្ដិ�ភាព» ដែ�លមានចំណុះះ � 

១០.០០០ គ្រែ�� មានទីីតាំងំស្ថិិ�តនៅ�សង្កាា ត់់គោ�ករកា ខណ្ឌឌ ព្រែ��កព្នៅ�ៅ រាជធានីីភ្នំំ�ពេ�ញ។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល ទទួលជួួបពិិភាក្សាា
ការងារជាមួួយឯកឧត្តតម Pablo Kang ឯកអគ្គគរដ្ឋឋទូតប្រ�ទេ�សអូូស្រ្តា�ាលីីប្រ �ចាំពំ្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាលទទួលជួួបពិិភាក្សាាការងារ
ជាមួួយឯកឧត្តតម Dominic Williams ឯកអគ្គគរាជទូតចក្រ�ភពអង់់គ្លេ�េសប្រ�ចាំពំ្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល ទទួលជួួបពិិភាក្សាា
ការងារជាមួួយឯកឧត្តតម Joseph Scheuer ដែ�លត្រូ�វូបានតែ�ងតាំងំជាអ្ននកសម្រ�បសម្រួ�លួប្រ�ចាំបំ្រ�ទេ�ស  

នៃ�ទីីភ្នាា ក់់ងារអង្គគការសហប្រ�ជាជាតិិ និិងលោ�ក Will parks ដែ�លត្រូ�វូបានតែ�ងតាំងំជា 
ប្រ�ធានអង្គគការយូូនីីសេ�ហ្វវប្រ�ចាំពំ្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា។



ឯកឧត្តតមសាស្ត្រា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី�ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល បានអញ្ជើ�ើ�ញចូលរួមួពិិធីីប្រ�កាស 
ជាផ្លូូ�វការគម្រោ��ងលុុបបំបាត់់ភាពងងឹឹតភ្នែ�ែកដោ�យជំងឺឺភ្នែ�ែកឡើ�ើងបាយ ក្រោ��មអធិិបតីីភាពរបស់  

ឯកឧត្តតម យឹឹម ឆៃ�លី ឧបនាយករដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� ប្រ�ធានក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាាស្តាា រអភិិវឌ្ឍឍវិសិ័័យកសិិកម្មម និិងជនបទ  
រួមួជាមួួយ ឯកឧត្តតម លឿ�ឿង ជុុន យីីង អនុុប្រ�ធានគណៈៈកម្មាាធិិ ការជាតិិ នៃ�ក្រុ�មុប្រឹ�ឹក្សាានយោ�បាយ

ប្រ�ជាជនចិិន និិងជាប្រ�ធានមូូលនិិធិិ GX ។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល  
អញ្ជើ�ើ�ញជាអធិិបតីីភាពដ៏៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់ ក្នុុ�ងពិិធីីបញ្ចុះះ��បឋមសិិលាសាងសង់់អគារមន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកបាកាន 

ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្ត�តចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល  រួមួជាមួួយ ឯកឧត្តតម 
ខូូយ រីដីា អភិិបាលនៃ�គណៈៈអភិិបាលខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់ បានចុះះ�ជួួបសំណេះ�ះសំណាល ជាមួួយមន្រ្តី�ី�បុុគ្គគលិិក
សុុខាភិិបាល ដែ�លកំំពុុងបំរើើ� ការ នៅ� មណ្ឌឌ លសុុខភាព ហុ៊ុ�ន សែ�ន ថ្មមដា ស្ថិិ�តក្នុុ�ង ស្រុ�កុភ្នំំ�ក្រ�វ៉ាាញ និិង 

មណ្ឌឌ លសុុខភាពប្រ�មោ�យ ស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្រុ�កុវាលវែ�ង ខេ�ត្តតពោ�ធិិសាត់់។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្តា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល បានអញ្ជើ�ើ�ញជាអធិិបតីីភាពដ៏៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់ 
 ក្នុុ�ងពិិធីីបញ្ចុះះ��បឋមសិិលាសាងសង់់អគារមន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកអង្គគរកា ស្ថិិ�តក្នុុ�ងស្រុ�កុត្រាំ�កំក់់ ខេ�ត្តតតាកែ�វ 

  និិងសួរសុុខទុុក្ខខអ្ននកជំំងឺឺដែ�លមកសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយនោះ�ះ។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្ត�តចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល ចុះះ�ជួួបសំណេះ�ះសំណាល និិងចែ�កកញ្ចចប់់
មុុងចូលព្រៃ�� ជូនដល់ក្រុ�មុការងារប្រ�ចាំកំារនៅ�តាមគោ�លដៅ�ប៉ុុ�ស្តិ៍៍�ច្រ�កចេ�ញចូលព្រៃ�� ឧទ្យាានុុរក្សសព្រៃ��ឈើ�ើ  
អ្ននកស្មមគ្រ័�័ចិិត្តតភូមិិ កម្មមករចំំការ-អ្ននកចូូលព្រៃ�� និិងប្រ�ជាជន ស្នាា ក់់នៅ�ភូូមិិវាល ឃុំំ�សំរោ�ង ស្រុ�កុភ្នំំ�ក្រ�វ៉ាាញ 

ខេ�ត្តតពោ�ធិ៍៍សាត់់ ដែ�លជាតំំបន់ប្រ�ឈមនឹឹងការចម្លលងជំងឺឺគ្រុ�នុចាញ់់ខ្ពពស់។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្ត�តចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល  បានអញ្ជើ�ើ�ញចុះះ�ពិិនិិត្យយមើ�ើល
ការសាងសង់់មន្ទី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តតសៀ�ៀមរាប ដែ�លជាជំំនួួយរបស់ អង្គគការ JICA នៃ�ប្រ�ទេ�សជប៉ុុ�ន  

និិងសួរសុុខទុុក្ខខអ្ននកជំំងឺឺដែ�លមកសម្រា�កព្យាាបាលនៅ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយខេ�ត្តត។



ឯកឧត្តតមសាស្ត្រា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្រ្តី�ី� និិងថ្នាា ក់់ដឹឹកនាំកំ្រ�សួងសុុខាភិិបាល  រួមួជាមួួយលោ�កស្រី�ី
បណ្ឌិិ� ត Corinne Capuano នាយកគ្រ�ប់់គ្រ�ងកម្មមវិធិីី នៃ�អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក ប្រ�ចាំតំំំបន់

ប៉ាាស៊ីី �ហ្វិិ�កខាងលិិច បានអញ្ជើ�ើ�ញជាអធិិបតីីភាពដ៏៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់ក្នុុ�ងពិិធីីបើ�ើកវេ�ទិិកា ថ្នាា ក់់តំំបន់លើ�ើកទីី៤ របស់
មជ្ឈឈមណ្ឌឌ លសហប្រ�តិិបត្តិ�ការ នៃ�អង្គគការសុុខភាពពិិភពលោ�ក ប្រ�ចាំតំំំបន់ប៉ាាស៊ីី �ហ្វិិ�កខាងលិិច។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្ត�តចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល ក្នុុ�ងពិិធីីសម្ពោ�ោធដាក់ ឲ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់ ជាផ្លូូ�វការនៅ�អាគារសម្ភភព ថែ�ទាំទំារក នៃ�មន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកខេ�ត្តតបាត់់ដំំបង ។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្ត�តចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល តំណាងដ៏ខ្ពពង់ខ្ពពស់សម្តេ�េចតេ�ជោ�  
ហុ៊ុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា បានសម្ពោ�ោធដាក់ ឱ្យយប្រើ��ើប្រា�ស់ជាផ្លូូ�វការ អគារ
មន្ទី�រពេ�ទ្យយ១ខ្ននង ស្ថិិ�តក្នុុ�ងបរិវិេ�ណមន្ទី�រពេ�ទ្យយបង្អែ�ែកជាំកំ្សាាន្តត ក្នុុ�ងឃុំំ�ជាំកំ្សាាន្តត ស្រុ�កុជាំកំ្សាាន្តត ខេ�ត្តតព្រះ�ះវិហិារ 

 ដែ�លជាអំំណោ�យរបស់ សម្តេ�េចតេ�ជោ� ហុ៊ុ�ន សែ�ន នាយករដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�នៃ�កមុ្ពុ�ជា  
និិងសម្តេ�េចកិិត្តិ�ព្រឹ�ឹទ្ធធបណ្ឌិិ� ត បុ៊ុ�ន រ៉ាានីី ហុ៊ុ�នសែ�ន។



ឯកឧត្តតមសាស្ត្រា�ា ចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងសុុខាភិិបាល នៃ�ព្រះ�ះរាជាណាចក្រ�កមុ្ពុ�ជា  
បានអញ្ជើ�ើ�ញចូលរួមួវេ�ទិិកាអាស៊ាាន -ចិិន លើ�ើកទីី៤ ស្តីី�ពីីកិិច្ចចសហប្រ�តិិបត្តិ�ការលើ�ើវិសិ័័យសុុខាភិិបាល  

តាមរយៈៈប្រ�ព័័ន្ធធវីដីេ�អូសន្និិ�សីីទ។



ឯកឧត្តតមសាស្រ្ត�តចារ្យ� ម៉៉ម បុ៊ុ�នហេ�ង រដ្ឋឋមន្ត្រី�ី�ក្រ�សួងួសុខុាភិិបាល អញ្ជើ�ើ�ញក្នុុ�ងពិិធីីប្រ�គល់ និិងទទួលួ ឧបករណ៍៍តាមដាន សរីរីៈ�វិទិ្យាាវេ�ជ្ជជសាស្រ្ត�ត (Medical Physiological Monitor) ចំំនួួន ៥គ្រឿ��ឿង  
សម្រា�ប់ប្រើ��ើប្រា�ស់នៅ�តាមមន្ទី�រពេ�ទ្យយ ពីីក្រុ�មុហ៊ុ�ន China MEHECO Corporation ។
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	តារាង ៣.៨. ចំនួនកុមារតាមក្រុមអាយុ/ភេទសម្រាកព្យាបាលនៅសេវាសាធារណៈ ឆ្នាំ២០២២
	ឧបសម្ព័ន្ធ ៤. សេវាអាហារូបត្ថម្ភមាតា និងកុមារ 
	តារាង ៤.១. ចំនួនទារកកើតរស់បានបំបៅទឹកដោះម្តាយក្នុងម៉ោងដំបូងក្រោយកំណើត ឆ្នាំ២០២២
	តារាង ៤.២. ការផ្ដល់ថ្នាំគ្រាប់ជីវជាតិ អា សម្រាប់បង្ការជំងឺលើកុមារអាយុពី៦-៥៩ខែ ឆ្នាំ២០២២
	តារាង ៤.៣. ទិន្នន័យនៃការផ្តល់ថ្នាំម៉េបង់ដាហ្សុលដល់ក្រុមអាយុផ្សេងៗគ្នា នៅឆ្នាំ២០២២
	តារាង ៤.៤. ការផ្តល់ថ្នាំជាតិដែក/អាស៊ីតហ្វូលិកដល់ស្រ្តីមានគភ៌និងស្រ្តីក្រោយសម្រាល ឆ្នាំ២០២២
	តារាង ៤.៥. ការពិនិត្យតាមដានការលូតលាស់របស់កុមារ ឆ្នាំ២០២២
	ឧបសម្ព័ន្ធ ៥. កម្មវិធីមូលនិធិសមធម៌សុខាភិបាល
	តារាង ៥.១. ការប្រើប្រាស់តាវកាលិករបស់គ្រួសារក្រីក្រ ឆ្នាំ២០១៨-២០២២
	តារាង ៥.២. ការប្រើប្រាស់តាវកាលិករបស់កម្មករក្រៅប្រព័ន្ធ ឆ្នាំ២០១៨-២០២២
	ឧបសម្ព័ន្ធ ៦. ការអភិវឌ្ឍធនធានមនុស្សសុខាភិបាល
	តារាង ៦.១. ការបណ្តុះបណ្តាលតាមប្រភេទជំនាញនៅគ្រឹះស្ថានសាធារណៈពីឆ្នាំ២០១៨-២០២២
	តារាង ៦.២. ការបណ្តុះបណ្តាលតាមប្រភេទជំនាញនៅគ្រឹះស្ថានឯកជនពីឆ្នាំ២០១៨-២០២២
	តារាង ៦.៣. ចំនួននិងភាគរយមណ្ឌលសុខភាពមានឆ្មបមធ្យមយ៉ាងតិច២នាក់តាមរាជធានី-ខេត្តឆ្នាំ២០១៨-២០២២
	តារាង ៦.៤. ចំនួននិងភាគរយមណ្ឌលសុខភាពមានឆ្មបមធ្យមចាប់ពី១នាក់ឡើងតាមរាជធានី-ខេត្ត ឆ្នាំ២០១៨-២០២២
	ឯកសារយោង



	គំនូសបំព្រួញ ១.១. និន្នាការធ្លាក់ចុះនៃអត្រាមរណភាពមាតា (ក្នុងចំណោមទារកកើតរស់ ១០០.០០០នាក់) និង
មរណ​ភាពកុមារ និងទារក (ក្នុងចំណោមទារកកើតរស់ ១.០០០នាក់) រវាងឆ្នាំ២០០០ ២០២១-២០២២ 
	គំនូសបំព្រួញ ១.២. និន្នាការកើនឡើងនៃអាយុកាលរស់នៅរំពឹងទុក (ចំនួនឆ្នាំ) របស់ប្រជាជនកម្ពុជារវាងឆ្នាំ២០០៨ និង ២០១៩ 
	គំនូសបំព្រួញ ១.៣. ទិន្នន័យប្រជាសាស្រ្តគន្លឹះ និងការបែងចែកប្រជាជន (%) (ផែនទី) ២០១៩
	គំនូសបំព្រួញ ១.៤. គោលដៅយុទ្ធសាស្រ្តសុខាភិបាល និងគោលដៅយុទ្ធសាស្រ្តនៃយុទ្ធសាស្រ្តចតុកោណ 
	គំនូសបំព្រួញ ១.៥. ប្រព័ន្ធសុខាភិបាលសាធារណៈកម្ពុជា 
	គំនូសបំព្រួញ ២.‌១. ចំនួនដូសនៃវ៉ាក់សាំងកូវីដ-១៩ ដែលបានចាក់ គិតត្រឹមថ្ងៃទី៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០២២ 
	គំនូសបំព្រួញ ៣.១. និន្នាការនៃការប្រើប្រាស់សេវាពិនិត្យជំងឺក្រៅ ពីឆ្នាំ២០១៥-២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៣.២. ចំនួនលើកពិគ្រោះជំងឺករណីថ្មីក្នុងប្រជាជនម្នាក់ ក្នុងឆ្នាំ២០២២ នៅសេវាសុខាភិបាលសាធារណៈតាមរាជធានី-ខេត្ត 
	គំនូសបំព្រួញ ៣.៣. និន្នាការនៃអត្រាប្រើប្រាស់គ្រែ (%) ពីឆ្នាំ២០១៥ ដល់ ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៣.៤. និន្នាការនៃអត្រាប្រើប្រាស់គ្រែ(%)នៅតាមរាជធានី-ខេត្ត និងមន្ទីរពេទ្យជាតិ ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៣.៥. និន្នាការនៃពិន្ទុនៃការវាយតម្លៃគុណភាពសេវានៅមន្ទីរពេទ្យបង្អែក រវាងឆ្នាំ២០១៩-២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៣.៦. និន្នាការនៃពិន្ទុនៃការវាយតម្លៃគុណភាពសេវានៅមណ្ឌលសុខភាព​​
	គំនូសបំព្រួញ ៣.៧. លទ្ធផលនៃការពេញចិត្តរបស់អតិថិជនចំពោះឥរិយាបថអ្នកផ្តល់សេវាសុខាភិបាលនៅមន្ទីរពេទ្យ
	គំនូសបំព្រួញ ៤.១. និន្នាការនៃអត្រាប្រើប្រាស់មធ្យោបាយពន្យារកំណើតទំនើប (%) នៅសេវាសុខាភិបាល សាធារណៈពីឆ្នាំ២០១៥-២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.២. អត្រាប្រើប្រាស់មធ្យោបាយពន្យារកំណើតទំនើប (%) នៅសេវាសុខាភិបាលសាធារណៈតាមរាជធានី-ខេត្ត ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ​៤.៣. ករណីរំលូត និងរលូត នៅតាមរាជធានី-ខេត្ត ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.៤. និន្នាការនៃអត្រាពិនិត្យថែទាំគភ៌មុនសម្រាលលើកទី២ និងទី៤ (គិតជា %) ឆ្នាំ២០១៥-២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.៥. អត្រាពិនិត្យថែទាំគភ៌មុនសម្រាលលើកទី២ និងទី៤ តាមរាជធានី-ខេត្តនៅឆ្នាំ២០២២ 
	គំនូសបំព្រូញ ៤.៦. និន្នាការនៃអត្រាសម្រាលដោយបុគ្គលិកសុខាភិបាល និងនៅមូលដ្ឋានសុខាភិបាល ពីឆ្នាំ២០១៥-២០២២ (%) 
	គំនូសបំព្រួញ ៤.៧. និន្នាការនៃសម្រាលដោយវិធីវះកាត់ពីឆ្នាំ២០១៥-២០២២ (គិតជា​ % នៃចំនួនទារកកើតរស់)
	គំនូសបំព្រួញ ៤.៨. ចំនួនសម្រាលធម្មតា និងចំនួនសម្រាលដោយវិធីវះកាត់តាមរាជធានីខេត្ត ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.៩. និន្នាការនៃអត្រាពិនិត្យថែទាំក្រោយសម្រាល (គិតជាភាគរយនៃចំនួនស្រ្តីមានគភ៌រំពឹងទុក) ឆ្នាំ២០១៥-២០២២ 
	គំនូសបំព្រួញ ៤.១០. និន្នាការនៃអត្រាពិនិត្យថែទាំក្រោយសម្រាលតាមរាជធានី-ខេត្ត ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.១១. និន្នាការនៃការគ្របដណ្តប់ការផ្តល់វ៉ាក់សាំងបង្ការ DPT-HepB-Hib3 (៣ដូស) ដល់កុមារអាយុក្រោមមួយឆ្នាំ ពីឆ្នាំ២០១៥-២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.‌១២.‌ និន្នាការពិនិត្យជំងឺក្រៅករណីថ្មីលើកុមារអាយុក្រោម៥ឆ្នាំ ក្នុង១នាក់ ក្នុងមួយឆ្នាំ (គិតជាចំនួនលើក) ឆ្នាំ២០១៥-២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.១៣.‌ និន្នាការពិនិត្យក្រៅករណីថ្មីក្នុងកុមារអាយុ៥ឆ្នាំម្នាក់ ក្នុងមួយឆ្នាំ (ចំនួនលើក) ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.១៤. និន្នាការនៃអត្រាបំបៅដោយទឹកដោះម្តាយនៅក្នុងមួយម៉ោងដំបូងក្រោយកំណើតឆ្នាំ២០១៥-២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៤.១៥ អត្រាបំបៅដោយទឹកដោះម្តាយ នៅក្នុងមួយម៉ោងដំបូងក្រោយកំណើតតាមរាជធានី-ខេត្ត ឆ្នាំ២០២២
	គំនូសបំព្រួញ ៥.១. ចំនួនអ្នកជំងឺសកម្មកំពុងព្យាបាលដោយឱសថ​ប្រឆាំង​មេរោគ​អេដស៍​
	គំនូសបំព្រួញ ៥.២. ចំនួនសេវាព្យាបាលជំងឺនិងអ្នកជំងឺសកម្មព្យាបាលដោយឱសថ​ប្រឆាំង​មេរោគ​អេដស៍
	គំនូសបំព្រួញ ៥.៣. និន្នាការនៃអត្រាអាំងស៊ីដង់ និងអត្រាស្លាប់ដោយជំងឺរបេងក្នុងប្រជាជន ១០០.០០០នាក់
	គំនូសបំព្រួញ​ ៥.៤. ចំនួនករណីឈឺ និងចំនួនស្លាប់នៃជំងឺគ្រុនចាញ់ ក្នុងប្រទេសកម្ពុជា ឆ្នាំ២០១៥-២០២២
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	តារាង ១០.១. និន្នានាការនៃការអភិវឌ្ឍមូលដ្ឋានសុខាភិបាលសាធារណៈរវាងឆ្នាំ២០១៨-២០២២
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